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RESUMO

O processo eletrénico no judiciario trabalhista como indutor da efetividade da
prestacao jurisdicional. O acesso a justica visto de forma mais ampla ao ponto de
considerar a efetivacao da prestacéao jurisdicional e sua celeridade. A mudanca de
paradigma em fungcdo do novo procedimento eletrénico de tramitacdo dos
processos. O historico de implantacao do Processo Judicial Eletronico da Justica do
Trabalho (PJe-JT) e a preocupacao Conselho Superior da Justica do Trabalho em
dotar de condicoes todos os Regionais para o perfeito funcionamento do Sistema. A
evolucdo dos diplomas legais e atual situagdo da implantacdo na Justica do
Trabalho. Andlise das novidades trazidas pela Resolucao do CSJT N° 136/2014 e
das melhorias do Sistema com a ultima versao disponibilizada, a 1.4.8.3, bem como

uma avaliacao da utilizacao do PJe-JT nos anos de 2013 e 2014.

Palavras-chave: Direito Eletronico. Processo Judicial Eletronico. Justica do Trabalho.

Direito Processual do Trabalho.



ABSTRACT

The electronic process in the labor judiciary as an inductor of the effectiveness of
judicial services. Access to justice seen more broadly as far as considering the
effectiveness of the adjudication and its celerity. The paradigm shift due to the new
electronic procedure for dealing with cases. The historic deployment of the Judicial
Process Electronic Labour Justice and the concern Superior Council of Labor Courts
in providing conditions all Regional Courts for the perfect functioning of the system.
The evolution of legislation and current status of implementation in the Labor Court.
Analysis of the novelty of the CSJT Resolution No. 136/2014 and system
enhancements with the latest version available, the 1.4.8.3, and an assessment of
the use of the PJe-JT in 2013 and 2014.

Keywords: Electronic Law. Electronic Judicial Process. Labor Court. Procedural Law
of Labor.



Art.
CF
CLT
CNJ
CSJT
ICP
IN

JT
PJe
PJde-JT
TRT
TST

LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

— Artigo

— Constituicdo Federal

— Consolidagao das Leis do Trabalho

— Conselho Nacional de Justica

— Conselho Superior da Justica do Trabalho
— Infraestrutura de Chaves Publicas

— Instrugao Normativa

— Justica do Trabalho

— Processo Judicial Eletrénico

— Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho
— Tribunal Regional do Trabalho

— Tribunal Superior do Trabalho



LISTA DE GRAFICOS

Grafico 1: 12 grau Fase de conhecimento - CAS0S NOVOS .......ccevveeeeeeeeeeeeeeeeee e

Grafico 2: 2° grau Competéncia Originaria e Recursal



LISTA DE TABELAS

Tabela 1: Cronograma de implantacdo do PJe-dJT no TRT16.......ccceeeeeeeieeiiiiinie 36
Tabela 2: Quantidade de processos eletrOniCOS. ...........uueurerieriieiiiiiiiie e eeee e 44
Tabela 3: Quantidade de processos eletronicos por TRT no 12 Grau.. .......cceeeeeennnes 46

Tabela 4: Quantidade de processos eletrénicos por TRT no 2° Grau.. ........cccceenn. 47



SUMARIO

LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS ...ttt e e e e ae e 9
LISTA DE GRAFICOS ...t et seen e 10
LISTA DE TABELAS .. ..ottt ettt e et e e e ettt e e e e eete e e e st e e e e anseeeeeenneaeeeeanneenanns 11
1 INTRODUGAO. ...ttt et en et n s et es e enene e anenaennes 13
2 ACESSO A JUSTICA E O PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO.........ccceveveeeeennn 16
2.1 Consideragies PreliMinares. ... . ... o i e e e e e e e e eneeee e 16
2.2 Mudancga de Paradigma: Do Processo Fisico para o Eletrénico..........ccouveeeeeeiininnnen 18
2.3 Seguranga da INfOrmMaga0........cuueuiiieeeii it 24
3 HISTORICO DA IMPLANTAGAO DO PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO NA
JUSTICA DO TRABALHO ...ttt et e e et e e s eee e e e s 27
3.1 De Solucoes Individuais para a Solucdo Nacional .............ccceeeeiiiiiiiiiicccicciene 27
3.2 A Implantagédo do PJe-JT no TRT 162 Regido e a situagéo atual no Brasil ................. 32
4 APERFI?IQOAMENTO E AMADURECIMENTO DO PROCESSO JUDICIAL
ELETRONICO NA JUSTICA DO TRABALHO......ccii et 39
4.1 As novidades trazidas pela Resolu¢édo do CSJT n? 136/2014.....ccoooiiiiiiiiiiiieeniiie 40
4.1.1 Sigilo da contestagdo, reCONVENGCA0 OU EXCEGAD. ... uurrereeeeiauierreaaaeaaaaeeneeeaeaesaaaneneeens 41
4.1.2 Cadastramento da Liquidagéo e Execug@o — CLE ... 43
5 Analise da Utilizagdo do PJe-JT no ano de 2013 e 2014: estatisticas, beneficios e
problemas apreSeNtados. . ..o eiiiiie e 44
5.1 A ultima versdo implantada (1.4.8.3). . ... 49

CONCLUSAO ...ttt s et ena e eaees 51



13

1 INTRODUGAO

A implantacdo do Processo Judicial Eletrénico (PJe) na Justica do Trabalho
contribuiu para a modernizagédo deste, uma vez que permitiu a otimizacdo de muitos
dos atos processuais, contribuindo para que o processo se desenvolva em um
tempo bastante inferior ao que acontecia com o processo fisico e ainda agregando
maior produtividade aos servidores e utilizando menos espaco fisico o que contribui
efetivamente para duracdo razoavel do processo e a realizacdo de uma Justica
célere e consequentemente mais justa ja que a Justica lenta € uma forma de
injustica, principalmente em se tratado da natureza alimentar (salarial) das verbas
trabalhistas que sado discutidas em sua maioria nas lides levadas a Justica do
Trabalho.

O peticionamento eletrénico e a consulta on-line aos autos pelos advogados
ou partes prescindem da presenca fisica ao protocolo da instituicao; a ubiquidade do
processo, que facilita a interposicdo de recursos, uma vez que nao requer
deslocamento fisico do processo para a instancia ad quem; os autos eletronicos, que
dispensam quase que totalmente, sendo totalmente, o uso do papel, contribuindo
para preservacao ambiental, tema que se tornou td&o comum em nossos tempos:
todos esses sdo meios pelos quais o Processo Judicial Eletrbnico tem contribuido
para a modernizagao da justi¢a trabalhista e a fard mais efetiva alcangando solucdes
dos conflitos de forma rapida, segura e com menor custo para as partes, advogados

e o judiciario.

Analisar a efetividade alcancada pela Prestacéo Jurisdicional com a utilizacao
Processo Judicial Eletrénico, bem como, os avangos e desafios trazidos a partir de
sua implantacao, é certamente tarefa de relevante importdncia em um momento
onde tal pratica se apresenta como o rompimento de um paradigma e a recepcéao de

outro, como grandes diferengas em relagéo ao primeiro.

No presente trabalho monografico sera possivel ainda, enfatizar novas
funcionalidades trazidas com as ultimas versées e mudancas apresentadas pelos
novos instrumentos de regulamentacdo, dando maior maturidade a solugdo. Em

funcdo da grande adesdo ao Processo Judicial Eletronico e esforgo do Conselho
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Superior da Justica do Trabalho estamos vivendo um momento de estabilizacéo e

aperfeicoamento do Processo Judicial Eletrénico na Justica do Trabalho.

O objetivo geral do presente trabalho monografico € demonstrar como a
Prestacdo Jurisdicional da Justica do Trabalho com a implantacdo do Processo

Judicial Eletronico se tornou mais efetiva.
Ja como objetivos especificos temos:

o Debater sobre o acesso a justica mesmo com a
necessidade de utilizacao de recursos tecnologicos;

o Tragar um breve histérico da implantacdo do Processo
Judicial Eletrénico;

o Abordar a atualizagdo da regulamentacao e da legislacao
sobre o0 processo judicial eletronico;

o Apresentar estatisticas sobre a utilizagdo do Processo
Judicial Eletrénico;

o Apresentar beneficios e problemas da utilizacdo do PJe-
JT;

o Analisar o atual estado de implantacdao do PJe-JT em

nivel nacional.

Diante disso, procurou-se no presente trabalho analisar as ag¢des que
antecederam e as que ocorreram durante a implantacdo do processo judicial
eletrdnico na Justica do Trabalho. Aplicou-se para tanto, técnicas de pesquisa
documental e bibliografica, por meio de analise doutrinaria acerca do tema, bem
como consulta a matérias e documentos veiculados preferencialmente em sites

governamentais.

O trabalho divide-se da seguinte forma: no segundo capitulo do trabalho
fazem-se breves consideragdes acerca do acesso a justica e o processo judicial
eletrdnico. Neste capitulo deu-se énfase a mudanca de paradigma: do processo
fisico para o eletrdnico na justica do trabalho, quando se tratou de das mudancgas de
comportamento tanto de servidores e magistrados como de advogados e das partes.
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O terceiro capitulo destinou-se ao histérico da implantagcdo do processo
judicial eletrénico na justica do trabalho, de forma que foram abordados alguns
diplomas legislativos essenciais a efetivacao de um Processo Judicial Eletrénico nos
moldes do PJe-JT. Algumas normas relacionadas ao PJe-JT foram tratadas, também
foram apresentadas as particularidade da implantagcdo no Tribunal Regional do

Trabalho da 16 Regido e atual situacao da implantacdo no cenario nacional.

O quarto capitulo destinou-se a andlise das novidades trazidas pela
Resolucdo do CNJ N¢® 136/2014 e por fim o quinto capitulo menciona sobre as
melhorias do Sistema com a ultima versao disponibilizada, a 1.4.8.3, bem como uma
avaliacdo da utilizacado do PJe-JT no ano de 2013 e 2014 com apresentacdo de

estatisticas, beneficios e problemas apresentados.
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2 ACESSO A JUSTICA E O PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO

2.1 Consideracoes preliminares

Garantir o acesso a justica € um principio constitucional consagrado na
Constituicao Federal do Brasil de 1988, em seu artigo 59, inciso XXXV, localizado
dentro Titulo Il dos Direitos e Garantias Fundamentais, mais especificamente no
Capitulo | dos Direitos Individuais e Coletivos.

Este principio estabelece que a lei ndo podera afastar da apreciacao do Poder
Judiciario qualquer lesdo ou ameaca a direito e por isso também é conhecido como
o principio da inafastabilidade de jurisdi¢ao.

E, portanto, o Estado o responsavel por prover 0os meios necessarios para o
cidadao, que seja titular de uma pretensao, possa buscar a justica para que seu
direito seja respeitado garantindo desta forma o acesso, ndao somente a justica, mas
a cidadania. Desta forma, o Estado tem o dever de promover 0os meios necessarios
para que isto seja possivel, isto incluindo procedimentos jurisdicionais ou de ordem
administrativa, facilitando o acesso de modo que as lesbes ou ameacas sejam

apreciadas pelo julgador para que seja dirimida a lide.

Céandido Rangel Dinamarco (2003, p.103), ensina que:

“Mais que um principio, 0 acesso a justi¢a € a sintese de todos os principios
e garantias do processo, seja a nivel constitucional ou infraconstitucional,
seja em sede legislativa ou doutrinaria e jurisprudencial. Chega-se a ideia
do acesso a Justica, que é o pélo metodoldgico mais importante do sistema
processual na atualidade, mediante o exame de todos e de qualquer um dos
grandes principios.”

E importante ressaltar que, segundo a doutrina constitucionalista brasileira, o
direito ao acesso a justica deve ser observado de forma ampla compreendendo nao
somente o direito de peticdo, com o qual o cidadao submete um litigio a apreciacao
do Poder Judiciario, mas principalmente como o direito de que este litigio seja

julgado pelo Estado com eficiéncia, qualidade e rapidez, pois uma justica lenta se
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torna injustica, conforme nos ensina Rui Barbosa, no seu discurso “oragdao aos

mogos” ':

“justica atrasada nao € justica, sendo injustica qualificada e manifesta
porque a dilagdo ilegal nas maos do julgador contraria o direito escrito das
partes, e, assim, as lesa no patriménio, honra e liberdade.”

Independente de quais sejam as geracdes dos direitos pleiteados, 0 acesso a
justica assenta-se como um dos de maior destaque, pois é dele que depende a

confirmacéo e a realizagdo de todos 0s outros.

E desta forma, ampla, que WATANABE (1998) aborda o tema de acesso a
justica:

“A problemética do acesso a Justica nao pode ser estudada nos acanhados

limites dos 6rgaos judiciais ja existentes. Nao se trata apenas de possibilitar

0 acesso a Justiga enquanto instituicdo estatal, e sim de viabilizar o acesso
a ordem juridica justa.”

A amplitude do acesso a justica também pode ser observada no que dispde a
Convencéo Interamericana de Direitos Humanos de 1969, conhecida como Pacto de
San José da Costa Rica, promulgada pelo Brasil através do Decreto n® 678, de 6 de

novembro de 1992, em seu Artigo 82, 1 estabelece:

“Toda pessoa tem direito de ser ouvida, com as devidas garantias e dentro
de um prazo razodavel, por um juiz ou tribunal competente, independente e
imparcial, estabelecido anteriormente por lei, na apuragdo de qualquer
acusagao penal contra ela, ou para que se determinem seus direitos ou
obrigagdes de natureza civil, trabalhista, fiscal ou de qualquer natureza”.

Este dispositivo menciona os principios do acesso a justica, da razoavel
duracdo do processo, do juiz natural e da imparcialidade do juiz que séao

reconhecidos tanto na Constituicdo como na lei processual.

Entretanto, sabe-se que ha uma grande diferenca entre o que a Lei, a
Constituicao e os Principios do Direito estabelecem em seu arcaboucgo axiologico e a
realidade pratica. Um dos pontos mais discutidos e de maior descontentamento por
parte de populacao é a morosidade do Poder Judiciario para julgar os processos que

Ihe sdo submetidos, sendo este um fato incontestavel.

"BARBOSA, Rui. Oragéo aos Mocos. Campinas (SP): Russel, 2005
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Em pesquisa realizada pela Fundacao Getulio Vargas, de Sao Paulo, no
primeiro trimestre de 2012, 89% dos entrevistados afirmaram que a justica é morosa
em suas decisdes, enquanto que, para 70% desses entrevistados, o alto custo das
despesas processuais praticamente impede que a justica seja acionada para a

composicao de problemas e conflitos.

Diante desta situacao cadtica enfrentada pelo Judiciario Brasileiro em relacao
ao acumulo de processos e morosidade, além dos rumos que a sociedade
contemporanea tem tomado e da influéncia da tecnologia na vida como um todo, o
meio juridico e o poder legislativo comegaram a perceber que profundas mudancgas

eram necessarias.

2.2 Mudanca de Paradigma: Do Processo Fisico para o Eletronico

CHAVES (2006), afirma que deve haver um alinhamento das perspectivas e
os escopos do denominado direito adjetivo (processual), com o0s modernos
postulados do acesso a justica. Havendo, portanto, um choque da nova realidade
da atual sociedade e a dindmica das transformacdes que se apresentam com os
modelos tradicionais e dogmaticos do Direito. Esses, portanto, deveriam se adaptar

as expectativas sociais, sob pena de profundo desgaste de sua legitimidade.

Os constantes avancos da tecnologia, a globalizacdo, a velocidade das
comunicacdes e transacdes, tornam ainda mais complexas as relacdes sociais,

ampliam os conflitos e exigem inovadoras soluc¢des para estes novos problemas.

A chamada reforma do Poder Judiciario por meio da Emenda Constitucional
n® 45 de 8 de dezembro de 2004 preocupou-se em fornecer os subsidios para
materializar a celeridade do processo, a fim de se entregar ao jurisdicionado uma
prestacao jurisdicional mais rapida e eficaz. Para atender aos anseios da populacéao
trouxe mudancgas no texto da Constituicao de 1988, em especial a inclusao do inciso
LXXVIII ao artigo 5° da Carta Magma, que assegura a garantia da razoavel duracao

do processo, seja na esfera judicial ou administrativa.
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A partir dai surgiram propostas e medidas legislativas de alteracao das regras

processuais infraconstitucionais com o objetivo de modernizar o Direito Processual.

Devido ao cenario, o que se percebeu a partir da década de 90 é que cresceu
o numero de reformas processuais implementadas com o objetivo de utilizar novas
tecnologias disponiveis para alcancar a modernizacdo do Judiciario, dentre elas
podemos citar a Lei n. 11.419de 2006, que dispde sobre a informatizacdo do

processo judicial.

ALMEIDA FILHO (2012) afirma:

“[...] é indiscutivel a necessidade da criagdo de meios eletrOnicos para a
pratica de atos processuais. [...] um processo totalmente digitalizado se
apresenta como uma forma de aceleragao do Judiciario, tornando menos
moroso o tramite processual.”

Surge entdo o Processo Judicial Eletrénico, como veremos no capitulo 2, a
partir de iniciativas isoladas até chegarmos a solucdo nacional proposta pelo

Conselho Nacional de Justiga - CNJ.

Neste interim muitas agdes foram iniciadas pelo Judiciario Brasileiro, vejamos
o que ALMEIDA FILHO (2012) apresenta como um resumo do histérico da evolucao

processual até o processo eletronico:

“A morosidade do Judiciario, aliada as novas tecnologias da informagéo,
impulsiona o Direito Processual para a era da informatica. Antes os
computadores no sistema judicial brasileiro ndo passavam de maquinas de
escrever sofisticadas, com alguns bancos de dados e um sistema precério
de informagao através da Internet. A realidade ndo mudou muito, mas a
idealizagdo de um processamento eletrbnico do processo se apresenta
como um grande avango.

Desde o ano de 1991, com a promulgagao da Lei n°. 8.245, o legislador ja
se encontrava atento as modernas tecnologias de comunicagao, fazendo
inserir, no art. 58 a possibilidade de citagdo por meio do fac-simile. Em 1999
admitiamos dar um grande salto no sistema processual, com a edigéo da
Lei do Fax. Trata-se da Lei n% 9800/99, permitindo a transmissao de pegas
processuais por meio do aludido sistema ou similar.[...]

Superadas estas primeiras etapas do que seria hoje a informatizagao
judicial, em 2001, temos a edi¢do da Lei n®.10.259, instituindo os Juizados
Especiais Federais e, desta forma garantindo um processo totalmente
eletrébnico — como ocorre, por meio das diversas portarias, no Tribunal
Regional Federal da 42 Regido (Estados do Sul do Brasil).

A similitude da transcricdo acima, as etapas do desenvolvimento da Lei
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11.419/06, também intercalaram-se por varios anos de tramitagéo até se
chegar a sua redagao final."

Muito além do que uma maneira diferenciada de realizar os atos processuais
tradicionais j& existentes o Processo Judicial Eletrénico € em diversos aspectos uma
grande mudanca de paradigma, uma revolugdo conceitual e procedimental. E como
€ comum em qualquer mudanca, ela traz consigo sempre algumas insegurangas €
sofre resisténcias, mas € necessario dar seguimento ao novo contexto da realidade.
A mudanga de paradigma é vista nas palavras de ALMEIDA FILHO (2012):

“Quanto ao passado, encontramos resisténcia ao uso da maquina de
escrever. Mas a resisténcia foi superada e assim o processo caminhou, até
0 advento do Codigo de 1973, de natureza reformista, adotando-se o que na
Europa — em especial na Itdlia — j& ocorria. Nosso presente adota as
praticas do mundo da Informatica, mas em termos legais nao
experimentamos o suficiente, a fim de garantir um futuro estavel nesta nova
modalidade de processamento dos feitos judiciais.

Suplantada a perplexidade inicial da novidade, voltam-se os olhares para os
objetivos a que ela se propde. No caso, a utilizagdo das modernas praticas
da tecnologia da informagdo nos processos judiciais, inegavelmente,
objetiva a que o processo tenha uma tramitagdo muito mais rapida. Em
outras palavras, busca-se a celeridade processual. Todavia, é de se
equacionar tal principio com o principio do acesso a justi¢a, pois a obtengao
de celeridade, por si s6, ndo representa que se assegure o efetivo acesso a
justiga.”

Vencida barreira do novo paradigma, busca-se a efetividade dos objetivos da

modernizagao, entre eles a celeridade processual.

E consabido que a morosidade da Justica traz enormes prejuizos ao pais,
pois eleva o custo Brasil, jA que as empresas que aqui decidem investir levam em
conta este fator, descumpre a constituicdo uma que vez que torna a prestacao
jurisdicional inacessivel para a maior parte da populacdo e transforma a vida dos
que tém acesso ao Judiciario numa luta sem fim pelo reconhecimento de direitos,
além disso, dificulta o exercicio profissional de advogados, advogados publicos,
membros do Ministério Publico, defensores publicos e serventuarios da Justica e
penaliza injustamente os magistrados em sua missao de fazer justica. O mau
funcionamento do Poder Judiciario interessa aos que se valem de sua ineficiéncia
para nao pagar, para nao cumprir obrigacdes, para protelar, para ganhar tempo —

mas nao interessa ao pais.
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A ideia de acesso a justica aliada a necessidade de aceleracdo do Judiciario,
bem como a questao do aproveitamento dos beneficios da tecnologia da informacao,
sao por si sés fenbmenos auténticos a destacarem a importancia de se viabilizar a
implantagdo e sistematizagdo do Processo Judicial Eletrbnico como forma de se

abreviar 0 tempo necessario para se chegar ao provimento jurisdicional final.

Com o processo eletronico ha a previsao que o papel deixe de existir. Com
isto, podemos levantar os seguintes questionamentos: como pessoas sem acesso a
internet, abrigando neste contexto, pessoas de baixa renda ou de insuficiente
conhecimento técnico, poderdo acessar o processo? Como poderdo verificar os
andamentos, ter acesso aos documentos, depoimentos e pecas processuais,

despachos e qualquer outra medida?

Ha a necessidade de se pensar em respostas praticas para estes
questionamentos e € o que o Conselho Nacional de Justica - CNJ tem se
preocupado em buscar, estabelecendo estrutura minima para atendimento aos
jurisdicionados com o objetivo de garantir o acesso aos autos, tais como
funcionarios disponiveis, computadores com acesso a rede de internet, bem como
impressoes de documentos e afins, tudo para que as partes tenham total ciéncia de
todo o processo sob pena de haver cerceamento do principio constitucional da
garantia do acesso a justica, tdo mencionado até aqui neste trabalho e assim tolher
daqueles que mais necessitam de acolhimento pelo Judiciario os meios necessarios
de acesso a prestacao jurisdicional.

Pode-se imaginar, a principio, que o jus postulandi, principio através do qual é
assegurado que o0s empregados e o0s empregadores poderdo reclamar
pessoalmente perante a Justica do Trabalho e acompanhar as suas reclamacoes até
o final, segundo o Art. 791 da Consolidacao das Leis do Trabalho, resta prejudicado
diante do PJe-JT, uma vez que para utilizacdo do Sistema, o uso do certificado
digital é obrigatério e também devido a necessidade de conexdo com a internet. De
fato isso seria um problema, mormente em relagcéo ao trabalhador, pois este, quando
faz uso do jus postuland, o faz geralmente, por ndo ter meios para pagamento de um
advogado. Ora, se o obreiro carece de recursos para arcar com o 6nus de um
defensor, como pode ele adquirir um Certificado Digital para s6 entdo pleitear seus

direitos junto a Justica do Trabalho.
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Com objetivo de evitar que o jus postulandi seja impossibilitado foi
disponibilizado pelos Tribunais do Trabalho infraesturura com computadores e
acesso a internet e servidores habilitados para cadastrar as reclamacdes
trabalhistas apresentadas por trabalhadores que nao dispée de advogados. Os
servidores das Varas do Trabalho foram orientados a receber estas pessoas e

reduzir a termo suas reinvidicagdes e inseri-las no sistema de processo eletrénico.

Apesar dos desafios a serem superados o Processo Judicial Eletronico
apresenta vantagens, além da celeridade processual, com a sua utilizacao, dentre
as quais podemos destacar a diminuicao do uso de papel, automatizacao de rotinas
cartorarias e de impulso processual; otimizacao dos recursos e material humano e
melhor alocacéo de pessoas, 0 que gera uma diminuicao do tempo despendido em
atividades burocraticas; melhor aproveitamento do espaco fisico tendo e vista a alta
capacidade de armazenamento de dados e a melhor conservagédo dos arquivos em
meio digital comparados aos processo fisicos.

Outra vantagem importantissima trazida com o advento do processo
eletrébnico para os jurisdicionados, servidores e magistrados é sem duvida a
ubiquidade do processo, que segundo Ferreira (2010, p. 764), tem relacao com
aquilo que “esta ao mesmo tempo em toda a parte”. A cartilha sobre o PJe
(CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, 2010, p. 7, grifos do autor), lancada pelo
CNJ, menciona a ubiquidade quando aborda os grandes impactos advindos da
filosofia PJe:

O terceiro grande impacto ocorre na cultura estabelecida quanto a
tramitacdo do processo judicial. Embora ainda nao tenham ocorrido
mudangas legislativas a respeito, é certo que o processo eletrdnico, em
razdo de sua ubiquidade, dispensa praticas até hoje justificaveis e
presentes nos codigos de processo, como a obrigatoriedade de formagao
de instrumento em recursos. Mais que isso. Nao ha mais a necessidade de
uma tramitacdo linear do processo, o qual, podendo estar em varios
lugares ao mesmo tempo, retira qualquer justificativa para a concessao de
prazos em dobro em determinadas situagoes.

Percebe-se, dessa forma, que a ubiquidade do processo, decorréncia direta
do uso da tecnologia da informacdo amparada na utilizacdo de redes de
computadores, permite a existéncia, no cenério, de uma situagao antes inimaginavel:

a disponibilizacdo, ao mesmo, para quantos atores processuais o desejarem, da
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consulta e manuseio do processo. Este ponto, sem duvida, merece destaque

quando se fala de PJe.

Sendo assim, podemos imaginar, por exemplo, o cenario em que ambos 0s
procuradores das partes necessitem estar com os autos em maos para alguma
providéncia que Ihes cabe, como a elaboragao de alguma peticdo. Na realidade do
processo fisico, enquanto um advogado estivesse com 0 processo, 0 outro
precisaria aguardar a devolugdo a secretaria da Vara para, entdo, fazer a retirada.
Ora, isso sem duvida deixa o procedimento mais lento e essa problematica ja deixa

de existir no cenario do PJe.

Da mesma forma, como mencionado pelo CNJ na Cartilha acima citada, os
recursos também podem ter sua tramitacdo otimizada com o advento do Processo
Judicial Eletrénico. Isso porque, como ja tratado na questdo da economia
processual, quando da elaboracdo de certos recursos, a exemplo do agravo de
instrumento, ndo havera necessidade de formacgao de instrumento a parte para envio
a instancia ad quem, haja vista que o processo podera ser acessado de ambos 0s
locais simultaneamente. Assim também sera com outros recursos, como no caso do
Recurso Ordinario, ja que nao havera necessidade de envio do processo fisico, mas
tdo somente um comando no Sistema do PJe e “pronto!”, o processo ja estara

disponivel para a instancia competente.

Com respeito ao regramento legal do Processo Judicial Eletrénico, pode-se
dizer que este comecou a se delinear no ano de 2001, com a edicdo da Medida
Proviséria n® 2.200-2/2001, a qual instituiu e regulamentou a Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira, organismo fundamental para a existéncia de uma
filosofia processual nos moldes em que tem sido forjado o PJe-JT.

Outro diploma legal de suma relevancia nesse contexto foi a Lei Nacional n®
11.419/2006, conhecida com Lei do Processo Eletrdnico, a qual traga linhas gerais
atinentes ao tema PJe. No ambito da Justica do Trabalho, em especifico, podemos
destacar um esforgo inicial feito pelo TST, em dar cumprimento ao que preconiza a
referida lei, editando, ja em 2007, a Instrucdo Normativa (IN) n.? 30, que
regulamentou o Processo Judicial Eletronico no ambito de competéncia desta Corte

Superior.
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Nessa esteira, cumpre mencionar ainda a Resolucao n.% 94, de 23 de marco
2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), a qual institui o Sistema
Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho (PJe-JT), como sistema de
processamento de informacdes e pratica de atos processuais, estabelecendo
também os parametros para sua implementagcdo e funcionamento, atualmente
revisada pela Resolucao n.? 136 de 2013 do CSJT.

2.3 Seguranca da Informacao

E natural que haja preocupagdo com relagcdo a seguranca das informacdes
armazenadas no processo eletrbnico, pois 0 meio cibernético é alvo de ataques
constantes como o0s noticiados rotineiramente nos meios de comunicagao.
Portanto, quando se trata de sistemas de informagao, envolvendo computadores,

Internet, redes, senhas etc. é necessario o cuidado e precaucao devidos.

Sdo comuns os casos de invasado de sites, roubo de senhas, clonagem de
cartées, bem como iniUmeros outros acontecimentos que se dao em meio virtual, e
que fazem com que a imagem dos sistemas computacionais que trabalham com
informacdes valiosas, como dados pessoais, informacdes bancarias seja

prejudicada.

Conforme ja mencionado neste capitulo o novo por si sé, ja traz inseguranca,
quando esta novidade é qualificada como extremamente abrangente, como nos
moldes do Processo Eletrénico que substituiu 0 modelo de processo vigente ha
tampo tempo, isto se torna fator agravante do medo e contribui para aumentar a
desconfianca em relacdo ao mesmo, ja que houve a substituicdo do processo
impresso, das assinaturas de punho, cuja autenticidade pode ser aferida por pericias
grafoldgicas; o protocolo manual, no qual o advogado precisa comparecer ao 6rgao

de distribuicdo para realizar o ato processual.



25

Preocupado em dirimir as duvidas e mitigar os riscos para dar credibilidade a
solug@o de Processo Eletronico, foi realizado investimento pelo Judiciario Brasileiro

com o objetivo de resguardar as informagcdes armazenadas.

Um dos principais elementos de seguranca do PJe que é a certificacado digital,
foi possivel com a edicdo da MP-2200-2/01, que estabeleceu toda uma
infraestrutura, com base em chaves publicas para viabilizar uma forma de
autenticacao segura, baseada em modelo amplamente utilizado ao redor do mundo
e que tem se mostrado um modelo eficiente em termos de seguranca, dando

algumas garantias para aqueles que fazem uso da filosofia ICP.
A certificagdo digital possui algumas garantias inerentes ao seu uso, sao elas:
* Autenticidade — garantia da autoria de um documento;

* Privacidade — garantia de que nenhuma pessoa néo-

autorizada tera acesso ao conteudo;
* Integridade — garantia de que a informagao nao sera violada;

» Nao-repudio — garantia da impossibilidade de negar a autoria;

(grifo nosso).

A seguranca dos sistemas e dos dados armazenadas é realizada através da
utilizacao de ferramentas de filtro do conteudo que trafega na web, firewall, software

anti-spam, antivirus.

Destaca-se que antivirus é um programa que varre o disco rigido do
computador ou unidade de disco removivel, para identificar a presenca de virus de
computador e elimina-lo; firewall € um dispositivo de seguranga que monitora o
trafego de informacao entre uma rede de computadores e a Internet, impedindo o
acesso de usuarios nao autorizados ou entrada de dados sem a prévia permissao; e,

anti-spyware sao programas cujo objetivo é tentar eliminar do sistema, através de
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uma varredura, spywares, adwares, keyloggers, trojans e outros malwares®, que sio

softwares maliciosos.

Além da seguranca virtual, que é associada a prevencdo de ataques e
invasdo aos seus servidores de Internet, sistemas Web e banco de dados é
necessario também a adogdo de medidas, por parte dos érgaos do Judiciario que
garantam a seguranca fisica. No caso particular da Justica do Trabalho tem havido
um constante investimento por parte do CSJT e também pelos Tribunais Regionais
na aquisicdo de salas-cofre® para os setores de Tecnologia da Informagdo e

Comunicagées.

2ANTIVIRUS. Dicionéario informatica & negécio. Disponivel em: <http://www.dicweb.com/ss.htm>.
Acesso em: 4 set. 2014.

® A sala cofre ¢ um interessante conceito que oferece um ambiente alternativo de seguranga para
residéncia, guarda ou operagao envolvendo midias fisicas e eletronicas, armazenamento de dados,
equipamentos, documentos ou quaisquer outros materiais de alta importancia operacional ou
estratégico, sensiveis ao calor, umidade ou variagbes ambientais bruscas ou extremas, tais como
incéndios, agua, fumacga etc, cujas perdas possam ser significativas e onde a possivel recuperagao
seja dificil e demorada, provocando impactos negativos pela inesperada descontinuidade motivada
por sinistros de qualquer dimenséo ou natureza.

A Sala-Cofre serve com um envelope térmico e segurancga fisica. Instalada sob forma de projeto de
média complexidade no interior de edificagbes publicas ou privadas, utiliza materiais exclusivos,
patenteados e certificados por instituicdes de seguranga internacionais, com padrdes e normas de
rigorosa precisdo, seguindo exemplos de projetos, como Tribunal de Contas do R.J, Correios,
Tribunal de Justica de S. Paulo, CREA-S.P dentre outros, atendendo normas para construgdo: ABNT
11515, NBR-ISO 17799 e EN 1047-2. (CENTRO CIENTIFICO DE ESTUDOS DE SEGURANGCA
PUBLICA, 2013).
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3 HISTORICO DA IMPLANTACAO DO PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO NA
JUSTICA DO TRABALHO

A implantacao do PJe na Justica do Trabalho ndao ocorreu instantaneamente,
houve um processo gradativo que acompanhou de certa forma os avangos
tecnoldgicos e permitiu a incorporacdo e adaptacao de funcionalidades de forma
parcial até chegarmos ao ponto de se ter um processo totalmente eletrénico nos

moldes que se apresenta atualmente em funcionamento na Justica do Trabalho.

Isto somente foi possivel devido a um grande investimento por parte do CSJT
na padronizagdo da infraestrutura de tecnologia da informagdo e dos meios de

comunicacao de todos os Tribunais Regionais.

3.1  De Solucoes Individuais para a Solucao Nacional

Tivemos ao longo do tempo diversas tentativas de insercao de tecnologias ao
tramite processual, que passam desde distribuicao eletrénica, anteriormente feita de
forma manual, o envio de peticoes através de fac-simile, o registro de andamentos
processuais em sistemas de informacao, o peticionamento eletrénico em processos
fisicos e até iniciativas de sistemas de processo eletrdnico, quase todas de acordo
com a necessidade e orcamento de cada Tribunal, onde de forma isolada se
buscava solugdes diversas e em ritmos diferentes para utilizagdo de tecnologias

aliadas ao processo.

Na época, ainda sem uma definicdo nacional através de um planejamento
estratégico pensado para a Justica como um todo, as iniciativas eram fruto do

trabalho dos Tribunais de seus magistrados.

Podemos destacar dentre as solugdes particulares de Tribunais Regionais do

Trabalho o sistema do TRT da 132 Regiao, no estado da Paraiba.
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O Sistema Unificado de Administracdo de Processos - SUAP, como era
denominado o sistema do TRT da 132 Regiao, permitiu a este Regional a ser um dos

pioneiros na ado¢ao de um processo totalmente eletrdnico.

Noticia do site do TRT da Paraiba constata esse pioneirismo:

"O Processo Eletrénico comegou a ser implantado no TRT da Paraiba em
2008, com a inauguragdo da primeira Vara do Trabalho totalmente
eletrénica do pais, no municipio de Santa Rita. O projeto de implantagéo foi
concluido em novembro de 2010, quando toda a Justiga Trabalhista do
Estado da Paraiba, na primeira e segunda instancias, ja estava trabalhando
com processos eletrdnicos."

Utilizando um misto de tecnologias novas com uma linguagem de
programacao e ambiente de desenvolvimento ja ndo tdo moderno e com uma
modelagem de dados muito bem projetada pela equipe da Secretaria de Tecnologia
da Informacao do TRT 132 Regido, o SUAP algou voos altos, como demonstram os
nameros atingidos com pouco tempo de implantacdo em todas as Varas do
Trabalho.

"O Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba ja recebeu mais de 30 mil
processos exclusivamente eletrénicos. O processébmetro, instrumento
eletrébnico de controle, que mede a quantidade de processos sem a
utilizagdo de papel que dao entrada na Justica Trabalhista, ja registra
quase 32 mil processos. O instrumento foi criado em margo do ano
passado."®

O projeto do sistema permitiu a incorporacdo também dos processos

administrativos que passaram a tramitar de forma eletrdnica através do SUAP.

O sucesso interno da implantacdo no Regional, devido a confiabilidade e
estabilidade que apresentou, fez com que a fama do sistema chegasse a diversos
outros Tribunais antes mesmo da finalizacdo da implantacdo em todas as Varas
Trabalhistas da Paraiba. Ainda em marco de 2010, ocorreu na Paraiba reunido®
com representantes do Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justica
do Trabalho, do TRT de Campinas, Sdo Paulo e do TRT do Maranhdo com o
objetivo de conhecer o Sistema SUAP com vistas a utiliza-lo como solugéo para o

processo eletrénico até que a solugcao nacional estivesse pronta.

* http://www.trt13.jus.br/informe-se/noticias/2011/02/trt-pb-ja-recebeu-mais-de-30-mil-processos-

eletranicos. Acesso em: 15 nov. 2014.

° Ibid.

¢ http:/Awww.trt13.jus.br/informe-se/noticias/2010/02/sistema-de-gerenciamento-de-processos-pode-
ser-adotado-em-todos-os-trts. Acesso em: 15 nov. 2014.
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Em 2011, isto veio a se tornar realidade no TRT 162 regido com a implantagao
do SUAP para tramitacdo de processos administrativos e também para tramitacao

de processos judiciais na Sétima Vara do Trabalho de Sao Luis.

Além destes esforgos, a Justica do Trabalho, capitaneada pelo CSJT, passou
a adotar uma série de medidas para automatizar e tornar mais eficientes os seus
procedimentos, reduzindo a burocracia que se materializa nas montanhas de papéis
acumulados nos diversos ftribunais Brasil afora. Para isso, elaborou um
planejamento estratégico voltado a promover o uso corporativo das solucdes de
Tecnologia da Informagcao em ambito nacional o que resultou no Sistema Integrado
de Gestdao da Informacdo (SIGI) na Justica do Trabalho, constante do Plano
Plurianual 2004-2011.

Uma das principais iniciativas previstas no SIGl foi o desenvolvimento de um
sistema processual unificado, capaz de proporcionar mais celeridade e
transparéncia as agdes dos Tribunais Regionais, do Tribunal Superior do Trabalho e
do Conselho Superior da Justica do Trabalho, e que dotasse esses 6rgaos de
ferramentas tecnoldgicas de gestdo que permitissem acesso a dados gerenciais de

forma instantanea.

Estas iniciativas evoluiram com o tempo ao ponto se chegar a ideia de um
Processo Judicial Eletrénico que nasceu como um projeto do Conselho Nacional de
Justica (CNJ) em parceria com o CSJT e varios outros 6rgaos do judiciario brasileiro,
com vistas a dar efetividade aos preceitos da Lei 11.419/2006, que dispde sobre a

informatizacao do processo judicial.

Destarte, de forma paralela as iniciativas isoladas que surgiram, o Conselho
Superior da Justica do Trabalho iniciou o desenvolvimento de uma solugédo nacional,
chamado SUAP Nacional em parceria com o SERPRO. Esta parceria entre a
Justica do Trabalho e o Serpro teve inicio no final de 2007, quando representantes
da Comissao de Avaliagdo de Projetos de Informatizacdo, designada pelo TST,
solicitaram a empresa que realizasse uma avaliacdo dos projetos de que haviam
disponiveis em alguns Regionais e que definisse se algum deles poderia ser usado
para automatizar os processos em nivel nacional. Ao realizar a andlise foi

constatado que as ferramentas disponiveis nao alcangavam um percentual
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satisfatério de adequacao aos requisitos necessarios para atender as expectativas
da Justica, portanto o recomendado foi o desenvolvimento de um produto novo. Foi
assinado, entdo, um contrato de 30 meses para que 0 Serpro assumisse a
construcao do SUAP/JT.

Porém surgiram dificuldades para desenvolver o SUAP através desta
parceria, e apos esgotados os prazos do cronograma previsto, em 29 de marco de
2010, por ocasiao da celebracdo do Termo de Acordo de Cooperacao Técnica n?
51/2010 entre o Conselho Nacional de Justica, o Tribunal Superior do Trabalho e o
Conselho Superior da Justica do Trabalho, a Justica do Trabalho aderiu,
oficialmente, ao Processo Judicial Eletrébnico — PJe, que surgiu a partir das
adaptacdes no sistema de tramitacdo de processos digitais que era utilizado pelos
Juizados Especiais Federais (JEFs) da 52 Regidao (do Ceard a Sergipe). Este
sistema havia sido desenvolvido pela empresa sergipana INFOX, através da
iniciativa da Secao Judiciaria de Sergipe, representada, na época, pelo juiz Carlos

Rebélo Junior, contando com o apoio do TRF da 52 Regiao.

O PJe é um sistema unico de tramitacdo eletrénica de processos judiciais
para todo judiciario, ja o PJe-JT, por sua vez, é a parte do PJe Nacional no ambito

da Justica do Trabalho.

Na mesma data, por meio do Acordo de Cooperacado Técnica n° 01/2010,
assinado entre o Tribunal Superior do Trabalho, o Conselho Superior da Justica do
Trabalho e os 24 Tribunais Regionais do Trabalho, todos os érgaos da Justica do

Trabalho passaram a integrar o projeto.

Para coordenar a adequacado do sistema a Justica do Trabalho, o CSJT
instituiu, em maio de 2010, um comité gestor destinado ao desenvolvimento,
implantacédo, treinamento e manutencdo do sistema de forma padronizada e
integrada em todas as instancias. As atribuicbes do comité foram definidas mediante
o Ato n® 69/2010 - CSJT.GP.SE.

A primeira versao do PJe para a Justica do Trabalho (PJe-JT) priorizou a fase

de execucgado das acoes trabalhistas. Apdés o desenvolvimento de funcionalidades e
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treinamento de servidores, o0 modulo piloto do sistema foi langado em Cuiaba-MT em
10 de fevereiro de 2011.

Sob a presidéncia do ministro Jodo Oreste Dalazen, o PJe-JT entrou em nova
fase. Em 29 de margo de 2011, 0 CSJT, o TST e o0s 24 TRTs assinaram novo acordo
de cooperacdo técnica n°01/2011 para disponibilizacdo de servidores para o
desenvolvimento do sistema na fase de conhecimento. Desde entdo, uma equipe de
cerca de 50 servidores, formada por analistas e técnicos cedidos por varios Orgaos

da Justica do Trabalho, passou a atuar de forma integrada em Brasilia.

A equipe esta subordinada ao Comité Gestor do Processo Judicial Eletrénico
da Justica do Trabalho — CGPJe/JT, instituido em 25 de abril de 2011, mediante
o Ato Conjunto n? 9/2011. O comité é formado por quatro magistrados, secretarios e
assessores de Tecnologia da Informacgdo, além de representantes da Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB) e do Ministério Publico do Trabalho (MPT). O mesmo

Ato criou a coordenadoria executiva do projeto, no ambito da Justica do Trabalho.

Também foram instituidos dois grupos de trabalho para aprimorar o
planejamento do PJe-JT nas diversas instancias da Justica do Trabalho. O ato
CSJT.GP.SG n? 97/2011 instituiu o Grupo de Trabalho de Especificagdo de
Requisitos para o Processo Judicial Eletronico da Justiga de Trabalho de 1° Grau —

GRPJe/JT1, composto por trés juizes e trés servidores.

Ja o ato CSJT.GP.SG n? 114/2011 instituiu o Grupo de Trabalho de
Especificacdo de Requisitos para o Processo Judicial Eletrébnico da Justica de
Trabalho de 2° Grau — GRPJe/JT2, composto por trés desembargadores e trés

servidores.

Mediante o Ato Conjunto n® 16/TST.CSJT.GP, foi criado o grupo de Trabalho
multidisciplinar para elaboracao de proposta de implantacdo do PJe-JT. A equipe é
responsavel pelo plano de acao do projeto, que inclui estratégias, diretrizes e metas
de capacitacdo, suporte, manutencado, divulgacdo, seguranca, cooperacao e

promocao da saude.

A primeira unidade judiciaria a instalar o PJe-JT de forma piloto foi a

de Navegantes (SC), inaugurada em 5 de dezembro de 2011. Na ocasiao, todos os
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procedimentos foram realizados de forma eletrdnica, inclusive a Ata de inauguracao,

assinada de forma digital.

A segunda Vara do Trabalho a instalar o sistema foi a de Caucaia (CE) em 16
de janeiro de 2012, e a terceira foi a de Varzea Grande (MT) em 8 de fevereiro de
2012. A instalacao na Vara do Trabalho de Aruja (SP), em 27 de fevereiro de 2012,

encerrou a fase piloto do projeto.

O Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido (SC) passou a utilizar o PJe-
JT em 22 grau em 19 de marco de 2012. O primeiro recurso remetido
eletronicamente da Vara do Trabalho de Navegantes foi distribuido para a 32
Camara do Regional. Os demais TRTs que tiveram varas pilotos instalaram o

maodulo de 22 instancia nas seguintes datas:

e  TRT da 72 Regido (CE) - 23/04/12
e  TRT da 232 Regido (MT) - 07/05/12
o  TRT da 22 Regi&o (SP) - 14/05/12

Iniciando a fase de expansao do sistema, o PJe-JT foi instalado na Vara do
Trabalho do Gama (DF) em 21 de marco de 2012. O TRT da 102 Regiao (DF/TO)
instalou o médulo de 2° grau em 25 de junho de 2012. Em 23 de abril de 2012, o
TRT da 72 Regidao (CE) também implantou a ferramenta nas Varas do Trabalho de

Maracanau. O obijetivo foi testar o moédulo de distribuicdo do sistema.

A partir de entdo, o PJe-JT passou a ser instalado em 1° e 2° graus

simultaneamente, em diversos Regionais.

3.2 AlImplantacao do PJe-JT no TRT 162 Regiao e a situacao atual no Brasil

Em setembro de 2009, o CNJ sabendo do crescente aumento da demanda de

recursos de Tl e maior carga de trabalho, se preocupou em publicar a Resolugao
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CNJ n.2 90 de 2009 que dispde sobre os requisitos de nivelamento de tecnologia da

informagédo no ambito do Poder Judiciario.

Dentre os requisitos estabelecidos um muito importante foi disposto no Art. 2°,
§ 4° que remete para o Anexo |, onde sao definidos os quantitativos minimos de

servidores dos quadros de Tl em funcédo da quantidade de usuarios.

E, sem duvida, importantissimo o papel do CNJ na preparagdo e adequacio

dos tribunais para suportar o processo eletrénico.

Tanto que em 2009, além da Resolugédo n.? 90, no 2° Encontro Nacional do
Judiciario, o CNJ definiu as dez primeiras metas nacionais do Poder Judiciario, das
quais, seis trataram, de alguma forma, da modernizacdo do Poder Judiciario

relacionada a Tl, sdo elas:

1. Desenvolver e/ou alinhar planejamento estratégico plurianual (minimo
de 05 anos) aos objetivos estratégicos do Poder Judiciario, com
aprovagao no Tribunal Pleno ou Orgéo Especial.

2. lIdentificar os processos judiciais mais antigos e adotar medidas
concretas para o julgamento de todos os distribuidos até 31/12/2005
(em 19, 22 grau ou tribunais superiores).

3. Informatizar todas as unidades judiciarias e interliga-las ao
respectivo tribunal e a rede mundial de computadores (internet).

4. Informatizar e automatizar a distribuicdo de todos os processos e
recursos.

5. Implantar sistema de gestdao eletronica da execucdao penal e
mecanismo de acompanhamento eletrbnico das prisoes
provisorias.

6. Capacitar o administrador de cada unidade judiciaria em gestao de
pessoas e de processos de trabalho, para imediata implantagao de
métodos de gerenciamento de rotinas.

7. Tornar acessiveis as informagdes processuais nos portais da rede
mundial de computadores (internet), com andamento atualizado e
conteudo das decisdoes de todos os processos, respeitado o
segredo de justica.

8. Cadastrar todos os magistrados como usuarios dos sistemas
eletronicos de acesso a informacGes sobre pessoas e bens e de
comunicacao de ordens judiciais (Bacenjud, Infojud, Renajud).

9. Implantar nucleo de controle interno.

10. Implantar o processo eletronico em parcela de suas unidades
judiciarias.’

Ja em novembro de 2014, durante o VIII Encontro Nacional do Poder

Judiciario realizado na cidade de Floriandpolis, foram definidas as sete metas® para

7 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Metas de Nivelamento 2009. Disponivel em:
<http://www.cnj.jus.br/gestao-e-planejamento/metas/metas-de-nivelamento-2009>. Acesso em: 19
nov. 2014.
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2015 que tratam praticamente da celeridade e efetividade da prestacao jurisdicional,
que pressupde as condicdes tecnoldgicas que viabilizem alcancar os resultados

pretendidos, provendo as unidades judiciarias de produtividade, sdo elas:

Julgar mais processos que os distribuidos

Julgar processos antigos

Aumentar os casos solucionados por conciliagao

Priorizar processos de corrupgao e improbidade administrativa
Impulsionar processos de execug¢ao

Priorizar o julgamento de ages coletivas

Priorizar julgamentos de processos dos maiores litigantes e dos
recursos repetitivos.

NooRrwh =

No caso especifico do TRT 16, a preparacao para implantacao do PJe-JT,
tem inicio bem antes da efetiva utilizacdo do sistema assim como em outros

Regionais, pois foi necessario adequacao da infraestrutura que suportaria o PJe-JT.

Em 2012 foram adquiridos com recursos descentralizados pelo CSJT
servidores em lamina do tipo blade que hospedariam as maquinas virtuais onde o
sistema seria executado. Também foram adquiridos equipamentos de
armazenamento de dados (storages) para comportar os dados dos processos que

seriam armazenados pelo PJe-JT.

Ainda em 2012, o Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao, Maranhao,
também com verba descentralizada pelo CSJT, adquiriu e instalou uma sala-cofre,

para receber o PJe-JT, complementando a seguranca do Sistema:

Um investimento da ordem R$ 2,3 milhdes foi realizado pela Justica do
Trabalho para garantir total seguranga a implantagéo do Processo Judicial
Eletrbnico da Justiga do Trabalho (PJe-JT), no Tribunal Regional do
Trabalho do Maranhdao e nas varas trabalhistas do estado. Todas as
informagbes do banco de dados que vao integrar o sistema do PJe-JT no
Maranhao estdo protegidas por uma sala-cofre, que conta com dispositivos
de seguranga contra arrombamento, explosdo, descarga eletromagnética,
armas de fogo, inundagdes, gases corrosivos.

A sala-cofre também restringe 0 acesso de pessoas nao autorizadas a
utilizarem o sistema com a exigéncia da leitura biométrica. Certificada pela
ABNT (Associagao Brasileira de Normas Técnicas), a sala-cofre vai abrigar
todo o parque tecnolégico do TRT-MA. (TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO, 2012).

& http:/portal.tjsc.jus.br/web/sala-de-imprensa/-/ministro-anuncia-metas-para-2015-no-viii-encontro-

nacional-do-poder-judiciario>. Acesso em: 07 dez. 2014.
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Outro ponto importante para permitir o funcionamento do PJe-JT é a
existéncia de uma rede de dados de velocidade compativel com o trafego exigido
pelo sistema. Nesse ponto também o CNJ previu em 2010 a meta de ampliacao
para 2 Mbps na velocidade dos links entre o Tribunal e 100% das unidades
judiciarias instaladas na capital e, no minimo, 20% das unidades do interior; e a
realizacao, por meio eletrénico, de 90% das comunicacdes oficiais entre os érgaos

do Poder Judiciario.

Para alcancar este propésito o CSJT contratou a Rede JT, um contrato que
permitiu a interligacao de todas as VTs atendendo as exigéncias de velocidades dos

links.

Portanto quando as VTs do TRT 16 iniciaram sua implantacdo do PJe-JT os

links novos ja estavam em processo de instalacao.

No ano de 2013, a meta 12 reservou-se a tratar também sobre a Implantacao
do PJe em pelo menos 40% das Varas do Trabalho de cada tribunal. Aqui vale
destacar que alguns tribunais, entre eles o TRT 16, conseguiu em 2013 atingir 100%

das Varas do Trabalho e também o segundo grau instalados com o PJe-JT.

Este trabalho iniciou em dezembro de 2012 com a implantacdao da Varas do
Trabalho de Barreirinhas e Presidente Dutra, e da classe processual acédo resciséria

no segundo grau.

A partir dai, no ano de 2013 foi implantado PJe-JT no primeiro semestre nas
sete VT's da capital. Apds esta instalacdo ocorreu uma interrup¢ao do cronograma
de implantacdo que foi retomado em setembro ja reformulado e antecipando as
instalacdes das demais Varas do Trabalho ainda para o ano de 2013. A seguir

exibimos o cronograma refeito publicado na Portaria GP n.% 448/2013.



VARA DO TRABALHO CAPACITACAO IMPII_) :J: ACAO
Pinheiro 9 a 13/09/2013 13/09/2013
Caxias 07 a11/10/2013 11/10/2013

Santa Inés 14 a2 18/10/2013 18/10/2013
Barra do Corda 21 a25/10/2013 25/10/2013
Bacabal 04 a 08/11/2013 08/11/2013
Agailandia 18 a22/11/2013 22/11/2013

12 Vara de Imperatriz 18 a22/11/2013 22/11/2013
22 Vara de Imperatriz 18 a22/11/2013 22/11/2013
S&o Joao dos Patos 02 a 06/12/2013 06/12/2013
Balsas 02 a 06/12/2013 06/12/2013
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Tabela 1: Cronograma de implantagéo do PJe-JT no TRT16.

Vale destacar a preocupacdao do TRT16 em capacitar seus magistrados,
servidores e também os advogados. Durante a semana dedicada a capacitacao
ocorria 0 treinamento de todos os servidores da VT, além disso, um magistrado
multiplicador acompanhava a equipe de implantacédo para treinar os magistrados da

VT e também realizar treinamento dos advogados da localidade.

Esta alteracdo no cronograma causou receio principalmente no advogados
que militavam na Justica do Trabalho. Porém o TRT realizou reuniées com a OAB e
Ministério Publico para esclarecer as acdes e dar o apoio necessario ao sucesso da

utilizagao do sistema.

Entre as medidas para minimizar o impacto da implantacdo do novo sistema,
foi disponibilizagdo em todas as VTs de microcomputador com acesso a internet
para utilizacdo pelo advogados e as partes na area de atendimento da unidades
judiciarias. No Forum Astolfo Serra foi montado uma sala em parceria com a OAB
com 10 microcomputadores e com servidores do TRT 16 disponiveis para prestar

orientagdo na utilizacdo do sistema.

Antes das instalagdes do PJe-JT também ouve a preocupagcdo em adequar a
unidade judiciaria com microcomputadores novos e com dois monitores para facilitar

a leitura dos arquivos em formato pdf e a operacéo do sistema.
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O TRT 16 no decorrer deste ano de 2014 se preocupou em sempre manter o
sistema atualizado com as ultimas versdes disponiveis de modo a minimizar a
ocorréncia de erros oriundos de problemas ja corrigidos e também de apresentar o
mais rapido possivel as novas funcionalidades implementadas trazendo ganho de
produtividade para os usuarios do sistema. Atualmente a ultima versado implantada

no ultimo dia 22 de novembro de 2014 foi a versdo 1.4.8.3.

O cenario no Brasil € de continuidade das implantacdes em todos os ramos
do Judiciario, é verdade que em um ritmo menos acelerado que o de 2012 e 2013,

pelo menos na Justica do Trabalho.

No tocante ao PJe-JT o CSJT tem focado na estabilizacdo do sistema, tanto
que em busca de prover maior padronizacdao da infraestrutura instituiu, por meio
do Ato n.? 342/CSJT.GP.SG, de 14 de novembro de 2014, a politica de
padronizacdo e evolugcdo da infraestrutura tecnolégica do sistema do Processo

Judicial Eletrénico da Justiga do Trabalho.

As palavras® do Secretario de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo do

CSJT, Claudio Fontes Feijo, refletem bem esta atengéo:

O secretario de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo do CSJT,
Claudio Fontes Feij6, acredita tratar-se de um marco histérico para o
sistema PJe-JT, pois a partir de agora havera uma orientacao clara aos
responsaveis pela infraestrutura do sistema nos Regionais, acerca de quais
sdo os elementos que devem integrar o servigo do PJe-JT e como eles
devem estar configurados.

Ao lado disso, as equipes de suporte do PJe-JT mantidas pela SETIC terao
condigbes de evoluir os procedimentos de atendimento a fim de prestar um
suporte mais célere e efetivo aos Tribunais, na medida em que os seus
ambientes estardo padronizados.

Outro efeito positivo decorrente da implantagdo dessa Politica € que a
sustentacdo do servico, a manutencdo e o desenvolvimento do sistema
PJe-dJT tendem a ser mais seguros, uma vez que havera maior
previsibilidade acerca das agbes de aperfeigopamento do PJe-JT,
considerando que o ambiente estar4 mais homogéneo sob o ponto de vista
de sua infraestrutura tecnolégica.

® CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO. CSJT define guia de infraestrutura
tecnolégica para o} PJe-JT. Disponivel em: <http://www csjt.jus.br/inicio/-
/asset_publisher/ETOp/content/csjt-define-guia-de-infraestrutura-tecnologica-para-o-pje-
jt?redirect=%2F>. Acesso em: 19 nov. 2014.
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O secretério da SETIC informou ainda que essa ag¢édo representa mais uma
acao concreta na diregao da orientacdo estabelecida pela Presidéncia do
CSJT de evoluir o sistema PJe-JT de forma gradual, controlada e segura,
com garantia de estabilidade e melhoria progressiva do seu desempenho.

Aliado a estabilizacdo e padronizacao da infraestrutura adotada, ha o trabalho
dos Grupos de Requisitos'® de 12 e 22 graus que se reline mensalmente sob a
direcdo das magistradas Desembargadora Ana Paula Pellegrina Lockmann,
Coordenadora Nacional do PJe-JT, e Juiza Gisela Avila Lutz, Juiza Auxiliar da
Presidéncia do TST/CSJT com o objetivo de analisar as inUmeras sugestbes de
melhorias apresentadas pelos Comités Gestores Regionais do sistema e deliberar

quanto a sua priorizagao para aplicacao no sistema PJe-JT.

Atualmente o PJE-JT encontra-se instalado em praticamente 80%
das Varas Trabalhistas, com perspectiva de chegar bem préximo de 100% ao final
de 2015.

'® CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO. CSJT promove a 62 Reunido dos Grupos
de Requisitos do PJe-JT. Disponivel em: <http://www.csjt.jus.br/inicio/-
/asset_publisher/h7PL/content/csjt-promove-a-6a-reuniao-dos-grupos-de-requisitos-do-pje-
jt?redirect=%2F>. Acesso em: 19 nov. 2014.
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4 APERFEICOAMENTO E AMADURECIMENTO DO PROCESSO JUDICIAL
ELETRONICO NA JUSTICA DO TRABALHO

O Conselho Superior da Justica do Trabalho editou a Resolugao n.? 94 em 23
de margo de 2012, o, que instituiu o Sistema Processo Eletrénico na Justica do
Trabalho — PJe-JT e estabeleceu paréametros para seu funcionamento e

implementagao.

Uma importante decisao tomada foi a proibicdo de criagcdo ou adogcéo pelos
TRTs de sistemas proprios de controle e acompanhamento dos processos de forma
eletrbnica, bem como investimentos nos sistemas eventualmente existentes, em

funcao do objetivo expresso no art. 12 da Resolugao, qual seja:

A tramitagdo do processo judicial no ambito da Justica do Trabalho, a
pratica de atos processuais e sua representacao por meio eletrdnico, nos
termos da Lei 11.419, de 19 de dezembro de 2006, serao realizadas
exclusivamente por intermédio do Sistema Processo Judicial Eletronico da
Justica do Trabalho - PJe - JT regulamentado por esta Resolucdo.'?

Para elaboracdo desta Resolucdo foram consideradas as diretrizes
estabelecidas na Lei n.? 11.419/06, obedecendo todas as previsdes normativas nela
contidas, especialmente a possibilidade dos 6érgaos do Poder Judiciario
regulamentarem a Lei do Processo Eletronico, no ambito de suas competéncias (art.
18), também avaliou-se, ainda, os beneficios trazidos pela substituicdo dos autos
fisicos pelo eletrénico. Foram levadas em conta também as metas 03 e 16/ 2012 e
as metas 12 e 13/2013, ambas do CNJ, ja mencionadas anteriormente, a respeito da

implantacéo do PJe-JT nas Varas do Trabalho.

Com um sistema Uunico se objetivava uniformizar os sistemas de
acompanhamento processual dos TRTs, reduzindo assim os gastos e as

dificuldades de utilizacdo do sistema pelos usuarios, principalmente, os advogados.

"' CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO. Resolucdo n° 94, de 23 de marco de
2012. Institui o Sistema Processo Judicial Eletronico da Justica do Trabalho — PJe-JT como
sistema de processamento de informagdes e pratica de atos processuais e estabelece os
parametros para sua implementagao e funcionamento. Disponivel em:
<http://www.csijt.jus.br/c/document_library/get_file?uuid=a243534c-4a5c-464b-bfb4-
6521cc0bfb3d&groupld=955023>. Acesso em: 26 nov. 2014.

2 CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, Resolucdo n® 94, de 23 de marco de
2012, p. 2-3.
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Com um sistema Unico, agdes nacionais permitiriam a racionalizagdo da

utilizac&o dos recursos financeiros e humanos dos TRTs.

A Resolugao n.% 94/2012 foi alterada por forca de Resolucbes posteriores,
como a Resolucdo n.? 120 de 23 de marco de 2013 que considerou as sugestoes
enviadas pelo Tribunais Regionais do Trabalho ao longo de um ano de experiéncia
desde a implantacdao do PJe na Justica do Trabalho e necessidade de adaptacao e
melhoramento da resolucao inicial, que alterou varios dispositivos e, ainda, pela
Resolucao n.? 128 de 30 de agosto de 2013 e por fim em 25 de abril de 2014 foi
editada a Resolucao de n? 136 pelo Conselho Superior de Justica do Trabalho, que
entrou em vigor na data de sua republicacdo, em 14 de maio de 2014, devido a erro
material e revogou as disposicdes em contrario, em especial a Resolugdo CSJT n®

94/2012, que passaremos a analisar no proximo topico.

4.1 As novidades trazidas pela Resolucao do CSJT n2 136/2014

Analisaremos aqui as principais modificacées da Resolucao n.2 136/2014 em

relacdo a Resolugao n.% 94/2012.

O Art. 52 da Resolucao n.? 136/2014 trata uma destas importantes alteracoes
que foi permitir a possibilidade de utilizacdo de identificagdo através de
usuario(login) e senha para determinadas acdes dentro do sistema. Abaixo

transcrevemos o referido artigo.

Art. 52 Para acesso ao PJe-JT é obrigatoria a utilizagao de assinatura digital
a que se refere o inciso ll, alinea “a”, do artigo 3° desta Resolugdo, nas
seguintes hipéteses:

| — assinatura de documentos e arquivos;

Il — servigos com a exigéncia de identificagao ou certificagao digital; e

Il — consultas e operagdes que tramitem em sigilo ou em segredo de
justica.
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Paragrafo Unico. Excetuados os casos previstos no caput deste artigo, sera
possivel acesso ao sistema por meio de utilizagdo de usuario (login) e
senha, na forma prevista no artigo 70 da Resolugédo n® 185, de 18 de

dezembro de 2013, do Conselho Nacional de Justiga.
JApesar do Paragrafo uUnico do artigo acima excetuar somente 0s casos
previstos no caput ao acesso através de usudrio e senha o Art. 6° limita este acesso
ao sistema PJe-JT, exclusivamente para visualizagdo de autos, exceto nas

hipo6teses de sigilo ou segredo de justica.

Assim o PJe-JT permite para identificar exatamente o usuario responsavel
pela pratica do registro, tramitacdo, controle e visualizagao das pecas processuais, 0

que € uma novidade em relagdo aos outros sistemas existentes.

Com relagcdo a indisponibilidade do sistema o Art. 15 passou a exigir

comunicacao prévia de 05(cinco) dias para as manutencdes programadas.

Nos termos do Paragrafo 12 do Art. 18 da Resolugdao CSJT n.? 136 de 2014 foi
permitido anexar petigao inicial a partir de arquivos PDF-A, que é um formato de

arquivos para armazenamento por longo prazo de documentos eletrénicos.

Apés a implantacao do PJe-JT nas unidades judiciarias, ficou proibida a
utiizacdo do Sistema e-DOC ou qualquer outro sistema de peticionamento
eletrdnico, como ja mencionado neste capitulo, para envio de peticoes relativas aos

processos que ja tramitem pelo PJe-JT.

4.1.1 Sigilo da contestacao, reconvencao ou excecao

Na Justica do Trabalho, conforme expressamente previsto no Art. 847 da

CLT, a contestacao deve ser apresentada pelo reclamado em audiéncia.

Com a implantagdo do PJe-JT, o art. 22 da Resolucao n® 94 do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, nos processos sujeitos a jurisdicao trabalhista, a

contestacdo e documentos devem ser apresentados até antes da realizacdo da
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audiéncia. Isto porque, o sistema do PJE ndo permite a juntada de pecas
processuais durante a realizacao da audiéncia. De plano constata-se a evidente
ilegalidade da Resolucdo e do préprio sistema, que ndao permite de fato o que
determina a CLT. De qualquer maneira, a apresentacdo da contestacdo em
momento anterior a audiéncia, desde que o reclamante ndo tenha acesso ao seu
conteudo, nao transparece violacdo ao amplo direito de defesa, contanto que o

reclamante nao tenha acesso ao seu conteldo.

Para solucionar este problema, intimamente relacionado ao devido processo
legal, o PJe-JT permite a apresentagcdo da contestacdo e documentos sob sigilo,
liberado quando da realizagdo da audiéncia inicial. Este simples e singelo “flag”
resolve integralmente a celeuma da apresentacao da contestacdo em momento

anterior a audiéncia.

Acontece que a redacao, transcrita abaixo, do Art. 29, § 19, tém sido objeto de
criticas por advogados que argumentam que a exigéncia de justificativa para
atribuicao de sigilo para a contestacao, reconvengao ou exceg¢ao é inconstitucional,
tendo em vista que qual a necessidade de se justificar que apresenta sua defesa sob

sigilo, pois pretende cumprir a lei ou mesmo exercer uma garantia constitucional.

§ 1° A parte reclamada poderd, justificadamente, atribuir sigilo a
contestagéo, reconvengéo ou excegéo e aos respectivos documentos

juntados.
Com efeito, a norma subverte a légica do procedimento, transformando em
excecdo o que deveria ser a regra. Nao é razoavel exigir-se que a reclamada
justifique as razdes pelas quais apresenta sua contestagao sob sigilo, pois esta é a

regra que decorre da garantia ao devido processo legal.

Ainda h& o paragrafo unico do art. 37 da mesma Resolugao n. 136/2014 do
CSJT estabelece que “a utilizacdo da funcionalidade para a solicitacdo de sigilo,
disponivel no sistema, quando da juntada de peticbes e documentos aos autos dos
processos que tramitam no PJe-JT, deve ser justificada na respectiva

peticao, deferida ou ndo pelo magistrado”.
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Tal dispositivo condiciona o direito da reclamada ao sigilo da sua contestacao

a analise do juizo, o que viola o direito da ampla defesa e o estabelecido no Art. 847

da CLT.

4.1.2 Cadastramento da Liquidacao e Execucédo — CLE

O PJe-JT foi implantado sem prever a tramitacdo e o controle dos processos

fisicos. Com a Resolugdao CSJT n. 136/2014, ficou definida a possibilidade de

processos fisicos terem sua fase de execucao através do procedimento eletrdnico

por meio do Cadastramento da Liquidagédo e Execucéao (CLE).

O CLE ficou definido nos artigos 51 a 53 Paragrafo unico da Resolucgéo:

Art. 51. Para o cadastramento do processo fisico no PJe-JT no médulo
Cadastramento da Liquidagéo e Execugao - CLE, deverao ser digitalizados
0s seguintes documentos, além de outros que, a critério do magistrado,
forem necessarios para a liquidagéo e execugao do feito, sendo dispensada
a digitalizagao das demais pegas processuais:

| - titulo executivo judicial ou extrajudicial, ainda que contenham apenas
obrigagdes de fazer ou nao fazer;

Il - célculos homologados, se houver; e

I - instrumentos procuratorios.

Paragrafo Unico. Apds a inser¢gao do processo no CLE, os autos fisicos
serdo remetidos ao arquivo definitivo, com baixa na distribuicao,
prosseguindo-se com o processo pelo meio eletrénico.

Art. 52. Nao deverao ser cadastrados no moédulo CLE os processos que
estejam em execucdo proviséria.

Art. 53. A digitalizagao de autos fisicos sera precedida de publicagao de
editais de intimagdes ou da intimagado pessoal das partes e de seus
procuradores, para que, no prazo preclusivo de 30 (trinta) dias, se
manifestem sobre o interesse de manterem pessoalmente a guarda de
algum dos documentos originais presentes nos autos fisicos, nos termos do
art. 12, § 59, da Lei n® 11.419, de 19 de dezembro de 2006.

Paragrafo unico. Na hipétese do caput deste artigo, 0 magistrado devera
conceder prazo de 30 (trinta) dias para que a parte que se encontre
assistida por advogado adote as providéncias necessarias a regular
tramitacdo do feito no meio eletrénico, inclusive o seu prévio
credenciamento no sistema, caso ainda nao haja ocorrido, sob pena de
extingdo do processo, sem resolugdo do mérito, nos termos do art. 267, 1l
do Cddigo de Processo Civil.

Por fim definiu que o magistrado da causa é responsavel, em cada caso

concreto e naqueles casos nao disciplinados na Resolugcdo, da resolugcdo das

questodes relativas a utilizacao e funcionamento do PJe-JT.
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5 Analise da Utilizacao do PJe-JT no ano de 2013 e 2014: estatisticas,

beneficios e problemas apresentados.

Nos anos de 2013 e 2014 o PJe-JT passou a ser largamente utilizado pela

Justica do Trabalho como pode ser observado pelos numeros da Tabela 1 abaixo,

com dados obtidos em outubro de 2014.

Tribunal Instancia proc':,stos proc:fssos Nuﬂirlz:deorzrsgaos Desde
JT“rs;f;hdoo 12 2.185.153 | 78,99% 1.200/1.533 05/12/2011
Justi¢a do R

Tt 28 147.202 5,32% 24/24 -

CNJ 02 50.716 1,83% 15 28/02/2014

CJF (TNU) 02 20 0,00% 11 jan/2014

TJPE 12 200.000 7,23% 101 31/03/2011
TJPE 28 2.120 0,08% 26 27/07/2014
TJPB 12 36.639 1,32% 35 01/06/2011
TJPB 08 1.210 0,04% 34 01/04/2012
TJRN 12 37.340 1,35% 65 16/05/2013
TJRN 08 217 0,01% 3 19/12/2013
TIMT 12 7.163 0,26% 2 13/12/2011
TIMG 12 5.699 0,21% 73 13/09/2012
TJRR 12 2.725 0,10% 1 29/01/2013
TJRO 12 2.980 0,11% 8 07/07/2014
TJDFT 12 3.289 0,12% 7 25/07/2014
TJRS 12 302 0,01% 3 01/04/2014
TJGO 12 167 0,01% 16 28/07/2014
TJMA 12 415 0,02% 4 22/10/2013
TJBA 12 5 0,00% 1 18/09/2014
TJCE 12 8.290 0,30% 33 12/05/2014
TRF 52 12 58.065 2,10% 01/04/2014
TRF 5° 08 16.740 0,61% 12/05/2014
Total 2.766.457 | 100,00%

Tabela 2: Quantidade de processos eletronicos. '

Com relacao aos dados apresentados é importante destacar que:

13

CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, Apresentagao

realizada pela
Desembargadora Ana Paula Pellegrina Lockmann na Reunido dos Comités Regionais do PJe-JT
em outubro de 2014 em Brasilia no CSJT
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. Os dados dos TJ's foram atualizados pelo CNJ em
01/10/2014;

o TJBA, TJCE e TUMA também possuem PJe implantado,
porém nao foram obtidos dados na data da atualizagdo da
tabela;

o A estimativa do numero de processos da Justica do
Trabalho foi obtida a partir de dados da ferramenta
bugfix, que é cépia das bases de producdo dos TRT’s
utilizada para reproduzir situacdes de producao;

o O nuamero de érgaos julgadores da Justica do Trabalho 1°
grau foi extraido das respostas ao Oficio Circular
CSJT.GP.SG.SEIT n® 25/2014, com exce¢ao do TRT 112
Regidao cujo numero de varas foi extraido do sistema e-

Gestao.

Na Justica do Trabalho™ ha 12 TRT’s com PJe-JT em 100% das varas, o que
corresponde a 473 varas, além disso, em 5 TRT’s o PJe-JT estda em mais de 70%

das varas, correspondendo a 450 varas.

Com a grande utilizagao, a necessidade de dados estatisticos passou a ser
urgente, entdo foi definido pelo CSJT, no inicio de 2013 a integracdo do Sistema
PJe-JT com o Sistema de Gerenciamento de Informacdes Administrativas e
Judiciarias da Justica do Trabalho (e-Gestdo). A instalacdo do PJe-JT em mais
Varas do Trabalho ficou suspensa até que a integracdo do com o e-Gestao restasse

concluida.

Analisando o detalhamento dos numeros da Justica do Trabalho, tanto do
primeiro grau quanto do segundo, em cada um dos Regionais, conforme exibido
abaixo na Tabela 2 e Tabela 3, podemos perceber a ampla utilizacdo do sistema em

todos eles.

" Ibid.



Colocacdo | Tribunal N¢ processos - 12 Grau
12 TRT1 340.014
2° TRT15 235.365
3° TRT2 212.131
4° TRT6 136.920
5 TRT3 133.591
6° TRT4 127.719
7° TRT18 107.313
8¢ TRT7 104.350
9° TRT5 95.484
10° TRT23 83.336
11¢ TRT11 80.970
12° TRT8 74.978
13° TRT9 72.454
142 TRT12 58.781
15° TRT16 51.510
16° TRT20 51.401
17° TRT19 51.265
18° TRT24 38.927
19° TRT10 33.973

20° TRT21 32.803
21° TRT14 32.112
22° TRT17 30.854
23° TRT22 20.252
24° TRT13 10.955

Tabela 3: Quantidade de processos eletrénicos por TRT no 12 Grau. '°
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No segundo grau € natural um numero menor de processos tendo em

vista que a via recursal nem sempre € necessaria, com muitos processos sendo

resolvidos em primeira instancia, além disso a ordem de classificagdo quanto ao

namero de processos é diferente pois alguns tribunais retardaram a utilizacdo do

PJe-JT no 2° grau por precaucao.

'® CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, Apresentagao

realizada pela

Desembargadora Ana Paula Pellegrina Lockmann na Reunido dos Comités Regionais do PJe-JT

em outubro de 2014 em Brasilia no CSJT.
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Colocacdo | Tribunal N¢ processos - 2° Grau
19 TRT1 16.713
2° TRT2 12.770
3° TRT15 11.887
4° TRT3 11.826
5 TRT18 10.977
6° TR23 9.882
7¢ TRT4 9.514
8¢ TRT9 8.433
9° TRT7 6.452
10° TRT12 6.264
11¢ TRT5 6.118
12° TRT6 5.578
13° TRT11 5.125
14° TRT8 4.176
15° TRT20 4.105
16° TRT10 3.799
17 TRT14 3.179
18° TRT16 2.848
19° TRT21 2.624

20° TRT19 2.324
21° TRT24 3.230
22° TRT17 1.295
23° TRT22 937
24° TRT13 749

Tabela 4: Quantidade de processos eletrénicos por TRT no 22 Grau. '°

A evolugcao do crescimento da utilizacdo do processo eletrénico durante os
anos de 2013 e 2014 no primeiro grau da Justica Trabalhista pode ser observada no

Grafico 1, assim como a continua queda do nimero de processos fisicos.

Ja existe uma quantidade maior de processos eletrénicos em relacdo aos
processos fisicos e a tendéncia é que até o final de 2015 todos 0s processos novos
na JT sejam eletrbnicos com a implantacdo do PJe-JT em 100% das Varas

Trabalhistas.

'® CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, Apresentagdo realizada pela
Desembargadora Ana Paula Pellegrina Lockmann na Reunido dos Comités Regionais do PJe-JT
em outubro de 2014 em Brasilia no CSJT.
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€ menos acentuada assim como a da queda de utilizagao do processo fisico.
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Grafico 2 — 22 grau Competéncia Originaria e Recursal'®

7 CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, Apresentagdo realizada pela
Desembargadora Ana Paula Pellegrina Lockmann na Reunido dos Comités Regionais do PJe-JT
em outubro de 2014 em Brasilia no CSJT.

'® CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, Apresentagdo realizada pela
Desembargadora Ana Paula Pellegrina Lockmann na Reunido dos Comités Regionais do PJe-JT
em outubro de 2014 em Brasilia no CSJT.
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A utilizagdo mais difundida do sistema trouxe também bons resultados que

podem ser obsevados em niimeros™:

o Sem PJe
Média processual sumarissimo em 2012: 123 dias
Média processual ordindrio em 2012: 227 dias
o Com PJe:
Média processual sumarissimo em 2012: 71 dias
Média processual ordinario em 2012: 101 dias
o Mais de 600 mil audiéncias realizadas em 2013;
o Mais de 700 mil processos solucionados;
o Mais de 18 milhdes de documentos juntados em 2013 (37
documentos por minuto);
o Mais de 2 milhdes de pessoas atendidas;
o 108 milhdes de folhas de papel economizadas, a um

custo de R$ 1,1 milhdes e equivalente a 4.739 arvores.

5.1 A ultima versao implantada (1.4.8.3)

Em outubro de 2014 foi disponibilizada pelo CSJT a versao 1.4.8.3 do PJe-JT

para testes de homologacao e posterior implantacao.

Foi definido calendario de implantacdo da versao, dividindo os TRT's em
grupos para que a implantacdo ocorresse em um final de semana para cada grupo,
de forma que a equipe de suporte do CSJT pudesse prestar maior assisténcia aos

Regionais no caso de algum problema.

O TRT 162 Regiao, fez parte do segundo grupo e implantou esta versdao no

ultimo dia 22 de novembro de 2014.

¥ CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO, Apresentacdo do relatério de Gestao PJe
em fevereiro de 2014.
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As implementagbes desta versdao buscaram trazer maior estabilidade ao
sistema, com corregcdes de problemas registrados em ocorréncias abertas na
ferramenta de controle de incidentes do CSJT. Além disso, o sistema foi adequado
a algumas regras de acessibilidade da "World Wide Web Consortium" (W3C) em
especial as contidas nos documentos "Web Content Accessibility Guidelines 2.0"
(WCAGQG) e "Accessible Rich Internet Applications 1.0" (WAI-ARIA).

As préximas versdes do PJe-JT prometem atender as demandas por novas
funcionalidades que permitam ainda mais melhorar a produtividade e promover
maior integracdo com as tarefas realizadas pelos servidores e magistrados em

outros sistemas e assim alcancar maior efetividade da prestacao jurisdicional.



51

6 CONCLUSAO

A garantia de acesso a justica considerando sua forma mais ampla, que
compreende ndao somente a capacidade postulatéria, mas envolve a garantia de

uma justica célere e efetiva, € um dos grandes objetivos do PJe-JT.

Nao ha duvidas de que, o PJe-JT se trata de um avanco em prol da economia
e celeridade processual. Entretanto, ndo podemos admitir que a necessaria duragao

razoavel dos processos, objetivo do PJe-JT, subtraia garantias constitucionais.

A implantagdo de um sistema eletrénico de controle e armazenamento das
pecas e atos processuais € uma enorme mudancga, que traz consigo a quebra de

paradigma entre o processo fisico € o processo "virtual".

Como consequéncia, 0s seus usuarios, sejam magistrados, servidores, partes
e seus procuradores sdo submetidos as novidades e desafios para poder operar de
forma satisfatoria o sistema que estd em constante evolugcdo. Exigindo de todos a
atualizacao constante através da capacitacao nas funcionalidades que vao sendo

adicionadas.

Grandes obstaculos ja foram superados para o alcance do estagio atual de
utilizacao do sistema. Em particular, na Justica Trabalhista, tem sido fundamental o
planejamento e apoio que o Conselho Superior da Justica do Trabalho tem dado aos
Regionais em especial aos de menor porte, para garantir a implantagcao segura e

com menor ocorréncia de problemas.

As acbes nacionais de uniformizacdo da infraestrutura dos Regionais, com
investimentos em equipamentos, recursos humanos e capacitacao permitiram o

alcance de metas e os bons resultados apresentados neste trabalho.

E certo que ainda ha um longo caminho a percorrer, ampliando as
funcionalidades do sistema, tornando-o mais agil, melhorando ainda mais a
velocidade dos links de comunicagdo e desenvolvendo ferramentas auxiliares da

rotina das unidades judiciarias.
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