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RESUMO

O presente estudo objetiva analisar a Orientacdo Profissional em processos grupais para
adolescentes a partir da atuacdo do Psic6logo no campo escolar e sob o enfoque Gestaltico.
Deste modo, através de uma pesquisa qualitativa, bibliogrifica e de cunho fenomenolégico
propde-se: apresentar, brevemente, conceitos e teorias do adolescer para a Psicologia;
compreender os modos de inser¢do e regulamentacdo do Psicélogo no campo escolar e
identificar o surgimento das primeiras teorias em Orientacdo Profissional e da Gestaltpedagogia.
Em seguida, propde-se descrever um programa ja realizado sob a perspectiva do trabalho
proposto e sugere-se algumas reflexdes e ampliagdes de tal intervencdo a partir dos resgates
tedricos realizados, e, sobretudo, através da énfase na Gestaltpedagogia como aliada tedrica.
Deste modo, considera-se ndo s6 que a compreensdo pretendida nos objetivos foi alcancada
através da interlocugdo tedrica realizada, como também, ressalta-se que sao evidenciadas tanto a
relevancia cientifica quanto a relevancia social deste trabalho ao considerar que a Orientacdo
Profissional para adolescentes em processo grupal € no campo escolar sob a perspectiva
Gestéltica pode propiciar que a escolha profissional seja parte de um processo niao s6 de
aprendizagem acerca de uma profissdo, mas, sobretudo, de crescimento. E, que a atuag¢do no
campo escolar, mesmo diante de tantas especificidades consegue direcionar-se a educacao como
uma aliada na promoc¢do da saude e da qualidade de vida de alunos mais conhecedores de si
mesmos e de suas potencialidades.

Palavras-chave: Orientacdo Profissional; Campo Escolar; Processo Grupal; Gestaltpedagogia;
Abordagem Gestéltica.



ABSTRACT

The present study aims to analyze the Professional Orientation in group processes for
adolescents from the performance of the Psychologist in the school field and under the Gestaltic
approach. Thus, through a qualitative, bibliographical and phenomenological research it is
proposed: to present, briefly, concepts and theories of the adolescent for Psychology; understand
the ways of insertion and regulation of the Psychologist in the school field and identify the
emergence of the first theories in Professional Guidance and Gestalt Pedagogy. Next, it is
proposed to describe a program already carried out from the perspective of the proposed work
and it is suggested some reflections and extensions of such intervention from the theoretical
rescues carried out, and, above all, by emphasizing Gestaltpedagogia as a theoretical ally. Thus,
it is considered not only that the intended understanding of the objectives was achieved through
the theoretical interlocution carried out, but also that the scientific relevance and the social
relevance of this work are evidenced, considering that the Professional Orientation for
adolescents in group process and in the school field from a Gestalt perspective can allow
professional choice to be part of a process of learning not only about a profession but, above all,
about growth. And, that the performance in the school field, even in the face of so many
specificities, can be directed to education as an ally in the promotion of health and quality of life
of students who are more knowledgeable about themselves and their potentialities.

Keywords: Professional Orientation; School Field; Group Process; Gestaltpedagogia; Gestalt
Approach.
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1 INTRODUCAO

Considero que o presente trabalho surgiu do interesse de aprofundar meus conhecimentos
acerca da Orientacdo Profissional para adolescentes em intervencdes grupais na escola na
perspectiva Gestaltica ap6s minha participacdo em uma equipe interdisciplinar responsavel pela
realizacdo de uma semana vocacional (duas horas por dia apds o horario de aula) para os alunos
do Ensino Médio de uma escola particular de Sao Luis do Maranhio.

Em tal evento foram utilizadas diversas estratégias para facilitar processo de escolha
profissional dos participantes, tais como: jogos teatrais, encenacdes, dindmicas de grupo,
palestras com profissionais, discussdes sobre a importancia de cada profissao no mercado laboral
atual, dentre outros. No entanto, € necessario considerar que as estratégias ndo foram as Unicas
responsaveis pelo modo afetivo, enriquecedor e bem-sucedido no qual este processo se deu.

Ao longo da minha participagdo busquei contribuir a partir da minha compreensdo
acerca dos processos de Orienta¢do Profissional (OP), em uma perspectiva Gestdltica por conta
da minha identificacdo com a abordagem. A partir disso ressaltei a importancia de conversarmos
com alunos, professores e coordenadores como participantes ativos na elaboracdo do evento;
auxiliei a contextualizar os jogos teatrais e as dinamicas de grupo de modo que possibilitassem a
ampliacdo do autoconhecimento a partir das relacdes estabelecidas ndo sé no campo escolar,
como também no campo familiar; conversei com os profissionais participantes da roda de
conversa sobre a necessidade de mostrar o lado humano de cada profissdo (dificuldades para
além da identificacdo com conteudos e vantagens do exercicio da profissao).

De acordo com Martins (2000) a Orientagdo Profissional se faz necessaria no campo
escolar sob a perspectiva Gestaltica denominada em seu projeto de extensdao como “Orientacao
Vital-Vocacional” devido a nogdo de profissdo no modelo capitalista como uma parte integrante
do homem, e, sobretudo, por ser algo que lhe determina a posi¢do de um lugar e uma relevancia
social. A partir de tal configuracao social o orientador nesta perspectiva deve possibilitar meios
de ampliagdo de percep¢do (awareness), favorecer o acesso as informagdes acerca das profissoes;
propor reflexdes acerca da importancia do trabalho e sua funcdo na sociedade; ampliar o
autoconhecimento; refletir sobre as interferéncias no processo de escolha; dentre outros.

Ressalto que tais objetivos sdo convergentes aos que apresentei durante minha
participacdo no evento, visto que embasei minha contribui¢do na perspectiva Gestéltica de OP.
No entanto, ainda assim percebi algo que ndo havia sido trabalhado em Martins (2000) estava

contribuindo para uma semana vocacional tdo integradora: a participagdo ativa e direta dos
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professores, coordenadores e alunos em todo o processo de Orientacdo Profissional, ou seja, o
modo de interven¢do grupal ndo estava restrito ao objetivo de reunir apenas os alunos em uma
sala e trabalhar as demandas de um grande numero de adolescentes em pouco tempo: o grande
diferencial foi como se deu interdisciplinaridade do projeto, a escola como grupo integrado e
atuante na promocdo do ensino-aprendizagem acerca da escolha profissional de um modo
genuinamente humano e potencializador.

De acordo com Zinker (2007) o grupo estd para além de uma comunidade coesa na qual
existe um clima agraddvel e receptivo: trata-se de um espagco no qual as relacdes permitem
crescimento e criatividade e que possibilitem o desenvolvimento médximo das potencialidades
humanas. Para este autor o grupo se define como uma comunidade de aprendizagem na qual o
processo de aprender implica alteracdo de comportamentos ndo sé para possibilitar ajustamento
ou adaptacdo, mas, sobretudo, para mobilizar os integrantes a alcancarem niveis mais elevados
de ampliagdo de consciéncia e de autorrealizacao.

Durante as intervengdes os alunos puderam ampliar seu autoconhecimento e seu
aprendizado acerca das profissdes através de discussdOes com os profissionais, professores e
coordenadores em uma relagdo paritaria. Ao falar de como se deram suas preferéncias, foram
surgindo encontros cada vez mais afetivos entre todos estes participantes do processo de OP e as
polaridades que constituiam incertezas e medo dos adolescentes se integraram cada vez mais
através do contato que estabeleceram com a indefini¢do, a indeterminacdo e a incompletude
humana de cada profissional.

Ao longo do aprofundamento da pesquisa percebi que esta sensacdo citada acima se
relaciona diretamente a discussdo proposta por Crestani (2016) ao afirmar que na realidade atual
da nossa escola (instituicdo), estamos preparando nossos alunos para serem lan¢ados no mundo
laboral e por isso deverdo sair da escola ndo s6 com uma bagagem cognitiva e uma postura ética,
mas com possibilidades de se constituirem futuramente profissionais bem-sucedidos. E, apenas a
idade (17 anos) ndo serd um critério suficientemente rigoroso para definir se o adolescente
possui maturidade emocional e cognitiva para escolher uma profissao e muito menos para definir
se ele serd bem-sucedido na escolha que realizar.

Trata-se, sobretudo, da necessidade de promog¢do de uma aprendizagem para toda a vida,
ja que a globalizacao embasa uma nocdo de empregabilidade na qual as mudancas sdo constantes
e imprevisiveis. Considera-se que a decisdo de uma escolha profissional poderd emergir
enquanto figura, uma necessidade a ser satisfeita para o adolescente e que este, sob uma
perspectiva Gestaltica s6 devera dispor de um meio adequado para se reajustar criativamente e

satisfazé-la, visto que se constitui como um ser singular e de campo que possui potencialidades
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para se autorregular e que deve ser compreendido a partir de seus modos de existir indissocidveis
dos seus campos, de suas relagdes interpessoais, de suas fronteiras e dos modos como estabelece
contato no mundo (BARONCELLI, 2012)

Nota-se a partir de tais consideracdes que o presente estudo objetiva analisar a Orientagao
Profissional em processos grupais para adolescentes na escola a partir da atuacdo do Psicélogo
neste campo sob o enfoque Gestéltico. Deste modo, através de uma pesquisa qualitativa,
bibliogréfica e de cunho fenomenoldgico propde-se: apresentar, brevemente, conceitos e teorias
do adolescer para a Psicologia; compreender os modos de inser¢do e regulamentacdo do
Psic6logo no campo escolar e identificar o surgimento das primeiras teorias em Orientacao
Profissional e da Gestaltpedagogia. Em seguida, propde-se descrever um programa ja realizado
sob a perspectiva do trabalho proposto e sugere-se algumas reflexdes e ampliagdes de tal
intervencdo a partir dos resgates tedricos realizados, e, sobretudo, através da énfase na
Gestaltpedagogia como aliada tedrica.

Acredita-se que a relevancia cientifica de tal pesquisa bibliografica, qualitativa e de cunho
fenomenoldgico consiste na possibilidade de tais interlocugdes tedricas embasarem futuras
pesquisas no campo da Psicologia Educacional e intervencdes de profissionais da Psicologia que
almejem atuar no desenvolvimento de uma Orientacdo Profissional interdisciplinar e condizente
com os valores e objetivos que fundamentam as acdes das instituicdes educacionais atuais;
auxiliar os adolescentes a vivenciarem cada momento do seu processo de escolha profissional
através dos recursos que possui; integrar a Orientacdo Profissional como uma demanda sua e dos
demais participantes deste campo, de modo que consiga alcancar também, mesmo que
indiretamente as demais demandas que lhe sdo atribuidas neste campo.

Nota-se que a relevancia social de tal estudo atrela-se diretamente ao que foi exposto
como relevancia cientifica, pois consiste na possibilidade de desenvolver a OP ndo s6 através do
contato com a escolha profissional dos adolescentes, mas, também com suas singularidades,
historicidades em movimento e em construcdo através da participacdo direta dos demais
frequentadores do campo escolar. Deste modo, o psic6logo poderd auxiliar no desenvolvimento e
conduzir o processo de OP em um posicionamento mais afetivo, ndo-diretivo e integrador.

Ainda a este respeito trata-se especificamente de orientar profissionalmente para construir,
reconstruir e redescobrir através do grupo envolvido a influéncia dos demais campos que
envolvem as escolhas profissionais através dos modos que os adolescentes se ajustam
criativamente e estabelecem suas relagdes no aqui-agora, possibilitando assim que os
participantes possuam uma postura mais saudavel, ética e ativa frente aos desafios do mercado

de trabalho.
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Portanto, considera-se que para tal estudo alcance tais objetivos o presente trabalho esti
organizado em trés secOes. Na primeira secdo resgata-se alguns conceitos e teorias do adolescer
na qual é possivel compreender este processo, suas caracteristicas € o modo como o mesmo foi
analisado por estudiosos de diversas abordagens tedricas da Psicologia, inclusive, sobre o
processo de adolescer a partir da abordagem Gestéltica.

Na segunda secdo discute-se como a Orientacdo Profissional (OP) se configura como uma
demanda do Psicélogo no campo escolar através da compreensdo acerca de alguns estudos ja
realizados, da inserc@o e regulamentacido do Psic6logo na escola e de como surgiram as teorias
em OP. Na terceira secdo discute-se os possiveis modos de intervencdo em OP na atuacdo do
Psic6logo no campo escolar em uma perspectiva Gestéltica através, primeiramente, do resgate
tedrico acerca da transi¢ao entre a Gestalt-terapia e Gestaltpedagogia, e, posteriormente, através
da compreensdo de um modelo ja desenvolvido sob esta perspectiva.

E, por fim, apresenta-se na andlise e discussdo reflexdes que emergiram a partir dos
pontos apresentados, sobretudo, acerca da necessidade de um resgate tedrico metodolégico para
que sejam ampliadas efetivamente as possibilidades de interven¢do em um OP para adolescentes
Grupal, Gestaltica na atuagdo do Psic6logo no campo escolar e consideracdes finais acerca do

tema proposto.
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2 O ADOLESCER PARA A PSICOLOGIA: ALGUNS CONCEITOS E TEORIAS.

De acordo com a Organizacdo Mundial da Saide (OMS) a adolescéncia é uma fase que
compreende o periodo etdrio dos 10 aos 19 anos. Tal periodo € caracterizado por uma transi¢ao
da infancia para a vida adulta, marcada por inimeras mudangas: fisicas, psicoldgicas,
comportamentais, cognitivas, dentre outras. Esta delimitacdo ndo se aplica as normas e estatutos
que regulamentam os direitos e deveres do adolescente na sociedade brasileira, pois de acordo
com o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) o periodo da adolescéncia comeca aos 12 e
termina aos 18 anos de idade. Estas especificidades na regulamentacdo relacionam-se aos modos
como cada sociedade se constréi e € construida pela no¢do de adolescéncia em suas esferas
sociais, econdmicas, juridicas, dentre outras.

Através de um breve recorte histérico € possivel observar que o conceito de adolescéncia
nem sempre se constituiu como um objeto de estudos e pesquisas nos campos da Psicologia. De
acordo com Amaral (2007) a adolescéncia comecou a se tornar alvo de investigacdes por volta
da segunda metade do século XX através do livro “A historia social da infncia e da familia” de
Phillippe Aries (1960), um historiador francés considerado como precursor dos estudos sobre a
infancia e a adolescéncia.

No entanto, ainda segundo os estudos de Aries (1960, apud AMARAL, 2007) tal igualdade
comecou a ser colocada em questdo a partir do século XV. Considera-se que as mudancas
ocasionadas pela Revolu¢do Industrial contribuiram, gradativamente, para novos modos de
organizacao e categorizagdo sociais. Inicialmente houve uma separacdo entre o0 mundo adulto e o
mundo infantil: as criancas foram tiradas do ambiente de trabalho e se tornaram responsabilidade
de seus pais. Tais responsaveis deveriam se ocupar do sustento de seus filhos e de lhes assegurar
participacao nos processos de escolarizacdo.

Nota-se que posterior a tal separacdo surgiu a necessidade de refletir sobre aqueles que nao
eram mais criangas, mas que também ainda ndo eram adultos, sobre uma fase “do entre”, a fase
do adolescer. E, mais precisamente a partir da metade do século XIX comecaram a surgir
inimeras teorias a respeito do adolescente nos mais diversos campos do saber cientifico,
sobretudo, teorias psicoldgicas acerca do desenvolvimento humano, suas fases e conceituacoes
tedricas.

De acordo com Ribeiro (2011) as principais teorias psicoldgicas do desenvolvimento
humano compreendem seis (06) perspectivas norteadoras: Bioldgica (Teoria da Maturacdo de
Arnold Lucius Gesell 1880-1961 e Teoria Etolégica de John Bowlby 1907-1990); Psicodinamica
(Teoria Psicossexual de Sigmund Freud 1902-1939; Teoria Psicossocial de Erik Erikson 1902-
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1994 e Teoria da Constru¢do do Ego de René A. Spitz 1887-1974); Humanista (Teoria da Auto-
regulacdo de Abraham Maslow 1908-1970, Teoria da Psicologia centrada na pessoa de Carl
Rogers 1902-1987); Aprendizagem (Teoria do Behaviorismo de Ivan Pavlov 1849-1936 e de
John Watson / 1878-1958, Teoria do Condicionamento Operante de B. F. Skinner 1904-1990 e
Teoria do Behaviorismo Social de Albert Bandura 1925; Cognitivo-desenvolvimental (Teoria
Construtivista de Jean Piaget 1896-1980 e Teoria da  Psicologia da Pessoa Completa de Henri
Wallon 1879-1962); Contextual (Teoria Sociocultural de Lev Semionovich Vygotsky 1896-1934
e Teoria Bioecoldgica de Urie Bronfenbrenner 1917-2005).

Considera-se que cada autor nos estudos de sua teoria psicoldgica ao tratar tanto da
adolescéncia quanto das demais etapas do desenvolvimento humano fala do lugar tedrico que lhe
€ possivel ocupar diante de seus contextos culturais, econdmicos, sociais, dentre outros. O
conceito de adolescéncia, assim como tantos outros conceitos estudados pela Psicologia €
mudado constantemente através das transformacdes nos modos de relacio na sociedade. A
relevancia do contexto e da auséncia de uma estabilidade inquestiondvel foram, inclusive,
elementos intensamente valorizados na visdo de adolescéncia de uma das teorias psicolégicas
acima citadas, norteada por uma perspectiva Contextual: a Teoria Sociocultural de Lev
Semionovich Vygotsky (1896-1934).

A este respeito, considera-se de acordo com Koshino (2011) que a teoria citada acima trata

em suas obras da adolescéncia enquanto fruto de um processo dialético:

unidade psiquica, fisica, mental, bioldgica e cultural, unidade essa que foi
descrita a partir da relacdo entre quatro linhas de desenvolvimento, a
saber: 1) linha do desenvolvimento dos interesses, 2) do pensamento e da
formagdo de conceitos, 3) das funcdes psiquicas superiores, 4) da
imaginacgdo e criatividade. (KOSHINO, 2011, p.8)

Deste modo, € possivel observar que o conceito de adolescente ndo se delimita em um
passar de fases ou em tragcar parametros de comportamentos mais adequados para a idade do
sujeito que adolesce, mas, sobretudo, trata-se de compreendé-lo como um sujeito que estd
constantemente se relacionando com o meio em que vive e que deve ser compreendido em uma
perspectiva sistémica. A este respeito, ainda de acordo com Koshino (2011, p.8) “a ideia de
sistema de Vygotsky sobre os fendmenos psicoldgicos da formacdo do individuo € bastante
complexa, pois retrata vdrias dimensdes deste processo, consolidando um avanco em suas
investigacdes, que reafirmam suas ideias a partir de uma perspectiva holistica.”

Esta perspectiva holistica acerca da adolescéncia e das suas implicacoes da Teoria

Sociocultural de Vygotsky se relaciona diretamente aos modos de compreensdo da adolescéncia
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de outros embasamentos e abordagens tedricos da Psicologia, sobretudo, aos da perspectiva
Gestltica.

Considera-se a partir disso que para que a perspectiva Gestéltica acerca do adolescente seja
mais amplamente compreendida se faz necessario elucidar mais especificamente como se deram
as influéncias tedricas dessa abordagem e de como a mesma emergiu no campo da Psicologia.
Segundo Burow; Scherpp (1985) seu surgimento ocorreu na metade do século XX através dos
estudos do grupo dos sete: Lara Perls, Paul Goodman, Paul Weisz, Iliot Shapiro, Sylvester
Eastman, Isadore From, Ralph Hefferline, Jim Simkin e Frederick Salomon Perls, comumente
chamado “Fritz Perls” (quem alcunhou a teoria e é considerado o pai da GT).

Fritz Perls nasceu em Berlim, era de origem judaica, formou-se em Medicina, atuou na
Psiquiatria, casou-se com Lara Perls e no inicio de sua formacao foi fortemente influenciado pela
Psicandlise. Ao longo dos seus estudos comecou a refletir e a propor inovagdes em seus métodos
psicoterdpicos. A partir das influéncias da Psicologia da Gestalt, da Teoria Organismica e da
Teoria de Campo de Kurt Lewin, Fritz comecou a formular os métodos gestélticos e iniciou a
publicacdo de obras que servem de base para as praticas em Gestalt-terapia até os dias atuais, tais
como: Ego, fome e agressdo (1942); Gestalt-terapia (1951); Gestalt-terapia explicada (1977);
dentre outras.

Como ja foi citado a Gestalt-terapia possui como influéncias tedricas e filoséficas
algumas das principais matrizes epistemoldgicas da Psicologia. E, ao tratar sobre a visdo que
possui acerca do homem, em seu espaco vital e a partir de tais influéncias considera-se que o
Gestalt-terapeuta ird compreendé-lo, acima de tudo, enquanto um ser humano dotado de
responsabilidade, liberdade e potencialidades.

De acordo com Kiyan (2006), pode-se afirmar que o Humanismo é uma concepcao
filosofica que contribui para o embasamento tedrico da Gestalt-terapia a partir da sua nogdo de
homem como centro. Entende-se aqui que se trata tanto para o Humanismo quanto para a
Gestalt-terapia de perceber o homem como dotado de potencialidades (possuidor de
caracteristicas singulares e modos de escolher e se posicionar no mundo), como alguém capaz de
gerir a sua propria existéncia que estd em constante mudanga e reconstrucao.

Tal visdo de homem serd complementada teoricamente pelo conceito de intencionalidade
(relacdo entre consciéncia-objeto) construido pela fenomenologia, na qual o método
fenomenoldgico permitird com que a partir das préaticas clinicas em Gestalt-terapia, ndo seja
realizada uma busca pelo “porqué” das suas escolhas, mas, sobretudo, possibilitard compreender

o homem a partir de sua histéria de vida e de seu contexto social. Assim como ndo ha
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consciéncia sem objeto € nem objeto sem consciéncia, 0 homem ndo poderd ser compreendido
separadamente dos seus “entres” nas suas relacdes no ambiente familiar, laboral, dentre outros.

Tais consideragdes acerca das contribuicdes da fenomenologia para a Gestalt-terapia
possuem direta relacdo com as contribui¢des que o Existencialismo também fornece para a
mesma. Para o Existencialismo Sartreano todo homem, ou seja, todo ser-no-mundo estd
condenado a ser livre. Liberdade esta que somente podera ser exercida através das escolhas do
préprio homem, pois somente ele serd capaz de lidar com sua angtstia.

Além das influéncias tedricas e filoséficas ja citadas que constituem a compreensdo de
homem e de mundo na perspectiva Gestdltica ressalta-se também a dialégica. Tal implicacao

também foi discutida por Kyian (2006) e tem-se que:

O homem que estabelece uma relagdo com o outro deve ter uma atitude
dialégica, ou seja, uma postura em que a troca, o ouvir e o falar, o perguntar e o
responder, o emocionar-se, sejam compartilhados durante toda a relagdo. Isso
ndo significa que um deva concordar com o outro, mas que cada um inserido
nessa relacdo possa trocar com o outro, acrescentando e sendo acrescentado ao
mesmo tempo. (KYIAN, 2006, p.6)

Diante de tal consideracdo a respeito da dialégica, nota-se ainda que ao tratar da
adolescéncia a partir da perspectiva Gestéltica como um fendmeno singular e de campo
Baroncelli (2012) prop6s que fossem contestadas algumas conceituagdes tedricas enrijecidas e
naturalizadas acerca do adolescente. Tal contestacdo foi embasada teoricamente nas
interlocugdes entre os conceitos propostos na Teoria Sociocultural de Vygostsky e na Gestalt-

terapia. Ainda de acordo com a autora tem-se que a abordagem Gestaltica possui:

uma visdo de adolescéncia como um fendmeno global que integra "num
todo singular" as diversas forcas do ser-no-campo e ndao como mera
laténcia em dire¢do a maturidade [...] dotando a visdo de
desenvolvimento na Gestalt-terapia de uma perspectiva oposta a idéia de
amadurecimento tdo comumente adotada pelas abordagens de
desenvolvimento. [...]Jao conceber o homem como um todo singular em
constante transformacdo na busca de equilibrio (equilibrio este ora
perturbado, ora recuperado numa articulacdo entre necessidades e
possibilidades no campo) a Gestalt-terapia ndo pode pensar o ser - na
logica da universalidade - como um projeto inacabado ou imperfeito que
viria a se concretizar na fase adulta. (BARONCELLI, 2012, p.3)

Dessa forma, o adolescente ndo pode ser compreendido, analisado e muito menos orientado
profissionalmente separadamente dos seus modos de ser-no-mundo, das suas relacdes. Além das

mudancas aqui citadas, ressalta-se que adolescéncia tem como marco de finalizacdo a inserc¢ao
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no mercado de trabalho a partir de diversos ajustamentos criativos que realia. De acordo com

Baroncelli (2012, p.03 apud MOREIRA, 2010, p. 24):

Ajustamento criativo significa auto-regulagdo, abertura ao novo, contato
vivo e vitalizante, referindo-se a formagdo de novas configuracdes
pessoais (ou gestalten) a partir da entrada de novos elementos através da
experiéncia de contato". Portanto, tal processo configura-se como uma
expressdo do ser-no-campo, no qual as facetas humanas de liberdade
(revelado na palavra criativo) e contextualidade (sentido presente na
palavra ajustamento) atualizam-se de maneira integrada. (Baroncelli,
2012, p.03 apud MOREIRA, 2010, p. 24)

Deste modo para que seja compreendido o processo de Orientagdo Profissional realizado
em processos grupais com adolescentes e na perspectiva Gestdltica se faz necessdrio
compreender o adolescente em sua totalidade, sua singularidade, historicidade e os contextos nos
quais estd inserido, tais como: familiar, social, e escolar. Ressalta-se ainda que para compreender
como ocorre a OP na atuag@o do psicélogo escolar e sob estas circunstancias se faz necessario
realizar um novo resgate tedrico: como se deu a inser¢do e a regulamentacio do profissional da

Psicologia no campo escolar.
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3 A ORIENTACAO PROFISSIONAL (OP) COMO UMA DEMANDA DO PSICOLOGO
NO CAMPO EDUCACIONAL:

Nota-se segundo Andrada (2005) que o Psicélogo Escolar é um profissional
constantemente requisitado tanto pelos pais dos alunos quanto pelos outros profissionais que
atuam no campo escolar atual. No entanto, ainda existem algumas contradi¢des tedrico-
metodoldgicas que legitimam algumas visdes erroneas e estereotipadas a respeito da funcio e das
possibilidades de trabalho deste profissional. Muitas vezes na realidade atual o Psicélogo
Escolar/Educacional ainda se vé convocado e obrigado (por falta de conhecimento, por falta de
oportunidade de trabalho ou por indmeros outros motivos) a retirar o aluno de sala de aula, leva-
lo para uma sala, realizar uma “terapia focal-milagrosa” e devolvé-lo devidamente bem
comportado para os professores.

Ao longo dos processos de inserc¢io e regulamentacdo deste profissional no campo escolar as
demandas comecaram a se ampliar: o psic6logo passou a conquistar espaco ndo s6 na atuacao
com criangas como também com adolescentes ao oferecer diversos tipos de orientacdo,
sobretudo, orientagdo profissional. A respeito deste momento na vida do aluno, tem-se segundo

Matsuoka & Palma (2013) que:

a escolha da profissdo deve atender ndo sé as aspiracdes e as capacidades
individuais, mas as condi¢des do mercado de trabalho e as necessidades
econdmicas da sociedade. A escolha de uma profissio ndo pode
acontecer ao sabor das preferéncias ilusdrias e acidentais. (MATSUOKA
& PALMA, 2013, p.59).

Nota-se que tal preocupagdo com a escolha profissional se desenvolveu e continua a se
desenvolver a partir das teorias psicoldgicas, da atuacdo do psicélogo e dos campos em que este
profissional esta inserido. Tais relagdes sdo evidentes nos materiais ja publicados a respeito das
origens desta atuacdo e das principais teorias que ja embasaram as intervencoes desenvolvidas no
campo educacional.

Ao tratar mais pontualmente sobre os modos de intervencdo em OP no contexto
educacional atual e a partir da atuagdo do Psicélogo Escolar, especificamente, a OP exigird que
este profissional atue a partir da possibilidade de lancar um olhar além do educacional para o
aluno para percebé-lo enquanto um adolescente em constante processo de crescimento.

A escolha profissional diante do contexto socioecondmico atual ndo se apresenta como

uma escolha facil e para muitos adolescentes pode resultar em um processo vivenciado com
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angustia, ansiedade, incertezas e medo do fracasso. Em alguns casos tais sentimentos e emocoes
se somam a outras questdes e apontam a necessidade de buscar um profissional que consiga atuar
para além dos objetivos delimitados no campo escolar, conforme as especificacdes atribuidas a
partir da Resoluc@o N°13/2007 do CFP (Conselho Federal de Psicologia).

E quando o Psicélogo Escolar avalia que os encaminhamentos para outros profissionais ndo
sd0 necessdrios? Serd que existe possibilidade de atuag@o psicoldogica no campo escolar na OP
sem negligenciar a qualidade de vida do aluno como um todo, em aspectos: educacionais,
sociais, afetivos, familiares e relacionados a saide? De acordo com Martinez (2010, p.2) a OP no
campo escolar deve ser fornecida como “um espaco promotor de autoconhecimento, reflexao e
elaboracdo de planos e projetos profissionais.[...] constitui um processo anterior e posterior a
esse momento, direcionado para o desenvolvimento de recursos psicoldgicos importantes.”

Considera-se de acordo com o MEC (Ministério da Educag@o) que hd uma necessidade cada
vez mais crescente de propor ensinos interessantes, pertencentes aos contextos do adolescente e
de tornar a avaliagdo proposta no ENEM (Exame Nacional do Ensino Médio) mais condizente
com o conteudo estudado ao longo dos ultimos trés anos escolares. Ressalta-se ainda a alteracdo
que antecipa a escolha profissional para o 2° do Ensino Médio. Sendo estes alguns dos
embasamentos contribuintes para a ocorréncia das reformulacdes no curriculo dos alunos do
Ensino Médio.

De acordo com os novos parametros e a implementacdo da BNCC (Base Nacional Comum
Curricular) que estd prevista para ser publicada até 2018 serdo classificados competéncias e
objetivos de aprendizagem nas quatro dreas do conhecimento: linguagens e suas tecnologias,
matematica e suas tecnologias, ciéncias humanas e sociais aplicadas e ci€ncias da natureza e suas
tecnologias.

A partir das novas diretrizes do CNE (Conselho Nacional da Educacdo) as principais
reformulacdes dizem respeito: a carga horéria, ao ensino técnico e as disciplinas obrigatorias,
visto que a carga hordria total do aluno subiu de 800 para 1,4 mil horas (nos cinco primeiros anos
a escola ja deverd ofertar 1.000 horas de aula anuais), sendo no maximo 60% desta carga hordaria
total do aluno voltada para a BNCC. O tempo disponivel deverd ser direcionado para disciplinas
que facam parte da area de interesse do aluno. Quanto ao ensino técnico o aluno poderd escolher
por uma formacdo técnica profissional dentro do seu cumprimento de carga hordria do ensino
médio regular. Ao concluir o terceiro ano ele estard apto e serd certificado tanto no ensino médio
como no curso técnico. Considera-se, no entanto, que cada estado e o Distrito Federal terdo

autonomia na organizacdo de seus curriculos.
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Quanto as disciplinas obrigatdrias, nota-se ainda que além dos componentes curriculares
previstos na BNCC, o novo ensino médio prevé a obrigatoriedade das disciplinas de lingua
portuguesa e de matemdtica. Ressalta-se ainda a inclusdo da lingua inglesa, que ndo era
obrigatdria segundo a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (LDB), mas comegard a ser a partir
do sexto ano do ensino fundamental. No entanto, no ensino médio, as redes poderdo ainda
oferecer outras linguas estrangeiras, com prioridade para o espanhol.

A partir de tal esclarecimento a respeito do campo educacional atual outro desafio se
apresenta: possibilitar uma OP condizente com as diretrizes curriculares de ensino atuais com
tantos adolescentes a0 mesmo e em pouco tempo. Segundo Crestani (2016) a juventude atual
estd sedenta, anseia ser desafiada, e, tais desafios relacionam-se aos seguintes componentes:
autorregulacdo e ampliacio da consciéncia em interacdo constante; criagdo do préprio curriculo e
automotivacdo. Ao tratar ainda sobre um Modelo de Orientagdo Profissional na escola privada
proposto por tal autora tem-se que as principais etapas do processo sdo: autoconhecimento,
aplicacdo de testagens e informacgdes sobre os cursos ofertados.

Nota-se ainda que tais etapas sdo operacionalizadas e diferenciadas de acordo com a série
do aluno participantes: para os do 1° e 2° ano do Ensino Médio a OP € ofertada de modo
curricular ou enquanto curriculo eletivo e para os alunos do 3° ano é ofertada de modo
extracurricular e especifica apenas para os que ainda possuem duividas acerca da escolha
profissional. Sendo todas as atividades desenvolvidas ora de modo individual ora de modo
grupal, visto que de acordo Zimerman & Osério (1997, apud CRESTANI, 2016) o campo grupal
€ permeado pela transparéncia no desempenho dos papéis sociais dos componentes: papel na
familia, na escola, no ambito profissional e etc.

Nota-se que a intervencdo em grupo também ¢ trazida no Modelo de Orientacdo
Profissional em Grupo na Escola Publica proposto em Albanese (2016). De acordo com esta
proposta influenciada pelo modelo clinico de base psicanalitica de Bohoslavsky (1991) e pelo
enfoque sécio construtivista a partir de Ribeiro e Lehman (2011) o processo também se da de
modo extracurricular através de trés etapas: observacdo (atividades que possibilitem ao
orientando a reflexdo acerca das suas relagdes); apropriacdo de um lugar (espaco para ensaiar o
exercicio da fungdo profissional futura através da conquista da autonomia e na tomada de
decisdes durante a aprendizagem de convivéncia com as diferencas) e elaboracdo/concretizagao
de projetos (elaboracao pessoal embasada na anélise do passado e do presente para criacdo de um
esboco do futuro). Tais atividades deveriam ainda ser complementadas por atividades

envolvendo os pais e os professores dos orientandos.



21

A partir de tais consideracdes € possivel observar que apesar de serem propostas
diferentes nos dois modelos € possivel a resposta para tal desafio foi encontrada através de uma

OP em processos grupais. De acordo com Pichon-Riviere (1994, apud CARNIEL, 2008):

Através de atividades grupais, os chamados exercicios de dinamica de
grupos ou reflexdes sobre temas especificos, sdo avaliados os integrantes
em suas mais diversas manifestagdes: verbais, corporais, afetivas, inter-
relacionais. [...] Os grupos operativos podem e sdo utilizados nos mais
diversos contextos: clinica, escola, empresa, comunidade e nas diferentes

N

instituicdes, variando, principalmente, com relacdo a tarefa grupal.
Portanto, ndo sdo necessariamente de tarefa terapéutica. [...] os grupos
operativos atendem basicamente a duas dimensdes: aprendizagem e
terapéutica. E conclui dizendo que, mesmo privilegiando uma das
dimensdes, a outra estard presente, uma vez que nio concebe a terapia
sem a aprendizagem de novas maneiras de existir ¢ nem a aprendizagem
sem alguma mudanca de cardter terapéutico. Mesmo com estas
consideragdes, a tarefa grupal ndo precisa ser concebida privilegiando
uma e/ou outra dimensdo. Estas sdo intrinsecas ao processo grupal,
segundo o referido autor. (RIVIERE apud CARNIEL 2008, p.3)

As intervengdes grupais pautadas nestas nocdes de processo grupal e de grupos operativos
podem se evidenciar como uma eficiente possibilidade por permitir atender mais adolescentes
em menos tempo. Além disso, € possivel observar o adolescente em constantes interagdes nas
dinamicas de grupo, semanas vocacionais, rodas de conversa, grupos operativos sobre profissoes,
empreendedorismo, dentre outros.

Portanto, a OP para estes adolescentes em intervengdes grupais no contexto educacional
pode ser uma oportunidade de orientar profissionalmente educacional-terapeuticamente, pois ao
ensind-los mais sobre as profissdes e suas funcdes no mercado de trabalho, as atividades
concomitantemente podem minimizar angustias, medos, dentre outros desconfortos e sintomas.
Considera-se impossivel separar a via educacional da via terapéutica, jd que uma possibilita a
ampliacao da outra.

No entanto, se faz necessério refletir se somente o aporte tedrico acerca do processo grupal
aqui proposto consegue viabilizar possibilidades educacional-terapéuticas de trabalho para o
psicologo escolar na Orientacdo Profissional para adolescentes. E, também, sobre a importancia
da abordagem tedrica que embasard a pratica do Psicélogo Escolar.

Ressalta-se que para responder tais questdes serd necessdrio, primeiramente, especificar
como se deu a inser¢cdo e a regulamentacdo deste profissional neste campo de atuacido, e,
posteriormente, tratar sobre como a Orientacao Profissional se constitui como uma das demandas

deste profissional a partir do resgate historico acerca de seus enfoques tedricos.
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3.1 0 EMERGIR DA ATUACAO EM PSICOLOGIA E DAS TEORIAS EM OP:

De acordo com Pereira & Pereira Neto (2003) o processo de profissionalizacdo da
Psicologia no Brasil € e continua sendo constituido por trés momentos especificos: periodo pré-
profissional (1833-1890), periodo de profissionalizacdo (1890/1906-1975) e profissional (1975-).
Tais autores embasaram seus estudos na Sociologia das Profissdes para caracterizar cada
periodo, seus marcos iniciais e finais baseados ndo s6 na cria¢do de institui¢des, como também
em fatos e circunstincias que participaram dos cendrios econdmicos, sociais e cientificos de cada
periodo que serd melhor analisado a seguir.

No inicio do século XIX, época correspondente ao primeiro periodo, ndo existiam praticas
profissionais psicoldgicas. No entanto, era visivel e notdrio o crescente interesse de estudiosos da
drea médica pelas questdes comportamentais e subjetivas do homem. Tal fascinio acarretou a
vinculagdo da Psicologia aos estudos desenvolvidos acerca da higiene mental, psiquiatria forense
e neurologia em duas instituicdes que foram criadas em 1833: as Faculdades de Medicina da
Bahia e do Rio de Janeiro, respectivamente.

A influéncia do campo médico continuou a impulsionar os estudos psicoldgicos, e, junto
aos estudos psicoldgicos desenvolvidos no campo educacional possibilitou o caminhar da
Psicologia em direcdo ao seu periodo de profissionaliza¢do: processo que engloba tanto a
institucionalizagdo quanto a regulamentagdo das praticas psicoldgicas e tais processos estarao
caracterizados nos marcos a seguir. (PEREIRA & NETO, 2003)

Um dos primeiros elementos que constituem tal importancia foi a Reforma Benjamin
Constant que implantou em 1890 a disciplina ‘psicologia’ na grade curricular das Escolas
Normais do Rio de Janeiro e em 1893 nas Escolas Normais de Sdo Paulo. Apds 13 anos, em
1906 foi criado o primeiro Laboratério de Psicologia Experimental no Rio de Janeiro, e, somente
em 1931 foi criado o primeiro Laboratério de Psicologia Educacional em Sdo Paulo. J4 no Rio
de Janeiro, em 1932 o Laboratério da Coldnia de Psicopatas foi transformado no Instituto de
Psicologia da Secretaria de Estado de Educacdo e Saude Publica (primeira escola superior de
Psicologia). No entanto, por motivos financeiros tal escola ndo durou muito e ndo obteve
sucesso, visto que nio conseguiu formar nenhum psicélogo. (PEREIRA & NETO, 2003)

Ainda nesse periodo de profissionaliza¢do considera-se importante ressaltar que em 1934
surgiu o primeiro curso de Psicologia Geral na USP (Universidade de Sdo Paulo) e também
inumeras catedras de Psicologia tanto em Sao Paulo quanto no Rio de Janeiro. Ao longo de tais
processos, a necessidade de regulamentar tanto a formagdo quanto o exercicio da fungdo do

profissional da Psicologia foi se tornando cada vez mais acentuada.
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Diante disso, de acordo com os autores citados acima, em 1946 ocorreu a implantacdo da
Portaria 272 sob o decreto-lei 9092 que comecou a tragar os primeiros parametros para
formalizag¢do da formagao dos psicologos ao garantir o titulo de ‘especialista em psicologia.” No
entanto, uma regulamentacdo com configuracdo mais proxima a que € utilizada atualmente, ou
seja, como formacdo em nivel superior s6 comegou a ser realmente implantada em 1957 na
Pontificia Universidade Catdlica (RJ) e através da Lei 3.862 em 1958 na USP.

A partir de tais implantacdes considera-se que em 1962 foi divulgada a Lei 4.119 que
legitimamente regulamentou e continua a regulamentar a profissdo de psic6logo. Em 1964 foi
implantando o decreto 53.464 que tratava sobre as fungdes deste profissional. J4 em 1966 foi
desenvolvido o primeiro curso de pds-graduacdo em Mestrado para psicélogos. Em 1971
ocorreram dois grandes fatos: o I Encontro Nacional de Psicologia em SP e a criagdo dos
Conselhos Federal e Regional de Psicologia. Ja em 1974 surgiu o primeiro curso de Doutorado
em Psicologia e em 1975 foi elaborado e implantado o Cédigo de Etica do psicélogo. (PEREIRA
& NETO, 2003)

Ainda segundo Pereira & Pereira Neto (2003) o ultimo dos trés periodos diz respeito ao
momento profissional da Psicologia e ndo possui um marco final, visto que a Psicologia continua
a ser exercida, a transformar e a ser transformada por seus profissionais nos mais diversos
ambitos em que estes se encontram. Tal momento iniciou-se no ano de 1975 em um contexto
politico brasileiro no qual estava em vigéncia o regime militar. Ressalta-se também que entre o
periodo de 1970 a 1980 os trés principais campos de atuacdo da Psicologia eram: educacao,
trabalho e clinica.

A respeito das caracteristicas socioecondmicas que permeavam tais campos de atuacdo
destacam-se ndo so6 as trés realizacdes de um levantamento do Conselho Federal de Psicologia a
respeito da profissdo, sendo o primeiro realizado em 1988, o segundo em 1994 e o terceiro em
2001, mas, sobretudo, a equivaléncia entre os resultados dos trés estudos acerca da Psicologia
como profissdo: € exercida em grande parte por mulheres; com profissionais jovens (entre 22 e
30 anos de idade) e mal remunerados. (IDEM)

A partir de tal resgate historico € possivel observar que apesar dos obstdculos a Psicologia
alcancou muitas conquistas em pouco tempo. Tais avang¢os continuam acontecendo e 0s
psic6logos estdo se inserindo cada vez mais em dreas para além da clinica. Observa-se de acordo

com o Art.3° da Resolu¢do CFP N°. 013/2007 que:

As especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de Psicologia,
para efeito de Concessdo e Registro do Titulo Profissional de Especialista
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em Psicologia, sdo as seguintes: 1. Psicologia Escolar/Educacional; II.
Psicologia Organizacional e do Trabalho; III. Psicologia de Transito; IV.
Psicologia Juridica; V. Psicologia do Esporte; VI. Psicologia Clinica; VIL
Psicologia Hospitalar; VIII. Psicopedagogia; IX. Psicomotricidade.
(Art.3°, CFP N°. 013/2007)

Ressalta-se ainda de acordo com esta resolucdo que cabe especificamente ao Psicélogo

Escolar/Educacional as possibilidades de desenvolver as seguintes intervengdes:

[...Jrealizando pesquisas, diagndstico e intervencdo preventiva ou
corretiva em grupo e individualmente. Envolve em sua andlise e
intervencgdo, todos os segmentos do sistema educacional que participam
do processo de ensino- aprendizagem. Nessa tarefa, considera as
caracteristicas do corpo docente, do curriculo, das normas da institui¢ao,
do material didatico, do corpo discente e demais elementos do sistema.
Em conjunto com a equipe, colabora com o corpo docente e técnico na
elaboragdo, implantacdo, avaliacdo e reformulacdo de curriculos, de
projetos pedagodgicos, de politicas educacionais e no desenvolvimento de
novos procedimentos educacionais. No dmbito administrativo, contribui
na andlise e intervencdo no clima educacional, buscando melhor
funcionamento do sistema que resultard na realizacdo dos objetivos
educacionais. Participa de programas de orientacdo profissional com a
finalidade de contribuir no processo de escolha da profissio e em
questdes referentes a adaptacdo do individuo ao trabalho. Analisa as
caracteristicas do individuo portador de necessidades especiais para
orientar a aplicacdo de programas especiais de ensino. Realiza seu
trabalho em equipe interdisciplinar, integrando seus conhecimentos
aqueles dos demais profissionais da educagdo. (CFP, 2007, p.18)

Observa-se, portanto, que desde o inicio da sua regulamentacdo e profissionalizacdo a
Psicologia esteve intrinsecamente relacionada ao campo Educacional. De acordo com os 6rgaos
vigentes atualmente a Orientacdo Profissional se constitui como uma legitima demanda da
atuacdo psicoldgica neste campo. Para que seja possivel compreender melhor como se deu essa
legitimacdo, e, sobretudo, como este tipo de intervencao € necessario para a ampliacdo do campo
de saber cientifico psicoldgico se faz necessario realizar mais um resgate histérico, que agora
serd em busca do surgimento da Orientacdo Profissional, de suas principais teorias e modos de
intervencao.

Nota-se de acordo com Sparta (2003) que a Orientagdo Profissional possui sua origem
intrinsecamente relacionada ao processo de institucionalizacdo, profissionalizacio e
regulamentacdo da Psicologia. Nota-se que orientar profissionalmente foi uma necessidade que
se originou das necessidades de aumentar a produtividade dos operdrios e de reduzir os riscos de

acidentes no contexto industrial europeu no inicio do século XX.
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Para que fosse alcancado tal objetivo o operdrio passou a ser um objeto de estudos, de
pesquisas e de avaliagdo. A respeito de tal interesse considera-se que no ano de 1902 foi
inaugurado o Centro de Orientacdo de Munique (COP). No entanto, o marco oficial da inclusdo
das préticas de Orientagdo Profissional em tais campos relaciona-se ao primeiro COP norte-
americano e ao legado tedrico de Frank Parsons (1854-1908), o qual foi o responsavel pela ideia
pioneira de unir os saberes da Psicologia aos saberes da Pedagogia para auxiliar no processo de
orientacdo profissional dos jovens norte-americanos. Esta interlocu¢do foi amplamente aceita
pelos estudiosos da area e influenciou até mesmo o marco da Orientacdo Profissional no
contexto brasileiro, visto que, no ano de 1924 foi criado o Servigo de Selecdo e Orientacdo
Profissional para os alunos do Liceu de Artes e Oficios de Sao Paulo. (SPARTA, 2003)

Observa-se que tal interlocu¢do entre Psicologia e Pedagogia na OP continuou a ser
praticada e foi implantada no contexto educacional brasileiro ainda nas décadas de 1930 a 1940.
Tal implantacdo ocorreu no Rio de Janeiro, mais precisamente na Fundacdo Getilio Vargas
(FGV) através do ISOP (Instituto de Selecao e Orientagcdo Profissional). Este trabalho surgiu no
intuito de possibilitar a ampliagdo de métodos e técnicas psicologicas de OP no contexto laboral
e educacional, visto que a partir do ano de 1942 foram promulgadas leis que tornaram o servigo
de OP obrigatério nas escolas de primeiro e segundo grau. (SPARTA, 2003)

Para tratar mais especificamente sobre como se deram esses primeiros estudos e
intervengdes em Orientagdo Profissional no campo educacional se faz necessario tratar sobre
como surgiu o amplo conjunto de enfoque tedricos dessa pratica e de que modos tais
embasamentos tedricos comecaram a direcionar essa demanda do Profissional da Psicologia
neste campo de atuagdo.

Tem-se de acordo Bock (2002) duas propostas de classificagdo das teorias da Orientacdo
Profissional. A partir da primeira proposta, elaborada por Crites referenciado em Pimenta (1979)
apud BOCK (2002) as primeiras teorias que embasaram as intervencdes em OP foram divididas
em trés grandes blocos: a) ndo psicoldgicas, b) psicoldgicas, e c) teorias gerais, explicitadas a

seguir:

a) As “teorias ndo psicoldgicas” compreendem, resumidamente, as escolhas profissionais
que o homem nao possui nenhum papel ativo na sua insercdo no mercado de trabalho,
ou seja, a escolha profissional é causada exclusivamente por fatores externos, sao
estas: teoria do acidente, teoria econdmica, teoria cultural e socioldgica. Observa-se,
no entanto, que tais teorias logo foram ampliadas, pois surgiram as teorias do segundo

bloco.
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b) As “teorias psicologicas” analisam os fatores internos como o0s principais
determinantes da escolha profissional. Portanto, a partir desta compreensao tedrica o
homem passou a exercer um papel parcialmente ativo, visto que as condi¢des socio-
econdmica-culturais também exerciam influéncia na decisdo acerca da profissao.

¢) Quanto ao ultimo bloco de teorias proposto nessa primeira classificacdo de acordo
com Bock (2002) as denominadas “teorias gerais” tem-se que estas ndo buscam
formular especificamente uma nova abordagem acerca da escolha profissional, mas
propdem uma justaposi¢do entre as teorias anteriormente citadas, visto que
compreendem o processo de escolha ora por determinantes psicoldgicos, ora por

aspectos economicos.

Diante de tais distingdes considera-se que nesta parte do trabalho serdo brevemente
apresentados apenas alguns pontos que abordem mais especificamente as caracteristicas das
“teorias psicologicas” da proposta de divisao citada acima, sendo estas: teoria de traco e fator,
teorias psicodinamicas, teorias desenvolvimentistas e teorias de decisao.

A “teoria de traco e fator” estd intrinsecamente relacionada ao uso de testes vocacionais
para analisar, mensurar e propor treinamento para as aptidoes, habilidades, interesses e tragos da
personalidade inatos. Tais instrumentos ainda sdo utilizados por psic6logos e permitem que o
orientando consiga escolher uma profissdo que esteja condizente com sua personalidade, com
suas caracteristicas internas e inatas. (BOCK, 2002)

Nota-se, no entanto, que a noc¢do de personalidade s6 foi mais aprofundada a partir dos
pressupostos das “teorias psicodinamicas”. J& que estas compreendem que seja primeiramente
necessdrio entender de que modo se constitui a personalidade do orientando para que entdo seja
possivel analisar como seu deu sua aproximagdo da profissdo. As intervengdes sdo pautadas no
saber psicanalitico freudiano, mais especificamente na primeira infancia e no desenvolvimento

afetivo sexual. (BOCK, 2002)

Tais teorias foram amplamente estudadas e utilizadas, no entanto, a partir de 1950 surgiram
diversas criticas e novas propostas tedricas que se opuseram a concep¢ao de momento de escolha
profissional. A partir dos pressupostos das “teorias desenvolvimentistas” a escolha profissional
ndo poderia ser vista isoladamente do ciclo de vida do homem, neste sentido, considerava que o
desenvolvimento vocacional dura a vida toda.

Compreende-se a partir das ideias pioneiras de Ginzberg et al (1976 apud BOCK, 2002)

que o desenvolvimento vocacional se da a partir de trés periodos: escolha fantasia (infancia até
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os onze anos de idade), tentativas de escolha (dos onze aos dezessete anos de idade) e o realista
(dezessete anos de idade). Tais teorias buscam compreender através desses estdgios como cada
pessoa se desenvolveu vocacionalmente e como serd possivel que tal processo permita o alcance
da maturidade vocacional (planejamento e protecdo da escolha profissional).

Tal compreensdo ndo faz parte dos pressupostos das udltimas teorias deste bloco (teorias
psicoldgicas), as denominadas “teorias decisionais”. J& que para tais enfoques tedricos a
racionalidade das escolhas € o elemento fundamental e para atingirem tais objetivos utilizam os
saberes da administracao de empresas e da economia. Portanto, observa-se que tais teorias nao
consistem especificamente em teorias de Orientacdo Profissional, j4 que buscam elucidar apenas
0s processos que serdo necessarios para que a escolha profissional se dé.

Ainda de acordo com Bock (2002) se faz necessario considerar que apesar de buscar
integrar os aspectos psicologicos aos enfoques tedricos da OP, a divisdo acima proposta ainda
continua a se basear em uma relacdo dicotomica entre homem e meio, sem mencionar que os
aspectos psicoldgicos foram tratados meramente como aspectos resultantes de processo internos.
Diante de tais consideragdes, o autor propde uma nova divisdo a respeito das teorias em OP:
teorias tradicionais, teorias criticas e teorias para além da critica.

A respeito deste primeiro bloco de teorias proposto na nova divisdo apontada por Bock
(2002) as denominadas “teorias tradicionais” ou de “abordagem liberal” se embasam na nog¢ao de
uma boa escolha profissional como uma convergéncia entre o perfil profissional e o perfil
pessoal, ou seja, quanto maior for a correspondéncia entre os dois perfis, maior serd a chance de
esse profissional construir uma carreira duradoura e de sucesso.

Para que tal perspectiva consiga ser obtida, acredita-se, primordialmente, que o homem ao
alcancar determinada idade (transi¢do da adolescéncia a vida adulta) apresenta uma cristalizacao
de suas aptidoes, interesses e tragos de personalidade. Portanto, através da mensuracio de tais
elementos cristalizados é possivel estabelecer perfis enrijecidos e praticamente imutdveis em
longo prazo que possibilitam comparar as caracteristicas pessoais e as competéncias exigidas no
exercer de uma profissao.

Nota-se a partir de tais consideragdes que as intervengdes em OP consistem basicamente em
possibilitar que o orientando escolha sua profissdo através da ampliacdo do seu
autoconhecimento e dos conhecimentos acerca das profissdes, seus limites e possibilidades de
atuacdo. Tais ampliacdes sao viabilizadas através da comparagdo entre o seu perfil pessoal e
profissional. Para que tal objetivo seja atingido o orientador poderd utilizar intimeros

instrumentos de avaliagdo como testes, entrevistas, dramatizacdes, inventarios, dentre outros. E,
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portanto, através do manuseio de tais instrumentos o orientador profissional se faz util e
necessdrio para o processo de escolha profissional do orientando.

Ao discorrer sobre este primeiro bloco € possivel observar algumas semelhancgas acerca dos
embasamentos epistemologicos e classificar, portanto, as “teorias psicologicas” como
pertencentes ao grupo das “teorias tradicionais”, visto que todas, independentemente de
metodologia utilizam a nocdo de perfil e fundamentam-se na ideologia liberal. A respeito desta
abordagem Bock (2002) esclarece que na visdo liberal a escolha profissional e o processo de OP
das teorias tradicionais e psicoldgicas sdo direcionados com base nos seguintes axiomas:
liberdade, individualidade e igualdade de oportunidades. Portanto, um bom processo de OP
possibilita que o orientando se desloque socialmente (saia das camadas menos abastadas e
ascenda) ao realizar uma escolha profissional de sucesso.

No entanto, 0 mesmo autor esclarece que essa visao liberal foi intensamente criticada no
territorio brasileiro, sobretudo, entre as décadas de 1970 a 1980, periodo em que surgiram as
“teorias criticas”. Tratar sobre esse grupo ¢ imprescindivel, visto que, o autor comeca a
especificar a importancia e os modos como foram se constituindo os processos de OP no campo
educacional a partir do papel da escola nos contextos sociais, econdmicos € politicos desta
época.

Neste contexto histérico do final do século XX o Brasil vivia sob o regime politico e
socioecondmico militar que produziu uma nitida divisdo na sociedade cientifica da época:
integrantes da direita (a favor do regime) e os integrantes da esquerda (opositores). Os tedricos
esquerdistas afirmaram que a escola era apenas um aparelho ideoldgico utilizado na transmissao
de valores e crencas da classe dominante no intuito de manter o status quo e continuar a oprimir
a classe menos abastada. (BOCK, 2002)

Nota-se de acordo com Cunha (1977 apud BOCK, 2002) que a escola propagada pela
teoria liberal e pela politica educacional era de um lugar que proporcionaria a equalizacdo das
oportunidades e uma possibilidade de corrigir as imperfeicdes, distor¢des causadas pelo sistema
capitalista. No entanto, o que acontecia era justamente o contrdrio, pois a escola além de ndo
corrigir ainda impulsionava a no¢do de que era dever Unico e exclusivo do aluno ser um cidadao
bem sucedido perante sua sociedade.

Observa-se que para simplificar tal afirmacao o autor citado acima elencou cinco elementos
que apontaram tais falhas: as oportunidades de escolarizacdo eram nitidamente desiguais; havia
desigualdade na qualidade do ensino; a vis@o inatista acerca das aptiddes € incorreta, visto que
estas sdo frutos da educacdo e da qualidade de vida; as aptiddes privilegiavam caracteristicas de

pessoas que pertenciam a uma classe com mais qualidade de vida, mais educacdo, mais
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alimentacdo, maior desenvolvimento psicofisiologico e negligenciava as aptiddes das classes
trabalhadoras; e, portanto, culpar o fracasso escolar por questdes meramente intelectivas era uma
tentativa de dissimular a realidade.

Discorre-se a respeito mais especificamente das teorias em OP que de acordo com
Ferretti (1988) apud Bock (2002) a sociedade da época definitivamente ndo oferecia condi¢des
iguais para todos os orientandos, que a liberdade de escolha era iluséria e a individualidade com
base nos critérios estabelecidos para categorizd-la também era questiondvel.

Ja para Pimenta (1979) apud Bock (2002) havia ainda um visdo reducionista acerca da
escolha profissional, visto que esta era analisada apenas quantos aos aspectos psicolégicos. A
autora referida observou a necessidade de enxergar o orientando como um todo e ndo apenas
como a soma das partes de algumas ciéncias, fossem elas psicoldgicas ou ndo.

Tem-se ainda a este respeito a partir de Patto (1991) apud Bock (2002) que o problema nao
estava somente nos processos e intervengoes da OP no campo educacional, mas nas ciéncias da
Psicologia e da Pedagogia que se apoiavam na perspectiva liberal. E, para Bohoslavsky (1977)
apud Bock (2002) o problema é que havia certa fragilidade acerca da visdo de individuo na
abordagem tradicional que nao s apenas era obtido a partir de instrumentos psicométricos como
também relacionava-se a uma necessidade de constru¢do de diagndsticos.

Observa-se, portanto, que a visdo critica evidencia e condena a visdo ideolégica da OP
tradicional e até entdo tida como psicolégica. De acordo com este enfoque tedrico o orientador
deveria ser um facilitador no processo de desenvolvimento de potencialidades de seu orientando.

Apesar de apontar de modo eficaz e teoricamente produtivo as teorias criticas nao
conseguiram delimitar modos de como superar a falsa dicotomia entre individuo e sociedade. Tal
objetivo possibilitou que surgissem as componentes do dltimo bloco proposto por Bock (2002),
as denominadas teorias para além da critica (abordagem socio historica). O autor introduz este
enfoque tedrico ao afirmar que se faz necessario avancar na compreensdo da relacdo que se
estabelece entre individuo-sociedade a partir da perspectiva dialética, visdo na qual o homem
simultaneamente se constitui e é constituido pela sociedade.

Nota-se de acordo com algumas conceituagdes tedricas acerca das obras de Vygotsky
(principal representante do enfoque proposto) que ndao ha conflito entre individual e social, pois
através da linguagem o homem constitui uma “personalidade social” que € permedavel, intra-
subjetiva que o permite também constituir o meio no qual estd inserido. (Bock, 2002)

Discorre-se a partir de Ana Bock (1999 apud BOCK, 2002) ao pautar-se na visao
marxista de que a consciéncia ndo determina a vida, mas a vida determina a consciéncia, sao

apresentados cinco pontos especificos da abordagem sécio histérica: a ideia de existéncia
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humana é um equivoco; existe condicao humana; o homem deve ser visto na perspectiva de um
ser ativo, social e histérico; o homem cria o proprio homem e o homem em sua totalidade é o
objeto da Psicologia.

Tal afirmacdo continua a ser discorrida e a partir de Vygostsky (1994 apud BOCK, 2002)
se faz possivel afirmar que um processo interpessoal se faz intrapessoal através da relacdao
dialética entre pensamento e linguagem a qual possibilitaria uma internalizacdo de atividades
socialmente arraigadas e desenvolvidas historicamente. Tal movimento seria o grande 4pice que
evidenciaria a Psicologia animal da Psicologia humana.

A partir de tais consideracdes € possivel concluir através de Aguiar & Bock (1995 apud
BOCK, 2002) que o papel da OP é promover saude através da ampliagdo de consciéncia dos
orientandos acerca de suas relagdes sociais e das realidades que os cercam. Observa-que o autor
foi minucioso ao articular diversos autores e ao descrever sua nova proposta de divisdo de teorias
em OP, no entanto, considera-se necessario discorrer a respeito de mais um enfoque tedrico
acerca de OP no campo educacional que se propde a compreender o orientando em sua
totalidade: o enfoque Gestéltico.

Nota-se ainda que tal enfoque ndo busca a compreensao acerca das relagdes entre individuo-
sociedade através das suas finalidades, mas através da descricdo do “como” estes elementos
constitutivamente inseparaveis se relacionam, dos seus “entres”. E, portanto, também se constitui
como um enfoque tedrico no campo educacional e para além da critica. Para que isso seja mais
especificamente explanado se faz necessario que entre em campo neste ponto do trabalho
proposto algumas consideragdes acerca do modo como a perspectiva Gestéltica comegou a ser

integrada no campo educacional.
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4 A ABORDAGEM GESTALTICA NO CAMPO ESCOLAR: DA GESTALT-TERAPIA A
GESTALTPEDAGOGIA.

Como ja foi citado, o psiquiatra e psicoterapeuta alemdo Frederick Salomon Perls (1893-
1970) foi considerado o pai da Gestalt-terapia. Desde a metade do século XX até o final deste
século Perls organizou semindrios € workshops que permitissem aos participantes vivenciar as
ideias e os principios Gestalticos construidos por ele ao longo de suas praticas psicoterapéuticas.

Através da leitura da obra “Gestalt-terapia explicada” (1969) observa-se como um dos
primeiros conceitos a maturagdo em relacdo intrinseca com o processo de crescimento de cada
pessoa. Processo este que pode ser potencializado ou ndo, de acordo com as escolhas e os
caminhos que a pessoa faz ininterruptamente ao longo de sua vida. Considera-se que todos os
homens sdo compostos por partes, por papéis que sdo desempenhados nas relacdes sociais, por
exemplo, um mesmo homem pode ser considerado: pai, filho, marido, tio, professor, paciente,
dentre outros.

Nota-se que tais consideragdes acerca da maturacio estdo intrinsecamente relacionadas aos
conceitos basicos que caracterizam a concep¢do de ser humano para a Gestalt-terapia, sendo
estes: self-support, totalidade e integrac@o, contato/ limite de contato e fronteiras de contato,
percepc¢ao, consciéncia e aqui-agora. (BUROW & SCHERPP, 1985).

Quanto ao conceito de self-support considera-se na perspectiva Gestdltica que o homem
dispde de todos os recursos necessdrios para enfrentar as adversidades da vida, no entanto serd
necessario que amplie sua consciéncia acerca dessas potencialidades. Deste modo, a terapia sob
esta perspectiva objetiva auxiliar o homem a lidar com sua caréncia de self-support, ou seja,
facilitar o acesso aos recursos que lhe sdo constitutivos e que lhe auxiliardo resolver tanto seus
problemas atuais quanto os futuros. (BUROW & SCHERPP, 1985).

De acordo com Perls (1969 apud BUROW & SCHERPP, 1985) o processo de
desenvolvimento de self-support € iniciado desde os primeiros encontros nos quais o objetivo
principal deve ser auxiliar o cliente a perceber claramente quais sdo as suas necessidades, visto
que ao aprender a reconhecer suas necessidades o cliente poderd aprender como satisfazé-las. Tal
processo de aprendizagem continuaré a ser desenvolvido ao longo das sessdes através de agdes,
experimentos, na expressao de sentimentos reprimidos e em discussdo direta com o grupo.

Ja os conceitos de totalidade e integragcdo relacionam-se diretamente a concep¢ao bdsica
desta perspectiva do ser humano como um todo, sendo a totalidade sindnima de unidade,

estrutura, entidade, figura e Gestalt, como Gestalt fechada e como a totalidade retirada do meio
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(fundo). Quanto a integracdo considera-se que se torna o objetivo da Gestalt-terapia sempre que
fica evidente a auséncia de totalidade nos modos de existir do cliente, s, sobretudo, nos casos em
que tal auséncia gerar problemas e contribuir para a divisdo do cliente (tornd-lo apenas uma
soma de partes desconectadas). (Perls, 1969)

A partir de tal compreensao as nogdes totalidade e integracdo deverdo ser compreendidas
através da elucidacdo de caracteristicas constitutivas do ser humano sob este enfoque. O homem
como unidade de corpo-alma-mente, enquanto partes inter-relacionadas numa influéncia
reciproca, insepardveis e contribuintes para a manutengdo do equilibrio e do processo
homeostatico de autorregulacdo consegue interagir através com o meio através dos seus modos
sentir-pensar-agir e se manter saudavel. (BUROW & SCHERPP, 1985)

O homem como unidade de passado, presente e futuro derivada da concepcao holistica
temporal desta perspectiva consegue a partir do presente transformar seu passado e seu futuro. J&
o homem como unidade de processos de aceitacdo e modificacdo possui possibilidades de
acessar autoencontros e autorrealiza¢des na terapia ao se permitir e aceitar sentimentos negativos
como diretrizes do seu caminho e ndo os tratar como perturbacdes alheias a si mesmo.

Quanto a0 homem como unidade determinante e determinado considera-se que o cliente
sempre estard relacionado ao seu meio, se construindo com e a partir dele, e, portanto ndo podera
ser considerado determinado, mas multideterminado. Ligada a tais considera¢des encontra-se a
responsabilidade da Gestalt-terapia em compreender sempre o problema como algo individual e
social. Tais consideracdes se relacionam ainda a ultima caracteristica listada: o homem como
unidade individuo-meio. (BUROW & SCHERPP, 1985)

A partir de tal concep¢do a consciéncia do cliente acerca de sua dependéncia-independéncia
dos outros nas relagdes interpessoais permite que 0 mesmo assuma cCompromissos sociais sem
rejeitar sua independéncia pessoal, assim como a sua consciéncia acerca de sua dependéncia-
independéncia em relagdo a sociedade permite que ele alcance seus objetivos ao se compreender
como um organismo multideterminado por suas relacdes nos mais diversos campos em que esta
inserido.

Ressalta-se que ndo se trata apenas de considerar a insercao do cliente nos seus campos,
mas de compreender como ele entra em contato e quais fronteiras sdao delineadas em cada
interacdo com o meio. A respeito do limite no qual o homem e meio se tocam a Gestalt-terapia
define como limite de contato. Em tal processo, considera-se ideal a ocorréncia de um
intercambio dindmico, afetivo e vivo entre homem e meio. H4, portanto, o limite relacionado ao
contato fisico (sentidos e 6rgdos) e o relacionado ao psiquico (por exemplo, desejo de ser

acariciado).
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A respeito do contato tem-se que ocorrem em trés niveis humanos: cognitivo, emocional
e comportamental. Trata primariamente da percepcdo e da aceitacdo/rejeicao das novidades
compreensiveis, processado em seus limites como 6rgdos das relacdes entre o organismo e meio.
De acordo com Perls (1976 apud BUROW & SCHERPP, 1985) o contato nido é algo
classificdvel como bom ou ruim, assim como sua recusa. A relacdo dialética entre aceitacdo e
repidio € a funcdo mais importante de toda a personalidade. E tal afirmacdo deve ser mais
amplamente descrita através da influéncia da percep¢do, da consciéncia e do aqui-agora nestes
processos.

O processo de percepcdo consiste em um constante emergir e desconstruir de Gestalts,
apesar da existéncia de certa repeticdo na dindmica entre figura/Gestalt e fundo, no qual a figura
consiste no que possui mais relevancia no momento., € fundo o que da contorno a figura. Ja o
estar consciente se relaciona aos trés niveis de consciéncia: interno (autopercepc¢do), externo
(percepgdo acerca das outras pessoas e meio) e mediacdo (permeado pelas fantasias, projecoes e
mecanismos de defesa que auxiliam na evitagdo do contato com a realidade). E, através da énfase
no aqui-agora o cliente poderd viver no presente do modo mais perceptivo e consciente possivel
e tal posicionamento ja se configura por si s6 como algo curativo.

Observa-se que para possibilitar uma constru¢do a respeito dos modos de pensar e
compreender o processo psicoterapéutico na Gestalt-terapia se faz necessdrio tratar sobre como
tais conceitos tedricos se aplicam nos principios e métodos desta abordagem psicoldgica. Ainda
segundo Burow & Scherpp (1985) os principios Gestalticos constituem as consequéncias praticas
dos conceitos tedricos € uma base para as diretrizes de condu¢do do processo pelo terapeuta e
para o alcance dos objetivos tracados pelo cliente. Consideram-se principios centrais: principio
do aqui-agora; principio da concentragdo sobre o contato; principio do estimulo a consciéncia
(ampliagdo da consciéncia, awareness); principio do estimulo ao self-support; principio da
responsabilidade; principio do aprendizado pela experiéncia; principio da Gestalt fechada e
principio da espontaneidade.

Nota-se ainda que tais conceitos e principios sdo ainda mais operacionalizados nos métodos
Gestalticos, sendo estes: experimento, viagem-fantasia; identificacdo e feedback. Observa-se
ainda de acordo com Burow & Scherpp (1985) que tais construcdes tedricas foram extremamente
importantes para a constitui¢do da Gestalt-terapia como uma abordagem clinica da Psicologia.
No entanto, ao longo do seu desenvolvimento a perspectiva Gestéltica passou a ser utilizada
também em enfoques politico-pedagdgicos, sobretudo, através da contribuicdo tedrica de Paul

Goodman (1911 -1972).
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Ressalta-se que Paul Goodman foi uma espécie de precursor ao relacionar os conceitos
construidos ao longo do legado de Fritz aos questionamentos politico-pedagdgicos que realizava
na sociedade de sua época. Goodman nasceu em 1911 em Nova York, iniciou seus estudos em
literatura em 1931 na Universidade de Chicago e assim que se formou ja passou a atuar como
professor nesta mesma instituicio. No entanto, em 1940 foi demitido por conta de seus
comportamentos indevidos, questionadores e por conta de ser homossexual.

Nota-se que se passaram quase 20 anos para que Goodman pudesse se inserir novamente
no mercado trabalho, mas por volta de 1960 ele ndo s6 voltou a escrever arduas criticas contra a
pobreza, as desigualdades de direitos, o sistema educacional e sécio-politico vigentes como
também passou a organizar e a liderar movimentos ativistas por essas causas. Tem-se mais
especificamente a respeito das criticas dirigidas ao sistema educacional americano que a escola
deveria ser totalmente abolida, pois apenas servia para emburrecer e enfraquecer os jovens
tornando-os dependentes. Tais instituicdes deveriam ser substituidas por escolas livres.

Com o passar dos anos tais criticas continuaram a ser desenvolvidas e a perspectiva
gestéltica passou se integrar cada vez mais ao campo educacional, sobretudo, pela crescente
preocupacdo em aliar o trabalho pedagdgico ao crescimento pessoal dos alunos, originando
assim a Gestaltpedagogia que se constitui como um termo que abrange conceitos pedagdgicos
orientados por ideias tedrico-praticas da Gestaltpsicologia e da Gestalt-terapia. (Burow &
Scherpp, 1985)

Nota-se que a preocupacao acerca do crescimento do aluno se apresenta desde os objetivos
educacionais e valores Gestaltpedagdgicos. A partir disso tem-se que o professor deve possuir
clareza acerca nao s6 de seus objetivos e sistema de valores pessoais como também deve
perceber claramente as dimensdes cognitiva, afetiva e social de seus ensinamentos. Nesta
perspectiva nao existem teorias ou ci€ncias sem valores. E, tais valores influenciam diretamente
na relacdo de interdependéncia dos objetivos, meios e conteudos da Gestaltpedagogia.

Tem-se mais especificamente a respeito dos objetivos Gestaltpedagégicos que sao
suposicdes bdsicas oriundas dos conceitos e principios da Gestalt-Terapia e da Psicologia
Humanista, tais como: integracdo de partes perdidas da personalidade, autorealizacdo,
desenvolvimento do potencial humano como um todo, crescimento pessoal, foco no aqui-agora,
ou seja, serdo focalizadas e trabalhadas as questdes que se expressam no tempo presente, mesmo
que tenham ocorrido no passado ou que sejam apenas fantasias de um futuro que ainda nao
aconteceu, dentre outros. Além das suposicOes também sdo levadas em consideragdo algumas
suposicdes mais especificamente antropoldgicas, sendo estas: todo ser humano € digno de

confianga e carrega em si um enorme potencial de possibilidades de crescer ao ser ativo e mudar
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a si mesmo e ao seu meio como um ser social, exigindo assim a necessidade de ser
compreendido em sua totalidade. (BUROW & SCHERPP, 1985)

Observa-se que tais objetivos convergem de modo a possibilitar que o aluno forme as
préprias capacidades e habilidades ao sentir e realizar os préprios potenciais ao libertar-se de
bloqueios que o paralisam, o tolhem existencialmente. Deste modo, ressalta-se que sob esta
perspectiva a escola serd um lugar de: conhecer e reconhecer interesses objetivos e subjetivos;
relacdes produtivas renovadas ininterruptamente; engajamento social; autonomia pessoal;
capacidade de vivéncia e sensitividade; integracdo de disciplina e espontaneidade; dentre outros.
(BUROW & SCHERPP, 1985)

Considera-se que ao propor tais objetivos € realizada claramente uma oposi¢do aos modos
de funcionamento tradicionais da institui¢do escolar A respeito das principais criticas dirigidas
ressaltam-se algumas sugestdes acerca de transformacdes na estrutura do sistema educacional
vigente e uma proposta de instituicdo escolar sob a perspectiva Gestaltpedagdgica. Sob esta
perspectiva “escola” ¢ sindbnimo de “pequenas e descentralizadas institui¢des” para possibilitar o
contato mais direto possivel entre seus frequentadores e a aprendizagem autodirigida, ou seja,
que inclua a0 méximo os interesses dos alunos que escolhem suas tarefas e sdo tdo ativos
quantos os demais funciondrios da escola no processo de ensino-aprendizagem.

Tal aprendizagem autodirigida continua a ser desenvolvida na proposta de uso de blocos de
matérias relacionadas entre si e ao cotidiano do aluno e na escola como um campo de integracdo
constante (cognitivo, emocional, fisico e social). J4 a falta de disciplina ndo sera vista como algo
fora do campo, mas como algo para dirigir e ser trabalhada ao ser englobada na aprendizagem.
Desta forma os professores precisam se posicionar como seres humanos inteiros e ndo apenas
como um cargo ou uma funcdo. (BUROW & SCHERPP,1985)

Ainda a respeito do posicionamento do professor nota-se que a Gestaltpedagogia exige um
comportamento diferenciado de tal profissional, visto que ao se relacionar com seus alunos deve
compreendé-los como seres humanos dotados de singularidade e historicidade, e, sobretudo,
como uma possibilidade de estabelecerem aprendizagens miutuas. Tal posicionamento serd
embasado em algumas préticas implementadas em suas vivéncias didrias com os alunos, como: a
convergéncia entre o que € verbalizado e praticado em sala de aula; a utilizagdo do “eu” no lugar
de “a gente” e da frustracdo amigéavel para mostrar ao aluno que € capaz de fazer cada tarefa que
lhe cabe; tornar claro a dinamica da “figura-fundo” ao mostrar que cada necessidade que emergiu
no campo enquanto figura possui um fundo, ou seja, possui um contexto e deverd ser de alguma

forma satisfeita. (BUROW & SCHERPP, 1985)
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Considera-se que focalizar somente no professor nao contribuird para o alcance dos
objetivos Gestaltpedagdgicos, por isso, além de propor um comportamento diferenciado do
professor é também proposto o ensino como modo de desenvolvimento da personalidade do
aluno. A partir disso observa-se que o aluno serd sempre compreendido sob a perspectiva
indissociavel de individuo-meio; estimulado a manter contato direto com os demais
frequentadores do campo escolar e a ocupar uma posicao de horizontalidade (igual importancia)
nessas relagdes; seu ensino serd desenvolvido a partir de suas necessidades e serdo propostas
estratégias de ensino-aprendizagem especificamente vivenciais.

Ainda de acordo com os autores acima nota-se que tal perspectiva tedrica permite que
sejam abordados tanto objetivos tradicionais da escola quanto novos objetivos que se apresentem
conforme as caracteristicas de cada geracdo de alunos, sobretudo, pela énfase ao grupo como
uma fértil e integradora possibilidade de intervencao neste campo através da participacio ativa
de todos os frequentadores deste campo.

Entende-se que apesar de Perls (1969) ter ressaltado desde o inicio de sua atuagdo que a
pratica psicoterapéutica individual havia se tornado obsoleta e de enfatizar que seus trabalhos
eram sempre desenvolvidos em grupos, ndo havia uma participacdo ativa do grupo como um
todo. De acordo com Zinker (2007) Perls ensinava a Gestalt-terapia a cada participante de grupo,
um de cada vez e enquanto eram trabalhadas as demandas daquele participante os demais nao se
envolviam ativamente dos trabalhos, se posicionavam enquanto espectadores encantados com a
destreza de suas habilidades. Deste modo, nao havia um nitido interesse pelo processo grupal em
si. Tal funcionamento continuou a ser utilizado nos trabalhos de varios Gestalt-terapeutas e foi
elucidado através do sistema roda quebrada de carroca.

Tem-se a respeito desse sistema que sua for¢a motriz reside na possibilidade de terapeuta e
cliente experienciarem uma espécie de suporte comunitdrio, ou seja, de usufruirem de uma
energia positiva e facilitadora do processo. No entanto, alguns Gestalt-terapeutas atuais afirman
que esse funcionamento ndo permite, em alguns casos, que ideias, sentimentos e talentos de
todos os integrantes do grupo sejam integrados e utilizados em um processo criativo em prol de
todo grupo, em um processo grupal.

Nota-se segundo Burow & Scherpp (1985) que o processo grupal em si precisa ser
enfatizado sempre, visto que através da participacdo dos componentes do grupo ao longo do
desenvolvimento das intervencdes dirigidas as demandas individuais os participantes poderao
perceber que seus problemas ndo sdo tdo estranhos ou insoluciondveis, sdo aceitaveis. Através do

empenho individual € possibilitado o surgimento de um clima de confianca e franqueza, ja que a
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participacao e a resolucdao dos problemas de outro integrantes possibilita uma compreensdao mais
ampla acerca de si e dos outros.

Segundo Zinker (2007) o processo grupal na perspectiva Gestaltica apresenta 4 principios
basicos: primazia da experiéncia grupal em andamento (toda acdo grupal é potencialmente
importante); processo de desenvolvimento da awareness grupal (queixas e temas compartilhados
para além das awarenesses individuais); relevancia do contato ativo entre todos os integrantes
(contato experienciado nas singularidades, diferencas e semelhancgas através da intensificacdo do
encontro entre os membros) € o uso de experimentos interativos, possibilitado por um lider
ativamente envolvido (estimula no grupo comportamentos experimentais e modificacio
intencional do processo através de seus proprios comportamentos).

Nota-se que em tal resgate ficaram evidentes pontos convergentes e divergentes acerca da
utilizacdo desta mesma perspectiva na atuagdo do profissional da Psicologia em campos
diferentes. Considera-se que para que seja possivel observar de que modo as especificidades do
campo escolar foram e continuam sendo englobadas na OP enquanto uma demanda do Psicélogo
neste campo e sob a perspectiva Gestéltica serd apresentado um programa de OP escolar, grupal
e Gestéltica realizado com alunos do Ensino Médio da rede publica de vérias escolas do estado

brasileiro Espirito Santo.
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4.1 SOBRE UM PROGRAMA DE OP GRUPAL E GESTALTICO PARA ALUNOS DA
ESCOLA PUBLICA:

De acordo com Martins (2000) a profissdao se constitui como um modo de inser¢ao no
modelo capitalista de sociedade. Deste modo a escolha profissional passa a ser considerada algo
que norteard toda a vida futura homem, ou seja, a profissdo passa ndo sé a ser parte integrante do
homem como também a ser a parte que lhe imprime um lugar e uma relevancia no meio social.

Nota-se, no entanto, que as inclinagdes profissionais ndo sdo inatas, ao contrdrio, sao
permeadas por preconceitos, fantasias e falsas elaboracdes acerca das perspectivas futuras sendo
intensamente influenciadas nas esferas da familia, da escola, pelos meios de comunicagdo, na
cultura, pelas condi¢des socioecondmicas e etc. Na maioria das vezes a escolha profissional se
d4 durante a adolescéncia e na fase de conclusdo do Ensino Médio. No entanto, nem sempre
acontece tal processo ocorre de modo tranquilo, visto que por vezes os fatores citados acima se
relacionam ao surgimento de conflitos que resultam na impoténcia do adolescente frente a
tomada de decisdao. (CRESTANI, 2016)

Diante de tais consideracdes se fez necessdria a atuacao de um Orientador Vocacional para
auxiliar na reducdo de tensdes durante o processo de escolha profissional, assim como para
facilitar ao orientando o exame de si mesmo, a estar mais consciente diante da situagdo que
enfrenta a partir de procedimentos psicoldgicos adequados, e, sobretudo, ao possibilitar que o
adolescente faca sua propria escolha a partir de seus valores, desejos e aspiracdes. J4 que
somente o proprio adolescente pode ter a percepcao mais efetiva acerca do que acontece, coube
ao orientador propiciar um processo de crescimento no individuo através do contato com seus
conflitos ao vé-los por si mesmo. Tal modo de orientar foi denominado como Orientagdo Vital,
na qual a orientacdo vocacional é parte integrante do processo de orientacdo. (Martins, 2000)

A partir disso o trabalho de Orientagdo Vital-Vocacional fundamentado na pratica Gestalt-
terapéutica buscou desenvolver assim como na terapia o auto suporte do orientando para
favorecer tanto a escolha profissional quanto a resolu¢do de qualquer outro contexto conflitivo
de escolha através de uma sistemdtica de orientacdo para além dos moldes exclusivamente
psicométricos, visto que propde o desenvolvimento da percep¢ao e do contato acerca de si e do
mundo.

Deste modo o objetivo geral deste programa consistiu em possibilitar aos alunos do Ensino
Médio das escolas da rede publica da Grande Vitéria uma Orientacdo Vital-Vocacional que
auxiliasse na escolha profissional, no posicionamento frente ao mercado de trabalho e a vida

como um todo através de melhores condi¢des de percep¢do (awareness), contato e informacoes
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sobre as profissdes de modo gratuito e, também, possibilitar enriquecimento a formacao dos
extensionistas participantes (estudantes de psicologia).

Quanto aos objetivos especificos, ressaltam-se: propor reflexdes acerca das profissdes,
dos fatores que interferem na escolha, da situagdo atual do mercado, da importancia do trabalho e
sua funcdo na sociedade e das habilidades exigidas; desenvolver autoconhecimento
(caracteristicas, interesses pessoais e aptiddes), percepcao (awareness) e contato. Quanto aos
sujeitos considera-se que foram aceitos alunos matriculados do Ensino Médio da rede publica
(municipal, estadual ou federal) da Grande Vitéria independente da faixa etdria dos mesmos,
porém, tendo em vista o critério de ordem de chegada no preenchimentos das fichas de inscri¢do
e o alcance maximo de 30 alunos atendidos por més.

Quanto aos instrumentos ressaltam-se: a realizacdo de vivéncias de cunho fenomenoldgico,
de entrevistas individuais, de dramatizagdes, de dindmicas de grupo, de experimentos embasados
na Gestalt-terapia e de testes psicologicos (Kuder, Angelini, WArtegg, HTP, Palogréfico e testes
de aptiddo). A respeito dos procedimentos notam-se: a realizacdo de treinamento com oS
extensionistas; divulgacdo periddica do projeto nas escolas da rede publica da regido; inscri¢ao
dos interessados no programa e elaboracdo de grupos com 10 alunos de acordo com a ordem de
chegada e entrega da ficha de inscri¢do; o estabelecimento do cronograma dos encontros (1 por
semana, durante 4 semanas consecutivas e com duracdo de aproximadamente 4 horas orientado
duplas de extensionistas)

No primeiro encontro foram realizadas entrevistas individuais para o estabelecimento de um
primeiro contato e aplicados os seguintes testes: Kuder; Angelini; Wartegg; HTP; Palografico e
testes de aptiddo. No segundo encontro foram realizados aquecimentos, dindmicas,
dramatizacdes, experimentos, pesquisas no Guia do Estudante para propor discussdes e
questionamentos sobre as profissoes e os interesses por cada uma delas. (Martins, 2000)

Ainda acerca dos encontros, observa-se que no terceiro foi mais amplamente trabalhado o
autoconhecimento através de outras dindmicas que auxiliaram os alunos a entrarem em contato
consigo mesmos, inclusive, ao falarem suas impressoes acerca da importancia na participagdo no
grupo. No quarto e ultimo encontro ocorreu a entrega dos laudos psicoldgico, elaborados
individual e coletivamente com o decorrer do programa. Tais laudos foram comentados pelos
participantes e em alguns grupos (mais integrados e entrosados) foram realizadas ainda
dinamicas de confraternizacdo e despedida.

A respeito da discussdo e conclusdo o autor proposto ressalta que ao final do processo de
Orientagdo Vital-Vocacional os alunos se mostraram mais instrumentalizados para realizar a

escolha profissional, mais confiantes, mais embasados teoricamente a respeito das profissdes e
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do mercado de trabalho e mais apropriados de suas relagdes, de seus modos de sentir, pensar e
agir frente as demais escolhas que fard na vida. O autor considera ainda a realizacdo de tal
programa enquanto uma tarefa desafiadora, sobretudo, por conta realidade escolar precéria e sua
intrinseca relagdo com a desinformagao dos estudantes. No entanto, afirma que foi e continua a
ser possivel de ser realizada através do suporte ao adolescente no processo de amadurecer seu

sonho ao avaliar todas as questdes envolvidas em sua escolha profissional.
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5S METODOLOGIA

Segundo Marconi; Lakatos (2003) a pesquisa consiste em um procedimento formal dotado
de uma metodologia de pensamento reflexivo que exige um tratamento cientifico e que objetiva
alcancar meios de conhecer a realidade ou descobertas parciais acerca da verdade. Deste modo,
considera-se que o presente estudo busca analisar através de uma pesquisa qualitativa,
bibliografica e de cunho fenomenoldgico a Orientacdo Profissional em processos grupais para

adolescentes no campo escolar.

Ressalta-se que a escolha por tal tema surgiu de algumas reflexdes pos-participagdo em
uma semana vocacional e foi motivada pelo interesse em entender de modo mais amplo e
rigoroso teoricamente como se da a integracdo dos conceitos e principios desta abordagem aos
modos de orientar profissionalmente do profissional que se embasa nesta perspectiva e
especificamente neste campo. A partir disso considera-se que para que tal interesse consiga ser
integrado ao estudo e o proposto seja alcancado serd realizada uma pesquisa qualitativa,

bibliografica e de cunho fenomenoldgico.

A respeito da escolha pela pesquisa qualitativa neste trabalho ressalta-se que ao tratar sobre
a subjetividade e seus complexos processos de constituicdo esta abordagem de pesquisa nao
objetiva alcancar predi¢do, descricdo ou controle. E, mais precisamente sobre os estudos dos
determinantes qualitativos nas pesquisas em psicologia tem-se que objetivam elucidar processos
que ndo sdo acessiveis a experiéncia, ou seja, ndo sdo processos passiveis de experimentacao, por
se constituirem nas inter-relacdes humanas dindmicas e complexas e exigirem estudo integral.
Deste modo, ndao € possivel definir a pesquisa qualitativa instrumentalmente, somente
epistemologicamente e teoricamente através da histéria e do contexto que singularizam o
desenvolvimento do sujeito, enquanto expressio de riqueza e plasticidade do fendmeno

subjetivo. (REY, 2005)

A partir de tais consideracdes ressalta-se ainda segundo o autor proposto que no presente
trabalho todos os elementos que possibilitaram a compreensdao acerca dos processos de
Orientacdo Profissional para adolescentes Grupal, Gestéltica e no campo escolar foram
analisados qualitativamente, ou seja, foram integrados e relacionados a partir de materiais ja
publicados. Tal configuracdo se deu através de uma revisdo bibliografica que possibilitard a
concretizacdo de uma pesquisa voltada para a producdo de conhecimentos e ndo para

preenchimento de dados.
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Segundo Marconi; Lakatos (2003) a pesquisa bibliografica se apresenta em 8 etapas, sendo
estas: escolha do tema; elaboraciao do plano de trabalho; identificacdo; localiza¢iao; compilagdo;
fichamento; andlise e interpretacdo; redacdo. Como j4 foi citado o interesse surgiu apds algumas
vivéncias obtidas em uma semana vocacional na escola que se desdobrou na presente pesquisa,
sendo esta iniciada através da definicio do problema, dos objetivos, direcionado por um
cronograma que incluia tanto o levantamento de dados (artigos, livros e periddicos) quanto
fichamentos a respeito de: alguns conceitos e teorias do adolescer para a psicologia; insercio e
regulamentacdo do psic6logo no campo escolar; origem das principais teorias em Orientacio
Profissional; origem, conceito e principios da Gestalt-terapia e da Gestaltpedagogia; relatos de
programas de orientacdo profissional na escola publica e privada; relatos de programas de

Orientacao Profissional em grupo na escola e partir da abordagem Gestéltica.

Nota-se ainda que tal pesquisa embasa-se artigos, livros, periddicos e resolucdes Observa-se
que tais materiais possibilitaram a redagcdo dos capitulos que compdem o presente trabalho,
sendo estes: o adolescer para a psicologia: alguns conceitos e teorias; orientagdo profissional
(OP) como uma demanda do psicélogo no campo educacional; o emergir da atuagdo em
psicologia e das teorias em op; abordagem gestdltica no campo escolar: da Gestalt-terapia a

Gestaltpedagogia; sobre um programa de OP grupal e Gestdltico para alunos da escola publica.

Nota-se que através das interlocugcdes entre os resgates historicos e a descricdo de um
programa ja realizado nos capitulos descritos e compreendidos a partir do método
fenomenoldgico em pesquisa psicoldgica objetivou-se aproximar-se do fendmeno pesquisado de
modo que ndo sé fosse possivel discutir sobre os modos como se ddo as intervengdes em OP
grupal e escolar na atuacdo do psicologo que utiliza a abordagem Gestdltica através da descrigdao
de programa ja realizado nestas diretrizes, mas, sobretudo, de modo que fosse possivel refletir
sobre as préticas ja realizadas e ampliar tais intervencdes nesta atuagcdo e neste campo especifico
em uma atuacao que integra educacdo para a vida a promocgao de satde.

Ressalta-se ainda que tal pesquisa surgiu de inquietacdes diante da participacdo em
atividades relacionadas a Orientacdo Profissional em processos grupais para adolescentes no
campo escolar. Inquietagdes relacionadas, sobretudo, por compreender que este processo estd
para além do ensino de informagdes acerca de uma profissdo e que ao ser embasado na
abordagem Gestéltica oferece ampliacdo de autoconhecimento, de criatividade e de crescimento.
Tais aspectos se relacionam diretamente ao cunho fenomenoldgico no qual esta pesquisa se

embasa.
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Observa-se segundo Forghieri (2002) que através da reducdo fenomenoldgica € possivel
retornar a0 mundo da vida tal qual se d4 antes mesmo de ser interpretado por pré-conceitos ou
sistemas filoséficos e acessar a experiéncia vivida e refletir profundamente desta em busca da
esséncia do conhecimento constituido no proprio existir humano. Para que isto seja possivel o
pesquisador deverd iniciar sua pesquisa através de uma reflex@o acerca de sua prépria vivéncia e

para o significado desta em sua existéncia.
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6 ANALISE E DISCUSSAO

Como j4 foi citado ao longo deste trabalho a escolha profissional se apresenta como um
momento decisivo no processo de transi¢ao entre a adolescéncia e a vida adulta. Ao longo dos
anos, as diversas teorias e abordagens da Psicologia se ocuparam de analisar o processo do
adolescer através de seus conceitos. Ao tratar mais especificamente a respeito da abordagem
Gestéltica concebe-se o adolescer enquanto um fendmeno singular e de campo, ou seja, atuar
para compreender o adolescente significa compreendé-lo diante suas relagdes, seus sentimentos,
suas angustias. Trata-se de concebé-lo enquanto sujeito em constante construcdo, dotado de

singularidade e historicidade. (BARONCELLI, 2012)

Além das consideragdes a respeito da abordagem, ressalta-se que a presente pesquisa se
direciona especificamente para a atuacdo sob esta perspectiva no campo escolar. Ao longo dos
resgates realizados observa-se que, historicamente, a Orientacdo Profissional estd
intrinsecamente relacionada a Educagdo e ao processo de institucionaliza¢io e regulamentacao
da Psicologia. Tal integracdo gradativamente passou a ser caracterizada pelo surgimento e pela
utilizacdo de diversas teorias de OP. Ressalta-se ainda que com o passar dos anos a Orienta¢do
Profissional (OP) foi oficialmente classificada como uma possivel demanda do Psicélogo

Escolar/Educacional.

Segundo Baroncelli (2012) o orientador profissional que se embasa na abordagem
Gestiltica se posiciona na t€nue e indissociavel fronteira entre escolha e liberdade. Deste modo,
em uma atuagdo sob esta perspectiva ndo € possivel polarizar o foco da intervencdo nas questdes
individuais sem considerar a interpenetracdo destas com as demais questdes acerca da existéncia

e dos contextos do orientando na formagdo de um todo multifacetado e tnico.

Ao materializar tais concepgdes ao longo das etapas da OP, compreende-se que o processo
de escolha profissional de um orientando que pretende ser enfermeiro, por exemplo, pode ter se
dado em meio a: ideias fantasiosas intrinsecas a sua historia pessoal; padrdes inflexiveis e nao-
sauddveis de acOes e decisdes; identificagdes com esteredtipos; falta de informagdes acerca da
profissdo; rejeicao de outras profissdes por medo de desemprego ou de ndo ser aprovado; dentre
outras circunstancias. E, a partir da integracdo de todos estes aspectos somente serd possivel
orientar profissionalmente a partir da perspectiva de escolha-individual-no-meio. (Baroncelli,

2012)
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Ao analisar o programa de OP proposto em Martins (2000) é possivel observar que os
conceitos e principios da Gestalt-terapia embasaram todas as etapas do processo de orientagao:
ampliacdes de awareness, contato e informacdes acerca das profissdes (propostos no objetivo
geral do programa); nos objetivos especificos foram propostas atividades voltadas para reflexao
acerca do trabalho, do autoconhecimento e da escolha profissional; quanto aos instrumentos
observa-se que até mesmo a aplicagcdo dos testes psicoldgicos foi englobada ao processo e ndo
possibilitou uma visdo reduzida acerca dos participantes; quanto aos encontros ficou nitido o
interesse em trabalhar as questdes dos adolescentes acerca da escolha profissional através da
interven¢do grupal para que fosse possivel observa-los em interacao.

A partir de tais consideracdes entende-se, portanto, que o modelo apresentado foi
direcionado pela perspectiva de escolha-individual-no-meio e que alcangou os objetivos
propostos, visto que no final dos encontros os orientandos se mostraram mais aptos e
instrumentalizados (ampliacdo de awareness, contato, informagdes e autoconhecimento) nao sé
para a tomada de decisdo a respeito da profissdo, como também para as demais escolhas que
fardo na vida. E, que tal processo se apresentou como um desafio diante da realidade escolar
precdria, sobretudo, por ser um programa voltado para alunos de escolas da rede publica de
ensino brasileira.

A respeito disso Bastos (2005) apud Baroncelli (2012) analisa que a OP, bem como a
Psicologia tem sido historicamente utilizada e reformulada apenas considerando a realidade de
jovens pertencentes as familias de classes médias e altas da sociedade. A partir disso, nota-se que
propor um programa que atendeu estudantes de escolas de rede publica apesar de ter sido uma
tarefa desafiadora foi uma pertinente contribui¢do para a ampliacdo das préticas da Psicologia e
da Educacao.

Entende-se ainda segundo Baroncelli (2012) que estudar sobre o mundo de trabalho atual a
partir de seus aspectos politico-econdmicos em relag¢do indissocidvel com a realidade de jovens e
adultos brasileiros em seus contextos a partir de obstdculos e oportunidades em suas vivéncias
faz parte da formacdo de um orientador profissional Gestaltico de modo tdo relevante quanto o
seu dominio e compreensdo acerca da teoria € metodologia desta abordagem.

No entanto, considera-se ainda que apesar de compreender o modelo como uma tentativa
de ofertar uma OP grupal a alunos de escolas publicas ndo houve um resgate tedrico-
metodolégico necessdrio para que todas as possibilidades de ampliar tanto as praticas da
Psicologia quanto da Educacdo fossem efetivamente viabilizadas pela perspectiva Gestaltica.
Ressalta-se que em Martins (2000) a interlocugdo tedrica realizada entre a abordagem Gestaltica

e a Orientacdo Profissional se da apenas a partir das semelhancgas entre a modalidade clinica de
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Bohoslavsky e a Gestalt-terapia. Nota-se que ndo se objetiva propor uma atuagdo mediante um
clinicismo.

Nota-se que o campo escolar possui especificidades que devem ser integradas e que podem
ser viabilizadas, sobretudo, através de a¢des condizentes com as mudancas propostas nas Leis e
Diretrizes Bésicas da Educacgdo na atualidade (€nfase nas competéncias), e, mais especificamente
na atuacdo embasada na abordagem Gestaltica pelo retorno a Gestaltpedagogia (uso de
principios e conceitos Gestdlticos no campo escolar).

Ao resgatar teoricamente como se deu o processo de surgimento e constituicio da
Gestaltpedagogia evidenciam-se possiveis estratégias de integrar a perspectiva Gestdltica aos
objetivos de Orientar Profissionalmente atualmente neste campo, deste modo e sob esta
perspectiva, tais como: nocao de grupo para a abordagem Gestaltica (para além da a¢do de reunir
pessoas); €nfase no processo de ensino-aprendizagem através de relacdes humanas diretas;
aluno e professor sdo motivados a desenvolverem e integrarem sua personalidade; aprendizagem
condizente com interesses; integracdo dos processos cognitivos, emocionais e fisicos, dentre
outros.

Ressalta-se ainda a atuacdo em OP através de um retorno tedrico a Gestaltpedagogia
observa-se que as estratégias Gestatpedagdgicas podem configurar-se ndo s6 como
possibilidades de atuacdo em OP do psicélogo individualmente, em um posicionamento de
agente mobilizador da educacdo e da promog¢ao da satide como também na atuagdo como agente
promotor do processo grupal ao envolver ativamente todos os frequentadores da escola, como
alunos, pais, professores e funciondrios, sobretudo, a partir da compreensdo de que a escolha
profissional, bem como o desenvolvimento humano dos alunos ndo podem ser possibilitados de

modo independente do desenvolvimento dos demais frequentadores deste campo.
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7 CONSIDERA COES FINAIS

Considera-se, portanto, que foi possivel analisar a Orientacdo Profissional em processos
grupais para adolescentes a partir da atuacdo do Psicélogo no campo escolar e sob o enfoque
Gestéltico. Visto que, através da pesquisa qualitativa, bibliografica e de cunho fenomenolégico
proposto possibilitou-se: apresentar, brevemente, conceitos e teorias do adolescer para a
Psicologia; compreender os modos de insercdo e regulamentacdo do Psic6logo no campo escolar
e identificar o surgimento das primeiras teorias em Orientacdo Profissional e da
Gestaltpedagogia. E, posteriormente, descrever mais especificamente tal atividade no campo e
enfoque propostos através ndo s6 da apresentacdo de um programa de OP ja realizado, como
também através das reflexdes e sugestdes de ampliacdes de tal intervengdo a partir dos resgates
anteriormente realizados. Sendo, por fim, todos os pontos interligados e relacionados entre si.

Deste modo, nota-se ndo s6 que a compreensao pretendida nos objetivos foi alcancada
através da interlocucdo tedrica realizada, como também, evidencia-se a relevancia deste trabalho
ao considerar que a Orientagdo Profissional para adolescentes em processo grupal € no campo
escolar sob a perspectiva Gestdltica pode propiciar que a escolha profissional seja parte de um
processo ndo s6 de aprendizagem acerca de uma profissdo, mas, sobretudo, de crescimento.

Conclui-se que a atuagdo do psicélogo(a) no campo escolar, mesmo diante de tantas
especificidades pode direcionar-se a educagdo como uma aliada na promoc¢do da saide e da
qualidade de vida de alunos mais conhecedores de si mesmos, de suas potencialidades, e,
consequentemente, profissionais mais bem sucedidos. E, sobretudo, que tais resultados serdo
mais amplamente verificados e ampliados futuramente a partir de uma pesquisa de campo e de

intervencoes nesta drea de atuacao.
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