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RESUMO

O presente trabalho aborda as ag0es e intervencdes da equipe de enfermagem na
promocdo de saude mental das puérperas em quadro depressivo no Hospital
Regional Materno Infantil na cidade de Imperatriz - MA. Sob essa perspectiva
pretende-se dialogar com as necessidades especificas das atividades pos-parto,
redimensionando o olhar dos profissionais envolvidos com os cuidados fisicos e
mentais, capacitando-os para o enfrentamento das diversas condicfes psiquicas
encontradas ao longo da jornada profissional.

Palavras-chave: Enfermagem. Depressao. Atencao basica.



ABSTRACT

This paper discusses the actions and interventions of the nursing team in the
promotion of mental health in postpartum depression at the Regional Hospital of
Maternal and Child Empress-MA. From this perspective we intend to engage with the
specific needs of postpartum activities, redesigning the look of the professionals
involved with the physical and mental care, enabling them to cope with various
psychological conditions encountered along the journey professional.

Keywords: Nursing. Depression. Primary care.
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1 IDENTIFICACAO DO PLANO DE ACAO

1.1 Titulo

Acdes Basicas Da Equipe De Enfermagem Frente a Depresséo Puerperal

1.2 Equipe Executora

e |racema Sousa Santos Mourao

e Francisca Morais da Silveira (Orientadora)

1.3 Parcerias Institucionais

HOSPITAL REGIONAL MATERNO INFANTIL DE IMPERATRIZ

2 INTRODUCAO

A fase gestacional e puerperal sdo periodos que necessitam de uma
atencdo maior, pois envolvem alteracdes fisicas, hormonais, psiquicas e sociais que
refletem com maior ou menor intensidade na saude mental da mulher. Portanto,
torna-se necessario enfatizar cuidados com alguns elementos essenciais para a
estabilidade fisica e emocional, como uma relacdo familiar harmoniosa e que
compreenda as necessidades da puérpera.

O companheiro desempenha papel fundamental nessa fase, uma vez que
ele vivencia as necessidades afetivas e fisicas da fase gestacional e tende a ser a
primeira referéncia afetiva da mulher. Sendo assim, seu apoio ndo apenas
determinara o laco afetivo com o bebé, mas possivelmente as implicacdes psiquicas
de ajustamento a nova fase.

O nascimento do bebé é compreendido como um momento Unico na vida
da mulher e reflete em sentimentos como ansiedade, expectativa, realizacdoes,
projecdes, entre outros (BOTTI, 2009). As fragilidades também vem a tona nesse
periodo, sendo ela repleta de instabilidade emocional e vulnerabilidade em relagéo

as sindromes psiquiatricas pos-parto.



As consequéncias emocionais tem inicio no primeiro ano ap0s o parto,
embora apresentem seus primeiros indicios na transicdo da gestacao para o estado
puerperal. Os principais fatores de risco que podem colaborar para os transtornos
sdo o historico familiar de depressdo ou transtornos de ansiedade, histérico
pregresso de depressédo, problemas conjugais, mas noticias e baixo suporte social.

Tendo em vista esses fatores, torna-se necessario abordar neste estudo
em que medida as acdes dos profissionais da enfermagem podem interagir com o
espaco em que a puérpera esta inserida, de maneira a prevenir e minimizar as
consequéncias da depressédo puerperal. Sendo esta, uma necessidade que nao
pode ser procrastinada. Enfim, este plano de ac&o tem como finalidade contemplar

as diversas questdes sociais associadas aos disturbios psiquicos das puérperas.

3 JUSTIFICATIVA

As atividades laborais dos profissionais da enfermagem exigem atencdes
multissetoriais, que acabam descentralizando acdes que podem ser melhores
administradas, como o atendimento as puérperas. O Hospital Regional Materno
Infantil de Imperatriz conta com uma equipe de enfermeiros capacitados para o
atendimento basico, entretanto as situacdes diversas no espaco de trabalho podem
levar o desgaste do profissional e um déficit no acompanhamento da depressao
puerperal.

Tendo em vista essas necessidades, este plano de acéo visa aperfeicoar
as acles da equipe de enfermagem do HRMI, através de estratégias participativas
gue envolva elementos psicolégicos, sociais, biolégicos e culturais entre puérpera,
sua familia e os profissionais envolvidos nos cuidados com a saude materna e
neonatal.

E salutar para o desenvolvimento deste plano que toda a equipe esteja
envolvida e interessada em aprimorar seus conhecimentos e disposta a
compreender 0 espaco do outro. Serd proposto, portanto, que ao fomentar o projeto,
exista em seu escopo a informacdo e preparo das puérperas para enfrentar essa
fase.

Ao compreender a importancia do convivio e participacdo da familia na

formacdo, educagdo e crescimento saudavel do recém-nascido, este plano



possibilita investir em informar e auxiliar as puérperas, sendo este um papel que ndo

pode ser negligenciado pela equipe de enfermagem.

4 OBJETIVOS

4.1 Geral

Apresentar a equipe de enfermagem do Hospital Regional Materno Infantil
(HRMI) de Imperatriz acBes basicas de atendimento as puérperas com quadro

depressivo.

4.2 Especificos

¢ Articular estratégias de acompanhamento das puérperas em fase de
instabilidade emocional

¢ Organizar acdes que instruam as familias das puérperas sobre as
sindromes psiquicas

¢ |dentificar os principais sintomas de depresséo no periodo puerperal

e Elencar as intervenc¢des da equipe de enfermagem frente as

necessidades das puérperas

5 METAS

Através deste plano de acdo se pretende possibilitar que o apoio da
equipe de enfermagem contribua para que as puérperas estejam aptas a
desenvolver o papel materno, estimulando a afetividade pelo bebé. Possibilitando
compreender também a orientacdo e o incentivo do companheiro para oferecer o
apoio emocional a puérpera.

As estratégias abordam um reconhecimento rapido dos sintomas das
sindromes psiquicas acompanhada por uma equipe multiprofissional, composta pela
atuacdo educacional psicoterapica e grupos de apoio. E imprescindivel o suporte
emocional dos familiares e amigos, para que a puérpera se sinta encorajada a

enfrentar essa nova fase de vida.



As intervengbes da equipe de enfermagem objetivam compreender e
orientar as puérperas e seus familiares no enfrentamento as sindromes psiquicas e
estimular a relacdo de afeto entre o bebé e a mée. O acompanhamento de
profissionais capacitados ao realizar o diagnostico precoce, que conduza a um
tratamento multifatorial e que possibilite a puérpera uma compreenséo cultural e ndo
apenas fisica e bioldgica e suas implicagdes positivas na vida da mulher.

ApoOs a realizacdo do treinamento com a equipe de enfermagem sera
elaborado um guia informativo das principais acfes de enfermagem que podem ser
aplicado as mulheres no puerpério, que incluirdo o estimulo, incentivo e orientacao
por parte dos profissionais envolvidos, com os cuidados da saude mental da
puérpera (VADEBONCOEUR, 2009).

6 METODOLOGIA

Trata-se de um plano de acdo que visa a realizacdo de ac¢les junto a
equipe de enfermagem a partir de um treinamento de diagnostico, que identificasse
os distirbios de auto estima relacionados ao sentimento, incapacidade e a
dificuldade de exercer as atividades cotidianas; os disturbio no padrdao de sono,
relacionado ao estresse familiar; os padrdes de sexualidade alterada, relacionados
ao fato de a puérpera dedicar-se mais ao bebé do que ao companheiro; a
desadaptacéo relacionada a inexperiéncia com a funcdo materna (BOTTI,2009)

As estratégias preventivas da depressdo puerperal destacadas para o
treinamento abordara questdo psicolégica da mulher, incentivara a participacédo do
pai nas consultas, visitas domiciliares e grupos de gestantes para a educacdo em
saude.

ApOs a exposicdo das atividades preventivas, houvera a selecdo das
principais dificuldades enfrentadas pelas puérperas, para a producdo de flyers
contendo iniciativas que estimulem o convivio com o bebé e indicacdes preventivas

contra a depresséao puérperal, para ser distribuido entre as gestantes do HRMI.

7 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Més Més Més Més Més

ATIVIDADES 01/2013 | 02/2013 | 03/2013 | 04/2013 | 05/Ano
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Elaborag&o do plano
de Acéo

Treinamento da
Equipe de Enf.

Elaboracéo dos Flyers

Distribuicdo dos
Flyers

8 IMPACTOS GERADOS

A intervencéo realizada a partir deste plano de acdo p6de contemplar
diversas necessidades entre os profissionais e, principalmente, entre as puérperas
gue sentiram-se estimuladas a compreender seu papel e o do companheiro em
relacdo as fases consideradas criticas do puerpério, como as emocdes e 0s
sentimentos gerados nesse periodo.

As acdes também orientaram e incentivaram um maior preparo da equipe
de enfermagem ao lidar com os quadros de depressdao puerperal que surgem
durante a jornada profissional, aperfeicoando a competéncia que |he cabe ao
acompanhar o puerpério das pacientes do HRMI.

As informacdes preventivas foram essenciais para uma auto-reflexdo
entre as gestantes e puérperas, que puderam observar mais o que pode afetar
emocionalmente e fisicamente nesse periodo considerado delicado. As instrucdes
servem também como um amparo educacional para as familias que podem
acompanhar e auxiliar esse processo com cautela.

A interacdo entre as pacientes e a equipe de enfermagem contribui para
um espago harmonioso e competente quando pode contar com a ajuda muatua. Esse
espaco foi complementado com as vivéncias cotidianas que ensinaram a lidar com

as diferencas culturais e sociais.
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9 CONSIDERACOES FINAIS

O periodo puerperal molda-se por apresentar uma etapa de profundas
mudancas na esfera social, psicologica e fisica da mulher. Sendo um periodo
instavel, necessita da compreensdo de todos que fazem parte do ambiente da
puérpera, incluindo os profissionais de saude, sendo este essencial na determinacao
de um puerpério saudavel.

O quadro de depressdo puerperal carrega uma série de consequéncias.
Na maioria desses casos refletindo negativamente na interagdo entre a mae e o
bebé, na afetividade da relacdo entre o casal e na relacado familiar.

As equipes profissionais ligadas a salde sdo mais aptos para prevenir o
aparecimento da depresséao puerperal, pois sdo 0s que possuem o conhecimento
necesséario para fomentar a criacdo de acdes preventivas em seus espacos de
trabalho, voltados ndo apenas para a saude materna e neonatal, como também a
educacao e saude sexual, reproducéo e prevencao de doencas em geral.

As intervencbes desenvolvidas nos espacos de saude sdo essenciais
para garantir uma vida saudavel ndo apenas para a mulher enquanto gestante, mas
como um ser social com necessidades especificas. O estimulo ao auto
conhecimento previne ndo apenas doencas fisicas, mas psiquicas relacionadas ao
desestimulo de viver sem saciar suas necessidades basicas.

Este plano de acdo tem o intuito de proporcionar aos profissionais de
salde, estratégias que facilitem o acesso ao conhecimento das possibilidades ao
enfrentar os distirbios psiquicos associados a depressao puerperal, agregando
saberes técnicos e de convivéncia com as gestantes e puérperas, sendo estes dois

indissociaveis no labor diario.
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