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RESUMO

O presente trabalho busca analisar a criagdo e distribuicao do valor agregado em empresas do
setor elétrico com sede no Nordeste de 2016 a 2018, levando como base os dados presentes nas
Demonstracdes do Valor adicionado (DVA) das respectivas empresas publicadas no site da
Brasil, Balcdo, Bolsa [B] *. A DVA é o informe de natureza contabil que mostra, de maneira
simples e didatica, os nimeros referentes a riqueza obtida por determinada empresa em certo
lapso temporal, além da sua distribuicdo aos agentes econOmicos, dentre eles o governo,
pessoal, agentes financiadores e investidores. Na pesquisa também, buscou-se evidenciar a
relevancia da DVA em outras areas, relacionando este demonstrativo a questdo gerencial,
econOmica e social. Com a finalidade de atingir os objetivos pretendidos foi utilizada a pesquisa
descritiva, onde através da andlise dos dados das DVA das empresas elétricas analisadas,
obteve-se o resultado. Com esta pesquisa, verifica-se que as empresas do setor elétrico
analisadas, distribuem a maior parte do montante de seus valores adicionados para o governo,
através de impostos, taxas e contribui¢cdes. E, de forma oposta, a menor distribuicao do valor

adicionado dessas empresas vai para empregados.

Palavras-chave: Demonstracdo do Valor Adicionado. Setor Elétrico. Distribui¢cdo de Riqueza.



ABSTRACT

The present work seeks to analyze the creation and distribution of added value in companies in
the electricity sector based in the Northeast from 2016 to 2018, based on the data present in the
Value Statements added (DVA) of the respective companies published in the website from
Brazil, Counter, Bolsa [B] 3. DVA is the accounting report that shows, in a simple and didactic
way, the numbers referring to the wealth obtained by a given company in a certain temporal
lapse, in addition to its distribution to economic agents, including the government, employees,
agents funders, investors and partners. In the research also, we sought to evidence the relevance
of VAD in other areas, relating this statement to the managerial, economic and social issue. In
order to achieve the desired objectives, descriptive research was used, being from the point of
view of experimental technical procedures by using the DATA of the DVA published by
publicly traded electrical companies. With this research, it is verified that the companies in the
electricity sector analyzed, distribute most of the amount of their amounts added to the
government, through taxes, fees and contributions. And, conversely, the lower distribution of

the added value of these companies goes to employees.

Keyword: Value Added Statement. Electric Sector. Wealth Distribution.
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1INTRODUCAO

O presente trabalho busca analisar a distribui¢ao do valor adicionado das empresas do
setor elétrico com sede nos estados do nordeste.

De acordo com o Cadastro Central de Empresas (CEMPRE) ano 2017, divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), a regido Nordeste possuia no ano de 2017
em termos absolutos 858.361 empresas, o que representa em termo relativos 15,5% das
empresas em seu territrio, ocupando a terceira posicao na quantidade de empresas locais em
comparacdo a outras regides. Ficando atrds apenas da regido Sudeste, que possuia em seu
territorio 2,8 milhdes das unidades locais, ou em termos absolutos 50,5%, e da regido Sul com
um resultado de 22,2% das unidades locais.

A regido Nordeste, geograficamente, por ser um importante polo de geracao de energia,
atrai para o seu territério grandes empresas de geragdo, distribui¢do e comercializag¢do do setor
elétrico, sendo a maioria empresas de capital aberto e que consequentemente divulgam as suas
demonstragdes contdbeis, incluindo a Demonstracdao do Valor Adicionado (DVA).

Considerando a relevancia deste setor na regido e a constante necessidade dos usuarios
das demonstracdes contdbeis, tanto os internos, representada pelos préprios gerentes e
funciondrios; quanto os externos, que fazem parte o governo e a sociedade em geral. Este estudo
¢ importante por informar, através dos dados presentes nas DVA e utilizando-se de técnicas de
andlise, a respeito tanto da geragdo quanto da distribuicdo dos valores adicionados pelas
empresas analisadas, o que consequentemente, demonstra a contribui¢do dessas organizacoes
no ambiente no qual estd inserida.

O setor elétrico no Nordeste, é um dos setores que apresenta a maior geracio da
riqueza do Estado, e utilizando-se dos informes presentes na DVA, tem-se como questao
de pesquisa responder o seguinte questionamento: qual a participacio dos Empregados,
do Governo, dos Agentes Financiadores e dos Lucros dos Sécios e Acionistas na
distribuicio do montante dos valores adicionados das empresas do setor elétrico nos
altimos 3 anos (2016-2018)?

Para a execucgdo deste trabalho, pretende-se desenvolver os seguintes procedimentos, a
pesquisa bibliografica, utilizando-se da andlise dos dados das Demonstracdes do Valores
Adicionados publicadas pelas empresas do setor analisado disponiveis no site da empresa de
infraestrutura de mercado de capitais Brasil, Bolsa, Balcio [B]’. E pesquisas feitas através de
livros, trabalhos académicos publicados em revistas da drea contabil, leis e normas direcionados

a drea contdbil, e a comparagdo de dados coletados previamente, dentre outros.
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O trabalho contard com uma estrutura de 4 (quatro) se¢des, a introducdo, seguidos do
referencial tedrico, os procedimentos metodoldgicos e a andlise e os resultados obtidos e por
fim, serd apresentada a conclusao do trabalho.

A partir da questdo da pesquisa acima expostos, foram definidos o objetivo geral e os

objetivos especificos, que serdo apresentados a seguir.

1.1 Objetivos
1.1.1 Objetivo geral

Conhecer, através dos dados presentes nas Demonstragcdes dos Valores Adicionados de
empresas do setor elétrico, a parcela que foi distribuida aos agentes econdmicos (empregados,
governo, financiadores e acionistas), que sdo os beneficidrios do montante da riqueza criada
pelas empresas do setor elétrico do Nordeste, listadas no sistema de capitais financeiros da

Brasil, Bolsa, Balcio [B]® entre os anos de 2016 a 2018.

1.1.2 Objetivos especificos

Estudar a importancia da utilizacdo da Demonstracdo do Valor Adicionado como
ferramenta gerencial;

Evidenciar a importancia da utilizagdo da Demonstragdo do Valor Adicionado como
indicadores sociais;

Analisar os resultados obtidos, tanto na abordagem geral quanto de forma individual,

comparando tanto a gera¢do quanto a distribuicdo do valor adicionado das empresas do setor

elétrico nos anos de 2016,2017 e 2018.

1.2 Justificativa

Atualmente, a sociedade necessita de informacdes fidedignas que demonstrem o
comprometimento empresarial de cada organizacao ao ambiente no qual esta inserida. Assim,
como os gestores necessitam de informacdes que permitam conhecer o ambiente empresarial,
o que pode auxiliar nas suas tomadas de decisdes futuras e que consequentemente afetam

diretamente a saide empresarial.
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Justamente por isso a Contabilidade implementou uma ferramenta que possibilita a
verificacdo dessas informacdes, para que fossem solucionadas as necessidades apresentadas,
perpassando o cerne econdmico, empresarial e também o contexto social. Fruto desta
necessidade, surgiu a Demonstracdo de Valor Adicionado (DVA), que desde o seu surgimento
vem se mostrando uma importante aliada e de relevante utilidade, tanto as questdes sociais,
quanto as questdes econdmicas e também empresariais.

Para Dos Santos (2007), a DVA demonstra sua relevancia por possibilitar uma andlise
sistematica dos dados da empresa, que sendo retrabalhados pode informar aos usudrios da
contabilidade, informacdes que em nenhuma hipétese poderia ser alcancada pelas
demonstracgdes tradicionais que a contabilidade hoje oferece. Ainda de acordo com o autor, este
demonstrativo contabil serve para derrubar mitos, pois a possibilidade de conhecimento da
geracdo da riqueza das empresas, assim como a distribui¢do da riqueza agregada permite que
os usudrios das informagdes contdbeis vislumbrem os agentes econdmicos que mais
contribuiram para agregar valor, assim como os principais beneficidrios da distribui¢do da
riqueza gerada.

Com a promulgacdo da Lei 11.638/07, que introduziu alteragdes na Lei 6.404/76, Lei
das Sociedades Andnimas, a DVA se tornou obrigatéria no Brasil para todas as empresas de
capital aberto. Dessa forma, todas as empresas de capital aberto, ou seja, todas aquelas
companhias com fins lucrativos e que tem seu capital social dividido por a¢des, devem fazer a
publicacdo dessa demonstracio contabil.

Conforme enfatiza Marion (2012), as empresas que fazem a abertura do Capital,
possibilitam investimentos tanto de natureza pequena, quanto aqueles de cunho vultosos. Sendo
assim, a andlise das Demonstragdes contdbeis, revelam-se de grande importancia e utilidade
para auxiliar na tomada de decisdes, por possibilitar que através da andlise dos dados deste
demonstrativo contébil, os usudrios da contabilidade sejam capazes de fazer a escolha de
empresas mais bem-sucedidas.

Os beneficios que as empresas podem trazer aos lugares nos quais se instalam € grande,
trazendo mais renda para a populagdo, mais destinagdes para manter a maquina publica, através
dos tributos e atraindo investimentos. Nesse contexto, a DVA € um importante instrumento de
auxilio por expor de forma sistemadtica as contribuicdes das empresas de forma regionalizada,
dessa forma, todos aqueles que se beneficiam desse sistema de informagao, como os préprios
gestores, o governo e a sociedade, tomam conhecimento dos beneficios que cada empresa esta

agregando a cada regido.
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Considerando os motivos ja expostos, essa pesquisa justifica-se por buscar analisar de
que forma o montante do valor adicionado de empresas do setor elétrico foi distribuido aos
agentes econdmicos, o que consequentemente auxilia no desenvolvimento do Estado. E pode

servir como base para auxiliar aos gestores na tomada de decisao.
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2 REFERENCIAL TEORICO

2.1 Demonstracao do Valor Adicionado

2.1.1 Conceitos introdutérios

Atualmente, na sociedade capitalista, a empresa € um personagem social, compondo
aspectos essenciais, uma vez que ¢ um agente de economia com a finalidade de produzir
riqueza, porém com responsabilidades com a comunidade (DE LUCA, 1998).

Destarte as empresas devem informar a sociedade a forma como estdo agregando valor
ao ambiente em que estd inserida, uma das ferramentas que podem ser utilizadas para informar
aos interessados nessas informagdes € através da DVA.

Segundo Moura (2013), a DVA é uma demonstracdo contdbil que evidencia a
quantidade de riqueza criada por uma empresa num determinado periodo, pelos seus fatores de
producdo, assim como a quantidade e a forma da distribuicdo desses valores entre o e governo,
os funciondrios, e os agentes de capital (préprio e de terceiros).

Dessa forma, a DVA tem por finalidade informar aos interessados a riqueza adicionada
por cada empresa e como ela distribuiu o que foi adicionado entre os setores contribuintes,
direta ou indiretamente, nessa agregacao.

Sobre a relevancia que essa demonstracdo possui, Iudicibus et al. (2013) enfatiza as
principais:

. analisar a capacidade de geracao de valor e a forma de distribui¢ao das riquezas

de cada empresa;

. permitir a andlise do desempenho econdmico da empresa;
) auxiliar no céalculo do PIB e de indicadores sociais;
. fornecer as informacdes sobre as remuneracdes obtidas por cada agente

econdmico (pessoal, governo, financiadores, socios e acionistas);
. auxiliar a empresa a informar sua contribui¢cao na formacao da riqueza a regio,

estado ou pais em que se encontra instalada.

Neste contexto, varias dessas utilidades da Demonstracao do Valor Adicionado serdo
abordadas de forma detalhada neste estudo, onde busca-se enfatizar o valor desse importante
instrumento na sociedade, na economia e no enfoque gerencial, como pode ser observado

adiante.
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2.2 Aspectos gerenciais da Demonstracao de Valor Adicionado

De acordo com Kotler e Armstrong (2007, p.71) “empresas inteligentes encorajam seus
gerentes a olhar além do que o sistema regulatorio permite e a “fazer a coisa certa”.

A contabilidade tem a responsabilidade de harmonizar a relagdo empresarial com a
comunidade, que € a que possui os recursos do meio, sendo do ambiente ou humano, no geral
(SANTOS, 2007).

Sdo através dos dados das demonstragdes contédbeis, elaborados pelo contador, de
acordo com as normas e preceitos contdbeis, que os gestores possuem informagdes fidedignas
que auxiliam na tomada de decisdo. Pois, através desses dados, sdo extraidos por meio de
técnicas de andlise econdmica e financeira das demonstragdes contabeis, informacdes que
servem de auxilio nas tomadas de decisdes (BERTI e SAVI ,2012).

Nesse contexto, para a consecu¢do dos seus objetivos, a Contabilidade, utiliza-se de um
dos seus produtos dos sistemas contdbeis, a Demonstragao do Valor Adicionado (DVA). Um
demonstrativo contdbil que atua como o elo entre todos os usudrios e as informacdes da
participacao de cada entidade ao ambiente no qual estd inserida.

No contexto gerencial a D VA € uma preciosa ferramenta, que auxilia o gestor a tomar
as melhores decisdes. Berti e Savi (2012), enfatiza que a utilizagdo da DVA como uma
ferramenta gerencial e relevante no setor de consultoria empresarial pode ser assim resumida:

—como um indicador de desempenho na geracdo de riqueza ao medir o
desenvolvimento e a eficiéncia da empresa;

— como um indicador de desempenho social, devido a evidenciar a distribuicao da
riqueza gerada pela entidade.

De acordo com Padoveze (2010), a DVA tem forte cunho gerencial, pois, através dela
pode-se identificar as estruturas bdsicas de custos da empresa. E adequando as informagdes
pertences a ela, pode- se conhecer a participacdo de materiais, saldrios, encargos sociais,
impostos, despesas e depreciagdes. Sendo gerencialmente relevantes essas informacdes por
permitirem a comparagdo entre as estruturas de custos da empresa, do setor e da concorréncia.

Ainda para Santos (2007), a DVA deve ser vista como a maneira mais eficiente gerada
pela Contabilidade para ajudar na afericdo e demonstracdo do poder de criacdo, tal como de
distribuicdo da riqueza de uma organizacdo. Ela atua como um meio informativo que

proporciona aos usudrios das informagdes, o conhecimento de que forma a empresa agregou
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valor e de forma bem sistemética, esclarece, como foi distribuido o valor agregado aos setores
da sociedade, divididos entre pessoal, impostos, taxas e contribui¢des, remuneragdo de capitais
préprios e remuneragao de capitais de terceiros.

Assim, Moura define os usudrios das informag¢des contabeis como todos aqueles que
possuem interesses, tanto de forma direta quanto indireta, nas informagdes que lhe permitam
avaliar a situacdo e a evolugcdo da empresa, podendo esse interessado, ser pessoa fisica ou
juridica (MOURA, 2013).

A Demonstragao do Valor Adicionado tem natureza de demonstrativo contébil, que para
sua composicdo deve ter as suas informacgdes extraidas da contabilidade, que evidencia as
informacdes do valor da riqueza adicionada pela empresa em determinado periodo e a forma
como ocorre a sua distribuicdo (SANTOS; MEIRELLES, 2012).

A Demonstragdo de Valor Adicionado (DVA), no Brasil, ndo possuia cardter
obrigatdrio, até o ano de 2009, sendo sua publicacdo incentivada pelos principais agentes de
controle e regulacdo da drea contébil, dentre eles a CVM e o CFC.

Conforme sugestdo do CPC 09, existem trés modelos de DVA, o modelo I, indicado
para Empresas em geral, o qual serd relevante para o desenvolvimento deste estudo, o modelo
IT para Institui¢des Bancarias e o modelo IlI, indicado para empresas Seguradoras.

Abaixo, estd o exposto o modelo de Demonstracao do Valor Adicionado para empresas
em geral. Esse modelo pode ser produzido por empresas prestadoras de servigos e entidades
mercantis, divididas em empresas comerciais e industriais, pois traz no interim aspectos bésicos

para o célculo deste tipo de agregacao.

Quadro 1- Modelo I - Demonstra¢do do Valor Adicionado - EMPRESAS EM GERAL

.Em Em milhares de
o milhares .
DESCRICAO de reais reais
20X1 20X2

1-RECEITAS

1.1) Vendas de mercadoria, produtos e servigos

1.2) Outras receitas

1.3) Receitas relativas a construg@o de ativos

1.4) Provisao para créditos de liquidagao
duvidosa — Reversao/(Constitui¢ao)

1.3) Nao operacionais
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2 — INSUMOS ADQUIRIDOS DE TERCEIROS (inclui os
valores dos impostos —ICMS, IPL, PIS E COFINS)

2.1) Custos dos produtos, das mercadorias e dos servicos
vendidos

2.2) Materiais, energia, servi¢os de terceiros e outros

2.3) Perda/Recuperacao de valores ativos

2.4) Outras (especificar)

3 - VALOR ADICIONADO BRUTO (1-2)

4 - DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO

5 -VALOR ADICIONADO LiQUIDO PRODUZIDO PELA
ENTIDADE (3-4)

6 — VALOR ADICIONADO RECEBIDO EM
TRANSFERENCIA

6.1) Resultado de equivaléncia patrimonial

6.2) Receitas financeiras

6.3) Outras

7 — VALOR ADICIONADO TOTAL A DISTRIBUIR (5+6)

8 — DISTRIBUICAO DO VALOR ADICIONADO (*)

8.1) Pessoal

8.1.1 — Remuneragio direta

8.1.2 — Beneficios

8.1.3 - FGTS

8.2) Impostos, taxas e contribui¢ées

8.2.1 — Federais

8.2.2 — Estaduais

8.2.3 — Municipais

8.3) Remuneracdo de capitais de terceiros

8.3.1) Juros

8.3.2 — Aluguéis

8.3.3 — Outras

8.4) Remuneragdo de Capitais Préprios

8.4.1) Juros sobre o capital proprio

8.4.2 — Dividendos

8.4.3 — Lucros retidos / Prejuizo do exercicio

8.4.4 — Participag@o dos ndo-controladores nos lucros retidos (s6
p/ consolidacao)

* O total do item 8 deve ser exatamente igual ao item 7.

Fonte: CPC 09, 2009.
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Ainda, de acordo com o CPC — (9, € ticito expressar, neste tomo os conceitos do
Pronunciamento, in expositis:

Valor adicionado representa a riqueza criada pela empresa, de forma geral medida
pela diferenca entre o valor das vendas e os insumos adquiridos de terceiros. Inclui
também o valor adicionado recebido em transferéncia, ou seja, produzido por terceiros
e transferido a entidade. Receita de venda de mercadorias, produtos e servigcos
representa os valores reconhecidos na contabilidade a esse titulo pelo regime de
competéncia e incluidos na demonstragcdo do resultado do periodo. Outras receitas
representam os valores que sejam oriundos, principalmente, de baixas por alienacdo
de ativos ndo-circulantes, tais como resultados na venda de imobilizado, de
investimentos, e outras transagdes incluidas na demonstracdo do resultado do
exercicio que ndo configuram reconhecimento de transferéncia a entidade de riqueza
criada por outras entidades. Diferentemente dos critérios contdbeis, também incluem
valores que ndo transitam pela demonstracdo do resultado, como, por exemplo,
aqueles relativos a construgdo de ativos para uso préprio da entidade (conforme item
19) e aos juros pagos ou creditados que tenham sido incorporados aos valores dos
ativos de longo prazo (normalmente, imobilizados). No caso de estoques de longa
maturagdo, os juros a eles incorporados deverdo ser destacados como distribui¢do da
riqueza no momento em que 0s respectivos estoques forem baixados; dessa forma,
ndo ha que se considerar esse valor como outras receitas (FACPC, 2008).

Destarte, a DVA estrutura-se para ser relacionada com base na Demonstracdo do
Resultado do periodo determinado. Por isso, existe uma ligacdo maior entre as duas
demonstracdes. Tal vinculo funciona como sustentacdo da coesdo entre elas. Por conseguinte,
também possui uma projecao com a Demonstracdo dos Lucros ou Prejuizos Acumulados.

Acerca da importincia da DVA no relacionamento de multinacionais e os paises que

hospedam capital estrangeiro faz-se a relagdo:

H4 muitas vantagens em se apresentar a Demonstracdo do Valor Adicionado de uma
empresa multinacional em um pais que a hospeda. As vantagens apoiam-se no fato de
que essa demonstragdo oferece a empresa multinacional a oportunidade de apresentar
sua contribuicdo a esse pais. A empresa multinacional pode utilizar essa demonstragdo
para estabelecer o interesse da comunidade e de seus legisladores num pais qualquer
(RAHMAN APUD SANTOS, 1999).

Nesse sentido, porém, relacionando a questdo regional, serdo abordadas posteriormente
neste trabalho, as contribui¢des dessas empresas na economia do estado Nordeste. Assim, como

a relacdo dessa ferramenta com a questdo social, que pode ser compreendido adiante.

2.3 A importancia da utilizacio da Demonstracao do Valor Adicionado como Indicadores

Sociais

A transparéncia a respeito da responsabilidade social empresarial tem aumentado

substancialmente nas ultimas décadas. A Demonstragdo do Valor Adicionado € bastante
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utilizada nas questdes empresariais, €, no que tange a natureza dos Indicadores Sociais, também
possui evidéncia.

Considerando o exposto no sitio do portal de contabilidade, os beneficios para as
empresas que gerenciam os indicadores sociais e acrescentam as acdes empresariais uma carga
de responsabilidade social, como contraprestacdo aos recursos que utilizam do ambiente para
producdo dos seus bens e servicos, vao muito além do lucros, abrangendo diversas vantagens
como - aumento de produtividade de seus empregados, fortalecimento da sua imagem
institucional ou marketing social, atracdo de um maior nimero de investidores para as empresas
que possuem capital aberto e o aumento da sua fatia de participagdo no mercado.

Através das demandas sociais referentes a expansdo dos conteddos informacionais,
principalmente no que se refere ao financeiro e de patrimdnio, vem sido mesclado com
propostas de cunho social, pois antigamente a empresa buscava simplesmente o lucro, todavia
com as mudancas culturais, todas as institui¢des privadas devem propiciar formas de realizar
acoes sociais; e, por isso, surgiu o Balango Social, que apresenta a transparéncia empresarial e
as responsabilidades sociais da organizagdo.

O sitio da empresa América Latina Logistica ressalta a importancia desta
responsabilidade:

O crescimento da empresa estd ligado diretamente ao bem-estar de seus
colaboradores e das comunidades de seu entorno. Ser uma empresa
cidada €, no nosso entendimento, muito mais do que simplesmente fazer
doagdes. A responsabilidade social deve estar no cerne das nossas
operagdes, para assegurar nosso negocio e os empregos a ele
vinculados. As acOes em Responsabilidade Social Empresarial da ALL
sdo baseadas em quatro pilares: colaboradores, comunidade,
voluntariado e cultura (ALL, 2009).

De acordo com Dos Santos (2007), o Balango Social surgiu na Europa, mais
precisamente na Europa ocidental, onde teve como principais influenciadores os paises que
possuem a maior parte das indudstrias da Europa, Alemanha, Franca e Inglaterra, por serem
paises que remetem as questdes sociais € ambientais grande relevancia.

O Balanco Social expressa de forma cristalina as politicas fomentadas pela organizacao
e quais as consequéncias diretas nos valores patrimoniais da mesma, isto €, o quanto de seus
recursos a empresa gastou com agoes voltadas para o cunho social (KROETZ, 2000).

Inicialmente, a Demonstragdo do Valor Adicionado fazia parte meramente do Balanco

Social, todavia, atualmente, com o desenvolvimento de seus conceitos, a DVA é mais do que
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isso, tornou-se um complemento ao BS, uma vez que denota a riqueza gerada pela institui¢ao e
a divisdo entre os envolvidos na geracdo dela.

Desse modo, unindo a DVA com o Balanco Social, a empresa evolui intrinseca e
extrinsecamente, uma vez que externamente, contribui para melhoria da sociedade, — o que gera
respaldo legal e prestigio — e internamente serd visivel no crescimento individual de cada um

dos seus funciondrios e envolvidos com a geragdo da riqueza (TINOCO, 2001).

2.3.1 Indicadores Sociais Internos (ISI)

No que tange aos Indicadores Sociais propriamente ditos, a DVA, aparentemente,
poderia ndo se encaixar neste contexto de demonstracio técnica, todavia, a mesma em seu papel
de avaliar a geracdo e distribuicao da riqueza das organizacdes possibilitam a visualizagdo dos
incentivos propiciados, como por exemplo, incentivos fiscais, além de haver a verificacao nas
partes distribuidas socialmente. Na doutrina juridico — contdbil, ja € discutida a criagdo de um
espaco/linha na DVA para investimentos ambientais e sociais (FREGONESI, 2009).

Caso isso acontecesse, ficaria mais evidenciada a participa¢do da empresa nos projetos
sociais, uma vez que teriam de estabelecer notas explicativas dos mesmos, detalhes de
investimento, quais os agentes parceiros, quais parcelas da riqueza foram repassadas para o
social e, assim, poderiam ser acompanhadas e fiscalizadas melhor pela sociedade, o que seria
positivo para o seu conceito.

Os Indicadores Sociais dividem-se, principalmente, em Internos, Externos e
Ambientais. Os Indicadores Sociais Internos (ISI) sdo aqueles que evidenciam como a empresa
tem investido no seu capital humano, nas melhores condi¢des de trabalho e na promocao de seu
pessoal, como por exemplo, educacio, segurancga no trabalho, saide, previdéncia, entre outros
(TORRES e MANSUR, 2008).

O IBASE (Instituto Brasileiro de Andlises Sociais e Econdmicas) conceitua os ISI,
dando um modelo geral para as organizacdes trabalharem estes aspectos, uma vez que considera
que os Indicadores Sociais Internos sdo de extrema importancia, por influéncia na qualidade de
vida dos funcionérios e seus dependentes, em todos os aspectos (IBASE, 2005).

A seguir, estd o modelo de quadro demonstrativo de Indicadores Sociais internos de

uma empresa:

Quadro 2 - Modelo de ISI para empresas
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- N 20XX 20XX-1
Indicadores Sociais Internos
Valor (Mil reais) | Valor (Mil reais)

Alimentacdo

Encargos sociais compulsodrios
Previdéncia privada

Saude

Seguranca e saude no trabalho
Educacdo

Cultura

Capacitacdo e desenvolvimento profissional
Creches ou auxilio-creche
Participacdo nos lucros ou resultados
Outros

Total - Indicadores sociais internos

= L= = = = L= = = = L=d = =)
o|lo|0|Q|Q|Qo|Q|Q|Q Q|0 |O

Fonte: IBASE, 2003.

2.3.2 Indicadores Sociais Externos (ISE)

No que concerne aos Indicadores Sociais Externos (ISE), o Instituto em tela aprimora a
defini¢do, propondo que os ISE s@o aqueles que demonstram os investimentos das empresas na
comunidade em que estdo inseridas. Quando uma organizagdo vai para determinado local, é
tacito que gera uma esfera diferente, um ambiente onde serdo ofertadas mais oportunidades de
emprego e de melhoria em todos os aspectos da comunidade, tais como habitacdo, cultura, lazer,
esportes, incentivos por parte do governo municipal, estadual e mesmo federal, além de

encargos tributarios originados pela empresa nos trés ambitos (IBASE 2005).

Quadro 3 - Modelo de ISE para empresas

Indicadores Sociais Externos 2“’,““ o

| Valor (Mil reais) | Valor (Mil reais)
Educacdo 0 0
Cultura 0 0
Salde e saneamento 0 0
Esporte 0 0
Combate a fome e seguranca alimentar 0 0
Outros 0 0
Total das contribuicoes para a sociedade 0 0
Tnbutos (excluidos encargos sociais) 0 0
Total - Indicadores sociais externos 0 0

Fonte: IBASE, 2003.
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Enfim, os Indicadores Sociais Externos correspondem a duas modalidades especificas,
como sugere o quadro: a primeira € aquela que relaciona as contribui¢cdes empresarias para a
comunidade, tais como educagdo, cultura, saide e saneamento, esporte, combate a fome e
seguranca alimentar, outros; a segunda determina o quanto a empresa teve de gastar em tributos

(exceto encargos sociais), tais como taxas € impostos ao governo.

2.3.3 Indicadores Sociais Ambientais

Além destes indicadores (internos e externos), existem os Indicadores Sociais
Ambientais, que sdo aqueles que sdo demonstrados com a finalidade de expressar o quanto a
empresa investiu para reduzir os danos ao meio ambiente, principalmente aquelas organizacoes
de servigos e processos fisicos, quimicos e bioldgicos.

Destarte, ndo se assenta somente nesta defini¢do, como também repercute na questao
das metas ambientais, como quando a empresa define metas no setor ambiental, investindo em
projetos deste fito.

Os Indicadores ambientais sdo formados por investimentos na producdo
(monitoramento e controle de qualidade, incentivos a combustiveis e processos que nao poluem
o ambiente, auditorias de ambiente, educacdo ambiental aos empregados e condutas ambientais
na propria organizagdo); além disso, existem os gastos da empresa com projetos de cunho
externo (conservar recursos do meio ambiente, ecologia, estudo ambiental para a sociedade em
que estd inserida a empresa, despoluicao).

Vale ressaltar que tais andlises foram influenciadas pela Teoria Institucional que se
aplica a Contabilidade, que aborda estes conceitos oriundos da politica, economia e sociologia,
enfatizando na génese das institui¢cdes, o seu comportamento e pressupostos (FREZZATI,
2009).

Contudo, é certo que as corporacdes brasileiras como um todo, a partir do final do século
XX até os dias de hoje, tem evoluido em sua responsabilidade social, e isso que, anteriormente
era ignorado, inclusive, por tedricos da drea contdbil e administrativa, provou acarretar
consequéncias de evolucgdo social e empresarial, e tais praticas de divulgacdo aumentaram por
parte dos usudrios, em especial, os relatérios de Balanco Social e Demonstracdo de Valor
Adicionado.

No demonstrativo dos Indices Sociais Ambientais da empresa, de acordo com o IBASE
(2005) sdo visualizados: investimentos relacionados com a produgdo/operagdao da empresa;

investimentos em programas e/ou projetos externos; total dos investimentos em meio ambiente;
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e quanto ao estabelecimento de “metas anuais” para minimizar residuos, o consumo em geral

na produgdo/operacdo e aumentar a eficacia na utilizagdo de recursos naturais.

Quadro 4 - Modelo de ISA para empresas

" : : 20XX | 20XX-1

Indicadores Ambientais
Valor (Ml reais) | Valor (Ml reais)

nvestimentos relacionados com a producdol
operacdo da empresa 0 0
nvestimentos em programas &/ou projetos
exlemnusy 0 0
lotal dos investimentos em meio ambiente 0 0
Juanto ao estabelecimento de “melas anuais® para
ﬂﬂlﬂl.’ﬁ”‘.‘SljUClE 0 CONSuUMO ém Qeral na [ 10do possus metas | ) cumpre de 514 79 ‘)*MM. [ Joumpte 6 514 9%
producac/ operacao e aumentar a eficacia na [ Joumpre de 0 a80% [ )oumpre de T8 2000 () oumpee de 04 50% [ ) cumpre de 75 2 100%

Ailzacao de recursos naturals, a emprésa

Fonte: IBASE

2.4 A obrigatoriedade da Divulgacio da Demonstraciao do Valor Adicionado conforme

exigéncia da Lei 11.608/2007.

A DVA foi inserida pela Lei 11.638/2007, no conjunto de demonstracdes financeiras
que as companhias abertas devem publicar ao final de cada exercicio social, estando, portanto,
sujeita a todas as regras de aprovacao.

Esta legislacdo nacional disserta sobre a alteracdo e revogacdo de dispositivos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, e da Lei n° 6.385, de 7 de dezembro de 1976, e extensao as
sociedades de grande porte disposi¢des relativas a elaboracao e divulgacdo de demonstragdes
financeiras.

De acordo com a referida Lei, in expositis:

Art. 1°Os art. 176 a 179, 181 a 184, 187, 188, 197, 199, 226 e 248 da Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, passam a vigorar com a seguinte redacdo:
Artigo 176. (...)

(...)
IV-demonstragdo dos fluxos de caixa; e
se companhia aberta, demonstracdo do valor adicionado.
(..)
§ 2° (Revogado)." (NR)

Demonstracdes dos Fluxos de Caixa e do Valor Adicionado
Artigo 188. As demonstracdes referidas nos incisos IV e V do caput do art. 176 desta
Lei indicardo, no minimo:
I - demonstragdo dos fluxos de caixa - as alteracdes ocorridas, durante o exercicio, no
saldo de caixa e equivalentes de caixa, segregando-se essas alteracdes em, no minimo,
3 (trés) fluxos (...) (BRASIL, 2007).
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No inciso II do referido artigo 188, desta lei, afirma que em DVA tem de haver a
constatacdo do numerdrio da riqueza originada pelo empreendimento, sua forma de distribuir
entre os agentes contribuintes para tal geracio, assim como acionistas, financiadores, servidores
e empregadores, tal como a parte que nao se distribuiu, isto €, foi acumulada (BRASIL, 2007).

No Geral, houve muitas mudangas na drea contébil a partir da vigéncia desta Lei. Além
das demonstracdes financeiras ja anteriormente previstas (balanco patrimonial, demonstracdo
dos lucros ou prejuizos acumulados e demonstracio do resultado do exercicio), inova a lei ao
exigir: demonstragdo dos fluxos de caixa e, se companhia aberta, demonstragdo do valor
adicionado. Foi substituida a demonstracdo das origens e aplicacdes de recursos.

A nova lei dispde que a demonstracdo do resultado do exercicio discriminara, entre
outras informacdes, as participacOes de debéntures, de empregados e administradores, mesmo
na forma de instrumentos financeiros, e de institui¢des ou fundos de assisténcia ou previdéncia
de empregados, que ndo se caracterizam como despesa.

A partir da obrigatoriedade de se estabelecer a Demonstracdo de Valor Adicionado, por
meio do dispositivo legal n.° 11.638/2007, as verificagdes de informacgdes tornaram-se
tangiveis, ou seja, trouxe mais transparéncia, pois anteriormente muitos dados passavam
despercebidos e isso facilitava muitas agdes de cunho criminoso, pois um dado é tido como
importante caso tenha correlacdio com os valores de mercado da organizacio (BARTH;
BEAVER; LANDSMAN, 2001).

Tal obrigatoriedade € extremamente importante pois, antes de 2007, o Brasil possuia
poucos estudos acerca da DVA, atualmente, constitui ferramenta essencial para prestar
informacdes aos interessados, mesmo ndao sendo obrigatéria para companhias abertas
internacionalmente.

No pais, esse avango na drea contdbil proporcionou aos usudrios tanto internos quanto
externos muitos beneficios porque a partir disso puderam estar mais ativos durante o processo
empresarial ao qual estdo, de certo modo, inseridos, podendo auditar e, por vezes, até controlar
as agdes as consequéncias destas.

Como esses dados possibilitam a evidéncia dos gastos com pessoal, taxas, agentes,
acionistas, financiadores, ressalta-se a percep¢do de como a institui¢do estd agindo em relacao
ao social e ao econdmico nos locais em que estd estabelecida.

H4 de se falar que a normatizacdo da DVA é importante porque fomenta a relevancia da
informacao contébil, pois o usudrio altera seus conhecimentos da empresa e soluciona seus
problemas com mais eficiéncia, estabelecendo padrdes e critérios mais rigorosos, com base em

situagdes passadas, e podendo assim respaldas suas atitudes no presente.


https://www.contabeis.com.br/termos-contabeis/balanco_patrimonial/
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Nesse contexto, surge a discussao dessa supracitada relevancia contdbil, principalmente,
em ambientes que ocorrem transformagdes. O analista e auditor, de uso da DVA, em cenério
histérico da empresa, pode diagnosticar diversas nuances e aplicar solucdes para efeitos
imediatos € mesmo posteriores.

Por isso foi um progresso nacional a normatizacdo da DVA através da Lei n.°
11.638/2007, pois inovou na contabilidade, em nivel de informacdo contébil, e € bastante
nocivo nao haver esse tipo de demonstragao.

No entanto, desde 1992, a Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM) ja despertava o
interesse nacional em relacdo a este tipo de demonstracdo. A lei nivela DVA como uma
demonstracdo de finangas, tal como outras demonstracdes, portanto, a sua elaboracio deve ser

realizada nos parametros extraidos da escrituragdo de contabilidade.

2.5 A importancia da Demonstracao do Valor Adicionado no calculo do PIB

A DVA se baseia nas definicdes da macroeconomia, procurando demonstrar,
descartando contagem ambigua, uma vez que d4 suporte na questdo da andlise de contribui¢cdo
do Produto Interno Bruto (PIB). Tal apresentacao sustenta o valor agregado da instituicdo em
baila, em relacdo aos insumos de outrem, e que sd@o comercializados ao longo de certo lapso
temporal.

Ha4 distingdes histdricas entre os modelos de contabilidade e de economia no calculo do
valor agregado. DVA, no ambito da Economia, para efeito de Produto Interno Bruto,
fundamenta-se em produtividade, ao passo que em esfera contdbil, usa-se a receita como

formula, isto é, na competéncia analitica.
De acordo com a Deliberacdo CVM n° 557, de 12 de novembro de 2008:

Como os momentos de realizacdo da producdo e das vendas sdo
normalmente diferentes, os valores calculados para o PIB por meio dos
conceitos oriundos da Economia e os da Contabilidade sio
naturalmente diferentes em cada periodo. Essas diferencgas serdo tanto
menores quanto menores forem as diferencas entre os estoques inicial
e final para o periodo considerado. Em outras palavras, admitindo-se a
inexisténcia de estoques inicial e final, os valores encontrados com a
utilizacdo de conceitos econdmicos e contdbeis convergirdo (CVM,
2008).
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Em ambito nacional, o Valor Adicionado pode ser denominado de Valor Agregado, uma
vez que estuda o Produto Interno Bruto (PIB) do pais, pois esse fendmeno € o que determina o
resultado dos produtos e servicos prestados em toda a nacdo. (DE LUCA, 1998). No que tange,

no geral, a macroeconomia, aborda-se:

A DVA ¢é uma demonstracdo bastante util, inclusive do ponto de vista
macroecondmico, uma vez que, conceitualmente, o somatério dos
valores adicionados (ou valores agregados) de um pais representa, na
verdade, o seu Produto Interno Bruto - PIB. (AZEVEDO, 2008, p. 120).

O Produto Interno Bruto, por si s6, € um indicador da riqueza de um pais para que se
realize uma andlise do desenvolvimento do mesmo, denotando a soma dos bens e servigos em
todo o territdrio nacional e, em casos de extraterritorialidade, que influenciam e sao advindos
deste; no geral, o PIB parametriza tudo que foi realizado pelos agentes da economia nacional
em certa regido, em determinado espaco de tempo, enfim, demonstra a riqueza nacional,
devendo ser feito sob trés nuances: produto, renda e despesa (DE LUCA, 1998).

De acordo com a doutrina contébil, se todas as organizacdes e agentes que influenciam
de algum modo na economia nacional, fizessem sua Demonstra¢do de Valor Adicionado, de
forma rigorosa, seria mais pratico fazer o célculo do PIB, uma vez que o PIB seria simplesmente
a soma de todos essas DVA. O PIB seria uma espécie de DVA geral.

Contudo, de acordo com a referida Deliberagago CVM, a DVA demonstra parcela de
contribuicao que a empresa tem com a integracao do Produto Interno Bruto, destarte, o célculo
do valor adicionado da contabilidade se diferencia ao passo que o PIB fundamento na Economia
baseia seu célculo na formagao de receita, ou seja, tendo a competéncia como principio.

Por isso, existem estudos e tem se tornado cada vez mais recorrente no meio da
contabilidade a hip6tese de relacionar o calculo do PIB a Demonstracao de Valor Adicionado,
e tem se gerado a certeza de que seria até mais apropriada essa situacdo, pois em DVA tem a
informacdo de perdas e casos depreciados, o que atualmente é calculado em fundamentos
aleatdrios e que necessitam de uma maior supervisao, enfim, relacionar essas duas ferramentas

seria de grande relevancia para a Contabilidade e para a Economia, como um todo.

2.6 O Setor elétrico brasileiro e apresentacao das empresas do setor elétrico com sede no

Nordeste e suas respectivas contribuicoes no desenvolvimento dos Estados
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2.6.1 O que é o Setor Elétrico?

Na sociedade, a energia elétrica € um dos elementos mais importantes, sendo essencial ao
desenvolvimento socioecondmico de uma regido. Segundo a Agéncia Nacional de Energia
Elétrica (ANEEL), no Pais, a principal geradora é a hidrelétrica, com 62% da capacidade
instalada em operagdo no Brasil, acompanhada das termelétricas, com 28% deste valor. O resto
provém das usinas edlicas e importacdo da energia de outras nacdes. A estrutura operacional

do setor elétrico no pais, pode ser observada abaixo conforme a Figura 1:

Figura 1 - Sistema de Energia Elétrica

]

OSRBAGO

Fonte: ANEEL, 2008.

O setor elétrico € um sistema grande e complexo, que envolve diversas organizagdes
que atuam em conjunto para que a energia atinja a demanda, sua estrutura € composta pela
geracdo, transmissdo e distribuicdo da energia. Por ndo existir possibilidade de estocar a
energia, deve-se haver um equilibrio entre a produgdo elétrica e a demanda.

O setor elétrico no pais € a maior parte interligado através de cabos, o que exige das
empresas que atuam nesse setor grandes investimentos, principalmente, pela grande extensao
territorial do pais. Contudo € um dos setores de maior desenvolvimento econdmico e onde
situam as maiores empresas do pafs.

A Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL) € o 6rgdo responsavel pela regulacio
do setor elétrico nacional. Nascida no final de 1996, € uma autarquia em regime especial que

tem vinculo com Ministério de Minas e Energia (MME).
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Figura 2 - Relacdo Consumo/Governo/Agentes Reguladores
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Fonte: ANEEL, 2008.

O setor elétrico € considerado de Interesse Publico, pois 0 acesso ao sistema de transmissao €
livre e garantido por lei e é legalmente obrigatdrio que seja compartilhado sua estrutura com todos os

consumidores habilitados (TECNOGERA, 2015).

Figura 3 - Diagrama das Institui¢cdes do Setor Elétrico Brasileiro

CNPE
CMSE — MME — EPE
g —//
CCEE

LLLERET TR

Fonte: ONS, 2010.

O Conselho Nacional de Politica Energética (CNPE) € um orgdo que assessora a
Presidéncia da Republica e tem como principal func¢io formular politicas e diretrizes de energia
que garantam o abastecimento de energia a todas as dreas do pais (CCEE).

O Ministério de Minas e Energia (MME) € o 6rgdao do governo federal que conduz as

politicas energéticas do pais, estabelece o planejamento do setor energético nacional, monitora
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a seguranca do suprimento e define a¢cdes que previnam desequilibrios entre oferta e demanda
(CCEE).

A ANEEL normatiza as politicas e diretrizes estabelecidas pelo Governo Federal para o
setor elétrico, fiscaliza a prestacdo do fornecimento de energia elétrica a sociedade e faz a
mediacdo de conflitos entre os agentes do setor. Cabe ainda a ANEEL, mediante delegacdo do
Ministério de Minas e Energia, conceder o direito de exploracdo dos servicos de geragdo,
transmissdo, distribuicdo e comercializag¢do de energia elétrica. Além disso, a ANEEL também
define as tarifas de energia, de acordo com o que estd estabelecido em lei e nos contratos de
concessdo assinados com as empresas (CCEE).

Também ha outros 6rgaos que se relacionam com o setor elétrico nacional como podem ser
vistos na Figura 3, alguns deles criados e valorizados a partir da reforma que aconteceu neste setor em
2003/2004, tais como:

a) CMSE (Comité de Monitoramento do Setor Elétrico);

b) EPE (Empresa de Pesquisa Energética);

¢) CCEE (Camara de Comercializa¢do de Energia Elétrica).

O Sistema Interligado Nacional € um sistema que conecta as hidrelétricas de todo pais,
ou seja, em épocas de seca, como exemplo, uma energia que foi produzida no Sul, pode ser
aproveitada no Norte do Brasil. Conforme a ONS, o sistema interligado do pais € dividido em
subsistemas: o Sul/Sudeste/Centro-Oeste e o Norte- Nordeste. A representacao do SI pode ser

visualizada na Figura 4 a seguir:

Figura 4 - Sistema Interligado Nacional (SIN)
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Fonte: ONS, 2016.
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No que se refere ao mercado financeiro no setor elétrico, este conta com mais de 20 empresas
listadas na bolsa, muitas delas estatais, o setor de energia elétrica estd longe de poder ser classificado
como simples.

As secoes de transmissao, geragio e distribuicdo de energia envolvem riscos e oportunidades

diferentes, e as caracteristicas técnicas do setor podem desorientar investidores de todos os tipos.

2.6.2 Empresas atuantes no Setor Elétrico do Nordeste

Figura S - Fontes de Energias Renovaveis

Fonte: Brasil Escola, 2019.

O setor elétrico auxilia bastante o desenvolvimento socioecondmico da Regido
Nordeste, pois nela se encontram os maiores potenciais de fontes renovéveis de energia, a
edlica, a hidrica e a solar. Dos quase 166GW de poténcia instalada, praticamente 1/4 (45,8GW)
fica no Nordeste (ANEEL, 2019).

Destarte, como ilustrado na Imagem 01, o setor elétrico nacional tem divisdo em 3
grupos: Geracdo, Transmissdo e Distribui¢do, tendo a ANEEL como reguladora do sistema.
Abaixo, pode-se conferir algumas empresas atuantes no setor elétrico nordestino e suas devidas

participacdes no setor.

No Nordeste, as principais empresas do setor elétrico com sede no Estado, sdo:
a) CELPE (Companhia Energética de Pernambuco);
b) COELBA (Companhia de Eletricidade do Estado da Bahia);
c) ITAPEBI (ITAPEBI Geragio de Energia S.A — BA);
d) CEMAR (Companhia Energética do Maranhio);
€) TERMOPE (Termelétrica de Pernambuco);
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f) COELCE (Companhia Elétrica do Ceara)
g) COSERN (Companhia Energética do Rio Grande do Norte).

A CELPE, empresa de energia elétrica com sede em Recife — Pernambuco, possui
capital aberto, listada na [B]’. Tem permissdo para projetar, construir e explorar os sistemas de
subtransmissdo, transformacao, distribuicdo, comercializacdo e geracdo de energia. (Notas

Explicativas da CELPE, 2018).

A COELBA ¢ uma empresa da concessiondria do servigo publico, com sede em
Salvador — Bahia e que possui a concessdo para distribuicdo de energia para 415 municipios,
baianos sua drea é de concessio de 563 mil Km?, possui capital aberto, também listada na [B]?

(Notas Explicativas da COELBA, 2018).

A ITAPEBI é uma empresa, detentora da concessao federal que construiu e explorou a
Usina Hidrelétrica de Itapebi, até o ano de 2017, ano em que explorou 495.380 MW/h.
Atualmente, até o ano de 2021 possui contrato de venda de energia com a NC energia. (Notas

Explicativas da ITAPEBI, 2018).

A CEMAR, empresa de capital aberto, com sede na cidade Sao Luis — Maranhdo, € a
concessiondria do servigo publico de distribui¢do de energia elétrica e atividades associadas ao
setor, sua concessdo abrange todo o Estado do Maranhdo. (Notas Explicativas da CEMAR,
2018).

A TERMOPE S.A, empresa de capital aberto, localizada na cidade de Ipojuca —
Pernambuco que tem, por objeto social a transmissdo, constru¢do, comercializacdo dentre
outras permissoes, no setor de energia elétrica e outros servicos correlatos ao setor no Estado.
(Notas Explicativas da TERMOPE, 2018).

A COELCE, é uma empresa de capital aberto registrada na [B]*, é uma concessiondria
do servico publico do setor, destinada a pesquisar, estudar, planejar, construir e explorar a
distribuicdo de energia elétrica nos 184 municipios do Estado do Nordeste. (Notas Explicativas
da COELCE, 2018).

A COSERN, empresa de energia elétrica, localizada em Natal - Rio Grande do Norte,
possui capital aberto e é listada na [B]°. Ela tem permissdo para projetar, construir e explorar,
os sistemas de subtransmissdo e outras atividades, do setor nos 167 municipios do Estado.

(Notas Explicativas da COSERN, 2018).
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3 METODOLOGIA

3.1 Enquadramento metodologico

Do ponto de vista de seus objetivos, a pesquisa classifica-se como descritiva, pois
procura descrever as caracteristicas de empresas do setor elétrico do Nordeste, estabelecendo
para isso comparagdes entre varidveis. Quanto aos procedimentos técnicos, € uma pesquisa de
natureza experimental, pois, o objeto selecionado para andlise foram as Demonstracdes dos
Valores Adicionados de empresas selecionadas do setor elétrico com sede no Nordeste, depois
da escolha do objeto, foram aplicadas técnicas de andlise de demonstragdes contdbeis para
conhecer os resultados. Quanto a abordagem do questionamento, enquadra-se como qualitativa
e quantitativa o que, de acordo com o autor Richardson (1999), € caracterizada pela distribui¢ao
da quantificac@o tanto na coleta de dados, quanto no tratamento destes pelo meio das técnicas

de estatistica, desde a mais simples as mais complexas.
3.2 Populacao e amostra

A populacdo identificada refere-se a 57 empresas do segmento de energia elétrica
listadas no sitio da empresa de mercado financeiro Brasil, Bolsa, Balcao [B]’. A amostra
selecionada foi adotada de forma intencional, entre empresas do setor elétrico com sede no
Nordeste e que fazem as publica¢des das demonstracdes contdbeis no sitio da [B]*. Disponivel
em: http://www.b3.com.br/pt_br/. Sendo elas as empresas Celpe, Coelba, Itapebi, Cemar,

Termope, Coelce e Cosern.

3.3 Procedimentos metodologicos

Apos a coleta dos dados, foram dispostos os dados em tabelas e entdo deu-se
prosseguimento a andlise, onde foram aplicadas técnicas estatisticas como média, variacdes,
entre outros, para se conhecer os resultados desejados. Depois da aplicagdo de técnicas

estatisticas chegou-se aos resultados das andlises.


http://www.b3.com.br/pt_br/
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4 ANALISES E RESULTADOS DA PESQUISA

Como primeira andlise, considera-se a geracdo e distribuicdo do montante da riqueza de
todas as empresas do setor elétrico pertinentes a pesquisa, Celpe, Coelba, Itapebi, Cemar,
Termope, Coelce e Cosern. Na parte de distribuicao da riqueza gerada, os itens da DVA das
empresas que serdo considerados serdao: pessoal, impostos, taxas e contribui¢des, remuneragcao
de capitais proprios e remuneracao de capitais de terceiros. O item outros serd apresentado por
originalmente, fazer parte das DV A das empresas listadas, mas nao serd efetivamente analisado,
por apresentar valores irrelevantes e por ndo constar no rol dos itens sugeridos como principais
componentes da distribuicdo pelo CPC 09. A andlises da pesquisa, encontram-se detalhadas

abaixo.

4.1 Analise comparativa da geracao e distribuicao da riqueza gerada pelas empresas

nordestinas do setor elétrico de 2016, 2017 e 2018

Abaixo encontram-se as tabelas com o resultado, que expdem a riqueza criada pelas
empresas analisadas nos trés anos da pesquisa (2016, 2017, 2018), assim como os principais
beneficidrios e as parcelas, tanto em termos absolutos quanto em termos percentuais, destinadas

a cada agente econdmico.

4.1.1 Montante da geracdo do valor adicionado de todas as empresas nordestinas do setor

elétrico de 2016 a 2018

Tabela 1 - Geragado do valor adicionado das empresas nordestinas do setor elétrico de
2016, 2017 e 2018

2016 2017 2018 3 (2016/2017/2018)
EMPRESAS
R$ Mil % R$ Mil % R$ Mil % R$ Mil %

Celpe 3.338.035 18,82 3.307.293 19,69 4.311.944 20,76 10957272 19,81
Coelba 6.223.176 35,08 5.480.622 32,63 7.548.021 3635 19.251.819 34,81
Ttapebi 472566 2,66 318290 1,89 335515 1,62 1126371 2,04
Cemar 1923381 10,84 2.229.639 1327 2.675.027 12,88  6.828.047 1235
Termope 896.963 506 721475 429 665552 32 2283990  4.13
Coelce 3.197.369 18,03  3.196.752 19,03 3310980 1594 9705110  17.55
Cosern 1685983 951 1544416 9,19 1919517 924 5149916 931
TOTAL 17.737.473 100  16.798.487 100  20.766.565 100  55.302.525 100

Fonte: Elaborado pela autora.
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A Tabela 1 permite conhecer o montante das riquezas criadas nos trés anos consecutivos,
0 que, consequentemente, demonstra a agregacao total das empresas analisadas do setor elétrico
na economia da regido Nordeste de 2016 a 2018.

No ano de 2016, o montante da riqueza criada foi de RS17.737.473, sendo a principal
contribuinte para este resultado, a empresa Coelba, que foi responsdvel em termos relativos por
35,08 % da riqueza agregada no ano. A segunda maior contribuinte desse resultado foi a
empresa Celpe, que em termos percentuais apresentou resultados de 18,82% dessa geracdo. A
empresa que menos contribuiu em termos de gerac@o de riqueza foi a empresa Itapebi, sendo
responsavel por apenas 2,66% do montante da riqueza gerada no ano de 2016.

No ano de 2017, a riqueza criada por todas as empresas apresentou o montante de R$
16.798.487, a principal contribuinte desse resultado também foi a empresa Coelba, com 32,63%
de participa¢do na riqueza gerada e consequentemente com a economia do Estado Nordestino.
A segunda maior contribuinte foi a empresa Celpe, com resultado percentual de 19,69% do total
da riqueza gerada. A terceira maior contribuinte foi a empresa Coelce, com 19,03% do total da
riqueza criada. A menor contribuicao na geragdo da riqueza foi o resultado da empresa Itapebi,
que contribuiu somente com 1,89 % desse resultado.

O ano de 2018 apresenta o valor adicionado de R$ 20.766.565,00 e tem como maior
contribuinte, assim como nos anos anteriores, a empresa Coelba com representatividade de
36,35% na riqueza criada. Seguida pela empresa Celpe com 20,76% dessa participagdo. E a
terceira maior contribuinte geradora de riqueza foi a empresa Coelce com 15,94%.

O montante da riqueza gerada pelo setor elétrico nos anos de 2016 a 2018 é de R$
55.302.525,00. Da andlise, depreende-se que o ano de 2018 apresentou o melhor resultado anual
na geracdo de riqueza com RS 20.766.565, em termos relativos, esse valor representa 37,55%
da riqueza total criada nos anos pertinentes a pesquisa. Seguida pelo ano de 2016 com
17.737.473,00 dariqueza e 32,07% em termos percentuais. O ano de 2017, foi o ano com menor
resultado de riqueza gerada por esse setor, com geragdo de R$16.798.487, que representa
30,37% do valor geral da riqueza criada pelas empresas de energia elétrica dessa regiao. Dessa
forma, comparativamente, nos anos de 2016 a 2017 a riqueza produzida pelo setor diminuiu.
Porém de forma geral, comparativamente, as riquezas criadas pelas empresas elétricas
aumentaram de 2017 a 2018. As empresas que mais contribuiram com o resultado dessa riqueza
agregada total de R$ 55.302.525, dos trés anos consecutivos (2016,2017,2018), foram as
empresas Coelba (34,81%), Celpe (19,81%) e a Coelce (17,55%). E a empresa que menos

contribuiu foi a empresa Itapebi, com apenas 2,04% do valor agregado.
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4.1.2 Distribuicao do montante do valor adicionado de empresas do setor elétrico do Nordeste

de 2016 a 2018
A seguir o montante dos valores distribuidos por cada empresa nos trés anos analisados
na pesquisa:

Tabela 2 - Montante dos valores adicionados totais distribuidos de 2016 a 2018

Celpe Coelba Itapebi Cemar Termope Coelce Cosern Total

10.957.272 19.251.819 1.126.371 6.828.047 2.283.990 9.705.110 5.149.916 55.302.525

Fonte: Elaborado pela autora

Considerando o valor exposto na Tabela 2, de R$ 55.302.525 que é produto da
distribuicao dos valores adicionados por cada empresa nos trés anos (2016,2017 e 2018). Dando
prosseguimento, o grafico exposto na Figura 6, evidencia de forma percentual a distribui¢cdo do
montante desses valores adicionados de empresas do setor elétrico do Nordeste de 2016 a 2018,
entre os agentes econdmicos, que sdo representados na DVA pelo grupo de pessoal, impostos,

taxas e contribuicdes, remuneragdo de capitais de terceiros e remuneragdo de capitais proprios.

Figura 6 - Grafico da distribui¢cdo do montante dos valores adicionados em empresas
do Setor elétrico do Nordeste de 2016 a 2018

DISTRIBUICAO DO MONTANTE DO VALOR ADICIONADO DE
EMPRESAS DO SETOR ELETRICO DE 2016 A 2018
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"-" Remuneraggo de
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# Remuneragdo de capital de terceiros ® Remuneragao de capital préprio

H Outros

Fonte: Elaborado pela autora.
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Na distribuicao do valor adicionado das empresas selecionadas, pode-se perceber que a
maior destinacdo da riqueza gerada vai para o governo, na forma de tributos, com a
porcentagem de 59,64%, podendo ser pagos através de impostos, taxas e contribuicdes. A
distribuicdo para pessoal foi a menor parcela, com apenas 5,55% do montante do valor
adicionado pelas empresas do setor elétrico pertinentes a pesquisa.

Figura 7 - Gréfico comparativo da distribui¢do do valor adicionado de empresas do setor
elétrico do Nordeste de 2016 a 2018
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Fonte: Elaborado pela autora.

O gréfico demonstra que de forma bem expressiva, com 57,89% em 2016; 64,37% em
2017 e 56,83% em 2018, o governo é o maior beneficidrio nos trés anos consecutivos (2016,
2017, 2018) do valor agregado das empresas selecionadas do setor elétrico do Nordeste, essa
destinacdo para os cofres publicos, através de impostos Federais, Estaduais e Municipais,
evidencia que as empresas destinam mais da metade da renda gerada para a manutencio da
maquina publica. A segunda maior destinacdo do setor elétrico vai para remunerar capital de
terceiros, que apresentam os resultados de 28,43% em 2016, 19,93% em 2017 e 27,90% em
2018.

Comparando as distribui¢des nos trés anos da pesquisa, percebe-se que em 2016 ocorreu
a maior destinacdo da renda criada para remunerar capitais de terceiros, esse grupo €
representado principalmente, por juros e aluguéis de financiadores. A maior destinacdo de
riqueza aos cofres publicos, ocorreu no ano de 2017, essa distribuicdo ocorre na forma de
impostos, taxas e contribuicdes de melhoria, € no mesmo ano ocorreu a maior parcela de

distribuicdo com a manuten¢do de gastos com pessoal, sendo os principais gastos com esse
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setor através de remuneracdo direta, beneficios e FGTS. O melhor resultado para remunerar o
capital proprio, dividido, principalmente, por juros sobre o capital proprio e dividendos, ocorreu

no ano 2018.

4.1.3 Analise da variacdo do valor adicionado de cada empresa de 2016 a 2018

Na tabela abaixo, pode-se acompanhar a variacdo dos resultados individuais de valor

adicionado de cada empresa do setor elétrico nos anos de 2016 a 2018.

Tabela 3 - Variacdo relativa do valor adicionado de empresas do setor elétrico do
Nordeste de 2016 a 2018

Variacao relativa da riqueza gerada pelas empresas do setor elétrico -2016/2018

Empresas
2016 2017 (%) 2017 2018 (%) 2016 2018 (%)

Celpe 3.338.035 3.307.293  -0,92 3.307.293 4.311.944 30,38 3.338.035 4.311.944 29,18

Coelba 6.223.176 5.480.622 -11,93 5.480.622 7.548.021 37,72 6.223.176 7.548.021 21,29
Itapebi 472566 318290 -32,65 318290 335515 541 472.566  335.515 -29,00
Cemar 1.923.381 2.229.639 15,92 2.229.639 2.675.027 19,98 1.923.381 2.675.027 39,08
Termope 896.963  721.475 -19,56  721.475  665.552 -7,75 896.963  665.552 -25,80

Coelce 3.369 3.196.752 -0,02 3.196.752 3.310989 3,57 3.197.369 3.196.752 -0,02
Cosern 1.685.983 1.544.416 -8,40 1.544.416 1919517 24,29 1.685983 1.919.517 13,85
Total 17.737.473 16.798.487 - 57,56 16.798.487 20.766.565 113,60 17.737.473 20.766.565 52,15

Fonte: Elaborado pela autora.

No conjunto das empresas analisadas, percebe-se que a empresa que apresentou o pior
desempenho na geracdo de riqueza de 2016 a 2017, foi a empresa do estado da Bahia Itapebi,
expondo uma variagdo negativa de -32,65% em seu valor agregado, o que significa que a
riqueza criada pela empresa diminuiu de forma brusca de um ano para o outro. No ano de 2017
a 2018 a maior variacdo foi da empresa Coelba, que apresentou uma variagdo positiva da
riqueza criada de 37,72%, o que significa que o valor adicionado da empresa cresceu
significativamente de 2017 a 2018. De 2016 a 2018, a maior variacdo foi da empresa
maranhense Cemar, a empresa teve uma variacdo positiva de 39,08%, ou seja, o seu valor

econdmico em 2018 cresceu expressivamente em comparagao aos anos de 2017 e 2016.
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4.2 Analise da geracao e distribuiciao do valor adicionado por empresa (analise individual

de cada empresa)

Abaixo encontram-se as tabelas com o resultado, que expdem a riqueza criada e
distribuida pelas empresas nos trés anos da pesquisa (2016, 2017 ,2018), assim como o0s
principais beneficidrios e as parcelas distribuidas a cada um, tanto em termos absolutos quanto
em termos percentuais, destinadas a cada agente econdmico e a representatividade de cada

empresa no valor da riqueza total gerada e distribuida.

Tabela 4 - Riqueza gerada pela empresa Celpe (2016 - 2018)

Geracao do valor adicionado da empresa Celpe

Ano R$ Mil %
2016 3.338.035 30,46
2017 3.307.293 30,18
2018 4.311.944 39,35
Total 10.957.272 100

Fonte: Elaborado pela autora.

A empresa Companhia Elétrica de Pernambuco (Celpe), apresentou um valor
adicionado total de R$ 10.957.272. O ano mais representativo, comparado-se aos outros anos
analisados, foi o ano de 2018, que apresenta 39,35% de valor relativo, ou seja,0 ano que a
empresa mais contribuiu com a economia do Estado foi em 2018. E o ano de menor contribui¢dao

ocorreu no ano de 2017 com percentual de 30,18% na geragdo de valor agregado.

Tabela S - Distribuicio do valor adicionado da empresa Celpe (2016 —2018)

Impostos, Capitais

Ano Pessoal (%) taxas e (%) de (%) GBS g s () Y
o . proprios
contribuicoes terceiros
2016 215.102 30,60 2240799 3147 882467 29,76 333 -0,20 - ~3.338.035

2017 265.657 37,79 2329494 32,71  655.747 22,12 75.000 44,08  -18.605 852,27  3.307.293
2018 222.252 31,61 2.551.034 35,82 1.426.754 48,12 95.482 56,12 16422 -752,27 4.311.944

Total 703.011 100 7.121.327 100 2.964.968 100 170.149 100 -2183 100 10.957.272

Fonte: Elaborado pela autora.

Pela andlise da Tabela 5, nota-se pela visualizagcdo vertical, que comparativamente de
2016 a 2017 a tunica distribuicdo que apresentou declinio foi a destinada para remunerar
capitais de terceiros. O que nao se repetiu de 2017 para 2018, onde a diminuicao na distribui¢do
da empresa ocorreu, apenas, no setor de pessoal. Ao comparar o ano de 2016 e 2018, todas as

contibui¢des aumentaram.

Tabela 6 - Distribui¢do relativa do valor adicionado da empresa Celpe (2016 -2018).
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% % Impostos, taxas e % Remuneracao de % Remuneracao de %
Anos o~ - q o P Total
Pessoal contribuicoes capitais de terceiros capitais proprios Outros
2016 6,44 67,13 26,44 -0,01 - 100
2017 8,03 70,44 19,83 2,27 -0,56 100
2018 5,15 59,16 33,09 2,21 0,38 100

Fonte: Elaborado pela autora.

Pode- se perceber, que a empresa CELPE, pela andlise horizontal da Tabela 6,
destina a maior parte das suas riquezas para o governo, através de impostos, taxas e
contribuicdes, com 67,13% em 2016, 70,44% em 2017 € 59,16% em 2018. Sendo que, também,
os valores destinados para remunerar os capitais de terceiros tem alta representatividade, com
a maior distribui¢do no ano de 2018. O resultado da empresa mostra que o setor que menos

recebe destinacOes € o setor de remuneracdes de capitais proprios nos trés anos.

Tabela 7 - Riqueza Gerada pela empresa Coelba (2016 - 2018)

Geracao do valor adicionado da empresa Coelba

Ano R$ Mil %
2016 6.223.176 32,33
2017 5.480.622 28,47
2018 7.548.021 39,21
Total 19.251.819,00 100,00

Fonte: Elaborado pela autora.

Pela anélise dos dados da Tabela 7, extraidos da DVA da empresa Coelba, nota-se
a geracdo do valor adicionado da organizacdo nos trés anos consecutivos —2016, 2017 e
2018. Pode-se perceber que o ano de 2018, foi 0 ano em que a empresa mais agregou valor
com 38,21%. Esse resultado pode servir de base, aos gestores que podem ter conhecimento
dos fatos que mais auxiliaram a organizag@o na geracao de valor e tentar repetir ou mesmo

superar os resultados alcangados.

Tabela 8- Distribui¢do do valor adicionado da empresa Coelba (2016 - 2018)

Impostos, taxas Capitais Capitais
Anos Pessoal (%) Postos, taxas g, | de (%) PIAIS gy Outros % Y
@ contrlbmgoes terceiros proprios

2016 318.991 29,78 3.103.059 30,76 2.541.449 36,22 216.574 2394 43103 25,25 6.223.176
2017 390.850 36,49 3.279.487 32,51 1.633.241 23,28 115290 12,75 61.754 36,18 5.480.622
2018  361.304 33,73 3.706.570 36,74 2.841.590 40,50 572712 63,31 65.845 38,57 7.548.021
Total 1.071.145 100 10.089.116 100 7.016.280 100 904576 100 170702 100 19.251.819

Fonte: Elaborada pela autora.
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Pela andlise vertical, pode-se perceber que as destinacdes para remunerar capital de
terceiros e proprios, foram os tnicos que diminuiram, comparativamente, de 2016 a 2017. De
2017 para 2018, o item pessoal foi o Unico que ndo apresentou crescimento, mas sim declinio
nas distribui¢des recebidas. Na comparacdo entre 2016 e 2018, houve crescimento na
distribuicdo para todos os beneficidrios do valor adicionado da empresa Coelba. Pode-se ainda
perceber que nas distribui¢des entre os agentes econdmicos relacionados, o ano que apresentou
as maiores destinagdes foi o ano de 2018,exceto para pessoal, principalmente na destinagcao

para capitais préprios com um expressivo resultado de 63,31%.

Tabela 9 - Distribui¢do relativa do valor adicionado da empresa Coelba (2016 a 2018)

A (LTSS, % Remuneracdo de % Remuneracao de

Anos % Pessoal taxas e .y s . oy s L . % Outros Total
e~ capitais de terceiros capitais proprios
contribuicoes
2016 5,13 49,86 40,84 3,48 0,69 100
2017 7,13 59,84 29,80 2,10 1,13 100
2018 4,79 49,11 37,65 7,59 0,87 100

Fonte: Elaborado pela autora.

A Empresa Coelba, observa-se, horizontalmente pela Tabela 9, distribuiu entre os
agentes econOmicos em cada ano, a maior parte do valor adicionado da empresa nos trés anos
2016,2017 e 2018, para o governo (49,86%, 59,84% e 49,11%). representado na DVA por
impostos, taxas e contribui¢des. O ano de 2017, foi o ano de maior percentual de destinacdo,
sendo direcionado para este segmento mais de 50%, da riqueza anual produzida. Nos anos de
2016 e 2017, a riqueza distribuida para remunerar capitais proprios representou entre os setores

as menores destinagdes anuais.

Tabela 10 - Riqueza gerada pela empresa Itapebi (2016 - 2018)

Geracao do valor adicionado da empresa Itapebi

Ano R$ Mil %

2016 472.566 41,95

2017 318.290 28,26

2018 335.515 29,79

Total 1.126.371,00 100

Fonte: Elaborado pela autora.

O melhor ano de geracdo de riqueza da empresa ocorreu no ano de 2016, onde a empresa
gerou de riqueza 41,95% do montante do valor agregado. O ano de 2017 foi o ano de menor
geracdo de riqueza, de acordo com os dados da Tabela 10. Isso significa que a partir do ano de
2016, comparativamente aos outros anos analisados, a empresa diminuiu substancialmente a

riqueza gerada.
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Tabela 11 - Distribui¢@o do valor adicionado da empresa Itapebi (2016 - 2018)

Impostos,
Anos Pessoal (%) taxas e (%)
contribuicoes

Capitais de
terceiros

Capitais
proprios

(%) (%) Outros (%) Y

2016 25.033 27,14 115.863 47,93 150.685 32,27 182.175 55,78 -1.190 100 472.566
2017 31.568 34,22 76.476 31,64 112.431 24,08 97.815 29,95 - - 318.290
2018 35.641 38,64 49.403 20,44 203.871 43,66 46.600 14,27 - - 335515

Total 92.242 100 241.742 100 466.987 100 326.590 100 -1.190 100 1.126.371

Fonte: Elaborado pela autora.

Pode-se perceber, que a parte destinada pela empresa para pessoal, foi a tUnica que
apresentou crescimento de 2016 a 2017. Os valores destinados para pagar tributos e para
remunerar capital préprio tiveram diminui¢do de 2017 a 2018. Sendo que, de 2017 a 2018, o
Unico item que apresentou a maior distribuicao do valor adicionado pela empresa, foi a o valor
distribuido para remunerar “capital de terceiros” passando do resultado de 24,08 % para
43,66%.

Tabela 12 - Distribuicao relativa do valor adicionado da empresa Itapebi (2016 -2018)

% Impostos, taxase % Remuneracao de % Remuneracao de %o
Anos % Pessoal e~ oyt . S P Total
contribuicoes capitais de terceiros capitais proprios Outros
2016 5,30 24,52 31,89 38,55 -0,25 100
2017 9,92 24,03 35,32 30,73 - 100
2018 10,62 14,72 60,76 13,89 - 100

Fonte: Elaborado pela autora.
A tabela 12, demonstra que a empresa distribuiu a maior fatia da riqueza criada para
remunerar capitais proprios em 2016,2017 e 2018. A menor parcela da riqueza distribuida nos

trés anos, 2016, 2017 e 2018, foi destinada para pessoal, 5,30%, 9,92% e 10,62%

respectivamente.
Tabela 13 - Riqueza gerada pela empresa Cemar (2016 - 2018)
Geracao do valor adicionado da empresa Cemar
Ano R$ Mil %
2016 1.923.381 28,17
2017 2.229.639 32,65
2018 2.675.027 39,18
Total 6.828.047 100,00

Fonte: Elaborado pela autora.
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A empresa maranhense Cemar apresentou crescimento na geracdo da sua riqueza de
2016 a 2018. O ano de maior expressdo foi o ano de 2018 com participagdo de 39,18 % da
riqueza gerada. O ano de menor geracdo foi o ano de 2016, com 28,17% de participa¢do no

valor adicionado da empresa.

Tabela 14 - Distribui¢do do valor adicionado da empresa Cemar (2016 - 2018)

LI C s, Capitais de Capitais
Ano Pessoal (%) taxas e (%) piia (%) 'pita (%) Outros Y
. terceiros proprios
contribuicoes
2016 118.783 35,15 1.215.262 28,70 189.542 27,33 399.794 25,60 1.923.381
2017 112.168 33,20 1.413.251 33,37 214.603 30,94 489.617 31,35 - 2.229.639
2018 106.946 31,65 1.606.348 37,93 289.377 41,73 672.356 43,05 - 2.675.027
Total 337.897 100 4.234.861 100 693.522 100 1.561.767 100 - 6.828.047

Fonte: Elaborada pela autora.

Pode- se ver verticalmente pela tabela 14, que as unicas destinacdes que diminuiram de
2016 a 2018, foram as destinadas para o item pessoal, todas as outras destinacdes aumentaram
de forma expressiva de 2016 a 2018. Pode-se destacar também pela andlise o bom resultado nas
destinacOes para remunerar capitais, tanto os capitais de terceiros, quanto os proprios, de 2017
a2018.

Tabela 15 - Distribuicdo relativa do valor adicionado da empresa Cemar (2016-2018)

% % Impostos, % Remuneracio % Remuneracao

(4

Anos taxas e de capitais de de capitais Total
Pessoal o~ . PP Outros
contribuicoes terceiros proprios
2016 6,18 63,18 9,85 20,79 - 100
2017 5,03 63,38 9,63 21,96 — 100
2018 4,00 60,05 10,82 25,13 - 100

Fonte: Elaborado pela autora

A empresa Cemar, distribuiu seu valor adicionado de forma desigual, pois o governo
recebeu mais de 60% das riquezas adicionadas pela empresa, sendo que as destinacdes para
impostos, taxas e contribuicdes no nivel estadual receberam a maior parcela da riqueza gerada
pela empresa, conforme pode ser analisada de forma detalhada, através da DVA da empresa
que consta no Apéndice D, deste trabalho. A empresa possuiu um baixo desempenho na
destinacdo para o grupo de pessoal nos anos de 2016, 2017 e 2018, com valores distribuidos
relativamente baixos de 3,99%, 5,03% e 6,17%. Outro item que teve destinagdes razoaveis, se
comparado as destina¢des aos outros agentes econdmicos analisados, foram as destinagdes para

remunerar capitais proprios.
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Tabela 16 - Riqueza gerada pela empresa Termope (2016 - 2018)

Geracao do valor adicionado da empresa Termope

Ano R$ Mil %

2016 896.963 39,27
2017 721.475 31,59
2018 665.552 29,14
Total 2.283.990 100,00

Fonte: Elaborado pela autora.

O valor adicionado da empresa teve diminui¢ao de 2016 a 2018, a empresa apresentou
o melhor resultado de geracdo de riqueza no ano de 2016 com 39,27% do total agregado pela
empresa. O resultado da empresa exige dos gestores que tomem rapidamente decisdes a fim de
possiblitar novamente o crescimento do valor agregado da empresa.

Tabela 17 - Distribui¢do do valor adicionado da empresa Termope (2016 - 2018)

Impostos,

Ano Pessoal (%)  taxase (%) Copiaisde g, Capitais o0 g p00 %)y
o terceiros préprios
contribuicoes
2016 1719 11,70 269.156 2724 552984 5300  73.104 4987 - ~ 896.963

2017 2189 14,90 366.557 37,10  258.844 24,85 18.989 12,96 74896 80,59 721.475
2018 10.779 73,39 352.414 35,66  229.840 22,06 54.482 37,17 18.037 19,41 665.552

Total 14.687 100 988.127 100  1.041.668 100 146.575 100 92933 100 2.283.990

Fonte: Elaborado pela autora.

A distribui¢do para pessoal e impostos, taxas e contribui¢cdes, na empresa Termope,
foram as unicas destinacdes do valor adicionado da empresa que cresceram nos trés anos
consecutivos. Para remunerar capitais de terceiros, as destinagdes do valor adicionado
diminuiram nos trés anos. E para remunerar capitais préprios houve significativa diminui¢ao
na destinagdo da riqueza de 2016 para 2017 e aumento da distribui¢cdo para este item de 2017 a

2018.

Tabela 18 - Distribui¢do relativa do valor adicionado da empresa Termope (2016 -

2018)
% Impostos, % Remuneracao % Remuneracao
Ano % Pessoal Taxas e de capitais de de capitais Outros Total
Contribuicoes terceiros proprios
2016 0,19 30,01 61,65 8,15 - 100,00
2017 0,30 50,81 35,88 2,63 10,38 100,00
2018 1,62 52,95 34,53 8,19 2,71 100,00

Fonte: Elaborado pela autora
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A empresa TERMOPE, destinou mais de 50% da riqueza criada anualmente para o
governo, através de impostos, taxas e contribuicdes, excetuando- se o ano de 2016 que
apresentou a maior destinagdo da riqueza criada para remunerar capitais de terceiros. As piores
destinagdes em termos gerais sdo os valores destinados a remunerar o agente econdmico
trabalho (mao-de-obra), representado na DVA por pessoal, que possui resultados baixissimos

na distribui¢c@o do valor agregado pela empresa.

Tabela 19 - Riqueza gerada pela empresa Coelce (2016 - 2018)

Geracao do valor adicionado da empresa Coelce

R$ Mil
Ano 3 %
2016 3.197.369 32,95
2017 3.196.752 32,94
2018 3.310.989 34,12
Total 9.705.110 100,00

Fonte: Elaborado pela autora.

Conforme pode-se perceber pela andlise da Tabela 19, o ano de maior geragao de valor
adicionado da empresa Coelce, foi o ano de 2018. Houve crescimento da geracdo da riqueza
pela empresa em comparacdo ao ano de 2016, o que significa também maior possibilidade de

contribuicdo com os agentes econdmicos.

Tabela 20 - Distribuicdo do valor adicionado da empresa Coelce (2016 - 2018)

Impostos,
Anos Pessoal (%) taxas e (%)
contribuicoes

Capitais de
terceiros

Capitais
proprios

(%) (%) Outros (%)

2016 167.426 31,17 2.396.666 32,75 240.220 36,56 155.100 40,21 237.957 29,46 3.197.369

2017 178921 33,31 2.396.943 32,76 185.109 28,17 84.989 22,04 350.790 43,43 3.196.752

2018 190.826 35,52 2.523.939 34,49 231.704 35,27 145.602 37,75 218918 27,11 3.310.989

Total 537.173 100 7.317.548 100 657.033 100 385.691 100 807.665 100 9.705.110

Fonte: Elaborado pela autora.

Comparativamente, de 2016 a 2017, as destinacOes do valor adicionado para remunerar
capital (financiadores, investidores e acionistas), diminuiram. De 2017 para 2018, o
crescimento para remunerar capitais de terceiros aumentou e de forma inversa, a destinacdo
para remunerar investidores e acionistas (capitais proprios) diminuiu. Os itens, pessoal e
impostos, taxas e contribuicdes tiveram crescimentos consecutivos (2016,2017,2018) no valor

adicionado que foi recebido.



49

Tabela 21 - Distribuicao relativa do valor adicionado da empresa Coelce (2016 - 2018)

Anos ) % Im!)os't 08 € % l.ler.nunera(;a(.) de % Re.:m}mera;u;a‘o de % Outros % Total
Pessoal Contribuicoes capitais de terceiros capitais proprios

2016 5,24 74,96 7,51 4,85 7,44 100

2017 5,60 74,98 5,79 2,66 10,97 100

2018 5,76 76,23 7,00 4,40 6,61 100

Fonte: Elaborado pela autora.

ApOs a andlise da Tabela 21, nota-se que a empresa Coelce, destinou grandes parcelas
do valor adicionado da empresa nos trés anos (2016, 2017 e 2018), ao governo; foi o setor que
teve as maiores destinagdes ultrapassando 70% do valor distribuido nos trés anos, sendo que os
outros setores analisados na pesquisa, ndo chegaram a ultrapassar 10% das destinacdes em cada

ano, o pior resultado s@o as destinacdes do valor adicionado para remunerar capitais proprios.

Tabela 22- Riqueza gerada pela empresa Cosern (2016 - 2018)

Geracao do valor adicionado da empresa Cosern

Ano R$ Mil %
2016 1.685.983 32,74
2017 1.544.416 29,99
2018 1.919.517 37,27
Total 5.149.9161 100

Fonte: Elaborado pela autora.

O ano de maior representatividade na agregagdo do valor adicionado foi o ano de 2018
que representou 37,27% , de toda a riqueza criada pela empresa. No ano de 2017,
comparativamente com o ano de 2016, a empresa diminuiu a criacao de valor adicionado, mas
o crescimento foi retomado no ano seguinte (2018). O ano de maior representatividade na
agregacdo) do valor adicionado foi o ano de 2018 que representou 37,27% , de toda a riqueza
criada pela empresa

Tabela 23 - Distribuic@o do valor adicionado da empresa Cosern (2016 - 2018)

Impostos, Capitais Canitais

Anos Pessoal (%) taxas e (%) de (%) r(’)p rios (%) Outros (%) >
contribuicoes terceiros prop

2016 101.227 32,51 927.452 32,08 486.044 36,11 171.260 31,78 - - 1.685.983

2017 116.629 3745 951.302 3290 288207 21,41 170.179 31,58 18.099 29,06 1.544.416
2018 93545 30,04 1.012.382 35,02 571908 4248 197505 36,65 44.177 70,94 1.919.517

Total 311.401 100 2.891.136 100 1.346.159 100 538.944 100 62.276 100 5.149.916

Fonte: Elaborado pela autora.
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A distrubuic¢do do valor adicionado da empresa aumentou de 2016 a 2017, para os itens
pessoal; e impostos, taxas e contribui¢des; e diminuiu nos dois anos para remunerar capitais,
que sdo os capitais proprios e de terceiros. De 2017 para 2018, aumentou para todos os agentes
econOmicos, exceto para o item pessoal, da mesma forma ocorreu na comparagao de 2016 para

2018.

Tabela 24 - Distribuicao relativa do valor adicionado da empresa Cosern (2016 —2018)

% % Impostos, taxase % Remuneracao de % Remuneracao de
Anos o~ .0 . —_— P % Outros Total
Pessoal contribuicoes capitais de terceiros capitais proprios
2016 6,00 55,01 28,83 10,16 - 100
2017 7,55 61,60 18,66 11,02 1,17 100
2018 4,87 52,74 29,79 10,29 2,30 100

Fonte: Elaborado pela autora.

Como se observa, a partir da andlise horizontal da tabela com os dados relativos da DVA
da empresa Cosern, a empresa faz suas maiores destinacdes também para o governo, através de
impostos, taxas e contribuicdes, nos trés anos analisados a empresa ultrapassa os 50% do total
das destinagdes para este setor. A empresa destinou a menor parcela da riqueza agregada para
o item pessoal, que tem a menor parcela na distribui¢do da riqueza da empresa nos trés anos.

(2016, 2017 e 2018).

4.3 Resultados da pesquisa

Pela analise geral dos dados extraidos das DVA das empresas Celpe, Coelba, Itapebi,
Cemar, Termope, Coelce e Cosern, é possivel o conhecimento da riqueza criada em cada ano
por todas as empresas analisadas, assim como o montante da riqueza criada e distribuida por
essas empresas do setor elétrico nos trés anos analisados (2016, 2017, 2018).

Percebe-se que, referente ao montante da riqueza gerada, o ano que apresentou o melhor
resultado foi o ano de 2018, com um total de R$ 20.766.565. O que significa que o ano de
2018, foi o ano que ocorreu maior geracao de riqueza por essas empresas dentre os anos
analisados.

No quesito de geracdo de riqueza das empresas elétricas da regido Nordeste analisadas,
as que mais se destacaram foram as empresas Coelba, Celpe e Coelce, que geraram

respectivamente mais de 70% da riqueza gerada.
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Referindo-se a distribuicdo da riqueza, o agente econdmico mais beneficiado no
montante da riqueza distribuida foi o governo. Assim, com o recolhimento de tributos, esse
agente leva a maior fatia na distribui¢io da riqueza gerada pelas empresas. As cobrangas de
impostos, taxas e contribuicdes — por parte da Unido, Estados e Municipios - ficam com uma
média 59,46% do total do valor adicionado pelas empresas. Sendo assim, essas empresas
gastam maior parte do que foi gerado, para sustentar a mdaquina publica. O que
consequentemente, causa desvantagens aos outros beneficidrios que dividem uma pequena
parcela da riqueza gerada.

Dentre os beneficidrios, o agente que apresenta maior desvantagem nas destinacdes das
riquezas produzidas, é a distribuicdo para pessoal, que em termos percentuais, conforme o
grifico da Figura 6 (pagina 43), fica com apenas 5,55% do valor adicionado criado pelas
empresas da regido Nordeste analisadas. Essa € uma destinagdo bem pequena, considerada a
relevancia de um dos principais fatores de producdo, ou seja, o trabalho, dentro de uma
organizacdo. Sendo que a mao de obra de uma empresa € uma das principais responsdveis pelo
sucesso ou pelo fracasso empresarial.

A nivel mundial esse é um resultado bem insignificante, visto que paises desenvolvidos
como a Alemanha, destinam mais de 70% do valor adicionado pelas empresas, para remunerar
pessoal. Com isso, podemos perceber que paises em que a cultura empresarial estd direcionada
primeiramente para a valorizacdo da mao da mio de obra, apresentam, também as maiores
economias mundiais.

Dos resultados obtidos pode-se concluir que € necessdrio haver um ajuste nas
distribuicdes das riquezas geradas pelas empresas analisadas do setor elétrico no Nordeste, pois
enquanto as destinacdes para o governo galgam mais da metade dos valores adicionados das
empresas. Os outros agentes econdmicos como pessoal tem resultados considerados
relativamente baixos. Dessa forma, seria necessdrio que os gestores dessas empresas, ao
tomarem conhecimento da situacdo empresarial, através da DVA. Tomassem medidas
paliativas, como promover a melhoria na cultura empresarial relacionadas a valorizacio dos
funciondrios, que ajudariam a minimizar a situacdo apresentada, e medidas considerando a
elisdo fiscal, como um bom planejamento tributdrio para a empresa ou a escolha correta do
regime tributdrio para a empresa, o que faria com que o resultado desigual nas destinacdes

diminuissem a longo prazo, e assim ocorreria um maior equilibrio na riqueza distribuida.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Considerando a necessidade social em conhecer os resultados das empresas, assim como
a necessidade dos gestores de conhecer a saide empresarial. Destarte, a contabilidade, criou
uma importante ferramenta de auxilio para sanar as necessidades existentes e ndo suprida pelos
demonstrativos tradicionais, a Demonstracdo do Valor Adicionado, que foi a base para a
elaboracdo deste trabalho.

O presente trabalho atingiu seus objetivos pois, através da pesquisa foi possivel
conhecer, pela andlise dos dados presentes nas Demonstracdes dos Valores Adicionados das
empresas do setor elétrico analisadas, a parcela que foi distribuida aos 4 (quatro) agentes
econOmicos (empregados, governo, financiadores e soOcios e acionistas), que sao OS
beneficidrios do montante da riqueza criada pelas empresas do setor elétrico do Nordeste,
listadas no sistema de capitais financeiros da Brasil, Bolsa, Balcao [B]? entre os anos de 2016
a2018.

Sendo que através da analise, pode-se responder a questio da pesquisa — qual a
participacao dos empregados (pessoal), do governo (impostos, taxas e contribuicoes), dos
agentes financiadores (capital de terceiros) e dos sdcios e investidores (capital préprio),
no montante da distribuicio dos valores adicionados das empresas do setor elétrico nos
altimos 3 anos (2016-2018)?

Destarte, com a pesquisa permitiu identificar que o montante da riqueza distribuida de
R$ 55.302.525, foi dividida dessa forma entre os agentes econdomicos — a parte destinada para
pessoal foi de R$ 3.067.556,00, ou o equivalente a 5,55% em termos percentuais da riqueza
distribuida; o governo, através de impostos, taxas e contribui¢des, ficou com R$ 32.883.857,
ou seja, o equivalente a 59,46% do valor adicionado; agentes financiadores receberam R$
14.186.617, ou seja 25,65% do valor agregado; e para os socios e acionistas foram destinados
R$ 4.034.992, o que equivale a 7,29% dos valores totais. Dessa forma, com a pesquisa todos os
interessados podem conhecer a forma da distribuicdo da riqueza gerada entre os agentes
econdmicos, € com isso tomarem as melhores decisdes. Dessa forma, conclui-se, que a DVA €
comprovadamente, uma demonstragdo contdbil que assume papel relevante como um dos
sistemas de informagdes contdbil, tanto economicamente, socialmente e no enfoque gerencial.

Economicamente, buscou-se usar desse sistema para conhecer de que forma as empresas
do setor elétrico do Nordeste contribuem economicamente e socialmente para o
desenvolvimento do estado, assim como, buscou-se evidenciar a participagdo das empresas na

regido. Destarte, foi também evidenciada a relevancia desse demonstrativo no cdlculo do PIB,
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expondo a relevancia dessa demonstracdo torna-se de cardter obrigatdrio para todas as
empresas.

Direcionada a questao social, a DVA, corrobora sua relevancia por demonstrar como foi
canalizada a riqueza gerada entre os setores sociais, € por possuir uma estrutura de forma
simples e precisa de facil entendimento pela a sociedade, o que de certa forma, pressiona as
empresas a adotarem praticas empresariais mais sustentdveis. No contexto dos indicadores
sociais, externos, internos e ambientais, € um enfoque que deverd se desenvolver, pois existem
defensores da inclusdo futuramente desses indicadores na DVA.

A relevancia da DV A no enfoque gerencial, € corroborada quando os gestores tomando
como base essa ferramenta, podem aplicar técnicas de andlise das demonstracdes contdbeis nos
dados apresentados neste demonstrativo e assim obter informacgdes fidedignas que auxiliam na
tomada de decisdo.

Para realizar este estudo, seria imprescindivel haver um maior contato com o setor
contdbil e o setor de recursos humanos de cada uma das empresas selecionadas na amostra,
todavia, tal limitacdo ndo permitiu um maior aprofundamento na pesquisa, pois seria importante
ter acesso a informagdes intrinsecas, as empresas. Dessa forma, foi feita apenas a pesquisa
bibliogréfica, que se iniciou, através de um levantamento no site de mercado financeira [B]3.
Disponivel em: http://www.b3.com.br/pt_br/, sem se atentar para os detalhes que s6 poderiam
ser analisadas in loco. A auséncia de trabalhos com pesquisas sobre DV A, voltadas para a regiao
Nordeste, também foi uma limitagao.

A temdtica ndo se esgota nessa pesquisa, pois, trabalhos futuros podem ser
desenvolvidos nessa drea, onde pode ser abordado o assunto com uma maior amostra de
empresas do setor elétrico do Nordeste ou até mesmo comparando, a geracdo e a distribui¢ao
das riquezas das empresas deste setor da regido Nordeste, ao resultado da geracao e distribui¢do
do valor adicionado das empresas elétricas de outras regioes.

Com esta pesquisa o que se pode perceber é que a DVA ¢ de natureza relevante a todos
os setores, tendo sua importancia reconhecida por muitos estudiosos da drea contdbil e por
muitos usudrios, como os gestores que apds conhecerem os resultados da pesquisa, poderiam
promover a melhoria na cultura empresarial relacionadas a valoriza¢do dos funcionérios, que
ajudariam a minimizar a situacdo apresentada, além de realizarem medidas considerando a
elisdo fiscal, como um bom planejamento tributdrio ou a escolha correta do regime tributario
para a empresa, o que faria com que o resultado desigual nas destina¢cdes diminuissem a longo

prazo, e assim ocorreria um maior equilibrio na riqueza distribuida.
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Relacionada a sua obrigatoriedade, a DVA, por ser uma demonstragcdo contabil de tanta
utilidade, quanto as outras demonstragdes tradicionais existentes na contabilidade, deveria ser
exigida a sua publicacdo a todas as empresas do pais, e ndo somente exigidas as empresas de
capital aberto, conforme alteracdoes da Lei 11.638/2007, isso seria vantajoso para todos —

sociedade, economia e governo.
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APENDICE A - MEDIA ANUAL DAS RIQUEZAS GERADAS PELAS EMPRESAS
ELETRICAS DO NORDESTE EM 2016, 2017, 2018

ANO DE 2016
Beneficiarios Celpe Coelba Itapebi Cemar Termope Coelce Cosern %
Pessoal 215.102 318991 25.033  118.783 1719  167.426 101.227 5,35
Impostos, Taxas e Cont.  2:240.799 3.103.059 115.863 1215262 269.156 2.396.666 927.452 57,89
Remuneracéo de Capitais 837 467 2.541.449 150.685 189.542 552.984 240.220 486.044 28,43
de Terceiros
Remuneracéo de Capitais -333  216.574 182.175 399.794  73.104 155.100 171.260 6,75
Préprios
Outros 0 43103 -1.190 0 0 237.957 0,00 1,58
Total 3.338.035 6.223.176 472.566 1.923.381 896.963 3.197.369 1.685.983 17.737.473
Fonte: Elaborado pela autora.

ANO 2017
Beneficiarios Celpe Coelba TItapebi Cemar Termope Coelce Cosern %
Pessoal 265.657  390.850 31.568 112.168 2.189 178.921 116.629 6,54
Impostos, 2329494 3279487 76476 1413251 366.557 2.396.943  951.302 64,37
Taxas e Cont.
Remuneracao
de Capitais de 655.747 1.633.241 112.431 214.603  258.844 185.109  288.207 19,93
Terceiros
Remuneracao
de Capitais 75.000 115290 97.815  489.617 18.989 84.989 170.179 6,26
Proprios
Outros -18.605 61.754 — — 74.896  350.790 18.099 2,90
Total 3.307.293 5.480.622 318.290 2.229.639 721.475 3.196.752 1.544.416 100,00
Fonte: Elaborado pela autora.

ANO 2018
Beneficiarios Celpe Coelba Itapebi Cemar Termope Coelce  Cosern %
Pessoal 292952 361.304 35.641 106.946 10.779  190.826 93.545 4,92
Impostos, Taxas e
Cont. 7551.034 3.706.570 49.403 1.606.348 352.414 2.523.939 1.012.382 56,83
Remuneracao de
Capitais de 1.426.754 2.841.590 203.871 289.377 229.840 231.704 571.908 27,91
Terceiros
Remuneraciio de 572712  46.600 672.356 54482 145.602 197.505 8,59
Capitais Proprios 95482
Outros 16.422 65.845 - 18.037 218.918 44177 1,75
Total 4.311.944 7.548.021 335.515 2.675.027 665.552 3.310.989 1.919.517 100,00

Fonte: Elaborado pela autora.



APENDICE B - DVA DA EMPRESA CELPE ANO 2018, 2017 E 2016

DWVA

DA CELPE

58

2018

2017

2016

Receitas

8.335.354

7.832.361

7.076.561

Vendas de mercadorias, produtos e ser

8.442.261

7.941.725

7.208.925

Qutras receitas

Resultado na alienacio/ desativacdo de bens e direit

Receitas refs a construcso de ativos pro

oS

rios

Proviséo/reverséo de creditos de liguid

-106.907

-109.364

-132.364

Insumos adguiridos de terceiros

-4.932.078

-4.685.999

-4.202.838

-3.744.382

-3.495.419

Custos produts., mercs., e servs., vgndi
Materiais, energia, servicos de terceiro

-1.187.626

-1.190.580

-1.295.073

Perda/ recuperacdo de Valores Ativos

Qutros

-2.907.765

Materias-primas consumidas -5.392
Energia eletrica comprada para revenda -2.666.200
Encargos do uso da rede basica de transmiss3o -236.173
Valor adicionado bruto 3.403.276 3.146.362 2.873.723
Retencdes -235.684 -209.805 -185.184
Depreciacdo, amortizacso e exaustso -235.684 -209.805 -185.184

outras

VMalor adicionado liguido produzido

3.167.592

2.936.557

2.688.539

Valor adicionado recebido em transferg

1.144.352

370.736

6549.496

Resultado de equivaléncia patrimonial

Receitas financeiras

1.144.352

370.736

6549.496

Qutros

Valor adicionado total a distribuir

4.311.944

3.307.293

3.338.035

DistribuicSo do valor adicionado

4.311.944

3.307.293

3.338.035

Pessoal 222.252 265.657 215.102
Remuneracso direta 105.603 160.130 148.810
_Beneficios 86.596 73.903 76.182
F.G.T.S 26.044
Qutros 30.053 31.624 -35.934
Beneficio pos-emprego o o -15.334
Encargos sociais (exceto INSS) 23.364 27.810 (o]
Despeﬁs cOom desligamenro 21.529 6.208 5.714
Provisdo para féerias e 13° salario 29.551 23.303 (o]
IndenizacSes trabalhistas (o] o o
Administradores 2.647 6.400 (o]
Encerramento de ordem em curso 529 415 1.061
(-) Transferéncias para ordens -50.285 -35.365 -30.104
Custos imobilizados yd intangiveis
Outros 2.718 2.853 2.729
Impostos, taxas e contribuicé‘)gs 2.551.034 2.329.494 2.240.799
Federais S25.618 869.472 856.440
Estaduais 1.6195.054 1.454.106 1.379.700
Municipeis 6.362 5.916 4.659
Remuneracso de Capitais de Terceiros 1.426.754 655.747 882.467
Juros 1.423.778 652.329 879.143
Alugueis 2.976 3.418 3.324
Outras
Remuneragéo de caeitais proprios o95.482 75.000 -333
Juros sobre o capital proprio 50.206 75.000 (o]
Dividendos 45.276 o t=3
Lucros retidos/ prejuizo do periodo (o] o] -3471
Qutros 16.422 -18.605 o
_Reserva de incentivo fiscal - SUDENE 315 -161 (o]
Reserva legal o o o
Reserva de retencso de lucro o o (o]
Reserva de lucros n3o realizados o o o
Absorcso de prejuizo acumulado (o] -18.444 (o]
Adoc3o inicial CPC 48 16.107 O o
ﬁrticip‘l@o dos n§o controlgdorgs O o O




APENDICE C - DVA DA EMPRESA COELBA ANO 2018, 2017 E 2016

DVA ANALISADA DA COELBA
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APENDICE D - DVA DA EMPRESA ITAPEBI ANO 2018, 2017 E 2016

DVA da ITAPEBI

2018 2017 2016
Receitas 361.774 421.578 437.515
Vendas de mercadorias, produtos e s¢ 361.290 421.487 437.637
Qutras receitas 484 91 -122
Resultado na alienacdo/ desativacio d 484 91 -122
Receitas refs a construcado de ativos proprios
Provisdo/reversao de créditos de liquidacdo duvidosa
Insumos adquiridos de terceiros -191.759 -182.946 -77.041
Custos produts., mercs., e servs., vend -150.743 -159.439 -51.889
Materiais, energia, servicos de terceird -41.016 -23.507 -25.152
Perda/ recuperacdo de Valores Ativos
Qutros
Valor adicionado bruto 170.015 238.632 360.474
Retencdes -18.642 -17.292 -17.295
Depreciacdo, amortizacao e exaustao -18.642 -17.292 -17.295
outras 0
Valor adicionado liquido produzido 151.373 221.340 343.179
Valor adicionado recebido em transfeq 184.142 96.950 129.387
Resultado de equivaléncia patrimonial
Receitas financeiras 184.142 96.950 129.387
Qutros
Valor adicionado total a distribuir 335.515 318.290 472.566
Distribuicdo do valor adicionado 335.515 318.290 472.566
Pessoal 35.641 31.568 25.033
Remuneracao direta 29.275 24.485 19.731
Beneficios 4.920 3.270 2.894
F.G.T.S 1.375 1.200 1.079
Qutros 71 2.613 1.329
Impostos, taxas e contribuicées 49.403 76.476 115.863
Federais 49.403 76.476 115.863
Estaduais
Municipais
Remuneracao de Capitais de Terceirog 203.871 112.431 150.685
Juros 202.531 111.102 149.356
Aluguéis 1.340 1.329 1.329
Qutras
Remuneracao de capitais proprios 46.600 97.815 182.175
Juros sobre o capital proprio 19.000 20.003 18.622
Dividendos 27.600 77.812 163.553
Lucros retidos/ prejuizo do periodo 0 0 0
Qutros 0 0 -1.190
Reserva de retencdo de lucros 0 0 -1.190
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APENDICE E - DVA DA EMPRESA CEMAR ANO 2018, 2017 E 2016

DVA DA EMPRESA CEMAR

2018 2017 2016
Receitas 5.132.903 4.542.453 4.114.936
VVendas de mercadorias, produtos e servicos 5.270.892 4.682.145 4.255.536
Qutras receitas -65.699 -87.920 -78.388
Qutras despesas (receitas) operacionais -9.993 -14.109 -15.460
Qutras despesas (receitas) operacionais ndo recorrentes -19.279 -44.331 -41.193
Provisdo (reversao) de processos civeis fiscais e trabalhistas -36.427 -29.480 -17.735
Receitas refs a construcao de ativos proprios
Provisdo/reversao de créditos de liquidacdo duvidosa -72.290 -51.772 -62.212
Insumos adquiridos de terceiros -2.602.220 -2.330.701 -2.205.686
Custos produts., mercs., e servs., vendidos -2.278.043 -2.044.793 -1.911.675
Materiais, energia, servs de terceiros e outros -324.177 -285.908 -294.011
Perda/ recuperacdo de Valores Ativos
Qutros
Valor adicionado bruto 2.530.683 2.211.752 1.909.250
Retencoes -171.689 -168.564 -143.629
Depreciacdo, amortizacdo, exaustdo -171.689 -168.564 -143.629
Qutras
Valor adicionado liquido produzido 2.358.994 2.043.188 1.765.621
VIr adicionado recebido em transferéncia 316.033 186.451 157.760
Resultado de equivaléncia patrimonial
Receitas financeiras 316.033 231.946 252.603
Qutros 0 -45.495 -94.843
Atualizacdo do ativo financeiro
Qutras 0 -45.495 -94.843
Valor adicionado total a distribuir 2.675.027 2.229.639 1.923.381
Distribuicdo do valor adicionado 2.675.027 2.229.639 1.923.381
Pessoal 106.946 112.168 118.783
Remuneracao direta 91.786 92.421 101.779
Beneficios 30.379 26.571 25.146
F.G.T.S 7.438 8.014 8.555
Qutros -22.657 -14.838 -16.697
Impostos, taxas e contribuicoes 1.606.348 1.413.251 1.215.262
Federais 764.063 693.292 651.711
Estaduais 839.533 718.405 562.383
Municipais 2.752 1.554 1.168
Remuneracdo de capitais de terceiros 289.377 214.603 189.542
Juros 220.184 196.645 173.624
Aluguéis 4,156 3.182 3.351
Qutras 65.037 14.776 12.567
Remuneracao de capitais proprios 672.356 489.617 399.794
Juros sobre o capital proprio
Dividendos 126.594 92.095 76.024
Lucros retidos/ prejuizo do periodo 545.762 397.522 323.770

Qutros
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APENDICE F - DVA DA EMPRESA TERMOPE ANO 2018, 2017 E 2016
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APENDICE G - DVA DA EMPRESA COELCE ANO 2018, 2017 E 2016

DVA DA COELCE

2018 2017 2016
Receitas 7.559.595 6.919.526 6.350.789
Vendas de mercadorias, produtos e servicos 6.624.353 6.165.066 5.874.929
Qutras receitas 98.701 93.621 82.668
Provisdao para reduc3do de recuperabilidade
Provisdo para perdas de estoques
Qutras receitas S58.701 93.621 82.668
Receitgs refs a construcao de ativos proprios 885.970 693.883 506.523
Provisdo/ revers3do de créds. Liquidacdo duvidosa -49.429 -33.044 -113.331
Insumos adquiridos de terceiros -4.196.478 -3.641.447 -3.150.869
Custos prods, Mercs e servs vendidos
Materiais, energia, servs de terceiros e outros -3.239.710 -2.873.173 -2.539.442
Perda/ recuperacdo de valores ativos
outros -956.768 -768.274 -611.427
Custo de construcao -885.970 -693.883 -506.523
Qutras despesas operacionais -70.798 -74.391 -104.904
VValor adicionado bruto 3.363.117 3.278.079 3.199.920
Retencdes -205.029 -174.375 -156.750
Depreciacdo, amortizacdo e exaustao -205.029 -174.375 -156.750
Qutras
Valor adicionado liquido produzido 3.158.088 3.103.704 3.043.170
VIr adicionado recebido em transferéncia 152.901 93.048 154.199
Resultado de equivaléncia patrimonial
Receitas financeiras 152.901 93.048 154.199
Qutros
Valor adicionado total a distribuir 3.310.989 3.196.752 3.197.369
Distribuicdo do valor adicionado 3.310.989 3.196.752 3.197.369
Pessoal 190.826 178.921 167.426
Remuneracao direta 123.675 113.133 107.050
Beneficios 27.610 26.170 25.131
F.G.T.S 5.196 5.198 4.851
Qutros 34.345 34.420 30.394
Qutros encargos sociais 8.069 8.491 7.597
Previdéncia complementar 8.893 9.859 8.596
Participacdo nos resultados 17.383 16.070 14.201
Impostos, taxas e contribuicées 2.523.939 2.396.943 2.396.666
Federais 1.138.649 1.080.135 1.074.737
Estaduais 1.382.430 1.314.450 1.320.695
Municipais 2.860 2.358 1.234
Remuneracao de capitais de terceiros 231.704 185.109 240.220
Juros 110.112 104.008 162.285
Aluguéis 15.260 65.008 13.020
Qutras 106.332 16.093 64.915
Qutras despesas financeiras 106.332 16.093 64.915
Remuneracado de capitais proprios 145.602 84.989 155.100
Juros sobre o capital proprio
Dividendos 145.602 84.989 155.100
Lucros retidos/prejuizo do periodo
Qutros 218.918 350.790 237.957
Reserva de incentivo fiscal- SUDENE 73.348 95.878 83.012
Reserva de reforco de capital de giro 134.343 250.056 149.391
Reserva de lucro a realizar
Perda atuarial 11.227 4.856 5.554
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APENDICE H - DVA DA EMPRESA COSERN ANO 2018, 2017 E 2016

DVA ANALISADA DA COSERN

2018 2017 2016

Receitas 3.465.143 3.175.871 2.775.638
Vendas de Mercadorias, Produtos e Servicos 3.477.514 3.176.583 2.787.437
Qutras Receitas 0,00 0,00 0,00
Resultado na alienacao/desativacdo bens e direitos 0,00 0,00 0,00
Receitas refs a Construcdo de Ativos Proprios 0,00 0,00 0,00
Provisdo/ Reversdo de créds. Liquidacdo duvidosa -12.371 -712 -11.799
Insumos Adquiridos de Terceiros -1.947.606 -1.783.240 -1.451.128
Custos prods. , Mercs. e Serv. Vendidos -1.430.065 -1.351.788 -1.079.763
Materiais, Energia, Servs. De Terceiros e Qutros -517.541 -431.452 -371365
Perda/recuperacdo de valores ativos 0,00 0,00 0,00
Qutros 0,00 0,00 0,00
Valor Adicionado Bruto 1.517.537 1.392.631 1.324.510
Retencdes -82.976 -75.091 -64.360
Depreciacdo, amortizacdo, exaust3o -82.976 -75.091 -64.360
Qutras 0,00 0,00 0,00
Valor adicionado liquido produzido 1.434.561 1.317.540 1.260.150
Valor adicionado recebido em transferéncia 484.956 226.876 425.833
Resultado de equivaléncia patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas financeiras 484.956 226.876 425.833
Qutros 0,00 0,00 0,00
Valor adicionado total a distribuir 1.919.517 1.544.416 1.685.983
Distribuic3o do valor adicionado 1.919.518 1.544.417 1.685.983
Pessoal 93.545 116.629 101.227
Remuneracdo direta 47.822 63.336 52.908
Beneficios 32.893 29.550 30.995
F.G.T.S 0,00 0,00 12387
Qutros 12.830 23.743 4.937

| Encargos sociais (exceto INSS) 9.683 12.921 0,00
Despesas com desligamenro 6.103 2.737 0,00
Provisdo para férias e 132 salario 11.139 14.663 0,00
Indenizacdes trabalhistas 0,00 0,00 0,00
Administradores 1.943 3.982 0,00
Encerramento de ordem em curso 20 32 0,00
(-) Transferéncias para ordens -17.693 -12.725 0,00
Custos imobilizados / intangiveis 0,00 0,00 0,00
Qutros 1.635 2.133,00 0,00
Impostos, taxas e contribuicSes 1.012.382 951.302 927.452
Federais 415.270 416.619 410.623
Estaduais 593.859 532.529 514.910
Municipais 3.253 2.154 1.919
Remuneracao de capitais de terceiros 571.908 288.207 486.044
Juros 570.794 287.200 484.898
Alugueéis 1.114 1.007 1.146
Qutras 0,00 0,00 0,00
Remuneracao de capitais proprios 197.505 170.179 171.260
Juros sobre o capital préprio 53.727 55.364 57.197
Dividendos 143.778 114.815 97.362
Lucros retidos/ prejuizo do periodo 0,00 0,00 16.701
Qutros 44.177 18.099 0,00
Reserva de incentivo fiscal - SUDENE 31.161 18.099 0,00
Reserva legal 0,00 0,00 0,00
Reserva de retencdo de lucro 0,00 0,00 0,00
Reserva de lucros n3o realizados 0,00 0,00 0,00
Absorcdo de prejuizo acumulado 0,00 0,00 0,00
Adocdo inicial CPC 48 13.016 0,00 0,00
Participacdo dos n3ao controladores 0,00 0,00 0,00

64



APENDICE I - MODELO DE DVA PARA INSTITUICOES BANCARIAS

Modelo I - Demonstracio do Valor Adicionado - Instituicdes Financeiras Bancirias

DESCRICAO

Em
milhares de
reais

20X1

Em
milhares de
reais

20X0

1 - RECEITAS

1.1) Intermediacio Financeira

1.2) Prestagdo de Servigos

1.3) Provisdo para créditos de liquidacio duvidosa — Reversio / (Constituicio)

1.4y Outras

2 - DESPESAS DE INTERMEDIACAO FINANCEIRA

3 - INSUMOS ADQUIRIDOS DE TERCEIROS

3.1) Materiais, energia e outros

3.2) Servigos de terceiros

3.3) Perda / Recuperagdo de valores ativos

3.4) Outras (especificar)

4 - VALOR ADICIONADO BRUTO (1-2-3)

5~ DEPRECIACAOQ, AMORTIZACAO E EXAUSTAOQ

6- VALOR ADICIONADO LIQUIDO PRODUZIDO PELA ENTIDADE (4-5)

7- VALOR ADICIONADO RECEBIDO EM TRANSFERENCIA

7.1) Resultado de equivaléncia patrimonial

7.2y Quiras

8- VALOR ADICIONADO TOTAL A DISTRIBUIR (6+7)

9 - DISTRIBUICAO DO VALOR ADICIONADO *

9.1) Pessoal

9.1.1 = Remuneragio direta
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