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1.0 INTRODUCAO

As pessoas vivem em busca de melhores condicdes de vida, e
em muitas vezes nao alcancam as devidas oportunidades para
demonstrarem seus potenciais nas corporacdes onde trabalham
e isso tem contribuido para a abertura de seu proprio
empreendimento, levando em conta também o baixo nivel de
escolaridade e o alto nivel de desemprego.
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Objetivo Geral
Analisar como a aplicacao da Lei Complementar

128/2008 favorece a formalizacao dos
empreendimentos situados na Vila Itamar.

Objetivos Especificos

“ Determinar o perfil dos empreendedores optantes pelo
SIMEI no bairro da Vila ltamatrr;

“* Reconhecer a intencao de formalizacdo em decorréncia
do MEI,

“* Verificar o grau de conhecimento dos empreendedores
sobre os beneficios oriundos da formalizacao.
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Metodologia

Revisao bibliografica,

Pesquisa de cam
Natureza da pesqg

DO,

Abordagem: Qua

itativa

uisa: exploratoria

Instrumento: Questionario

Entrevistas semidirigidas, com 10
microempreendedores da Vila Itamar,
optantes pelo SIMEI.




2. Consideracoes sobre
empreendedorismo

v' O empreendedorismo no Brasil, ganhou forcas e
tornou-se conhecido a partir da década de 90
com a abertura da economia, que propiciou a
criacao de diversas entidades voltadas para o
tema, bem como com o envolvimento mais ativo
do Servico Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas —SEBRAE.
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/ 2.0 ConsideracOes sobre Empreendedorismo

- De acordo com o Relatorio GEM Brasil, 2011:

geracao de
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2.1 Tipos de empreendedorismo
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21 Tipos de empreendedorismo

De acordo com o Relatério GEM Brasil, 2011:

~ L N\
e Sa0 aqueles que iniciaram um
empreendimento autbnomo por ndo possuirem
melhores opcdes para o trabalho e entao
abrem um negocio a fim de gerar renda para si

Necessidade e suas familias. y

~N

« Empreendedores por oportunidade optam por
Iniciar um novo negocio, mesmo quando
possuem alternativas de emprego e renda.

Oportunidade

J




2.2 Empreendedorismo e informalidade

» Empreendedor? O que &?

0 empreendedor € aquele que destroi a ordem econdmica existente
pela introducao de novos produtos e servicos, pela criacdo de novas
formas de organizacao ou pela exploracao de novos recursos e
materiais. (Schumpter, 1949 apud DORNELAS, 2008, p.22).

Empreender € uma iniciativa “arriscada”, principalmente porque
tdo poucos dos assim chamados empreendedores sabem o que
estao fazendo. (PETER DRUCKER, 2005, p. 38).



2.2 Empreendedorismo e informalidade
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3.0 Politicas Publicas de apoio ao
empreendedorismo

Vel \a tentativa de diminuir o alto indice de informalidade e para
A ajudar as pessoas a constituirem seus empreendimentos e
e favorecer o desenvolvimento diante daqueles ja existentes, o

Governo instituiu a Lei Complementar 128/2008

Foi instituida a figura do Microempreendedor
Individual (MEI);

Trouxe um conjunto de beneficios para os pequenos
empreendedores

A incluséo da figura juridica do Microempreendedor Individual (MEI),
no conjunto de politicas publicas de trabalho e renda de natureza
ativa, € apresentada como um apoio governamental a criacao e
formalizacao de pequenos negocios, e objetiva trazer para a
economia formal milhdes de pequenos empreendedores informais
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3.2 Simples Nacional

E um regime de tributacéo diferenciado, estabelecido na Lei

-~ Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006.

—

documento Simples

unico de .
arrecadacao Nacional

Distrito
Federal




4.0 Microempreendedor Individual — MEI

» Sera acatado como optante pelo Simples Nacional,
» contribuira com um valor que nao € variavel, como transcrito abaixo:

*

)

CAR)

)

L)

INSS * 5% do Salario minimo

Industria/comércio (ICMS) * R$ 1,00 (hum real)

Prestacao de servicos (ISS) * R$ 5,00 (cinco reais)

Quantidade de empresas de Sao Luis/MA, optantes pelo SIMEI.

RESULTADOS

Total de Empresas Optantes no SIMEI por municipio da Unidade Federativa MA, em 04/12/2013, pelo Portal do Empreendedor.

Municipio Total Optantes

SAO LUIS 16.808
Total Geral 16.808

Dados extraidos em: 18/01/2014 12:00




4.1 Novo salario minimo altera contribuicdo do MEI

> Devido ao reajuste do salario minimo em 2014, que passou de R$
678,00 para R$ 724,00, o microempreendedor individual (MEI) passara
a recolher R$ 36,20 por més para a Previdéncia Social.

4.2 Condic0Oes para enquadramento como MEI

1. Possuggﬁglelta JLEH . R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais)

Zo \ElRoeignElERe [« N&o ser titular, socio ou administrador
um estabelecimento de outra empresa

3. Contratacao de « Salario minimo ou piso salarial da
apenas um colaborador categoria




4.3 Vantagens (imposto e beneficios)

» faz-se necessaria a retencao do Fundo de Garantia por tempo de servico
(FGTS) de 8% (oito por cento) sobre o salario do empregado.

= O empregado tem também garantido o direito a férias e ao 13° salario.

Beneficios

» Cobertura previdenciaria
« Contratacao de um funcionario com menor custo
« Isencéo de taxas para registro e reducéo da burocracia
« Emissao de nota fiscal e comprovacéao de renda
« Apoio técnico no SEBRAE na organizacao do negdcio

» Assessoria gratuita dos escritorios de contabilidade



5. PESQUISA DE CAMPO:
Andlise dos dados

' 5.1 Perfil dos Microempreendedores

Gréfico 01 - total de Gréfico 02 - Faixa etaria dos optantes
Microempreendedores individual por pelo SIMEI
sexo
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5.1 Perfil dos Microempreendedores

Grafico 03 - Participacédo de
microempreendedores por nivel de escolaridade

Nivel superior incompleto
Ens. Médio completo

Ens. Médio incompleto

Ens. Fundamental completo

Ens. Fundamental incompleto 40%

L. . Grafico 05 - Tempo de atividade como MEI
Grafico 04 - Tempo de atividade

informalmente

Nunca foi informal _ 10%

Del16a25anos M 10%

Nunca foi Até 03 anos Dedal0anos
informal



5.1 Perfil dos Microempreendedores

- Grafico 06 - Motivo pelo qual se tornou pequeno empreendedor

. |

Para ter uma renda melhor
Aproveitoufacilidades oferecidas pelo Governo 40%
Tinha capital disponivel

Identificou uma oportunidade de negocio

Por ndo ter estudo para conseguir um emprego...

Por opcdo, deixou de trabalhar com carteira...

Gréafico 07 - Qual a sua atividade antes de se tornar pequeno empreendedor?

Desempregado 10%

Estudante do ensino médio 10%

Funcionario de outra empresa 50%



/ 5.1 Perfil dos Microempreendedores

Gréfico 08 - Se funcionério de outra empresa ou funcionario publico, foi desligado,
- pediu demissao, se aposentou ou nunca trabalhou em outra empresa?

50%

30%

20%

Nunca trabalhou em outra Desligado Pediu demissdo
empresa

Tabela 01 - Qual a participacao de sua renda empresarial para formacéo da renda
familiar?

Principal fonte de renda da familia

Unica fonte de renda da familia 30%

Complementa a renda da familia 50%
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5.1 Perfil dos Microempreendedores

Tabela 02 - Com relacéo a posse do domicilio, ele é:

Alugado 30%
70%

Cedido por parentes -

Tabela 03 - Com relacdo aos auxiliares, qual a forma de vinculo
existente?

0%
0%
0%




5.1 Perfil dos Microempreendedores

Gréafico 09 - Conhece os beneficios estabelecidos na Lei Geral para os MEIs

50%

Munca ouwviu falar Ja ouwiu falar, mas Possuialgumas
Nao possui informacgdes sobre os
informacgdo sobre os beneficios, sem se
beneficios aprofundar

Quadro 02 - Considerando que vocé esta legalizado como MEI, o que motivou a fazer
essa opcao?

Possibilidade de obter auxilio doenca e maternidade 20%
Respeito e credibilidade por possuir CNP) 20%
Nao sofrer perseguicao de fiscalizacao 40%
Possibilidade de obtencao de crédito no banco 20%




5.1 Perfil dos Microempreendedores

Quadro 03 - Cite pelo menos um beneficio presente na Lei
. geral para o MEI

Garantia de aposentadoria e demais 70%
beneficios do INSS

Possibilidade de obtenc&o de crédito 20%

Nao citou nenhum beneficio 10%

Grafico 10 - A Lei também traz algumas obrigactes para o MEI, quais
desvantagens vocé vé na lei.

50%

20% 20%

10%

NZo sabe dizer Pagamento de imposto, Pagarservicos de Limite de faturamento
mesmo que reduzido contabilidade na
formalizagdoe no 12
ano




5.1 Perfil dos Microempreendedores

Grafico 11- Quanto a efetividade dos beneficios, como vocé avalia o efeito real destes

~ em seu empreendimento?

|

M3o percebeu nenhuma melhora 10%

Contribuem para o desenvolvimento das
atividades

20%

MN3o sabe opinar, pois ndao conhece os
beneficios

10%

Acredita na efetividade destes

20%

Ainda ndo teve tempo de avariar A0%

|

Quadro 04 - Indique na lista abaixo qual beneficio vocé teve acesso

Garantia de aposentadoria e demais beneficios do INSS
Isencéo da taxa de registro e reducao de impostos 10%
Possibilidade de obtencao de crédito 20%
Empresa legalizada com registro de CNPJ 30%
Acesso a servicos bancarios, inclusive crédito 10%

Nao sabe informar 10%




/ 5.1 Perfil dos Microempreendedores

- Grafico 12 - Caso tenha recebido apoio técnico do SEBRAE como vocé o avalia?

80%

20%

g Ndo procurei apoio técnico Apoio satisfatorio

Grafico 13 - Vocé solicitou e obteve credito enquanto MEI




5.1 Perfil dos Microempreendedores

Grafico 14 - Qual seu grau de satisfacdo com os resultados obtidos apos a opcao
70%

30%

Plenamente satisfeito Parcialmente satisfeito

Grafico 15 - Em sua opinido o que deve ser feito para a melhoria do processo de
adesao ao SIMEI?

Maior aproximagdo com os

empreendedores informais 10%

Acredito que ndo tenha nada a melhorar h 10%

Maior divulgagdo dos beneficios
. 50%
presentes na Lei

Maior articulagdo entre os setores
envolvidos (SEBRAE, prefeitura, 30%
contadores, bancos e junta comercial)




6.0 CONCLUSAO

Considera-se que os objetivos norteadores desse estudo foi alcancado, pois foi
feita a apresentacéo das possibilidades ofertadas aos pequenos empreendedores,
de forma a compreender o motivo que os levou a optarem pela formalizacao.

Durante a analise da pesquisa foi detectado pouco conhecimento por parte dos
pequenos empresarios sobre a Lei Geral

Conclui-se este trabalho destacando-se que € necessario um maior envolvimento
das partes envolvidas como forma de ampliar o numero de optantes pelo Sistema
do Microempreendedor Individual
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Obrigada!

"Nao ha mérito maior do que aproveitar a oportunidade
em todas as coisas.*
Pindaro
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