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RESUMO

O presente trabalho tem como objetivo identificar a percep¢ao dos concluintes do
curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal do Maranhdo quanto a
formacdo académica e a preparacdo para o0 ingresso no mercado de trabalho. As
informacfes dos concluintes sdo importantes para uma avaliacdo da formacédo e
preparacao para o ingresso no mercado de trabalho. Para atingir o objetivo proposto
foi realizada uma pesquisa qualitativa, descritiva e exploratoria com os concluintes do
curso em 2020-2, através da aplicagdo de questionario eletrdnico, enviado aos e-mails
institucionais, sendo recolhidas 29 respostas validas. Os resultados destacam a partir
da amostra que os concluintes em sua maioria sdo do sexo masculino, jovens adultos,
ndo sdo alunos técnicos em contabilidade que almejam a formag&@o superior em
contabilidade. No que diz respeito a sua formacgdo, foi possivel perceber que os
formandos escolheram o curso por acreditarem nas boas oportunidades profissionais

com essa graduacéo.

Palavras-chaves: Concluintes; Ciéncias Contabeis; Habilidades e Competéncias;
Mercado de Trabalho.



ABSTRACT

This paper aims to identify the perception of the graduates of the Accounting Sciences
course at the Federal University of Maranhdo regarding academic training and
preparation for entering the job market. The information of graduates is important for
an assessment of training and preparation for entering the labor market. To achieve
the proposed objective, a descriptive and exploratory qualitative research was carried
out with the graduates of the course in 2020-2, through the application of an electronic
guestionnaire, sent to institutional emails, and 29 valid responses were collected. The
results highlight from the sample that the graduates are mostly male, young adults, are
not technical students in accounting who aspire to higher education in accounting. With
regard to their training, it was possible to notice that the trainees chose the course

because they believed in the good professional opportunities with this degree.

Keywords: Concluding; Accounting Sciences; Skills and Competences; Labor Market.
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1 INTRODUCAO

Diante da globalizacéo e da consequente competitividade onde as empresas
buscam os melhores profissionais com alto desempenho, respondendo de forma
eficaz as demandas do mercado cada vez mais exigente, considera-se a importancia
de uma boa formacdo académica para enfrentar os desafios advindos da trajetoria
profissional. Nesse sentido, Faria e Queiroz (2009), afirmam que uma boa formacéo
€ fundamental para que o profissional contabil possa identificar suas oportunidades
de emprego, e possuir habilidades e competéncias para desempenhar as fungoes.

Marion (2009), relata que as empresas precisam de profissionais contabeis que
facam parte do processo de decisao, interpretando as informacgdes de maneira que 0s
tomadores de decisdes possam fazer da melhor forma possivel, sendo as tarefas de
escrituracdo contabil destinada para os computadores.

O presente trabalho abordard a tematica da percepcdo dos concluintes em
ciéncias contdbeis quanto a sua formacdo académica e preparacdo para ingressar no
mercado de trabalho. De modo mais aprofundado, a reflexdo se voltara a identificar o
gue pensam os alunos concluintes do curso de Ciéncias Contabeis da Universidade
Federal do Maranhdo (UFMA), campus Sao Luis, quanto a formacéo académica que
recebem e as oportunidades para o ingresso no mercado de trabalho, destacando as
deficiéncias na formac&o académica que possam dificultar essa insercao.

Partindo desse pressuposto, de que a formacao superior € fundamental e que
esta reflete diretamente no nivel de qualificacdo profissional, devendo atender as
exigéncias e necessidades do mercado de trabalho, questiona-se: qual € a percepcao
dos concluintes quanto a sua formagao académica e preparagao para ingressar no
mercado de trabalho?

Nesse sentido, procura-se caracterizar o perfil do concluinte do curso de
Ciéncias Contabeis da UFMA, bem como evidenciar a percep¢do dos concluintes
sobre a formacéo académica e o ingresso ao mercado de trabalho, identificando se
estes julgam possuir as habilidades e competéncias exigidas para assumir uma vaga
no mercado de trabalho.

O objetivo geral desta monografia € identificar a percep¢ao dos concluintes do
curso de Ciéncias Contabeis da UFMA quanto a formacédo académica e a preparacao
para o ingresso no mercado de trabalho. Para tal este estudo tem o0s seguintes

objetivos especificos:
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e Caracterizar o perfil do concluinte do curso de Ciéncias Contabeis da UFMA,;

e ldentificar se os concluintes possuem habilidades e competéncias para
ingressar no mercado de trabalho;

e Analisar os resultados e evidenciar as dificuldades dos concluintes na
formacéo académica e no ingresso ao mercado de trabalho.

A pesquisa foi desenvolvida numa abordagem qualitativa descritiva com dados
coletados a partir do questionario eletrénico respondido pelos alunos concluintes do
curso de ciéncias contabeis da UFMA.

Esta monografia é estruturada em 5 capitulos. O primeiro contempla a introducéo,
apresentando um panorama geral do trabalho. O segundo, traz o referencial tedrico,
no qual foram abordados os conceitos e as definigdes relacionados ao breve historico
do ensino da contabilidade no Brasil, habilidades, competéncias da profissdo contabil,
perpassando pelas perspectivas da profissdo contabil, citando estudos anteriores
correlatos ao tema. O terceiro, descreve a metodologia utilizada para a realizacao da
pesquisa, apresentando a amostra e os procedimentos para coletas de dados. O
guarto, realiza a analise e discussédo dos dados. Por fim, no quinto, apresenta-se as

consideracdes finais e recomendacdes para futuras pesquisas.
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2 REFERENCIAL TEORICO

Este capitulo apresentara um breve histérico do ensino superior em
contabilidade. Abordara as habilidades e competéncias que o contador deve possuir
com base nas diretrizes do (CNE), pontuando a importancia do Exame de Suficiéncia
para o contador. Destacando ainda a perspectiva para a profissdo contabil. Por fim,

serdo apresentados os estudos anteriores acerca do tema em questao.
2.1 Breve histérico do Ensino Superior da Contabilidade

Segundo Saes e Cytrynowicz (2001), a origem do ensino comercial no Brasil &
considerada como um marco inicial para o ensino da contabilidade no pais. Para os
autores, € com a chegada da familia real portuguesa em 1808, e a criacdo das Escolas
de Comércio e Escola de Comércio de Alvares Penteado juntamente com as
transformacgdes advindas do crescimento e desenvolvimento econémico do pais que
ocorrem 0s avangos na educacgéao favorecendo o desenvolvimento da contabilidade.

Denota-se que a expansdo do ensino comercial se deu somente a partir da
primeira republica entre os anos de 1889 e 1930, com o acelerado processo de
urbanizacdo em conjunto ao estabelecimento de grandes industrias e a multiplicacédo
dos 6rgdos administrativos, exigindo-se a formacao de profissionais qualificados para
o desempenho de fun¢bes na gestéo das atividades que se desenvolviam. (SAES E
CYTRYNOWICZ, 2001)

Esse cenario contribuiu para o surgimento do ensino superior em ciéncias
contabeis e atuariais, por meio do decreto n° 7.988 de 22 de setembro de 1945,
constituindo um curso com duragéo de quatro anos, concedendo aos concluintes o
titulo de bacharel em ciéncias contabeis.

Saes e Cytrynowicz (2001), explicitam que a criagdo do curso se justifica pelo
fato de os cursos existentes oferecerem grau de conhecimento insuficiente,
necessitando-se de profissionais mais qualificados e especializados.

Conforme Marion (2009), foi na década de 40 com a criacdo da Faculdade de
Economia e Administracdo da USP e com a chegada das grandes multinacionais
anglo-americanas que comecou a influéncia da escola norte-americana notadamente
com a insercdo das auditorias. O auge dessa influéncia se deu na década 70 com a
publicacdo do livro Contabilidade Introdutéria pelos professores da (FEA/USP), livro

gue até hoje € amplamente aceito nas faculdades em todo pais. Para Peleias et al
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(2007), a criacdo da FEA/USP, lancou as bases para o primeiro nacleo de pesquisa
contabil no Brasil nos moldes norte-americanos, sendo pioneira na instituicdo da Pos-
graduagéao Stricto-Sensu.

Desde entdo, conforme Peleias et al. (2007), foram ocorrendo no ensino
superior brasileiro significativas mudancas refletindo no curso de graduagdo em
Ciéncias Contabeis. Entre essas mudancas cabe ainda destacar a lei n° 4.024 de 1961
gue fixou as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, criando o Conselho Federal
de Educacdo (CFE), fixando os curriculos minimos e a duragdo dos cursos de
graduacéo.

Peleias et al (2007), explicita que € estabelecida por meio da Resolucdo CFE
de 03 de outubro de 1992, a fixacdo dos conteudos minimos, com duracdo minima de
2.700 hora/aula, integralizados no minimo em quatro anos pelo periodo diurno e cinco
anos pelo periodo noturno, além da definicdo de normas para que as instituicdes de
ensino definissem o perfil profissional a ser formado. Sobre os curriculos, pretendia-
se com essa resolucdo que esses curriculos fossem elaborados a fim de estimular o
conhecimento teorico e préatico além de conferir ao futuro profissional quais seriam as
atribuicbes especificas e competéncias, assegurando condi¢cdes favoraveis para o
exercicio profissional.

Consoante as mudancas a Resolucdo CNE/CES n° 06, de 10 de marco de 2004
institui as novas Diretrizes Curriculares para o curso de Ciéncias Contabeis, instituido
por meio da Resolugdo n° 10 CNE/CES n° 10 de 16 de abril de 2004, a organizagéo
curricular para os cursos de Ciéncias Contabeis através de um projeto pedagdgico,
estabelecendo as condi¢cdes favoraveis para atuacdo do profissional contador, de
acordo com as habilidades e competéncias a serem desenvolvidas, alterando assim,
a duracdo minima do curso para 3.000 hora/aula, integralizados no minimo em quatro

anos.
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Figura 1: Evolucdo do ensino da Contabilidade

Séc XX- Pos- Scec XX, Aul'g;; séc. XIX —
graduacdo Stricto OMErCIo - Instituto
Sensu — década de 40 Comercial do Rio
\ /v de Janeiro -
Evolucio do ensino década de 50
da contabilidade no
66 XX — Ensi Brasil
éc XX — Ensino
Superior — década de a T
40 Séc XX —
Séc XX - Curso Ensino .
profissionalizante — Comercial -1
década de 20 decada

Fonte: Peleias et al (2007, p. 23)

Conforme a ilustracéo (figura 1), observa-se que o0 ensino da contabilidade vem
se transformando ao longo dos anos para se adequar as exigéncias dos usuarios da
informagé&o contabil. Vale destacar que instituicdes de ensino superior e professores
passaram também por estas transformacfes, cabendo a estes e aos alunos o
constante aprimoramento intelectual para que os futuros contadores possam
desenvolver habilidades e competéncias que sejam capazes de satisfazer o mercado

de trabalho.

2.2 Habilidades e competéncias da profisséo contébil

A conjuntura mundial atual traz a profissdo contdbil a necessidade de
renovacao e atualizacdo, conforme as exigéncias de um mercado cada vez mais
competitivo, impondo aos profissionais novos padrées comportamentais exigindo
gualificag@o contébil para o desempenho do exercicio profissional.

De acordo com Soares (2017), as novas exigéncias mercadolégicas junto ao
avanco tecnologico possibilitam ao profissional contador um vasto campo de atuacao.
Marion (2009), afirma que a contabilidade é uma étima opc¢éo profissional, uma vez
gue oferece um leque muito amplo de alternativas para atuar profissionalmente. Mas,
salienta que apesar de ter uma vasta area para o profissional contador atuar é
necessario que ele tenha competéncias e ética para ser um profissional de sucesso,

ressalta ainda que o contador € um agente de mudancas, uma vez que as demandas
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surgem ao longo do tempo se adequando as novas realidades para atender as
necessidades do usuario. Para isso € necessario que o profissional contador possua
diversas habilidades.

Além das habilidades ¢é preciso que o profissional contabil possua
competéncias para exercer a sua profissao. Assim, Fleury e Fleury (2001), definem
competéncias como um conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes que levam
o0 individuo a ter um alto desempenho em suas atividades.

Reis et al (2015), ressaltam que para exercer um desempenho satisfatério da
profissdo é necessario que o profissional contabil ndo possua apenas conhecimentos
tedricos, mas desenvolva habilidades e competéncias no meio académico.
Corroborando com o pensamento.

Visando atender ao proposto pela Resolucdo CNE/CES 10/2004, no que tange
as habilidades e competéncias do profissional contabil, o Projeto Pedagdgico do curso
de Ciéncias Contabeis da UFMA, se propde quanto as habilidades, competéncias e
atitudes:

|. Usar adequadamente a linguagem contabil;
[I. Obter ampla visdo da Atividade Contabil;
lll. Desenvolver relatérios e pareceres que possibilitem aos usudrios tomada de
decis@es eficazes em todos os modelos organizacionais;
IV. Aplicar a Lei de acordo com as normas contabeis;
V. Desenvolver capacidade critico-analitica para a resolucdo de situagdes-
problemas nas organizacfes, bem como criar Sistemas de Informacao Contabil (SIC);
VI. Possuir fundamentalmente ética profissional e proficiéncia;
VII. Desenvolver e exercer lideranca entre equipes multidisciplinares;
VIII. Possuir pleno dominio sobre as Func¢des Contébeis, gerando informacgéao para
a tomada de Decisao e construcéo de valores orientados para a Cidadania

No que tange a formacdo académica do profissional contador, a Resolucao
CNE n° 10 de 16 de dezembro de 2004, em seu art. 5° declara a existéncia de
projetos pedagdgicos que devem contemplar conteddos que se harmonizam com as
normas internacionais de Contabilidade que sdo exigidas pela Organizacdo Mundial
do Comércio (OMC), atendendo os seguintes campos ligados a formacao:

| — Formacéo Bésica: estudos que tenham relacdo com as outras areas dos
conhecimentos, tais como: Administracéo, Economia, Direito, Métodos Quantitativos,

Matematica e Estatistica.
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Il — Formacdo Profissional: estudos especificos alinhados com as Teorias da
Contabilidade, no¢cdes das atividades atuariais e quantificagcdes das informacdes
financeiras, patrimoniais, governamentais e nao-governamentais, de auditorias,
pericias, arbitragem e controladoria, com suas aplica¢des no setor publico e privado.

lll — Formacédo Teorico-Pratica: Estagio Curricular Supervisionado, Atividades
Complementares, Estudos Independentes, Conteddos Optativos, Préatica em
Laboratorio de Informética com softwares e programas de contabilidade atualizados.

Em conformidade com as Diretrizes Curriculares para o curso de Ciéncias de
Contabeis Oro, Beuren, Carpes (2013), corroboram que para o profissional contador
atingir um nivel de aprendizagem com fundamentacéo teorica e pratica precisara ter
conhecimentos, habilidades e valores, pois estes Ss80 essenciais para sua
competéncia profissional. A qualidade final do profissional contador dependera da
gualidade de ensino recebido durante sua graduagdo e claro, do préoprio aluno,
também responsavel pelo seu aprendizado.

Faria e Queiroz (2008), ressalta que o contador sera um profissional adaptavel
as sucessivas mudancas, se este passar por uma Instituicao de Ensino Superior (IES)
de qualidade, ou seja, que acompanha a evolucdo e atualizagcdo constante do
mercado e dessa forma planeja seu curriculo contemplando as necessidades que 0
mercado e usuarios exigem

As Instituicbes de Ensino Superior devem identificar quais as habilidades,
competéncias e os conhecimentos que 0s usuarios da informacdo demandam e assim
modificar sua grade curricular, tornando-a compativel com a demanda e
consequentemente formando profissionais contadores capazes de assumir
responsabilidade e mais do que isso, ser capaz de se adaptar com as mudancas que
0 mercado impde, (ORO; BEUREN; CARPES, 2013).

O International Federation of Accountants (IFAC), classifica as habilidades e
competéncias do profissional contabil da seguinte forma: intelectual, interpessoal e de
comunicacao. O profissional contador com competéncia intelectual, segundo o IFAC,
€ capacitado para resolver os problemas enfrentados nas organizacbes, tomar
decisdes, e obter as condi¢cdes necessarias para julgar as situacdes complexas que
sdo inerentes as grandes organizacdes. O profissional com competéncia interpessoal
tem capacidade para se expressar e/ou se comunicar, ou seja, tem uma relacdo na
gestao de pessoas e conflitos passando pela motivacdo e desenvolvimento do grupo

sob sua gestao.
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Quanto a competéncia da comunicacéo, Oro, Beuren, Carpes (2013), afirmam
gue esta possibilita ao profissional contador a capacidade de saber receber e repassar
as informacdes a ele confiadas,- desenvolvendo um raciocinio mais apurado diante
das situacdes com poder de decisdes mais eficientes.

Para que o profissional contébil possa exercer a sua profissdo é necessario
gue o bacharel obtenha um registro profissional. Este registro € obtido através de um
exame que ira avaliar a competéncia minima exigida para a atuacdo profissional.
Segundo Souza, Cruz e Lyrio (2017), o Exame de Suficiéncia surge por meio da
Resolucdo CFC n° 853/99 como medida de avaliacdo dos estudantes de
contabilidade, sendo obrigatorio para bacharéis em ciéncias contabeis. Conforme
situa Bulgarim et al (2013), o exame foi suspenso no ano de 2005, por uma medida
judicial impetrada pelo Ministério Publico do Estado de S&o Paulo, sendo considerado
inconstitucional pela quebra do principio do livre exercicio profissional. Com a
aprovacao da lei n® 12.249 em 2010, o CFC voltou a aplicar a o Exame de Suficiéncia
em 2011, apés o longo periodo de suspenséo.

Consoante a Resolugado CFC n°® 853/99 em seu art. 22, acrescenta “[...] 0o exame
de suficiéncia é a prova de equalizacdo destinada a comprovar a obtencdo de
conhecimentos médios, em consonancia aos contelddos programaticos,
desenvolvidos no curso [...]”. Nesse sentido compreende-se que 0 exame em
contabilidade objetiva assegurar que o bacharel em Ciéncias Contabeis, possua
conhecimentos minimos e necessarios para garantir a qualidade dos servigcos
prestados aos usuarios. Ao ser aprovado no exame, o bacharel em ciéncias contabeis
demonstrara suas habilidades e competéncias adquiridas na graduacéo. Considerado
uma “selecdo” somente os competentes irdo exercer a sua profissao através do

registro

2.3 Perspectivas da profissédo contabil

A profissdo de Contador passa por constantes transformacdes e cabe a ele se
aperfeicoar e se qualificar de acordo com a evolucao contabil. Marion (2009), ressalta
gue a contabilidade vem sofrendo mudancas ao longo dos anos, como por exemplo,
a fase mecanica da contabilidade que cedeu lugar para a fase técnica, evoluindo para

a fase da “informacéao”.
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ludicibus (2010), revela que as perspectivas profissionais para o contador sao
boas. Embora, sejam escassos 0s bons profissionais capazes de ter uma visdo ampla
de administracéo financeira, mas existe uma expectativa de melhora na qualidade
desses profissionais. Nesse sentido, ludicibus (2010), ressalta que existe um
paradoxo na atual conjuntura de desenvolvimento da contabilidade no Brasil, revela
gue a qualidade técnica dos contadores esta no nivel mediano para fraco em relacao
a qualidade das normas contabeis a disposicdo, mas que isso ndo € preocupante,
pois temos profissionais capazes de editar normas e/ou influencia-las e,
historicamente as normas sao mais evoluidas que os profissionais que irdo utiliza-las

Conforme Marion (2009, p. 30), o Bacharel em Ciéncias Contabeis exercera as
seguintes funcbes: contador: contabilidade financeira, contabilidade de custos e
contabilidade gerencial; auditor: independente e interno; analista financeiro; perito
contdbil; consultor contabil; professor de contabilidade, pesquisador contabil; cargos

publicos; cargos administrativos.

2.4 Estudos anteriores

Silva (2008) objetivou conhecer a percepg¢ao de formandos dos cursos de
graduacédo em Ciéncias Contabeis no Distrito Federal. O estudo foi realizado através
de uma pesquisa descritiva com abordagem quantitativa com a participacdo dos
alunos que cursaram 80% do curso integralizado.

A partir de seu estudo a autora obteve como resultados de sua pesquisa, um
namero diversificado de respostas quanto aos respondentes, tanto na instituicdo
publica, quanto em privadas: ambos os alunos das instituicdes de ensino superior
privadas concordaram que o motivo que lhe fizeram optarem por cursar a ciéncias
contabeis foi o fato de area oferecer boas oportunidades de trabalho. Foi verificado
gue os alunos das instituicfes publicas sdo 0s que estdo mais propensos a leitura. Os
alunos das instituicbes privadas foram os mais otimistas quanto ao término da
graduacéo, e acreditam que irdo obter trabalho com remuneracéo favoravel. Ambos
afirmam haver a necessidade de auxilio profissional para a pratica profissional.

Por fim, Silva (2008), concluiu a partir das observacoes feitas com relacéo as
respostas obtidas em questionario que as instituicdes de ensino superior publica,
formam os pesquisadores, os futuros docentes, ou seja 0s concluintes na visdo da

autora buscam a formacéo para atuarem no ramo da pesquisa e da docéncia, em
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contrapartida as instituicées de ensino superior privadas formam propriamente dito, o
trabalhador, o contador, o profissional que executa a contabilidade.

Um estudo realizado por Bet (2011), buscou identificar a percepgéo dos alunos
do curso de Ciéncias Contabeis, a respeito da graduacao e da profissédo contébil. No
estudo foi utilizado como base a pesquisa do tipo descritiva com abordagem
gualitativa. Para alcancar o objetivo proposto foi utilizado um questionario com
guestdes fechadas, aplicado na Universidade do Extremo Sul Catarinense (UNESC).

Sobre o questionério aplicado, este foi dividido em trés categorias que incluiam
o perfil socioeconébmicos dos académicos, a percep¢do em relagdo ao curso e a
instituicdo de ensino e os aspectos profissionais, constatou-se que um dos fatores que
influenciaram na escolha da graduacéao e instituicdo foi o conceito positivo do curso.
Notou-se ainda que os alunos optaram pela profissao contabil por esta possibilitar na
visdo destes, ampla atuacgéo profissional.

Em seu estudo a autora concluiu que o perfil dos alunos € de um publico jovem,
gue objetiva crescimento profissional com o ingresso no mercado de trabalho,
almejando principalmente aumento de sua renda. Concluiu-se que 0s exercicios
aplicados em sala de aula devem contribuir positivamente para o aprendizado e a
formacdo. Referente as expectativas profissionais, Bet (2011) considera através de
seu levantamento que essas expectativas sao positivas, ja que a area contabil é
abrangente e possui diversas areas de atuacao.

A pesquisa desenvolvida por Silva e Santana (2016), buscou conhecer a
percepc¢do dos alunos formandos do curso de Ciéncias Contabeis de uma Instituicdo
de Ensino Superior do Rio de Janeiro, a respeito de sua formacdo académica e a
preparacao profissional oferecida pela IES para o ingresso desses académicos no
mercado de trabalho.

O estudo teve como base uma pesquisa descritiva exploratdria, com
abordagem quantitativa. Para alcancar o objetivo exposto foi aplicado um questionario
virtual através de e-mails.

Silva e Santana (2016), apresentaram que os formandos concordaram que o
mercado de trabalho exige conhecimento avancado em informética, além de que é
necessario na visdo destes que o profissional tenha uma linguagem moderna e
inovadora, devendo apresentar comportamento ético, e esta atento as mudancas do
cenario contabil. A necessidade da constante atualizacdo do contador que devera

estar em conformidade as mudancas ocorridas na atualidade, devendo este investir
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em uma educacdo permanente, continua de qualidade que l|he proporcione
especializacoes.

Nascimento (2018), teve como obijetivo identificar a percepcao dos alunos
concluintes do curso de Ciéncias Contabeis acerca da profissdo contabil. O estudo
em questdo teve como base uma pesquisa do tipo descritiva, com abordagem
guantitativa, e teve como instrumento de coleta de dados um questionario que foi
aplicado de forma presencial nas salas de aulas.

Os locais escolhidos para a realizacdo da pesquisa foram a Universidade
Estadual da Paraiba (UEPB), instituicdo publica, e a UNESC Faculdades, instituicdo
privada. Diante dos resultados colhidos, a autora constatou que para os alunos
concluintes das duas IES a area contabil € uma das areas que mais proporcionam
oportunidades. Foi verificado ainda, o nivel de satisfagdo dos alunos concluintes em
relacdo ao mercado de trabalho.

O estudo também demonstrou resultados condizentes quanto as respostas
obtidas por ambos os alunos das instituicbes de ensino superior. Sobre os
guestionamentos referentes a credibilidade e remuneracéo do contador, a minoria dos
alunos participantes discordou e concordou parcialmente na mesma propor¢éo. Sobre
a proporcdo dos alunos concluintes para a carreira contbil, mais da metade dos
alunos concluintes da UEPB concordou quanto a necessidade de uma boa preparacéo
para a carreira contabil, em contrapartida, menos da metade dos alunos concluintes
da UNESC Faculdades discordou da ideia anterior.

Nascimento (2018), destaca que os dados analisados sédo limitados e né&o
correspondem a realidade geral sobre a percep¢ao dos alunos concluintes do curso
de Ciéncias Contabeis. No entanto, afirma que o estudo contribui de fato
positivamente para expor a percep¢ao dos alunos das duas instituicdes de ensino
superior quanto a profissao contabil.

Na andlise feita por Silva e Pereira (2020), objetivou-se conhecer a partir de
seu estudo, as expectativas dos alunos concluintes de uma universidade publica
localizada no sudoeste do Maranhéo, a respeito do mercado de trabalho, suas visdes
sobre as exigéncias do mercado, habilidade e as competéncias exigidas na atuacao
profissional.

O estudo empreendeu uma pesquisa de cunho quantitativa e descritiva, cujo
instrumento de coleta de dados foi o questionario, estruturado em quatro blocos. O

guestionario em questéo foi composto por 35 questdes, e a pesquisa compreendeu o
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publico de alunos concluintes que possuiam o percentual cursado de 80 a 95% das
disciplinas da graduacé&o. A conclusdo apresenta que mais da metade dos alunos que
responderam ao questionario concordaram que a conclusao do curso facilita a entrada
no mercado de trabalho, posteriormente metade dos respondentes afirmaram estarem
preparados para o ingresso no mercado. A maioria dos formandos concordou que o
curso de Ciéncias Contabeis proporciona o dominio das praticas contabeis, em
relacdo aos conteldos trabalhados no decorrer do curso, mais da metade dos
participantes concordou que este atende as exigéncias do mercado de trabalho, 90 %
dos alunos concordaram que a contabilidade ndo se aprende na faculdade, mas no
exercicio, na pratica profissional.

Por fim, apresenta-se Godim (2002) com um estudo que objetivou mapear a
percepcao e a avaliacdo dos estudantes universitarios concluintes sobre trés aspectos
a sua formacao escolar a partir de seu ingresso na universidade, suas opgcdes de
atuacao profissional e sua prontiddo para se inserir no mercado de trabalho. Foi
utilizado a pesquisa de cunho quantitativo com abordagem qualitativa. Diferentemente
dos demais estudos aqui expostos, foi utilizado a técnica de grupos focais para a
observacéo dos dados.

Participaram da pesquisa 53 alunos concluintes do curso. O local escolhido
pela autora foi a universidade de uma cidade situada no interior do Estado de Minas
Gerais. Os resultados demonstraram que 0s alunos concluintes insistem na
permanente necessidade de qualificacdo para que se mantenham no mercado de
trabalho, em conjunto da necessidade da inclusdo de atividades praticas dentro da
estrutura curricular, jA que segundo os dados informados pelos alunos concluintes,
estes buscam fora da universidade a capacitacéo para o mercado, especialmente nos
casos de formacgdo tecnoldgica. Godim (2002), concluiu a partir de seu estudo a
necessidade de didlogo entre os setores da universidade com foco nos limites

profissionais existentes nas areas.
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3 METODOLOGIA

Praca (2015), pontua que a metodologia esté intrinsecamente ligada a dois
métodos, os métodos quantitativos e qualitativos. Sendo que estes buscam alcancar
0s objetivos propostos, colhendo os resultados que podem afirmar ou negar 0s
guestionamentos lancados.

Visando atingir o objetivo da monografia, utilizou-se uma pesquisa qualitativa
descritiva e exploratéria com foco numa analise transversal aplicada entre os dias de
28/03/2021 a 06/04/2021. A populacao da pesquisa contempla os concluintes do curso
de Ciéncias Contabeis da UFMA do segundo semestre de 2020. Por isso, foi solicitado
a coordenacdao do curso, as informacdes referentes ao total de alunos ativos, sendo
obtido lista com os nomes e e-mails dos alunos concluintes no total de 56 alunos.
Nesta monografia utilizou-se a definicdo de concluintes como os alunos que possuem
75% ou mais da integralizacdo do curso.

Appolinario (2011), sintetiza a facilidade de obter as informacgdes através deste
instrumento sem a presenca do pesquisador, podendo as perguntas serem
respondidas de forma presencial ou por meio eletrénico. Neste trabalho o questionario
foi disponibilizado em meio eletrénico e enviado aos alunos concluintes do curso de
graduacédo de Ciéncias Contabeis da UFMA, por meio de e-mail institucional.

A fonte de dados utilizada foi a adaptacdo do questionario, anexo pagina 46,
desenvolvido por Rosane Maria Pio da Silva na sua dissertacdo: Percepcdo de
formandos em ciéncias contdbeis sobre sua preparacgéo para ingresso no mercado de
trabalho: um estudo no ambito dos cursos do Distrito Federal (2008). O guestionario
eletrénico, foi apresentado e adaptado na Plataforma Google, e disponibilizado aos
participantes através de e-mail institucional, destaca-se a participagao voluntaria dos
concluintes.

O questionario possui o total de 20 questdes de multiplas escolhas, divididos
em dois blocos. O primeiro bloco recolhe informacfes pessoais e académicas, como
sexo, idade, formacéo escolar e grau de ocupacao. O segundo bloco questiona os
concluintes acerca do curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal do
Maranh&o.

Foram recebidas 29 respostas, correspondendo a 51,78% do total dos
concluintes ativos do segundo semestre de 2020. Todos os 29 questionarios

respondidos foram validados, pois verificou-se através do cruzamento de informacdes
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inseridas pelo respondente (no campo para inserir seu e-mail), com a lista de
concluintes recebida da coordenacdo do curso, foi possivel garantir que o0s
respondentes eram de fato um concluinte da UFMA.

Os dados obtidos foram analisados através de conceitos basicos de estatistica
descritiva, tais como quantidade, médias e porcentagem. Todos os dados foram
tabulados a partir da Plataforma Google.

O critério utilizado para a escolha das pesquisas que constituiram os estudos
anteriores foi a selecdo de autores que compartilharam da mesma tematica:

percep¢do quanto a formagcdo académica e o ingresso no mercado de trabalho.
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4 APRESENTACAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Neste capitulo sera apresentado o resultado da pesquisa com 0s seguintes
subitens: 4.1 bloco correspondente as informacBes pessoais e 4.2 blocos

correspondente a graduacéo e ingresso no mercado de trabalho.
4.1 Informacgdes pessoais

Com o intuito de conhecer o perfil dos alunos concluintes, questionou-se o
sexo, e se sao técnico em contabilidade. O gréfico 1 demonstra o sexo dos alunos
formandos no segundo semestre do ano de 2020.

Grafico 1: sexo

= Masculino = Feminino Outro

0%

Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.

Observa-se que dos respondentes a maioria declarou ser do sexo masculino
totalizando 55% do total dos concluintes, um contraste ao que foi divulgado pelo ultimo
Enade 2018, conforme Relatério Sintese de areas divulgado pelo INEP (2019), onde
afirma que a maioria dos concluintes na educacao presencial em ambito nacional é
do sexo feminino totalizando 59% dos concluintes.

Em relacdo ao curso técnico de contabilidade, o grafico 2 demonstra que a
maior parte dos concluintes afirmam néo ser técnico em contabilidade totalizando 90%
dos respondentes. Apesar da lei n°® 12.249 de 2010 determinar que apoés a data de 1°
de junho de 2015 os técnicos em contabilidade ndo poderiam mais obter registro no
conselho. Para poder contribuir e ter uma visdo mais ampla da ciéncia contabil era

necessario possuir uma graduacao, isso fez com que técnicos em contabilidade
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migrassem para um curso superior, muitos por exigéncia da empresa onde atuavam

e, outros por opcao proépria.

Gréafico 2: Técnico em Contabilidade
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= Sim
= Nao

Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.

No que diz respeito a faixa etaria dos concluintes, € possivel verificar no gréfico 3
gue 55% estdo na faixa etaria entre 26 e 35 anos, seguido pelo publico mais jovem

abaixo dos 25 anos, correspondendo a 28%.

Gréafico 3: faixa etaria
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= Abaixo de 25 anos
= Entre 26 e 35 anos
= Entre 36 e 45 anos

Acima de 46 anos

Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.

Observa-se ainda no grafico 4, a distribuicdo da amostra em faixa etaria por
sexo, onde ndo ha alunos concluintes na faixa etaria acima de 46 anos em ambos 0s

SEXO0S.
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Grafico 4: faixa etaria por sexo
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Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.

Com relacéo a formacao em nivel médio, foi perguntado ao formando se havia
concluido em instituicdo publica ou privada. O gréfico 5, demonstra que 86 % dos
respondentes estudaram o nivel médio em uma instituicdo publica. Esse dado
desmistifica que as universidades publicas federais sao da elite econédmica. Conforme
Agéncia Brasil (2019), 60,4% dos estudantes das instituicdes federais de ensino
superior cursaram todo o ensino médio em escolas publicas. A agéncia enfatiza que
esse novo perfil universitario advém da (Lei 12.711/12), que estabelece a

porcentagem de 50% das vagas a serem destinadas ao sistema de cotas.

Grafico 5: instituicdo de curso de nivel médio

= Instituicdo Publica = Instituicdo privada Supletivo

0%

Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.

Questionado se exerceu atividade remunerada durante a graduacédo no grafico

6 percebe-se que apenas 38% dos graduandos exerceram atividade remunerada na
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area contabil durante a graduagdo. Sendo que 52% exercem atividade remunerada
em outra area. A maioria dos concluintes estudam e trabalham, o que reflete a
realidade do estudante universitario, principalmente dos cursos de graduagdo no
periodo noturno.

Gréfico 6: durante o curso de graduacéo exerceu atividade remunerada

= Sim, na area contabil
= Sim, em outra area

Naéo, exerci atividade
remunerada

Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.

Quando questionado sobre sua atividade profissional atual grafico 7 observa-
se que ha um empate quanto ao exercicio profissional atual dos concluintes, onde
41% destes concluintes trabalham em empresas privadas e 0 mesmo percentual para
servidor publico. Cabe destacar que no exercicio profissional dos concluintes néo
necessariamente exercem funcdes na area contabil, a maioria exerce funcéo

profissional em outra area.

Gréfico 7: atividade profissional atual
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Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.

4.2 Graduagéo e ingresso no mercado de trabalho
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Objetivando conhecer a percepcdo dos alunos concluintes acerca do curso
guestionou-se o principal motivo pela opcdo do curso Tabela 1. Dentre os
respondentes, 82,8% afirmaram que o principal motivo foi considerar a formacao em
ciéncias contabeis, como uma boa area de oportunidades profissionais. Esses dados
corroboram com os dados analisados nos estudos anteriores, onde a maioria dos
concluintes afirma que a formacéo contabil oferece mais oportunidades no mercado
de trabalho.

Percebeu-se que ao longo da construcdo deste trabalho, e através da leitura
de outros com a mesma tematica, os respondentes quando sobre este item em
guestao, quase sua totalidade, acreditam que o curso de Ciéncias Contabeis € uma
formacéao com boas oportunidades de trabalho. De fato, ele € um curso que possibilita
um amplo leque de area de atuacao como foi abordado aqui. Mas, como fora também
abordado, é preciso ter uma boa qualificagdo durante sua graduagdo dentre outros
para possuir habilidades, competéncias que os garantem uma vaga no mercado de

trabalho.

Tabela 1: Principal motivo de opcao pelo curso de Ciéncias Contabeis

Opcéo | Participantes | Porcentagem
Ja era formado como Técnico em Contabilidade 1 3,4%
Ja trabalhava na area contébil. 1 3,4%
Considero ser uma formag&o com boas oportunidades de 24 82,8%
trabalho.
Profissdo valorizada na sociedade. 0 0%
Valor atrativo do curso. 1 3,4%
Influéncia familiar. 0 0%
Localizacdo geografica da instituicdo de ensino. 0 0%
Nenhum motivo especifico. 0 0%
Outro 2 6,9%
TOTAL 29 100%

Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.

Referente a participacdo nas atividades académicas, analisou-se que a maior
presenca dos concluintes foi no estagio supervisionado 72,4%, seguido da
participacdo em palestras correspondendo a 65,5% dos respondentes. Denota-se que
a participacado dos alunos concluintes nas atividades académicas € pequena perto das
atividades oferecidas pelo curso durante o periodo académico. Acredita-se que ocorre
pelo fato de o aluno néo ter tempo para participar dessas atividades académicas, seja
pelo cansaco advindo do trabalho ou ainda pelo ndo interesse, participando apenas

das atividades consideradas obrigatorias, ou que oferecem carga horaria de
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participacdo para aplicar nas atividades complementares. Uma observacao neste item
guestionado € que poderia marcar quantas fossem verdadeiras as opg¢des, 0 que

gerou um namero elevado de respostas em relacdo aos respondentes do questionario.

Grafico 8: participacdo em atividades académicas
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Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.

Quando questionados sobre a quantidade de leituras de artigos cientificos lido
por semestre realizadas no decorrer do curso, 34% dos concluintes afirmaram ter lido
de 1 a 2 artigos cientificos, e 28 % afirmaram ter lido entre 3 e 4 artigos cientificos. O
destaque negativo vai para os 17% que n&do leram nenhum artigo cientifico. E
importante frisar que a leitura promovida junto a artigos cientificos voltados para
pesquisa contbil é indispensavel para a uma boa formacdo académica ja que
possibilita melhor compreenséo da realidade e favorece o aprendizado dos conteudos

especificos.

Gréfico 9: quantidade de leitura de artigos cientificos por semestre
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Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.
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Ao ser questionado sobre a situacdo geral do mercado de trabalho na profissédo
contabil grafico 10, observou-se que os concluintes estdo bem otimistas com as
condicbes de ofertas de trabalho, onde 45% acreditam que as oportunidades de

trabalho estdo boas e o mesmo percentual de 45% dizem que esta razoavel.

Gréfico 10: avaliacdo geral do mercado de trabalho na profissdo contébil
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Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.

Completando a questédo anterior grafico 10, foi perguntado aos concluintes a
sua percepcdo para as oportunidades de trabalho Tabela 2. Entre as respostas
obtidas 48,3% afirmaram “entender que sera de média dificuldade obter trabalho com
remuneracgao satisfatoria na profissdo contabil’”, em contrapartida 27,6% dos
concluintes apontaram “entender que sera dificil obter trabalho com remuneracao
satisfatéria independente de profisséo”.

Os concluintes entendem que o curso em si possibilita uma boa oportunidade
de trabalho, ou seja, possuem varias areas para se inserir no mercado de trabalho,
conforme dito no dito na Tabela 1. Avaliam que a situacdo geral de trabalho na
profissdo contébil € de razoavel para boa analisada no grafico 12. Mas, ao tratar da
remuneragdo se o satisfaz plenamente mediante as atividades profissionais que
exercem, 0s concluintes estdo bem pessimistas, entendem ter dificuldades em ser
bem remunerados nédo s6 na profissdo contabil, mas também em todas as outras

profissdes que desejassem seguir.
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Tabela 2: percepc¢édo dos concluintes para as oportunidades profissionais

Opcao Participantes | Porcentagem
Entendo que sera facil obter trabalho com remuneracgao 2 6,9%
satisfatéria, em minha profisséo.
Entendo que sera de média dificuldade obter trabalho com 14 48,3%
remuneracao satisfatéria, em minha profisséo.
Entendo que sera dificil obter trabalho com remuneracéo 5 17,2%
satisfatéria, em minha profissao.
Entendo nédo ser dificil obter trabalho com remuneracéo 0 0%
satisfatdria, desde que ndo necessariamente em minha
profisséo.
Entendo ser dificil obter trabalho com remuneracao 8 27,6%
satisfatéria, independentemente da profisséo
TOTAL 29 100%

Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.

Questionados quanto a sua capacidade profissional para ingressar no mercado
de trabalho gréfico 11, 35% dos concluintes responderam estarem bem preparados
para a pratica diaria, enquanto o mesmo numero de respondentes afirmou néo ter
preparacao para a pratica profissional. Diante desses dados nota-se que um namero
pequeno de concluintes se sentem plenamente preparados para atuar no mercado de
trabalho, enquanto parte significativa dos concluintes tém pouca ou nenhuma
preparacao para atuar profissionalmente.

Ao expor seu sentimento com relagdo a sua capacidade para ingressar no
mercado de trabalho, os concluintes em sua maioria ndo se sentem capacitados e
preparados, necessitando de auxilio profissional para desenvolver suas habilidades e

conhecimentos tedricos adquiridos durante sua graduacao.

Gréfico 11: capacidade profissional para ingressar no mercado de trabalho

= Bem preparado para a
préatica diaria

34% « .

Com preparacéo parcial,

precisando de auxilio

profissional

Sem preparagao pratica

31%

Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.
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Para ingressar no mercado de trabalho € importante que o concluinte possua
habilidades e competéncias para a sua atuacdo. Questionado sobre quais aspectos o
concluinte entende como de maior dificuldade para inicio na carreira, Tabela 3, 41,4%
dizem que as questdes tributarias sdo as atividades que tém menos dominio, ou seja,
atividade que tera maior dificuldade na execucdo. Logo apds, com 17,2% esta a
utilizacdo de sistemas contabeis, como softwares, 13,8% dos formandos entendem
possuir dificuldade com guias, formularios e documentos de arrecadacdo. Diante dos
dados, verifica-se a necessidade de um escritdrio modelo, para a pratica contabil

durante a graduacéo, isso minimizaria as dificuldades apontadas pelos alunos.

Tabela 3: maior grau de dificuldade para inicio na carreira

Opcéo | Participantes | Porcentagem
Langcamentos Contabeis 3 10,3%
(mecanismo de débito e

crédito).

Utilizacdo de sistemas 5 17,2%
contabeis (softwares).

Questoes tributarias. 12 41,4%
Conhecimentos sobre guias, 4 13,8%
formulérios, documentos de

arrecadacao.

Legislacao Societaria. 2 6,9%

Questdes que necessitem o 2 6,9%

bom uso do portugués, como
redacao de cartas, contratos,
relatérios, documentos em

geral.
Outro. Qual? 1 3,4%
TOTAL 29 100%

Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.

No que tange as barreiras encontradas pelos recém-formados para ingressar
no mercado de trabalho grafico 12, a maioria com 59 % foi categérica ao afirmar que
as empresas exigem experiéncia anterior para concorrer a vaga ofertada, alias esse
fator se mostra como uma tendéncia no mercado atual. Em seguida, com 24%
demonstra a deficiéncia dos concluintes no dominio dos conteddos aos quais
deveriam estar habilitados ao término do curso. Esse fato corrobora com os dados
anteriores da Tabela 3, demonstrando o despreparo da IES, principalmente na
estrutura fisica, ao ndo ofertar e/ou disponibilizar um escritério modelo para que os

alunos pudessem exercer a pratica contabil durante a graduacao.
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Gréfico 12: maior barreira para o ingresso no mercado de trabalho
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Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.

Em relacdo a Tabela 4 os concluintes poderiam marcar quantas fossem
verdadeiras as opc¢des, por este motivo os resultados distorcem em relagdo ao nimero
de respondentes e consequentemente ao percentual. Interpelado quanto as
habilidades necessarias para ingressarem no mercado de trabalho, percebeu-se um
amadurecimento dos concluintes quanto a este item, visto que 55,2% sentem-se
seguros com relacdo aos planos e metas profissionais. Ao passo que 0 mesmo
percentual 55,2% buscam constantemente ofertas de vagas na area da sua formacéo,
ISso demonstra que os concluintes possuem foco e objetivos tragados quanto ao seu

futuro.

Tabela 4: habilidades necessarias para ingressar no mercado de trabalho

Alternativas Participantes | Porcentagem
Hoje tenho habilidades necessérias para exercer minha 9 31%
profisséo e ingressar no mercado de trabalho.
Hoje tenho planos profissionais bem estabelecidos. 9 31%
Hoje sei 0 que devo fazer para alcancar minhas metas 16 55,2%
profissionais.
Constantemente busco informagdes sobre oportunidades de 16 55,2%
trabalho na minha profissao.
TOTAL

Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.

Prestes a sua formatura, depreende-se que os concluintes ja tenham em mente
0 que pretendem fazer e/ou em que area atuar profissionalmente. Questionados sobre
0 que pretendem fazer ao se formar Tabela 5, os concluintes em sua maioria almejam
seguir carreira publica na area da sua formacao, diferentemente do que ocorre com

os dados do grafico 7 onde 41% séao servidores publicos, mas ndo necessariamente
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na area contabil, aqui os concluintes pretendem seguir carreira publica na sua area
de formacdo. Enquanto 24% objetivam fazer concurso em qualquer area. Vale
destacar o pequeno numero de pessoas que querem prestar servi¢os de contabilidade
como abertura de escritorio ou profissional autbnomo, apenas 6,9% do total de
respondentes pretende seguir essa area, enquanto a grande maioria vislumbra a

carreira publica.

Tabela 5: o0 que pretende fazer ap6s sua formatura

Opcéo | Participantes | Porcentagem
Prestar servicos de contabilidade, com abertura de escritorio 2 6,9%
préprio ou como profissional autbnomo de nivel superior.
Procurar colocagéo no mercado, como empregado de empresa 5 17,2%
privada, em minha profissdo
Procurar colocacdo no mercado, como empregado de empresa 0 0%

privada, em qualquer area

Fazer concurso publico em minha area 10 34,5%
Fazer concurso publico em qualquer area 7 24,1%
Continuar trabalhando em minha atividade atual 4 13,8%
Outro 1 3,4%

TOTAL 29 100%

Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.

Ressalta-se que os respondentes neste item poderiam marcar mais de uma
opc¢ado. Quando questionado sobre qual item entendem como maior fator que
compromete no processo de aprendizagem Tabela 6, 58,6% dos concluintes
entendem que 0 programa proprio para a pratica contabil na IES € um fator
preponderante para o aprendizado no decorrer da graduagao, e como nao existe esse
programa para a pratica acaba comprometendo significativamente o graduando no
processo para possuir as habilidades e competéncias inerentes a ele ao concluir seu
curso.

Outro fator observado que vale destacar € a deficiéncia metodoldgica que os
professores usam na aula, 31% dos concluintes se queixam que os professores
utilizam de uma metodologia que prejudica todo o processo para aprender durante as
aulas.

Percebe-se mediante as analises que os alunos precisam primordialmente de
escritério modelo e programas para por em pratica o que aprendeu em sala de aula,

e uma mudanc¢a metodologica ao ensinar por parte dos professores.
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Tabela 6: deficiéncia do ensino que compromete o processo de aprendizado

Opcéao Participantes | Porcentagem
Falta de adequacao do curriculo de Ciéncias Contabeis 2 6,9%
Falta de preparo e experiéncia do corpo docente de C. Contabeis. 0 0%
Falta de um programa proprio para a pratica contabil 17 58,6%
Deficiéncia na metodologia utilizada pelos professores de 9 31%

Ciéncias Contabeis, dentro de sala de aula.

Falta de instalac@es fisicas adequadas, principalmente 1 3,4%
laboratorios de informatica na area contabil.
Falta de biblioteca com acervo diversificado na area contébil. 2 6,4%
Falta de interesse de minha parte no processo de aprendizagem. 0 0
Outro. Qual? 0 0
Em minha opinido néo vejo deficiéncias no ensino do curso. 0 0
TOTAL

Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.

Foi dado ao concluinte a possibilidade de marcar um item que na sua percepgao
ajudaria no processo de aprendizado do aluno Tabela 7. E conforme foi percebido
anteriormente, 58,6% dos concluintes insistem que falta um escritério modelo para
praticar as atividades da contabilidade e, ainda, 13,8% voltam a enfatizar que precisa
haver uma revisado na didatica dos professores ao ensinar. Enquanto 17,2% acreditam

gue é necesséria uma reestruturagdo da grade curricular.

Tabela 7: sugestdes a instituicdo para a melhorar o processo de aprendizado do

aluno
Opcéo | Quantidade | Porcentagem
Reestruturacéo da grade curricular 5 17,2%
Implantacéo do escritério modelo para aprendizagem da pratica 17 58,6%
contabil.
Atualizacéo de acervo bibliogréafico, ndo s6 em termos de 1 3,4%
atualidade, como em quantidade
Implantacdo de laboratério de informatica, bem mais equipados 1 3,4%
Revisdo na metodologia de avaliacdo de professores 0 0%
Revisédo da didatica dos professores dentro da sala de aula 4 13,8%
Implantacdo de metodologias que agucem a motivacao do aluno 1 3,4%
dentro e fora da sala de aula
QOutro: Qual? 0 0
TOTAL 29 100%

Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.

Os concluintes foram questionados acerca do exame de suficiéncia em
contabilidade, e 72,4% dos respondentes sdo totalmente a favor da aplicacdo do
exame para medir o conhecimento profissional do Bacharel em Ciéncias Contabeis.

Sendo aprovado nesse exame tera as condigdes minimas exigidas pelo conselho,
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para atuar no mercado, recebendo assim o titulo de contador e o direito de obter o
registro no Conselho Regional de Contabilidade (CRC).

Destaca-se que alguns concluintes 6,9% sé&o contra a aplicacdo do exame de
suficiéncia, por terem receio em nao ser aprovado, 31% dizem que fariam o exame se
ele fosse da forma optativa, mas com o intuito apenas de medir seu nivel de

conhecimento.

Tabela 8: Exame de Suficiéncia

Opcéo | Participantes | Porcentagem
Sou a favor da aplicacdo do Exame para medir o 21 72,4%
conhecimento do profissional que deseja obter registro
no conselho.
Sou contra a aplicacdo do Exame, pois entendo 2 6.9%

desnecessario medir o conhecimento do profissional que
deseja obter registro no conselho.

Sou contra a aplicacdo do Exame, pois tenho receio em 2 6,9%
nao obter a pontuacdo minima necessaria para
aprovacao.
Se o0 exame estiver sendo aplicado de forma optativa eu 9 31%

o faria como forma de verificar o meu nivel de
aprendizado e conhecimento
TOTAL

Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.

Ao se autoavaliar com relacdo a sua dedicacdo, grau de interesse e
desempenho durante a graduacgéo, os concluintes se consideram acima da média.
83% dos alunos atribuiram uma nota no intervalo de 7,0 a 8,9. Os concluintes
acreditam mediante esses dados do tripé da educagéo superior (IES, professores e
alunos), que estdo fazendo sua parte para um melhor aprendizado nesse processo.
Jogando as responsabilidades na defasagem do seu aprendizado, principalmente a
universidade quando nao disponibiliza condi¢bes que viabilizem ao concluinte uma
formacdo que o torne capaz de possuir as habilidades e competéncias necessarias
para atuar no mercado de trabalho. E aos professores por ndo ter uma boa

metodologia no que tange aos ensinamentos tedricos em sala de aula.
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Grafico 13: nota, em relacdo a dedicacao, interesse, participacdo e desempenho no

curso
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Fonte: elaborado pelo autor com os dados da pesquisa.



39
5 CONSIDERACOES FINAIS

O principal objetivo deste trabalho foi conhecer a percepgdo dos alunos
concluintes do curso de Ciéncias Contabeis da UFMA, quanto a sua formacao
académica, bem como sua preparacao para insercdo no mercado de trabalho. Para
alcancar o objetivo utilizou-se como base as respostas dos 29 alunos concluintes -
51,78% do total de concluintes em 2020-2 - respondentes do questionario eletrénico
aplicado.

Apoés andlise dos dados foi possivel perceber a partir da amostra que os
concluintes em sua maioria sdo do sexo masculino, jovens adultos, ndo séo alunos
técnicos que almejam a formacéao superior em contabilidade. Grande parte dos alunos
concluiu o ensino médio em instituicdes publicas e exerceu atividade remunerada
durante a graduacdo, mas ndo necessariamente na area contabil. Ao informarem sua
atividade profissional atual, dentre os que exercem atividade remunerada, a maior
parte dos concluintes afirmam ser servidores publicos e empregados de empresas
privadas. Foi possivel perceber que os formandos escolheram o curso por acreditarem
nas boas oportunidades profissionais com essa graduagao.

Quanto a percepcao dos alunos quanto a formacao académica e a preparacdo
para o ingresso no mercado de trabalho, os respondentes consideram como uma falha
a auséncia de um escritério modelo juntamente com programas computacionais
contabeis para que possam praticar as atividades. Também os resultados revelam
criticas as metodologias utilizadas pelos docentes no processo ensino-aprendizagem.
Somado a esses aspectos, 0s concluintes ndo se consideram capacitados com as
habilidades e competéncias inerentes ao término do curso. Outro fator a destacar é
gue ao se formarem os alunos concluintes pretendem fazer concurso publico e um
namero bem pequeno desejam seguir carreiras independentes, como contador
independente.

Os respondentes apresentaram como sugestao para melhorar o processo de
aprendizagem a realizacdo de uma nova estruturacéo na grade curricular, e a criacédo
de um escritério modelo para a pratica contabil. E, apesar dos concluintes afirmarem
que se dedicam ao curso, considera-se que eles possuem corresponsabilidade pela
sensacao de despreparo para o ingresso no mercado de trabalho, ja que deixam de
ler artigos e tém poucas participacbes nas atividades académicas. Esses fatos,

contribuem para uma deficiéncia na formagdo académica, comprometendo o seu
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futuro profissional, j& que esses alunos nao disporéo das habilidades e competéncias
necessarias para o ingresso no mercado de trabalho.

Um fato a destacar € a nota atribuida na autoavaliacdo, os resultados mostram
gue ela esta acima da média nos quesitos de participacdo, de desempenho, de
dedicacao e de interesse pelo curso. Além disso, 0s respondentes se mostraram a
favor da aplicacdo do exame de suficiéncia para avaliar seu conhecimento adquirido
ao longo da graduacéo.

Com relacéo ao exame de suficiéncia, os formandos séo quase totalmente a
favor da aplicagcao para medir seu conhecimento e passando no exame ter o direito
de exercer a profissdo mediante registro profissional no conselho. Alguns sao
receosos em fazer, pois temem a reprovacao, fariam caso fosse optativo com o intuito
apenas de medir seu nivel de conhecimento e ainda, acham desnecessario medir o
conhecimento para obter o registro no conselho.

Como limitacdo encontrada na producdo deste trabalho destaco o pequeno
namero de respondentes dentro da populagcdo da pesquisa. Outro fator limitante foi a
impossibilidade de aplicar o questionario nas demais IES da cidade de S&o Luis, pois
poderia ter uma visdo mais ampla acerca do curso de Ciéncias Contdbeis e
conseguentemente fazer um comparativo entres as IES publica e privada.

Mediante as limitacbes deixo aqui sugestbes para serem trabalhadas
futuramente, como aplicacéo do estudo em todas as IES cidade de S&o Luis - MA,
podendo o questionério ser aplicado por periodos ou semestres para acompanhar as
mudangas inerentes ao curso pelos varios fatores, inclusive por mudancas de

coordenacao do curso.
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BLOCO I - Informagdes pessoais

E-mail:
1. Sexo:
( ) Masculino ( ) Feminino ( ) Outros
2. Técnico em Contabilidade:
() Sim () Nao
3. Faixa etaria:
() Abaixo de 25 anos
() Entre 26 e 35 anos
() Entre 36 e 45 anos
() Acima de 46 anos
4. Instituicdo de curso do nivel médio ( 2° grau )
() Nivel médio cursado em instituicao particular
() Nivel médio cursado em instituicdo publica
() Nivel médio cursado em forma de supletivo
5. Durante a maior parte de seu curso de graduacdo exerceu atividade remunerada:
() Sim, na &rea contabil.
() Sim, em outra area.
() N&o exerci atividade remunerada.
6. Atividade profissional atual:
() Empregado de empresa privada.
() Profissional liberal/ autbnomo.
() Empresario.
() Servidor Publico.
() Trabalhador informal.
() Sem trabalho no momento.
() Outros.
BLOCO Il - Informacgbes acerca da percepc¢ao do aluno quanto a graduacgao e ingresso

no mercado de trabalho:

7. Principal motivo de opcao pelo curso de Ciéncias Contabeis (marque apenas uma):
Jé era formado como Técnico em Contabilidade.

Jéa trabalhava na area contabil.

Considero ser uma formagdo com boas oportunidades de
trabalho.

Profissdo valorizada na sociedade.

Valor atrativo do curso.

Influéncia familiar.

Localizacao geogréfica da instituicdo de ensino.

Nenhum motivo especifico.

Outro. Qual?

—~ —~
— N

AN AN AN AN AN
N N N N N N

8. Em relacdo a sua participacdo em atividades académicas (marque quantas forem
verdadeiras):

Estagio Supervisionado.

Participacdo em Congressos Cientificos.

Participacdo em Palestras.

Trabalho de Monitoria.

AN AN/
N— N N
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9. Em relacdo a leitura de artigos cientificos da area contabil realizada durante seu
curso de graduacgéao, a quantidade que se aproxima da realidade foi:

() De 1 a 2 artigos cientificos por semestre.

() De 3 a 4 artigos cientificos por semestre.

() Acima de 5 artigos cientificos por semestre.

() Nenhum artigo cientifico.

10. Como avalia a situacdo geral do mercado de trabalho na profisséo contabil:

() Excelente

() Boa

() Razoavel

() Ruim

() Péssimo

Justifiqgue sua resposta:
11. Apés conclusdo no curso de graduacdo, sua percepcdo para oportunidades
profissionais é:

() Entendo que serd facil obter trabalho com renumeracéo
satisfatoria, em minha profisséo.

() Entendo que serd de média dificuldade obter trabalho com
renumeracao satisfatdria, em minha profisséo.

() Entendo que sera dificil obter trabalho com renumeracéo
satisfatéria, em minha profissao.

() Entendo ndo ser dificil obter trabalho com renumeragéo
satisfatéria, desde que nao necessariamente em minha
profisséo.

() Entendo ser dificil obter trabalho com remuneracéo

satisfatoria independentemente de profisséo.

12. Como julga sua capacidade profissional para ingressar no mercado de trabalho
contabil:

) Bem-preparado para a pratica diaria.

) Com preparacéo parcial, precisando de auxilio profissional.

) Sem preparagéo pratica.

—~~

13. Qual dos temas abaixo vocé entende como maior grau de dificuldade para o inicio
da carreira contabil? (marque apenas um)
() Langcamentos contabeis (mecanismo de débito e crédito).
() Utilizacao de sistemas contabeis (softwares).
() Questdes tributarias.
() Conhecimentos sobre guias, formularios, documentos de
arrecadacéao.

Legislacdo Societaria.
Questdes que necessitem o bom uso do portugués, como
redacdo de cartas, contratos, relatorios, documentos em geral.

—~~
—

() Outro. Qual?

() Nenhum.
14. Dentre os itens abaixo, qual vocé percebe como maior barreira para o ingresso de
recém-formado no mercado de trabalho contabil? (marque apenas um).

() Imaturidade profissional (inseguranca).

() Restricdo do mercado de trabalho na area contabil.

() Falta de conhecimento das areas de atuacdo da profissdo

contabil.
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Exigéncia pelo mercado de “experiéncia anterior”, por parte do
candidato ao emprego.

() Outro. Qual?
Nenhum.
15. Dentre as afirmativas abaixo, julgue todas as alternativas:
AFIRMATIVAS CORRETA PARCIALMENTE INCORRETA
CORRETA
Hoje tenho habilidades () () ()
necessarias para
exercer minha profissdo
e ingressar no mercado
de trabalho.
Hoje tenho planos () () ()
profissionais bem
estabelecidos.
Hoje sei o que devo () () ()
fazer para alcancar
minhas metas
profissionais.
Constantemente busco () () ()
informacdes sobre
oportunidades de
trabalho na  minha
profissao.
Sou uma pessoa () () ()
culturalmente bem-
informada.
16. Se vocé ja decidiu o que pretende fazer logo apds sua formatura, informe abaixo.

(margue apenas um):

() Prestar servicos de contabilidade, com abertura de escritorio
préprio ou como profissional autbnomo de nivel superior.

() Procurar colocagéo no mercado, como empregado de empresa
privada, em minha profisséo.

() Procurar colocagdo no mercado, com empregado de empresa
privada, em qualquer area.

() Fazer concurso publico, em minha area.

() Fazer concurso publico, em qualquer area.

() Continuar trabalhando em minha atividade atual.

() Outro. Qual?

17. No que diz respeito as deficiéncias do ensino que vocé percebe como fatores que

comprometem o processo de aprendizado, marque o item de maior prioridade. (marque

apenas um).

()

Falta de adequacéo do curriculo de Ciéncias Contabeis.
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() Falta de preparo e experiéncia do corpo docente de C.
Contabeis.

() Falta de um programa préprio para a pratica contabil.

() Deficiéncia na metodologia utilizada pelos professores de
Ciéncias Contabeis, dentro de sala de aula.

() Falta de instalacbes fisicas adequadas, principalmente

laboratorios de informatica na area contabil.

() Falta de biblioteca com acervo diversificado na area contabil.

() Falta de interesse de minha parte no processo de
aprendizagem.

() Outro. Qual?

() Em minha opinido ndo vejo deficiéncias no ensino do curso.

18. Qual dos itens abaixo vocé daria como sugestdo a sua instalacdo de ensino, para
gue o processo de aprendizagem dos alunos fosse melhorado. (marque apenas um):

() Reestruturagdo da grade curricular.

() Implantacéo de escritério modelo p/ aprendizagem da prética
contabil.

() Atualizacdo de acervo bibliografico, ndo sé em termos de
atualidade como em quantidade.

() Implantacdo de laboratorios de informatica mais bem

equipados.

Revisdo na metodologia de avaliacdo de professores.

Revisao da didatica dos professores dentro de sala de aula.

Implantacdo de metodologias que agucem a motivacao do

aluno dentro e fora de sala de aula.

() Outro. Qual?-

—~~
N— N

19. Sobre o Exame de Suficiéncia em Contabilidade — que servia como parametro de
conhecimento do aluno para emissdo de seu registro no Conselho Regional (e que esta
temporariamente suspenso até que o mesmo seja instituido em forma de Lei), julgue todas
as questdes abaixo:

AFIRMATIVAS Correta Incorreta

Sou a favor da aplicacdo do Exame para medir o () ()
conhecimento do profissional que deseja obter
registro no conselho.

Sou contra a aplicagdo do Exame, pois entendo () ()
desnecesséario medir o conhecimento do profissional
gue deseja obter registro no conselho.

Sou contra a aplicacdo do Exame, pois tenho receio () ()
em ndo obter a pontuacdo minima necessaria para

aprovacao.

Se 0 Exame estiver sendo aplicado de forma optativa ( ) ()

eu o faria como forma de verificar meu nivel de
aprendizado e conhecimento.

20. Se vocé tivesse que atribuir uma nota a si mesmo, em relagdo a sua dedicagao,
interesse, participacado e desempenho durante seu curso de Bacharel em Ciéncias Contabeis,
qual nota seria?



Abaixo de 5
De5,1a6,9
De 7,0a 8,9

Acima de 9,0

50



