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RESUMO

O objetivo geral deste estudo foi analisar episddios do racismo estrutural e da necropolitica na
vida de mulheres negras que atuam profissionalmente como empregadas domeésticas no
contexto da pandemia de Covid-19 no Brasil. Além dos seguintes objetivos especificos:
Contextualizar historicamente o racismo genderizado no trabalho doméstico na sociedade
brasileira; Discutir os efeitos da necropolitica do estado brasileiro sobre a vida de mulheres
negras que atuam profissionalmente como empregadas domeésticas na pandemia do Covid-19;
Cartografar episodios do racismo estrutural contextualizado pela pandemia do Covid-19 na
relacdo entre patr6es e mulheres negras que atuam como empregadas domeésticas. Para tanto foi
realizada uma pesquisa qualitativa de inspiracdo cartografica. Os materiais que foram
analisados neste estudo estdo publicados na internet e foram coletados a partir de uma pesquisa
realizada no més de julho de 2021. Para o procedimento de coleta e anélise de dados a pesquisa
seguiu também o método da analise de episddios inspirado na metodologia utilizada por Grada
Kilomba. A andlise episddica foi utilizada buscando o levantamento dos episddios que
representam o racismo vivenciado pelas empregadas domésticas no contexto pandémico,
publicizados através de reportagens, sites de jornais e revistas e redes sociais. Ademais,
utilizamos ainda a analise de documentos de Peter Spink, um método que permite 0 acesso aos
discursos de documentos, narrativas e textos em uma légica de producdo de sentidos. Foram
incluidos nas andlises dispositivos legais tais como leis, decretos estaduais e federais e notas
técnicas decorrentes da pandemia, além de dados estatisticos produzidos por institutos de
pesquisa que examinaram informacfes sobre as condicdes da populacdo no contexto
pandémico, levando em consideragdo os marcadores de raga e género. Por fim, foram
identificadas préaticas sociais estruturantes associadas ao racismo genderizado que atravessam
as existéncias das mulheres negras e das empregadas domésticas e que determinam as vidas
desse grupo marcado pelo entrelacamento de questbes de raca, género e classe. Além da
marginalizacdo social e legal, consequéncia da negligéncia e omissdo do Estado, que legitimou
na pandemia as mais diversas violacGes a categoria das empregadas domésticas, como a
privacao de liberdade, desumanizacdo, submissdo e morte.

Palavras-chave: Racismo. Empregadas domésticas. Necropolitica. Pandemia.



ABSTRACT

The main goal of this research is to analyse episodes of structural racism and necropolitics in
the lives of black women who are employed as domestic workers in the context of the Covid-
19 pandemic in Brazil. It also includes the following purposes: historically contextualize
gendered racism in the domestic workplace in Brazil’s society; Discuss the repercussions of the
necropolitics of the Brazilian estate on the lives of black women who were hired as domestic
workers during the pandemic of Covid-19; Map out the episodes of structural racism within the
relationship between employers and black female employees in the context of the pandemic of
Covid-19. To achieve said goals a qualitative research of cartographic influence was made. The
analysed materials in this study were available on the internet and assembled through research
in July of 2021. The procedures involving the gathering and analyses of data followed the
method of episodic analyses, inspired by the methodology applied by Grada Kilomba. Episodic
analysis was utilized with the means of collecting episodes that depict the racism experienced
by black and female domestic workers during the pandemic published via articles, Newspaper
and magazine websites and social media. Furthermore, a document analysis was used of Peter
Spink, whose method allows access to a discourse of documents, narratives and texts that are
used as a way of producing meaning. The analysis of legal documents such as estate and federal
decrees alongside technical data regarding the pandemic were also included, as well as
statistical data produced by research institutes that examined the social circumstances of the
pandemic, taking into account the social markers of race and gender. In conclusion, this study
was able to identify social practices associated with gendered racism that impact the lives of
black women, intertwining matters of race, gender and class; social and legal marginalization
are also an issue, implicating negligence and omission by the estate that, during the pandemic,
legitimized various forms of violation, such as deprivation of freedom, dehumanization,
subjugation and death.

Keywords: Racism. Domestic Workers. Necropolitics. Pandemic.
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1 INTRODUCAO

O mundo vem sofrendo com as repercussfes de uma crise sem precedentes em todos 0s
setores sociais desde o final do ano 2019, data que o governo chinés informou a Organizacao
Mundial da Satde (OMS) sobre a existéncia do novo coronavirus Sars-CoV-2, virus causador
da doenca do coronavirus 2019 (Covid-19). Um virus que se alastrou por todos os paises e
alcancou niveis de pandemia decretada pela OMS em marco de 2020 (SILVA, MORAIS E
SANTOS, 2020). Segundo Santos (2020), a palavra pandemia provém do grego antigo, e
significa todo o povo. No entanto, a universalidade que a etimologia da palavra denota ndo
condiz de fato com a realidade observada durante esse periodo, o que temos assistido é uma
pandemia que possui sim alvos prediletos. E nesse sentido que a condi¢ao histérica atual, tem
como uma de suas piores consequéncias o sobressalto e agravo de velhos problemas sociais.

No Brasil, um pais em que as assimetrias profundas séo refletidas em todos os &mbitos
da vida da populacéo, os impactos da pandemia vém sendo sentidos de forma diferenciada entre
0S grupos sociais. Assim como outros problemas econdmicos, sociais, culturais e de salde ja
eram vivenciados de forma mais intensificada pelos grupos considerados vulneraveis, sobre
essas pessoas 0s impactos da pandemia também foram sentidos em propor¢des maiores
(SILVA, MORAIS E SANTOS, 2020). Cabe ressaltar, que no nosso pais as condi¢bes de
vulnerabilidade se encontram diretamente relacionadas com a questéo racial, sendo a populacéo
negra a mais desprotegida socialmente, como aponta 0s dados do estudo “Desigualdades
Sociais por Cor ou Raga”, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), divulgados
em 2019. Segundo a referida pesquisa, apesar da populacdo preta ou parda constituir a maior
parte da forca de trabalho do pais, sdo eles os mais representados entre a populacdo de
desempregados (64,2%), subutilizada (66,1%) e também sdo maioria no trabalho informal
(47,3%). Essa populacéo também possui os piores salarios e sdo os mais desfavorecidos quanto
as condicdes de moradia e educacdo. Quando se trata dos indices de violéncia sdo a maioria, de
acordo com os Ultimos dados, em 2017 a taxa de homicidios entre as pessoas brancas foi 16,0
e entre as pretas ou pardas 43,4 a cada 100 mil habitantes. (IBGE, 2019).

As informagdes sobre as desigualdades da populagdo negra mostram como 0 racismo
permanece presente nas relacdes sociais no Brasil. Dessa forma, ndo podemos fazer qualquer
andlise do contexto social contemporaneo sem considerar a diferenciacdo racial como um fator
crucial, visto que o racismo é um fendmeno estruturador da sociedade presente em todas as suas
esferas, ¢ “o racismo que fornece o sentido, a ldgica e a tecnologia para a reproducao das formas

de desigualdade e violéncia que moldam a vida social contemporanea” (ALMEIDA, 2019, p.
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21). Perante esse contexto, a forma como a pandemia chegou ao nosso pais e seus
desdobramentos sobre a populacdo estdo associados a fatores de desigualdades sociais
determinados racialmente que colocam em posicdo de maior exposi¢do 0s negros, 0s pobres, e
entre esses ainda mais as mulheres (ESTRELA, et al. 2020). Sem a elaboracdo de um plano
politico que garanta a sobrevivéncia desse grupo populacional, suas mortes engrossam as
estatisticas, sem causar maiores comog¢Oes, pois nesse caso, a vida dessas pessoas ndo é
atribuida de valor (BUTLER, 2015). Na pandemia, portanto, houve a clara definicdo daqueles
que sdo importantes para sociedade e os que sdo considerados descartaveis, sendo que a
agressividade e violéncia voltadas contra esses Ultimos € fruto de uma ideia que pressupde que
algumas vidas valem mais que outras. Uma divisdo legitimada pelas a¢cdes de um Estado que
atua pautado nos principios do necropoder. O Estado guiado pela necropolitica lanca méo do
seu poder de regulamentar, e gerir vidas através de politicas de morte e exclusdo. Seguindo essa
I6gica o governo distribui de forma diferenciada as possibilidades de quem pode viver ou
morrer no contexto pandémico, tornando aceitaveis a morte dos mais vulneraveis socialmente
(MBEMBE, 2018). O racismo nesse processo tem papel fundamental, pois serve para
naturalizar as mortes arquitetadas pelo proprio Estado (FOCAULT, 1999).

Ademais, diante desse quadro social, os fatores de género na pandemia determinaram
um lugar perverso as mulheres negras, tanto por elas serem a maioria atuando nos servicos de
cuidado, como pela precariedade das condic¢des sociais nas quais se encontram (GONZALES,
1980). Além disso, a pandemia evidenciou ainda a mentalidade escravista da elite social
brasileira (FAUSTINO E GONCALVES, 2020). Um dos simbolos que mais representam esse
contexto é a figura da empregada doméstica, ndo podemos esquecer que a primeira vitima fatal
da Covid-19 no Estado do Rio de Janeiro foi uma empregada doméstica negra (MELO, 2020).
As circunstancias em que ocorreu a morte da trabalhadora e varias outras situacdes de violéncia
que essa classe sofreu durante a crise sanitaria, como veremos mais adiante neste trabalho,
dizem sobre as relagbes sociais que historicamente vem sendo representadas pelo
entrelacamento das desigualdades étnico-raciais, de género e também de classe, havendo
sempre a reatualizacdo da nossa heranga escravocrata, colonialista e patriarcal que marcam a
categoria das empregadas domeésticas (EURICO, GONCALVES E FORNAZIER, 2020).

N&o ha como falar sobre o emprego domeéstico sem pensar nos seus sentidos a partir da
escraviddo. A dinamica do controle dos corpos, da desumanizacdo de quem realiza esse
trabalho, foi escancarada na pandemia (SILVA, et al. 2017). Segundo Akotirene (2019), a
permanéncia do predominio de mulheres negras no emprego doméstico, uma atividade

caracterizada pela precariedade e inferioridade social revela o aspecto interseccional vivenciado
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por elas. Além disso, esse fato aponta ainda para o racismo genderizado presente na vida dessas
profissionais (KILOMBA, 2019). Sendo assim, frisamos que a questdo central da nossa
pesquisa é a seguinte: De que modo a pandemia impactou a vida de mulheres negras
empregadas domésticas no contexto da pandemia de Covid-19 no Brasil levando em
consideragdo o racismo estrutural e a necropolitica?

Levantamos a hipétese inicial de que as vivéncias de sofrimento das empregadas
domésticas que resultam de uma combinacdo cruel de diversas violéncias constituidas ao longo
da histéria sdo propiciadas pelo racismo estrutural e por um Estado necropolitico, e se
intensificaram na pandemia. Uma conjuntura que instigou a investigacdo desta pesquisa. Sendo
assim, o contexto atual motivou a escolha do tema, visto que a situagdo pandémica da Covid-
19 evidenciou as discussdes sobre as relacdes étnico-raciais no Brasil. Além disso, a escolha do
tema deste trabalho ocorreu também pela aproximacao da pesquisadora com as questdes étnico-
raciais que ocorreu de forma mais contundente nos Ultimos periodos da graduagéo de Psicologia
através do contato com disciplinas especificas. A partir desse momento foi possivel o
aprofundamento nessa problematica tdo relevante ao mundo e a propria Psicologia. E
importante dizer ainda do lugar que parte a autora desta monografia, uma mulher autodeclarada
branca, consciente das condi¢des de sua posicao e responsabilidade social enquanto pessoa e
futura profissional de Psicologia que considera imprescindivel o posicionamento, reflexdo e
problematizacdo frente as discussdes desenvolvidas neste trabalho.

Por todo o exposto, consideramos este estudo relevante para a Psicologia, pois evidencia
a importancia de se pensar sobre as praticas que permitem a perpetuacdo e reproducdo de
desigualdades raciais, de classe e género estruturantes no nosso pais, através das discussdes que
envolvem o emprego doméstico. Nesse sentido, pesquisas que tratam sobre a temaética das
relacdes étnico-raciais permitem que a Psicologia se aproprie do seu lugar de compromisso com
as vertentes sociais e politicas, um lugar que precisa ser constantemente reafirmado. Quanto a
sua relevancia social e cientifica, o presente estudo se justifica a medida que as anlises aqui
realizadas esclarecem o contexto de violagdes vivenciados pelas empregadas domesticas no
nosso pais, uma abordagem que se faz necessaria principalmente pelo atual momento. Além
disso, o debate sobre uma questéo t&o cara e invisibilizada pode incentivar a producdo de mais
estudos sobre o assunto e de alguma forma, contribuir para que se pensem em estratégias para
transformacéo desse contexto social.

O objetivo geral deste estudo foi analisar episddios do racismo estrutural e da
necropolitica na vida de mulheres negras que atuam profissionalmente como empregadas

domésticas no contexto da pandemia de Covid-19 no Brasil. Além dos seguintes objetivos
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especificos: Contextualizar historicamente o racismo genderizado no trabalho doméstico na
sociedade brasileira; Discutir os efeitos da necropolitica do estado brasileiro sobre a vida de
mulheres negras que atuam profissionalmente como empregadas domesticas na pandemia do
Covid-19; Cartografar episodios do racismo estrutural contextualizado pela pandemia do
Covid-19 na relacéo entre patrdes e mulheres negras que atuam como empregadas domésticas.

Para tanto foi realizada uma pesquisa qualitativa de inspiracéo cartogréafica. A utilizacdo
do método cartografico permitiu a adocdo pela pesquisadora de um pensamento aberto e
flexivel em relacdo a todos os elementos que surgiram no contexto em que o objeto de estudo
esta situado (SOUSA E FRANCISCO, 2016). O método é baseado no conceito de cartografia
apresentado por Gilles Deleuze e Felix Guattari. Os referidos autores “[...] abordam a
cartografia nesse contexto, como construtora de conexdes, em torno de processos complexos e
situacdes cotidianas” (LEMOS; OLIVEIRA, 2017, p. 45). A cartografia ¢ tratada nesse contexto
através do conceito de rizoma, este ultimo “[...] constroi ligagdes sem inicio nem fim, sem um
centro. Ndo h& uma hierarquia, mas sim subdivisfes que podem ser tdo importantes quanto
qualquer outra” (LEMOS; OLIVEIRA, 2017, p. 46). A escolha por esse método nos propiciou
ainda a identificacdo das vivéncias das empregadas domesticas na pandemia a partir da coleta
de diversas informacdes de forma néo hierarquizada fazendo conexdes de maneira ampla entre
os mais diversos achados da pesquisa, tornando possivel o0 mapeamento e analise dos diferentes
elementos que envolvem o racismo estrutural e genderizado e a necropolitica e seus efeitos na
vida de mulheres negras que atuam como empregadas domésticas na pandemia. Os materiais
que foram analisados neste estudo estdo publicados na internet e foram coletados a partir de
uma pesquisa realizada no més de julho de 2021. As buscas foram baseadas na pergunta da
pesquisa, sendo utilizados ainda os seguintes descritores: “emprego doméstico e pandemia”;

99, ¢ 99, ¢¢ 99,

“populagdo negra e pandemia”; “mulher e pandemia”; “mulher negra e pandemia”; “racismo e
pandemia”; “populacdo vulneravel e pandemia” e “politica e pandemia”.

Para o procedimento de coleta e analise de dados a pesquisa seguiu também o método
da andlise de episodios inspirado na metodologia utilizada por Grada Kilomba na obra
“Memorias da plantagdo: episddios de racismo cotidiano”. Segundo Kilomba (2019), a anélise
episodica permite a descricdo dos diversos contextos, atores e temas envolvidos no racismo.
Dessa forma, a analise episddica foi utilizada buscando o levantamento dos episddios que
representam o racismo vivenciado pelas empregadas domésticas no contexto pandémico,
publicizados através de reportagens, de sites de jornais e revistas e redes sociais. Ademais,
utilizamos ainda a analise de documentos, um método que permite 0 acesso aos discursos de

documentos, narrativas e textos em uma logica de producédo de sentidos (SPINK, 2013). Para
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Spink (2013, p. 112) “enquanto praticas discursivas, os documentos de dominio publico
assumem formas diferentes. Arquivos diversos, diarios oficiais e registros, jornais e revistas,
anuncios, publicidade, manuais de instrugdo e relatorios anuais sao algumas possibilidades™.
Dessa maneira, no intuito de obter uma melhor apreciacdo sobre a relacdo entre estado, racismo
e 0 emprego domeéstico na pandemia, foram incluidos nas andlises dispositivos legais tais como
leis, decretos estaduais e federais e notas técnicas decorrentes da pandemia, além de dados
estatisticos produzidos por institutos de pesquisa que examinaram informacbes sobre as
condicdes da populacdo no contexto pandémico, levando em consideracdo os marcadores de
raca e género.

Perante o0 exposto, a presente monografia estd dividida em trés capitulos. O primeiro
capitulo discute e apresenta as concepcdes de racismo estrutural, racismo genderizado e
necropolitica. Além disso, apresenta brevemente a constituicdo do emprego doméstico e sua
formacdo social. O segundo capitulo aborda através dos achados da pesquisa a relacdo
evidenciada entre racismo, necropolitica e a atual pandemia de Covid-19, a qual acentuou as
desigualdades sociais preexistentes e potencializou os riscos enfrentados pela populacéo negra.
O terceiro e ultimo capitulo, baseado na literatura sobre o tema e por meio dos dados e episodios
cartografados, evidencia como as vivéncias de violacGes, precarizacdo e marginalizacdo das
empregadas domesticas, potencializadas com a pandemia, sdo frutos do racismo e da histérica

desigualdade de raga, género e classe.
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2 RACISMO, NECROPOLITICA E EMPREGO DOMESTICO: ALGUMAS
CONSIDERACOES TEORICAS

O presente capitulo tem como objetivo apresentar aspectos histéricos e tedrico-
conceituais do racismo, necropolitica e da constituicdo do emprego doméstico com o objetivo
de discutir as repercussoes e apresentar as no¢des de racismo estrutural, racismo genderizado e

da necropolitica, que constituem a base teorica deste estudo.

2.1 Racismo estrutural e genderizado: repercussdes na sociedade brasileira

No Brasil, a realidade envolvendo o racismo atualmente comeca a ser construida a
partir da colonizacdo. O controle evidente sobre as pessoas racializadas é fruto do projeto de
dominacdo, que estruturou lugares de poder e privilégios. Para as pessoas escravizadas e seus
descendentes restou o fardo da exclusdo (CARNEIRO, 2005). A dominacdo étnica/racial
imposta pelos colonizadores perdura até os dias atuais, refletindo nos padrdes de
comportamento, na cultura e em todos os ambitos sociais. Assim, o racismo historicamente
serviu e continua servindo como legitimacao para relacdes de dominacéo e quando avaliamos
0 contexto contemporaneo do nosso pais, torna-se impossivel ndo pensar sobre esse fenémeno
historico que suscita a marginalizacdo de uma grande parcela da nossa populacdo. A mais
superficial das analises sobre a realidade atual poderia verificar que os efeitos do periodo
colonial, raiz da formacao brasileira, ndo ficaram no passado, de modo que a heranca escravista
continua orientando e conduzindo todas as relacBes na nossa sociedade. O periodo da
escravidao influencia na reproducdo de praticas racistas e integra a constru¢do econdmica,
politica e social. Dessa forma, é necessario a compreensdo dos fatos sociais, histdricos, politicos
e econdmicos que compdem as dimensdes em que o racismo se estrutura (ALMEIDA, 2019).

A discussdo sobre racismo envolve concepc¢es diversas, havendo diferentes teorizagdes
sobre o assunto, um fendmeno complexo que requer de n6s uma apreciacao cuidadosa quando
voltamos para o tema. Existe na sociedade brasileira e entre os proprios autores uma diversidade
de termos e conceitos que apontam para as distintas e discordantes interpretaces existentes
sobre as relagdes raciais (GOMES, 2005). Silvio Almeida (2019), ao teorizar sobre racismo,
parte da compreensdo de que o racismo € um fenbmeno que ndo pode ser dissociado da

formagédo da sociedade e do Estado, sendo um elemento estrutural que permeia todas as
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relacfes. Dessa forma, a compreensdo da sociedade contemporanea so pode ser pensada a partir
da sua constituicdo atraves do racismo.

O racismo ndo se manifesta de uma Unica maneira, apesar de muitos so visualizarem
sua presenca em atos isolados ou comportamentos discriminatorios individuais. Almeida (2019)
conceitua trés concepcOes principais sobre o racismo: (a) individual; (b) institucional; e (c)
estrutural. A primeira se refere a uma concep¢do em que o racismo é tido como uma
manifestacdo patoldgica, comportamentos anormais praticados de forma individual ou em
grupo. Nessa perspectiva, o racismo esta relacionado a atos discriminatdrios que ocorrem de
forma direta. Pautada pela questdo comportamental, essa seria uma concepcédo limitada, pois
ignora a natureza politica do racismo, podendo ignorar sua existéncia equiparando o fendbmeno
somente a uma forma de preconceito.

A segunda trata do racismo enquanto uma concepcdo institucional que se refere a
contribuicdo do funcionamento das institui¢ces para a manutencao de privilégios e do poder de
grupos hegemonicos. Nesse sentido, o racismo institucional contribui para a reproducdo das
desigualdades sociais e também para desvantagens a determinados grupos por conta da raca,
utiliza o poder como fator que rege as relacées raciais (ALMEIDA, 2019). A elaboracédo dessa
concepcdo foi um importante avanco para as discussdes sobre as relacbes raciais,
principalmente quando é comparada a visdo reducionista da perspectiva individualista. No
entanto, o autor afirma que essas ainda séo formas insuficientes para definir o fendGmeno.

O racismo ndo é apenas resultado de atos individuais e nem se restringe ao
funcionamento das praticas institucionais: “[...] as institui¢des sdo racistas porque a sociedade
¢ racista” (ALMEIDA, 2019, p. 47). As concepgdes descritas anteriormente dificultam a
compreensdo de que o racismo, mais do que isso, é estruturante na nossa sociedade. Essa é a
ideia da terceira concepg¢do, o racismo enquanto “[...] uma decorréncia da propria estrutura
social, ou seja, do modo ‘normal’ com que se constituem as relagdes politicas, econdémicas,
juridicas e até familiares, ndo sendo uma patologia social € nem um desarranjo institucional”
(ALMEIDA, 2019, p. 50). A concepgéo de racismo estrutural compreende e analisa 0s modos
de funcionamento e de organizagdo da sociedade, integralizando os diferentes elementos
envolvidos no fenbmeno do racismo. Assim, todo racismo é estrutural e s6 entendendo a
estrutura é possivel dizer como o racismo se reproduz na nossa sociedade e pensar em formas
efetivas de combaté-lo. Entender o racismo a partir da perspectiva estrutural, reconhecendo que
ndo se limita a atos individuais ou a discriminacdo direta, mas ¢ “uma relacdo social, que se
estrutura politica e economicamente” (ALMEIDA, 2016, p. 23) é fundamental para

compreenséo da realidade racista do nosso pais.
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Na sociedade brasileira encontramos diferentes facetas do racismo, esse Gltimo ocorre
tanto de uma maneira escancarada, quanto de um modo velado, t&o naturalizado socialmente
que alguns defendem a sua inexisténcia. Apesar da realidade mostrar a todo momento um
racismo vivo e profundo, alguns negam o fato de que o processo de colonizacao e escraviddo
deixaram uma heranga que sobrevive mesmo com passar do tempo. S&o varias as formas de
opressao sofridas pelas pessoas negras e que conferem desvantagens a essa parcela da
populacédo. No entanto, casos de racismo sdo deslegitimados cotidianamente pela ideologia de
uma democracia racial que € crucial para manutencao, naturalizacéo e justificacdo da exclusao
racial. A negagéo do racismo e a evolugédo do conceito de democracia racial se sustentam com
0 conceito de meritocracia, que justifica a desigualdade de direitos entre negros e brancos pela
falta de esforco por parte das pessoas negras (ALMEIDA, 2019). A falacia da democracia racial
contribui para que as pessoas negras sofram racismo sem haver ao menos uma problematizagéo
sobre esses episddios, o que corrobora também com a difusdo do racismo no ambito social,
psicoldgico, econdémico, politico e cultural (NASCIMENTO, 2016). Assim, o racismo na
sociedade brasileira se afirma por meio da negacéo de sua existéncia (GOMES, 2005).

Segundo os ultimos dados do IBGE, a populacdo negra € a maioria no Brasil,
considerando a populacdo negra a somatoria entre pretos e pardos. Em 2019 as pessoas brancas
correspondiam a 42,7% da populacdo, enquanto os pretos e pardos a 55,8%. Embora estejam
em maior nimero em termos populacionais, essas pessoas ainda tém a existéncia atrelada a
subjugacao e inferiorizacdo. A grande quantidade de homicidios e violéncias cometidas contra
a populagdo negra, muitas delas denominadas de mortes por “engano” que sdo cotidianamente
banalizadas, s6 mostram que o passado colonial ainda produz severas consequéncias na
sociedade atual. Segundo o Atlas da Violéncia (2020), elaborado em parceria entre 0 F6rum
Brasileiro de Seguranca Publica (FBSP) e o Instituto de Econémica Aplicada (Ipea), em 2018
0S Nnegros representaram 75,7% das vitimas de todos os homicidios no pais, a pesquisa revela
ainda que a taxa de homicidios de negros no Brasil teve um aumento de 11,5% entre 2008 e
2018. Esses dados comprovam o evidente descaso com essas pessoas, podemos dizer que elas
sdo deixadas para morrer, visto que o Estado nunca esteve de fato preocupado com essas vidas,
pelo contrario “apds a aboligao, a sociedade, nos seus mais diversos setores, bem como o Estado
brasileiro ndo se posicionaram politica e ideologicamente de forma enfatica contra o racismo”
(GOMES, 2005, p.46), o que sé contribuiu para manutencdo das violéncias contra essa parte da
populagéo.

Desse modo, é necessario problematizar a maneira estruturante que o racismo se

apresenta fomentando as inimeras formas de violéncia e opressdo sofridas pela populacao
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negra. No entanto, é importante demarcar que quando tratamos de opressdo, hd uma categoria
dentre a populacdo negra que é atingida de forma particular e que vivencia opressdes
relacionadas a género e raca: as mulheres negras. Sabemos que ao longo do tempo as mulheres,
de uma forma geral, sempre foram objeto de subjugacdo, como apontam Felden e Coelho
(2018):

Ha um peso historico, social e cultural, sobre todas as mulheres, uma “violéncia
simbolica” influenciando a formagao da identidade dos sujeitos femininos, revelando
uma hierarquia de poder entre masculino e feminino nas sociedades humanas, nas
quais o feminino é apresentado como subalterno, inferior ao masculino (p.469).

Nessa perspectiva, as mulheres sofrem com as assimetrias de poder associadas a questdo
de género. No entanto, esse fardo se acentua nas mulheres negras, pois atrelado a esses
problemas ha o fato de que elas carregam ainda os efeitos do racismo presente em todas as
dimensdes de sua existéncia. Desse modo, considerar o racismo como Unico elemento de
opressdo na vida das mulheres negras, sem levar em conta as particularidades das vivéncias
dessas Gltimas, € uma forma insuficiente para retratar a realidade delas. Nesse sentido Carneiro
(2003), afirma que todas as vivéncias e experiéncias historicas diferenciadas que marcaram as
mulheres negras ndo estdo abarcadas nos discursos classicos sobre a opressdo da mulher. Ao
falar sobre mulher negra é necessario reconhecer que essas sdo marcadas além do racismo por
outras formas de opressdo. Lélia Gonzalez (1980) também ja havia teorizado sobre as
especificidades das violéncias contra as mulheres negras, segundo a autora, para elas ha um
lugar de duplo fenémeno do racismo e do sexismo, sendo que a articulacao desses dois Ultimos
produz efeitos violentos em suas vidas. Assim, “o racismo estabelece a inferioridade social dos
segmentos negros da populacdo em geral e das mulheres negras em particular, operando
ademais como fator de divisdo na luta das mulheres pelos privilégios que se instituem para as
mulheres brancas” (CARNEIRO, 2003, p.3).

Dessa forma, ¢ errbnea a ideia de que todas as mulheres vivenciam os mesmos modos
de violacdo. Segundo a psicéloga e psicanalista portuguesa Grada Kilomba (2019), quando
discursos que pregam uma universalidade entre todas as mulheres negligenciam o passado
colonialista, revelam uma falsa ideia de sororidade.

[...] feministas negras, falam de uma falsa universalidade, pois mulheres sdo definidas
em referéncia a uma nocdo branca de mulheridade, negando voz a mulheres negras
(Collins, 2000; Fulani, 1998; Mirza, 1997). Nesse falso universalismo, a realidade, e
as preocupagdes e reivindicagdes de mulheres negras tornam-se especificas e

ilegitimas, enquanto as experiéncias de mulheres brancas prevalecem como
universais, adequadas e legitimas (KILOMBA, 2019, p.102).
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Nesse sentido, a vivéncia das mulheres negras € singular, pois atrela os impactos de
outros modos de opressdo. Constantemente associadas a posi¢Oes subordinadas, as nogdes de
inferiorizacdo dirigidas as mulheres negras que sao naturalmente colocadas em papéis de menor
prestigio social, também estdo relacionadas ao lugar que ocupavam no periodo da escravidao.
A elas sdo destinados papéis baseados na representacdo que inscreve no seu corpo o estigma da
mulher negra escravizada (SILVA, 2009). O resultado de uma recente pesquisa intitulada
“Poténcias (in)visiveis: a realidade da mulher negra no mercado de trabalho”, realizada pelas
empresas de consultoria Box1824 e Indique uma Preta em 2020, revelou que apesar de as
mulheres negras formarem o maior grupo demogréfico do pais, compondo 28% da populacdo
brasileira, sdo elas que possuem as piores condi¢des de trabalho e a menor presenca em cargos
de lideranca. A falta de oportunidade para obtencdo de uma educacdo formal de qualidade e a
subestimacéo da capacidade para exercer profissdes que exijam um maior nivel intelectual,
empurram essas mulheres para empregos que no imaginario social sdo os mais “adequados” a
elas. Sobre esse assunto, Lélia Gonzalez em uma entrevista apresentada no documentario "As
Divas Negras do Cinema Brasileiro", de 1989, declarou: “Para a mulher negra, o lugar que lhe
é reservado € sempre o menor. O lugar da marginalizacdo. O lugar do menor salario, do
desrespeito em relacdo a sua capacidade profissional”.

Segundo Angela Davis (2016), no periodo da escravidao, em relacdo ao trabalho, as
mulheres negras eram vistas com a mesma capacidade dos homens, o sexo era algo irrelevante,
pois antes de tudo eram escravas. Percebidas como mulheres fortes e capazes de aguentar
trabalhos pesados, dotadas de uma resisténcia fisica comparada a dos homens negros. No
entanto, as formas de exploracdo e as punicGes se diferenciavam, as mulheres negras
escravizadas além de acoitadas, eram vitimas de todos os tipos de coer¢do sexual, vistas como
objeto eram submetidas a praticas desumanizadoras. A autora afirma ainda que as mulheres
negras eram exploradas também a partir de sua fertilidade, tinham funcéo de gerar mais mao de
obra escrava, como meras reprodutoras, “aos olhos de seus proprietarios, elas ndo eram
realmente maes; eram apenas instrumentos que garantiam a ampliacdo da forca de trabalho
escrava” (DAVIS, 2016, p. 25), apesar da maternidade n&o recebiam nenhum tratamento
especial. Desse modo, a ideologia da feminilidade universal que destaca nas mulheres o papel
de mées e cuidadoras do lar ndo recaiu sobre as mulheres negras. As Unicas repercussoes dessa
ideia de feminilidade branca e eurocéntrica sobre a vida das mulheres negras corresponde a
construcdo de esteredtipos que associam a vida das mulheres escravizadas ao trabalho
domeéstico. Quando, na verdade, no contexto da escraviddo a maioria delas, trabalhava na

lavoura assim como o0s homens negros. Assim, mulheres negras sdo consideradas trabalhadoras
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por natureza, algo que remonta um padrdo convencionado nos primeiros anos da escravidio. E

importante dizer que Davis (2016) esta se referindo a escravizagdo de mulheres negras nos

Estados Unidos, mas podemos trazer para a realidade do nosso pais, dadas as semelhancas do

periodo colonial brasileiro, principalmente no que se refere a escravizagdo das mulheres negras.

Assim, os esteredtipos que generalizam o lugar das mulheres negras escravizadas em

papéis de servitude e cuidado repercutem no modo como essas pessoas sdo vistas nos dias de

hoje. As mulheres negras foram estabelecidas em posi¢des na sociedade que remetem a esses

papéis. Nessa perspectiva, sdo atribuidas a elas fungdes de servilismo que as posicionam em
um lugar inferior as mulheres brancas e aos homens brancos e negros.

E oprimida pelo homem branco porque ele, inserido numa ideologia patriarcal e

eurocéntrica, acredita que tem maiores qualidades fisicas, bioldgicas, intelectuais, de

lideranga para gerir a sua vida e a de outrem. E oprimida também pelo homem negro,

que muito embora partilhe com ela uma experiéncia histérico-cultural comum, nao

deixou de ser influenciado pela mesma ideologia patriarcal que sedimenta o

inconsciente coletivo. E, ainda, oprimida pela mulher branca que, dada as

circunstancias historicas, estabelecem(ram) relagdes de dominacdo, de diferentes

formas, desempenhando papéis que “legitimam(vam)” sua superioridade na

hierarquia social em relagdo as mulheres negras. Essas duas formas de opresséo, a de

género e a de raca, atravessadas pela de classe, tém impedido, ou melhor, relegado as

mulheres negras um papel social de muito menor prestigio na esfera social (SILVA,
2000, p. 4).

Por todo o exposto, ndo podemos enquadrar mulheres negras em discursos que nao
contemplem suas singularidades. Sendo imprescindivel que as anélises sobre as formas de
opressao, sejam elaboradas a partir da concepcao de interseccionalidade, um conceito estudado
por Carla Akotirene (2019), que “sugere que a raga traz subsidios de classe-género e esteja em
um patamar de igualdade analitica” (p.23). Da mesma forma que a discussdo sobre o racismo
nédo deve ser realizada sem envolver as questdes de género e classe. Em vista disso, Kilomba
(2019), discute a necessidade de se pensar sobre o racismo genderizado, pois segundo a autora,
as mulheres negras estdo inseridas em discursos que ndo contemplam a sua realidade. Os
debates sobre racismo geralmente consideram somente 0 homem negro, quando incluem género
tomam como sujeito a mulher branca e a ragca ndo é incluida nos discursos de classe
(KILOMBA, 2019). A concepgdo de racismo genderizado vai denominar justamente a
indivisibilidade de género e raca, fundindo esses ultimos de forma intercessora em um nico
conceito e a partir disso se pode pensar também nas associagdes do racismo genderizado com
as questodes de classe. Sendo assim, raca e género ndo podem ser pensados separadamente, pois
“construgdes racistas baseiam-se em papeis de género e vice-versa” (KILOMBA, 2019).

Sabemos que a era colonial demarcou lugares sociais classificando as pessoas por

diferentes categorias que incluiam raga e podemos entender que a raga é uma construcao social,
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politica e cultural que decorre das rela¢fes sociais e de poder estabelecidas ao longo da historia,
exercendo um papel central na cultura e na vida social (GOMES, 2005). O conceito de raga é
um elemento politico fundamental que contribui diretamente para a naturalizagéo e legitimacéo
de desigualdades, segregacéo e genocidio de populacbes consideradas socialmente minoritarias
(ALMEIDA, 2019). No conceito de colonialidade do poder elaborado por Anibal Quijano
(2005), a raga é um fator determinante para as relag@es de colonialidade que ndo desapareceram
com o fim da era colonial. Segundo o autor, o padrdo de poder presente nas formas de
dominagdo que persistem até o momento atual, se da principalmente através da “classificagdo
social da populacdo mundial de acordo com a ideia de raga, uma constru¢do mental que expressa
a experiéncia béasica da dominagdo colonial e que desde entdo permeia as dimensdes mais
importantes do poder mundial” (QUIJANO, 2005, p.117). No entanto, a ideia de que araca ¢ a
Unica categoria formadora das relagdes de poder colonialistas pode ser insuficiente quando
invisibiliza o género, h& autores que apontam entdo para necessidade de pensar em uma
colonialidade do género, uma concepgéo que constata
[...Jcomo as normas de género fazem parte da colonialidade do poder, do saber e do
ser. Passa-se a falar também da colonialidade do género, passa-se a pensar que tanto
o0 género é informado pela raca, quanto a raga é informada pelo género [...] Usar o
género como categoria de andlise decolonial significara empreender estudos que
vejam que o que hoje entendemos ou usamos como sexo/género foi construido no
performativo da colonialidade, tendo a raca e o racismo como informadores dessa
construcdo, ou seja, raga, sexo e género ndo surgem como conceitos separados, mas

sdo forjados numa mesma matriz que tem como estrutura binaria central aquela de
humanos/ndo-humanos (GOMES, 2018, p. 77).

Dessa forma, observamos que raca e género sdo elementos que se cruzam, quando
falamos de raca, falamos também de género. Elementos que somados as questes de classe
definem um “nao lugar” social de determinados sujeitos. Um “ndo lugar” que ¢ produzido
através de processos perversos que retiram até mesmo o direito de existéncia de negras e negros,
0 que nos remete ao pensamento de Franz Fanon, que ao refletir sobre a condicdo existencial
do ser negro, afirma que "ha uma zona de ndo-ser, uma regido extraordinariamente estéril e
arida, uma rampa essencialmente despojada, onde um auténtico ressurgimento pode acontecer”
(FANON, 2008, p.26). Assim, o negro e desapropriado de sua existéncia.

Cabe destacar, que o Estado tem fungédo fundamental nessa I6gica, pois atua diretamente
para viabiliza¢do desse “ndo lugar”, legitimando e naturalizando o exterminio de pessoas que
sdo vistas como “inimigos” que precisam ser eliminados. Nesse cenario, a valorizagdo de
determinadas vidas em detrimentos de outras é nitida. Vidas negras séo negligenciadas, ndo séo
vistas como dignas de protecao, ndo possuem valor enquanto vidas dignas de serem vividas. Ha

sujeitos entdo que merecem ter suas vidas defendidas e valorizadas e estas sdo dignas de luto e
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comog&o, enquanto a perda da vida de outros sujeitos pouco importa, pois eles ndo s&o nem
mesmo reconhecidos enquanto sujeitos, pois nunca foram consideradas como vidas
propriamente (BUTLER, 2015).

Dessa forma, quando pensamos na nossa sociedade, ndo € dificil dizer quais vidas séo
valorizadas. A cor da pele, e ainda as questdes de género e classe sdo critérios para estabelecer
vida e morte e para determinar quais vidas tem valor, assim como as que sdo dignas de luto. A
comocdo social e 0 enlutamento sdo sentimentos que ndo parecem ser destinados a pessoas que
vivem em precariedade, ou seja, em uma “situagdo politicamente induzida na qual determinadas
populagdes sofrem as consequéncias da deterioracdo de redes de apoio sociais e econdmicas
mais do que outras, e ficam diferencialmente expostas ao dano, a violéncia e a morte”
(BUTLER, 2018, p. 59). Uma situacdo vivenciada por uma grande parte de brasileiros e que é
possibilitada pela auséncia de politicas protetivas. Podemos dizer que o Estado atua entdo
pautado em “politicas de morte”, eliminando aqueles que a vida ndo tem valor, as “vidas
mataveis”. Nesse sentido, ¢ valido ressaltar como esse contexto se relaciona com a nogao de
necropolitica, ja que essa Ultima tem sua dindmica fundamentada no elemento racial, visto que

“em larga medida, o racismo ¢ o motor do principio necropolitico” (MBEMBE, 2017, p. 65).

2.2 A necropolitica e seus desdobramentos

Foucault (2005) teorizando sobre a biopolitica e o biopoder afirma que a raca e o
racismo, reinem varias formas de opressao que, se ndao eliminam por completo a existéncia de
determinadas vidas, retiram o seu sentido de viver, operando ainda na divisdo das vidas que
merecem ser vividas das que ndo merecem. Segundo o autor, o critério utilizado para decidir
guem vive e quem morre é 0 da raca, 0 racismo se torna um mecanismo regulador dos corpos e
da vida, privilegiando determinados grupos enquanto outros sdo desprotegidos e deixados para
morrer se 0 Estado assim desejar. Achille Mbembe em sua obra, debate com as formulacGes de
Foucault e argumenta que o conceito de biopoder deixa lacunas e nédo é suficiente para explicar
a morte em grandes propor¢des nos paises que sdo atravessados pela experiéncia colonial e as
dindmicas que envolvem esse “deixar morrer”. O pensamento desenvolvido por Mbembe
(2018) nos permite uma compreensdo mais completa sobre as questdes raciais no Brasil e a
seletividade sobre quem pode ter ou ndo direito a vida, pois quando julgamos 0s mecanismos
de poder exercidos na sociedade contemporanea sobre o enfoque da necropolitica, é possivel

compreender como funciona o sistema que define o lugar dos individuos na sociedade.
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Vivemos em uma coletividade marcada pelas desigualdades sociais e que se constituiu
com base em um sistema de exclus&o e discriminagdo. Nesse cenario, fica evidente que o direito
a vida é privilégio de poucos. Os fatos cotidianos nos mostram quais vidas possuem um real
valor para a sociedade e para o estado, enquanto outros sujeitos sdo expostos a vulnerabilidade
e deixados para morrer. Vistos como inimigos do Estado, as mortes desses Gltimos ndo sdo nem
mesmo "passiveis de luto”, utilizando o termo de Butler (2015). As medidas tomadas pelo
Estado, no momento atual de pandemia do Covid-19, mostram de forma clara o0s
desdobramentos do necropoder e do racismo na nossa sociedade. Em um pais onde impera a
desigualdade, ndo causa estranheza o fato de que os efeitos de uma pandemia sdo sentidos de
formas diferentes pelos grupos sociais, no entanto observamos que alguns foram simplesmente
deixados para a morte. Diante disso, cabe o questionamento sobre quais critérios sdo utilizados
para definir quem morre e quem vive. Pensar a partir da necropolitica € um caminho para
entender essa quest&o.

A necropolitica trata principalmente dos modos contemporaneos de como o poder
politico se apropria da morte como um instrumento de gestdo, ditando como e quem deve
morrer, quais vidas importam e quais ndo importam. O critério para essa definicdo passa pelo
racismo e pela ideia de um inimigo social que precisa ser eliminado, um inimigo comum que é
idealizado através de discursos hegemonicos. Esse conceito foi pensado e desenvolvido pelo
filosofo camaronés Achille Mbembe no ensaio “Necropolitica: biopoder, soberania, estado de
excecédo e politica da morte” em que dialoga, entre outros autores, com Giorgio Agamben e
Michel Foucault. Tendo como referéncia os pensamentos de Foucault, o autor se fundamenta
no pressuposto de que a soberania consiste no poder de ditar quem pode viver e quem deve
morrer. Ao falar sobre a soberania, Mbembe pontua que sua preocupacao:

E com aquelas formas de soberania cujo projeto central ndo é a luta pela autonomia,
mas "a instrumentalizacdo generalizada da existéncia humana e a destruicdo material
de corpos humanos e populagcfes. Tais formas de soberania estdo longe de ser um
pedaco de insanidade prodigiosa ou uma expressdo de alguma ruptura entre os

impulsos e interesses do corpo e da mente. De fato, tal como os campos da morte, sdo
elas que constituem o nomos do espaco politico que ainda vivemos (2018, p. 11).

Mbembe (2018) afirma que a politica, a soberania e 0 sujeito na contemporaneidade néo
correspondem mais ao discurso filosofico da modernidade. Dessa forma, o autor retoma, mas
avanca na discussdo sobre biopoder e biopolitica ja feitas anteriormente por Michel Foucault
que insere 0 racismo nos mecanismos de poder e de controle do estado e defende que vida e

morte s&o marcas da politica.
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Logo no inicio de seu ensaio, Mbembe (2018) faz perguntas centrais para suas
reflexdes: Seria a nogé@o de biopoder de Foucault realmente suficiente para compreenséo das
formas de poder politico contemporaneas em que sdo exercidos o direito de matar, tendo como
foco principal matar aquele que é considerado seu inimigo? A partir desse questionamento o
autor teoriza sobre a necropolitica aprofundando a nocéo de biopoder, e relacionando esse
ultimo com os conceitos de estado de excecao e estado de sitio. Mbembe acredita que as préaticas
politicas que ocorreram no Nazismo, no Apartheid na Africa do Sul, na ocupacéo na Palestina
e no colonialismo vdo além dos conceitos foucaultianos, que esses seriam exemplos do
exercicio da necropolitica e do necropoder, trajetérias pelas quais o “estado de excegdo ¢ a
relacdo de inimizade tornaram-se a base normativa do direito de matar” (p.17).

Para Mbembe (2018) € na col6nia e sob o regime do apartheid que surge um estado de
terror especifico caracteristicos da necropolitica, onde a raca mais uma vez é crucial. O autor
afirma que “as colonias sd0 zonas em que guerra e desordem [...] Como tal, as coldnias sdo o
local por exceléncia em que os controles e as garantias de ordem judicial podem ser suspensos
- a zona em que a violéncia do estado de exce¢ao supostamente opera a servico da ‘civilizagao’”
(p. 35). Assim as estratégias de terror enquanto estado de excecdo constante utilizadas na
colbnia e nos outros exemplos citados, em que ocorriam mortes de populagdes inteiras, dos
corpos mataveis, sao as formas praticas do funcionamento do necropoder.

No Brasil, um pais em que o racismo se estrutura em todas as dimensfes sociais
(ALMEIDA, 2019), o funcionamento do necropoder por parte do Estado que viabiliza a politica
de morte é nitido. O genocidio de pessoas negras e pobres, a falta de politicas publicas para essa
parcela da populacdo é um dos exemplos claros do exercicio do necropoder. A violéncia e a
morte sdo legitimas para alguns e para outros ndo. Na pandemia, em raz&o da gestdo do Estado
gue ndo deixa de ser pautada pelo racismo, a precariedade da populacdo negra e pobre é
maximizada, algo que afeta de forma ainda mais nociva as mulheres negras que, como ja dito,
pelos marcadores sociais que lhes atravessam sdo o principal alvo desse contexto de
negligéncias e violéncias. Dentro desse Gltimo grupo se encontra uma categoria que vivenciou
todas essas formas de violagGes nesse periodo de maneira potencializada e que s&o o foco deste
trabalho: as mulheres negras que atuam como empregadas domésticas. No entanto, a violéncia
contra essas profissionais ndo surgiu com a pandemia, ela se inscreveu ao longo da historia e
encontra seus fundamentos na nossa cultura colonizadora que institui as relacdes de dominacao
a essa profissdo. Dessa forma, para termos a compreensdo de como a vulnerabilidade

experienciada na crise pandémica por essas profissionais é um retrato de uma longa historia de
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exclusdo e precariedade, ¢ fundamental buscar a forma como foi constituido o emprego

doméstico.

2.3 Empregos doméstico: uma historia de violacdes

Analisando a realidade do servico doméstico remunerado no pais, é possivel perceber
que se trata de uma profissdo marcada por um contexto de exploracao e servidao, situacées que
caracterizam a profissdo desde a época da escravidao, um trabalho “que na grande maioria eram
realizados por mulheres que desenvolviam as tarefas domésticas muitas vezes em troca de
moradia, vestuario e alimentacdo ou por menos que um salario-minimo” (ARAUJO E
NASCIMENTO, 2021, p. 697). Uma pesquisa, divulgada em 2019 pelo Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada (Ipea), concluiu que o trabalho doméstico no Brasil ainda é caracterizado
pela precariedade, tanto em condicGes de trabalho, quanto no que se refere a remuneracdo. O
trabalho domeéstico remunerado é exercido por mais de seis milhdes de brasileiros, desse total
92% sdo mulheres, em vista disso, sempre que nos referirmos neste trabalho a essas
profissionais, usaremos o termo empregadas domésticas, no feminino. Dentre as empregadas
domeésticas no pais, a grande maioria sdo negras e de baixa escolaridade (PINHEIRO et al.,
2019). Por esse motivo, Nogueira (2017, p. 49), afirma que “a identidade do trabalho doméstico
no Brasil tem de ser encarada a partir do entrecruzamento de recortes sociais nos quais, género,
raga e classe sdo fundamentais”. E para compreensdo da constitui¢cido desse cenario, é preciso
também, voltar nosso olhar ao passado.

No sistema escravocrata a exploracdo da mulher negra era analisada a partir do seu papel
enquanto trabalhadora, a funcéo de servir deslegitimava todas as outras (DAVIS, 2016). No
Brasil, o trabalho doméstico cria suas raizes no periodo colonial. As mulheres negras
escravizadas também exerciam papel fundamental na casa dos seus senhores, cuidavam da casa
e dos filhos de suas sinhas, uma relagdo pautada na inferioridade das mulheres negras. Sendo
as mulheres escravizadas considerados propriedade de seus senhores, esses Ultimos garantiam
um “local seguro” de moradia para elas e em troca tinham essas mulheres enquanto
mercadorias. Com o fim da escraviddo as relagdes de trabalho ganharam novas formas. As
pessoas negras escravizadas foram libertas, mas essa “liberdade” que se deu apenas de maneira
formal, veio acompanhada da falta de oportunidade. Ndo foram criados meios para que oS
recém-libertos tivessem uma vida digna, esse contexto fez com que muitas pessoas libertadas
do sistema escravagista continuassem sob o dominio de seus senhores, dando continuidade a

relacdo de exploracéo, ja que trabalhavam em troca do minimo: comida e moradia. Configurado
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como um dos unicos meios de sobrevivéncia, foi por meio do trabalho doméstico que essas
pessoas agora libertas entraram para 0 mundo do trabalho. Assim, no século X1X a relacdo de
senhora e mulher negra escravizada se transforma em uma relacdo de patroa e empregada. No
entanto, o trabalho doméstico continua estruturado de maneira muito préxima ao do contexto
escravocrata, fazendo com que as que antes eram escravizadas se tornassem empregadas
domesticas. A partir desse periodo o trabalho doméstico foi se constituindo de forma
invisibilizada. Socialmente € considerado de pouco prestigio e juridicamente é negligenciado
(SILVA; LORETO; BIFANO, 2017).

As primeiras normas dirigidas as empregadas domésticas s6 surgem em 1916 com a lei
n® 3.071 do Cddigo Civil e depois com o Decreto n° 16.107, de 30 de julho de 1923, leis que
tratavam sobre a regulamentacdo dos contratos de locacdo do servico doméstico
(DAMACENO; CHAGAS, 2013). Excluidas aos olhos da lei, mesmo com a Consolidacéo das
Leis do Trabalho (CLT), em 1943, que garantiu os direitos basicos a muitos trabalhadores, as
empregadas domésticas continuaram a exercer sua funcdo sem os direitos fundamentais do
trabalho. A CLT pouco mudou a realidade dessas trabalhadoras, pois se aplicava de forma
desigual. Com toda essa exclusao a categoria vai a luta e, com a mobilizacdo das domésticas,
criaram em 1932 a Associacdo dos Empregados Domésticos de Santos, fundada por Laudelina
de Campos Melo. A associacdo buscava defender os direitos trabalhistas da categoria e foi
criada para ser um Sindicato, um direito que era negado as empregadas domésticas até entdo. E
importante dizer que a fundadora do sindicato ja militava pela causa negra desde 1920
(NOGUEIRA, T., 2017).

Apenas com a Constituigdo de 1988, a categoria consegue alcancar alguns direitos que
ja eram garantidos aos outros trabalhadores por meio da CLT. Mas ainda assim, continuaram
sendo desfavorecidas. Com a lenta evolucdo legislativa, somente ha oito anos, com a aprovacéo
da Emenda Constitucional n° 72, em 3 de marco de 2013, que ficou conhecida como PEC
(Proposta de Emenda Constitucional) das domésticas, 0 emprego doméstico passou a ter
direitos, pelo menos na forma legal, comparados aos ja conquistados por profissionais de outras
categorias, como por exemplo, o limite maximo de jornada de trabalho e adicional noturno.
Damasceno e Chagas (2013, p. 73), apontam que “A Emenda constitucional n® 72/13 afasta
residuos herdados da época escravocrata que ainda persistem nas relacdes de trabalho e reflete
a modernizacdo dos direitos dos domesticos visando a sua segurancga juridica e social.”. No
entanto, na préatica, a afirmacdo dos autores ndo se confirma totalmente. Apesar da aprovacao
da PEC ser considerada um marco importante para a categoria, a regulamentagéo dessa Emenda

sO se deu por meio da edicdo da Lei do Trabalho Domeéstico — LC 150/2015. Segundo
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(CALSING E AVARENGA, 2016, p. 75), “A LC 150/2015 acarretou um grande avango-
juridico-trabalhista para a relacdo empregaticia doméstica por ter assegurado, a concretizacdo
dos valores sociais e a formacdo de uma ordem ético-constitucional voltada para o bem-estar
do trabalhador doméstico”. Porém, mesmo com avanco na legislagdo, o que ainda se observa ¢
a precariedade estrutural da profissdo. O trabalho doméstico remunerado ainda é caracterizado
por uma atividade precéria, realizado muitas vezes informalmente, com baixos rendimentos,
discriminacdo, assédio moral e sexual (PINHEIRO et al., 2019).

A imagem de doméstica associada a mulher negra, uma ideia que se engendra a partir
da figura da mucama, a mulher negra escravizada que exercia 0S servicos domésticos
(GONZALEZ, 1980), ndo se perpetuou somente de forma simbolica, mas também se reflete de
forma concreta quando olhamos para a situacdo do emprego doméstico na sociedade atual.
Ainda alvos de uma heranca do periodo colonial, as mulheres negras que exercem o emprego
domeéstico, continuam sendo vitimas da exploracdo por parte da classe dominante. A relacéo
com os patrdes de forma majoritaria, ¢ pautada na subordinacido dessas mulheres, “[...] ja que
em sua maioria sdo mulheres, negras e pobres, experimentam algumas das mais intensas formas
de desempoderamento e exploragdao” (NOGUEIRA, T., 2017, p. 50). Dessa forma, ao
problematizar o lugar das empregadas domésticas na sociedade, se torna inevitavel a reflexdo
sobre as formas de dominacao ainda existentes no pais, que repercutem no modo como essas
profissionais vivenciam as violacdes exercidas pelo estado e pela sociedade, sendo vitimas do
entrelacamento de violéncias e opressao.

As nocbes de racismo estrutural, racismo genderizado e necropolitica tratadas neste
capitulo, que abordam essa exposicdo diferenciada a opressao, violéncia e a morte, nos fornece
subsidios tedricos para entender como a populacdo negra brasileira sofre os efeitos da
pandemia, de modo especial, as empregadas domeésticas. Para tanto, precisamos dialogar sobre
as particularidades da pandemia no Brasil que impactou de modos distintos 0s grupos sociais,

seguindo uma ldgica racista, classista e sexista.
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3 RACISMO E NECROPOLITICA NA PANDEMIA: O ENCONTRO DA NOVA
CRISE SANITARIA COM VELHOS PROBLEMAS ESTRUTURAIS

No capitulo anterior, apresentamos 0s conceitos de racismo estrutural, racismo
genderizado e necropolitica e as consequéncias dos seus mecanismos de operacdo na sociedade.
Além de abordar a constituicdo do emprego domestico, que ndo deixa de ser determinado por
esses fenbmenos, uma historia marcada pela segregacdo e precariedade que reverbera na
situacdo atual da profissdo. Nos proximos capitulos, evidenciaremos a relacdo entre racismo e
necropolitica e a atual pandemia de Covid-19, a qual acentuou as desigualdades sociais e
potencializou os riscos enfrentados por determinados grupos politica e economicamente

minoritarios, dentre eles, principalmente, o das empregadas domésticas.

3.1 Negacionismo e omissdes: viabilizacao da politica de morte na pandemia

Até 0 momento da escrita deste trabalho ja ocorreram mais de 600 mil mortes pelo novo
coronavirus no Brasil. Um ndmero estarrecedor que, no entanto, ndo se mostra suficiente para
uma mudanca de postura do representante publico mais elevado do Estado. Desde o inicio, 0
presidente Jair Messias Bolsonaro em falas publicas desdenhou e minimizou a pandemia.
Enquanto a propagacdo do virus avanca, suas falas despertam a indignacdo daqueles que
conseguem dimensionar a gravidade dos efeitos desse descaso.

Seguindo um caminho particular, diferente de outras nacdes, em gque houve uma
concentracdo por parte dos governantes, para o enfrentamento a proliferacdo do virus, a politica
instaurada pelo Governo Federal do pais, teve como principal fator, a ado¢do de um discurso
negacionista. Um negacionismo que comparecia ja na fase candidatura de Jair Bolsonaro a
presidéncia, em sua campanha defendeu a tortura, criticou a democracia e negou a existéncia
da ditadura militar e do racismo no Brasil (ROLIM e CHIMENDES, 2020). Essa atitude néo se
alterou durante o surto do novo coronavirus no Brasil, pelo contrario se tornou a marca de sua
gestdo. Esse foi um assunto muito debatido pela midia, varias reportagens e noticias
questionando a postura do governo no periodo da pandemia foram publicadas, contetudos que
constatam a negligéncia de Bolsonaro e seus apoiadores diante da crise instaurada.

Além de um discurso irresponsavel, os pessimos modelos de conduta associados ao
constante estimulo a continuidade das atividades econdmicas, as divergéncias com o ministério
da saude quanto ao distanciamento social, uso de mascaras e medica¢des sem comprovacoes

cientificas de eficacia que o levou a troca de ministros da saude, colocaram o Brasil entre os
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dez paises com mais mortes pelo coronavirus (NETO, 2021), o que demonstra o desprezo do
Estado em relagéo a populagéo. Nesse contexto, analisando o discurso negacionista e as atitudes
do presidente do Brasil e de seus seguidores com relacdo a pandemia do novo coronavirus
observamos que a logica das agdes governamentais segue os principios de uma politica voltada
para a morte, que pode ser mais bem compreendida como o exercicio de um necropoder. S&o
expressdes da necropolitica a medida em que permitem e causam a precarizacao das condi¢es
de vida da populagio mais vulneravel na conjuntura pandémica (IZAU, et al., 2021).

Desde quando foram anunciados os primeiros registros do novo coronavirus a OMS
disp0s de orientaces para controle da contaminagdo e diminuicdo da taxa de mortalidade
causada pela doenga. Porém, indo contra a maioria dos governantes internacionais e até mesmo
de governos estaduais e municipais brasileiros, o presidente passou a manifestar falas e
comportamentos que minimizavam a doencga. A postura do governo, motivou a instalagéo no
dia oito de abril de 2021, da Comissdo Parlamentar de Inquérito (CPI) da Covid-19, que teve
como objetivo investigar se houve negligéncia por parte do governo federal em relagéo ao
enfrentamento & pandemia buscando apurar e responsabilizar os responsaveis pelas possiveis
falhas. Durante a investigacéo, a equipe da CPI da Covid que auxilia um dos relatores, reuniu
em um documento falas negacionistas do presidente no periodo de janeiro de 2020 a janeiro de
2021. Segundo O jornal Folha de S&o Paulo, que teve acesso a esse documento, a primeira
declaracdo de Bolsonaro foi feita no dia 26 de janeiro de 2020, quando a OMS ainda ndo havia
declarado oficialmente a pandemia, mas ja alertava sobre os perigos da proliferacdo do virus,
quanto a isso o presidente declarou: “Estamos preocupados, obviamente, mas ndo ¢ uma
situagcdo alarmante”. No dia 9 de marco, quando o pais ja havia registrado o primeiro caso da
doenca, o presidente em entrevista afirmou que o virus estaria sendo “superdimensionado”. A
partir dai, o presidente seguiu ironizando a gravidade do problema: “Eu ndo sou coveiro, ta
certo?” (20/4); “Se o virus pegar em mim, ndo vou sentir quase nada. Fui atleta e levei facada”
(30/3); “Alguns vdo morrer? Vo, ué, lamento. E a vida. Vocé ndo pode parar uma fabrica de
automoveis porque hd mortes nas estradas todos os anos”. (27/3) (CHAIB E MACHADO,
2021). Podemos observar a indiferenca e falta de responsabilidade do chefe de Estado em
relacdo as vitimas, somente no documento elaborado pela CPI da Covid, foram registradas
duzentas falas dessa natureza proferidas por Bolsonaro. Falas absurdas que quando partem do
lider de uma nacéo produzem efeitos desastrosos para a populacdo que mais € impactada por
esse descaso. Nesse sentido, € possivel afirmar que sua atuagdo afeta principalmente aqueles
dos quais a morte ndo representa nada e ndo causa nenhum tipo de preocupagédo, assim como

Mbembe aponta no trecho a seguir:
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Regra geral, trata-se de uma morte a qual ninguém se sente obrigado a responder.
Ninguém tem qualquer sentimento de responsabilidade ou de justica no que respeita
a esta espécie de vida ou a esta espécie de morte. O poder necropolitico opera por um
género de reversao entre vida e morte, como se a vida ndo fosse 0 médium da morte.
Procura sempre abolir a distin¢do entre os meios e os fins. Dai a sua indiferenca aos
sinais objectivos de crueldade, aos seus olhos, o crime é parte fundamental da
revelacdo, e a morte dos seus inimigos, em principio, ndo possui qualquer simbolismo.
Este tipo de morte nada tem de tragico e, por isso, 0o poder necropolitico pode
multiplica-la infinitamente, quer em pequenas doses (0 mundo celular e molecular),
quer por surtos espasmodicos - a estratégia dos «pequenos massacres» do dia a dia,
segundo uma implacavel logica de separacdo, de estrangulamento e de vivissecgao,
como se pode ver em todos os teatros contemporaneos do terror e do contraterror
(MBEMBE, 2017, p.65).

Dessa forma, o discurso de Bolsonaro, que tem como consequéncia inevitavel o
aumento da disseminag&o do virus, pode ser entendido como um ato legitimo do necropoder,
pois afeta de modo especial as pessoas que sdo alvos do descaso do Estado muito antes da
pandemia. Algumas das principais orientacdes de Jair Bolsonaro dirigidas a populacdo no
periodo da pandemia, seguiram essa direcéo, instrucdes envolvendo o incentivo ao ndo uso de
mascaras, a nao adocdo do distanciamento social, as restrices de atividades e ainda a
recomendacdo da hidroxicloroquina como remédio para tratar Covid-19 , uma medicacdo que
segundo resultados de uma pesquisa da OMS ndo possui beneficios em termos de mortalidade
ou hospitalizagdo para tratamento com esse medicamento (G1, 2021), essas recomendacdes
podem ser destacadas como exemplo da estratégia negacionista do governo que deslegitimam
e comprometem o alcance das medidas de prevencéo e contencdo do virus.

O presidente também mostrou sua indiferenca em relacéo a principal fonte de combate
ao novo coronavirus quando recusou a compra de imunizantes e questionou a eficacia de
vacinas, especialmente da CoronaVac, essa Ultima desenvolvida pela farmacéutica chinesa
Sinovac em parceria com o instituto Butantan, garante 78% de protecdo contra casos leves e
100% contra casos graves da doenca (DANTAS, 2021). Ademais, as trocas e demissdes de
ministros da satde por discordancias quanto a conducdo da pandemia, marcam a desastrosa
gestdo do governante e refletem a falta de uma estratégia centralizada e a auséncia de
comprometimento do governo com a crise enfrentada pelo pais. Essa troca constante de
representantes no ministério da satde em plena crise sanitaria, representa ainda, segundo Silva
(2020), mais um exemplo da manifestacdo do necropoder, que nem sempre se apresenta de
forma explicita, sua execucdo pode aparecer de forma disfar¢cada por meio do exercicio do
poder.

Nesse cenario, destacamos também o movimento do governo de pressionar a retomada

das atividades econOmicas, em um ‘“aparente dilema entre salvar vidas e a economia”
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(BORGES ET AL., 2020), que revelou “uma discussao, aberta e sem constrangimentos, sobre
quais e quantas vidas s3o ‘aceitaveis’ sacrificar para manter a economia funcionando” (BARDI,
et al 2020, p.499). A obstinacdo do governo em privilegiar o funcionamento da economia, a
manutencdo do negacionismo como estratégia politica de gestdo, as omissdes frente a crise
sanitéria, as tentativas de deslegitimacéo da ciéncia, as desastrosas a¢cdes governamentais contra
a Covid-19 e a disseminacédo de inverdades convenientes, além de refletirem a incompeténcia
do principal lider politico do pais, mostram também que suas a¢6es ou a auséncia delas do ponto
de vista politico, incidem diretamente sobre a vida e a morte das pessoas. Nao ha como pensar
que nessas circunstancias, a partir dessas condi¢fes, a populacdo brasileira, principalmente
aqueles que se encontram em condicdo de vulnerabilidade social, ndo figuem expostos a um
maior risco de contaminacdo e de morte. Foi assim, em um contexto de auséncia de politicas
publicas para prevenir a disseminacédo ou difusdo do virus, que a perda de milhares de vidas foi
naturalizada durante mais de um ano de pandemia. Mas quem s&o essas pessoas deixadas para
morrer? Cabe aqui voltarmos a essa questéo.

Como ja exposto, o0 exercicio do necropoder incide sobre a definicdo de quem vive e
quem deve morrer, quem importa e quem ¢ considerado “descartavel”. Nesse sentido, as vidas
que estdo em constante perigo sdo determinadas por um fator crucial: a raga. Mbembe afirma
que “na economia do biopoder, a funcdo do racismo € regular a distribuicdo de morte e tornar
possivel as fungdes assassinas do Estado. Segundo Foucault, essa ¢ “a condicdo para a
aceitabilidade do fazer morrer” (MBEMBE, 2018, p. 18)”. O racismo permite o exercicio do
biopoder, garantindo o funcionamento da necropolitica. Em seu ensaio, Mbembe (2018) destaca
as praticas nazistas e o Apartheid como exemplos do funcionamento do necroproder. No
entanto, quando olhamos ao nosso redor, é possivel observar de forma clara ele operando.

A gestdo do Estado deixa a populacdo a mercé da prépria sorte, submetendo grupos
vulneraveis expostos ao risco de contaminacdo, transformando a pandemia em um verdadeiro
“mundo de morte”, como nos termos de Mbembe. O presidente exercendo o seu papel de
soberania, atua sob a necropolitica decidindo quem pode viver ou morrer, quando de forma
explicita e consciente através de seu discurso e atitudes expde alguns sujeitos ao perigo. As
acOes politicas do Estado potencializam a precariedade de alguns individuos (MAIA, 2020).
Dessa forma, o Estado cria condi¢Ges para 0 apagamento de certas vidas, aquelas que muito
antes da crise pandémica ja vivenciam a vulnerabilidade cronica, ficam expostas a morte. O
racismo que fundamenta a necropolitica atua nas respostas do Estado contra a Covid-19, e
mantém uma légica colonialista que é insistentemente atualizada, deixando morrer 0s que ja

estdo “destinados” a morrer, evidenciando ainda uma crise estrutural.
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3.2 Uma crise estrutural: raga como fator determinante para o agravamento da Covid-

19 e morte pela doenca

Muitos compartilharam a concep¢do de um virus democratico, ouvimos falar que “o
virus nao escolhe vitimas”. De fato, todos estdo suscetiveis a doenga, mas em um pais marcado
pelo racismo, ela realmente atinge a todos na mesma proporcdo? A resposta para essa questao
foi convenientemente camuflada por um problema de subnotificacao, principalmente no inicio
da pandemia, quando o Ministério da Saude e as Secretarias de Satde dos Estados ndo incluiam
informacdes de raga/cor dos pacientes nos boletins epidemioldgicos. Segundo reportagem do
G1 divulgada em junho de 2020, quando a pandemia j& seguia para o Seu terceiro més, apenas
oito estados divulgaram dados raciais dos doentes e mortos pelo coronavirus. Nesse contexto,
com a desconsideracdo desse componente, hd a impressdo de que todos estdo nos mesmos niveis
de exposicdo em relacdo ao virus. Sendo assim, ndo haveria necessidade de desenvolver
medidas de enfrentamento que levassem em consideragdo as distintas vulnerabilidades, “as
primeiras medidas caminharam nesse sentido, como o isolamento social propiciado pelo regime
de trabalho remoto e reforgo de praticas de higiene pessoal” (OLIVEIRA et al., 2020, p.02),
disposi¢des viaveis para poucos brasileiros, a realidade é que a maioria ndo tem condicGes de
cumprir as medidas minimas de protecéo, por todo um histérico de nega¢do de direitos basicos
(OLIVEIRA, 2020).

Boletins divulgados pela Fiocruz sobre a incidéncia da Covid-19 nas favelas cariocas
em julho e novembro de 2020, também revelam o caso da subnotificacdo nessas regides. Nesse
caso, 0 baixo indice de testagem devido a falta de acesso dessa populagdo aos testes estd
diretamente relacionado com a diminui¢do do nimero de casos e 6bitos registrados nos bairros
com alta concentracdo de favelas e contrastam com as taxas de letalidade nessas regides, que
chegam a ser o dobro em relagéo aos bairros que néo tém favelas. O terceiro boletim divulgado
em fevereiro de 2021, aponta que a falta de acesso a testagem nesses territorios é um reflexo da
segregacdo social em relacdo a essas regides e destaca que o maior percentual de ébitos ocorre
entre a populacéo negra nos territorios periféricos. Sobre essa questdo, podemos citar ainda, um
estudo realizado pelo Instituto Pdlis divulgado em julho de 2020 sobre os impactos da pandemia
de Covid-19 na cidade de Sao Paulo. De acordo com a pesquisa, o fator raga/cor é determinante
no Brasil e relaciona diretamente com as pessoas que ficam mais expostas a infeccao, havendo
prevaléncia do virus na populag&o periférica, onde se concentram a populacéo negra e de baixa

escolaridade. Os dados obtidos no estudo levando em consideracéo raga/cor mostram tambéem
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que as pessoas negras sao as que, proporcionalmente, mais morrem na maioria dos distritos do
municipio de S&o Paulo. Essas informag6es deixam evidente que quanto a infec¢do o virus ndo
tem preferéncias. No entanto, podemos dizer que as situacGes de adoecimento e morte na
pandemia recaem com mais forca sobre essa populacdo, considerando os obstaculos

proporcionados pelo racismo e as desigualdades sociais, como mencionado no trecho a seguir:

O processo infectocontagioso do coronavirus ndo se restringe a um grupo
populacional especifico por razdes fisiopatologicas, mas alerta para a dinamica social
do adoecimento a medida em que se intercruzam determinantes sociais com marcadas
iniquidades em sadde que potencializam a exposi¢do de pessoas negras e maior taxa
de morbimortalidade no contexto da pandemia da COVID-19. (SANTOS, et al., 2021,
p. 2308).

No intuito de reverter o problema da falta de fidedignidade nos indicadores de
contaminacdo e morte pelo novo coronavirus, e a omissdo nos indicadores de raga/cor que
colaboram para a manutencdo da iniquidades na pandemia e potencializam a exposicdo de
pessoas negras aos piores efeitos da crise, foi exigido a aplica¢dao da “Portaria GM/MS no 344,
de 2017, que trata do preenchimento obrigatorio do quesito raca/cor nos atendimentos em
servigos de satde” (OLIVEIRA et al.,, 2020 , p. 02), objetivando coibir as praticas
discriminatorias na condugdo da pandemia, porém sua aplicacdo ainda € negligenciada. E
importante dizer que a incorporacao do quesito raga/cor nos registros dos boletins de analise
epidemioldgica s6 ocorreu apo6s reivindicacdo do GT Racismo e Saude, da Coalizdo Negra e da
Sociedade Brasileira de Médicos de Familia e Comunidade (SANTOS et al., 2021). Uma
reivindicagdo fundamental, pois se tratando de um pais onde o racismo suscita a marginalizacdo
social de grande parte da populacdo, a falta de informacao de raca/cor diz sobre a tentativa de
invisibilizacdo das vivéncias de sofrimento de muitos brasileiros durante a pandemia.

Desse modo, observamos que é impossivel ndo considerar o racismo ao pensar no
momento que estamos vivendo, tendo em vista que esse fendmeno fundamenta o
funcionamento da dindmica utilizada para enfrentamento desse contexto de adversidade, pois é
no contexto da crise que o racismo se apresenta como “um elemento de racionalidade, de
normalidade e que se apresenta como modo de integracdo possivel de uma sociedade em que
os conflitos se tornam cada vez mais agudos” (ALMEIDA, 2019, p. 207). Assim, na crise
provocada pelo virus, a desigualdade social aumenta e os efeitos do racismo estrutural ficam
mais evidentes. A probabilidade de contagio, as chances de tratamento e cura e as repercussdes
sociais e econdmicas tém cor, género e classe e refletem as dindmicas do racismo na pandemia.
Os dados mencionados até aqui apesar de restritos refletem uma realidade nacional. A respeito
disso, podemos destacar a nota técnica emitida pelo Nacleo de Operacdes e Inteligéncia em

Saude (NOIS) que analisou a taxa de letalidade de Covid-19 no Brasil de acordo com as
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variaveis demogréficas e socioecondmicas da populacéo. A partir da avaliagdo de 30 mil casos
graves confirmados de Covid-19, baseados nos dados disponibilizados pelo Ministério da
Salde até o dia dezoito de maio de 2020, foi possivel confirmar que pretos e pardos morrem
mais de Covid-19 do que brancos, em todas as faixas etarias. Esses niUmeros estao representados

na tabela 1.

Tabela 1-Proporcdo de obitos por faixa de idade em cada grupo Raca/Cor- Brasil 2020

Faixa etaria Branca Preta e parda
20-29 42 (10,45%) 66 (19,53%)
30-39 110 (9,91%) 244 (25,47%)
40-49 244 (16,37%) 443 (32,24%)
50-59 485 (26,37%) 782 (48,75%)
60-69 797 (44,25%) 1.096 (66,10%)
70-79 923 (60,96%) 1.082 (77,67%)
80-89 798 (72,55%) 727 (82,80%)

90+ 261 (82,59%) 150 (86,71%)

Fonte: NOIS (2020)

Segundo a nota técnica, quase 55% das pessoas pretas e pardas vieram a 6bito, enquanto
0 nimero de pessoas brancas foi de 38%. A investigacdo destacou ainda a diferenca de
escolaridade como um importante fator de anélise, ja que os sem escolaridade tiveram taxas
(22,5%).

desproporcionalidade dos impactos da crise entre os brancos e ndo-brancos também foi

trés vezes superiores (71,3%) aos que possuiam nivel superior Essa
constatada em uma analise da Agéncia Publica feita a partir dos boletins epidemiolégicos do
Ministério da Saude, que possuem informacgdes de raga/cor de internacGes e mortes por
coronavirus atualizados até 26 de Abril de 2020. O estudo demonstrou que entre negros, ha uma
morte a cada trés hospitalizados pela sindrome respiratéria aguda grave provocada pelo
coronavirus e que entre os brancos, hd uma morte a cada 4,4 hospitalizagdes (MUNIZ,
FONSECA E PINA, 2020).

Nessa conjuntura, outros fatores também podem acentuar os indices de morte pela
doenca entre as pessoas negras. Dentre eles destacamos a possibilidade de “doengas
preexistentes como a diabetes mellitus, hipertensédo arterial, obesidade, doencas respiratorias,

cardiovasculares e doenca falciforme que tem uma maior predominancia entre essa populagdo”

(SANTOS, et al., 2021, p. 2038). Além disso, um aspecto crucial que contribui para o
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agravamento e morte pela Covid-19, é a historica falta de condi¢Oes de acesso a saude. A
populacio negra, em sua maioria recorre ao SUS (Sistema Unico de Satde) para atender suas
necessidades de saude, mas a dependéncia desse sistema publico que sofre com a precarizacao,
subfinanciamento e tentativa de desmonte tornam as possibilidades de um atendimento digno
minimas, uma realidade que coloca essas pessoas em maior grau de vulnerabilidade e
desamparo em relacdo a qualquer doenga (SANTOS et al., 2020). Desse modo, podemos
afirmar que a saude de pessoas negras antes e durante a pandemia é condicionada por
determinantes sociais desfavoraveis decorrentes do racismo estrutural, que “expds no Brasil e
no mundo condicOes racistas historicas que exacerbam o desprestigio e a susceptibilidade da
populacdo negra acentuando os determinantes sociais de salde (DSS) e provocando as piores
condi¢des de saude” (SANTOS, et al., 2021, p. 2310). A esse respeito, € valido ressaltar o
posicionamento da médica e pesquisadora, Jurema Werneck (2016), ao enfatizar que a
discriminacdo e o racismo em salde sdo determinantes na morbimortalidade da populacao
negra. A pesquisadora, que foi a Unica mulher negra ouvida na CPI da Covid-19, destaca o
guanto as desigualdades estruturais foram cruciais na taxa de mortalidade durante a crise
pandémica (NUNES, 2021). Nesse sentido, o cuidado em saude que é conduzido por praticas
excludentes e segregadoras, se tornou um privilégio de grupos especificos, sendo cruciais para
determinar quem tem mais chances de sobreviver.

Diante desses fatos fica evidente que 0 novo coronavirus ndo atingiu a todos do mesmo
modo, como alguns que parecem viver em uma realidade paralela chegaram a acreditar. As
altas taxas de letalidade se relacionam ao racismo estrutural e com a falta de politicas publicas
dirigidas a essa parcela da populacdo, um cenario que foi construido ao longo da histéria
(MELO E RODRIGUES, 2021). A perspectiva de um virus democréatico que reflete a também
falaciosa crenca de que ndo existe racismo no Brasil, acaba impedindo uma reflexdo sobre a
execucdo das recomendacdes para contencdo do virus e de que forma e sobre 0s reais impactos
para a populacdo, ndo permitindo a construcdo e implementacéao de politicas pensadas para 0s
mais vulneraveis. Diante de tudo que foi apresentado, é valido salientar que os niUmeros aqui
expostos se fazem importantes para a discussdo. No entanto, é necessario também pensar para
além dos dados, e analisar principalmente as dindmicas histéricas que viabilizam esse contexto.
Pessoas negras nao sdo vitimas apenas da Covid-19, mas do racismo estrutural que as colocam
em posicdo de vulnerabilidade social e econémica. Sendo assim, a essa populacdo sao
reservadas as repercussdes mais nocivas da pandemia. Portanto, as discussfes sobre as
consequéncias da pandemia no nosso pais que ndo levam em conta essas questdes ndo retratam

0s verdadeiros impactos dessa crise pandémica e estrutural.
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3.3 Os efeitos da pandemia e a intensificagdo das desigualdades sociais e econdmicas

Em um cenario em que as desigualdades raciais refletem as condicdes de vida da
populagcdo negra, o entrelacamento dos fatores sociais e econdmicos contribuem para o
agravamento dessas assimetrias. Na pandemia, a crise econdmica e social viabilizada
principalmente pela ma gestdo governamental trouxe repercussdes negativas e potencializou a
exclusdo social vivenciada pela camada mais pobre da populacdo, que é formada
majoritariamente por pessoas negras, de acordo com os dados do IBGE de 2020. Segundo 0s
indicadores socioeconémicos béasicos, entre os 10% mais pobres, 21,9% sdo brancos e 77,0%
negros. Ja no grupo do décimo mais rico, a proporc¢éo se inverte: 70,6% sdo brancos e 27,2%
sdo negros (SIS IBGE, 2020). Com a pandemia, nos lares desses ultimos a crise agravou um
outro problema que o pais enfrenta ha muito tempo: a fome. Uma pesquisa realizada pela Rede
Brasileira de Pesquisa em Soberania e Seguranca Alimentar e Nutricional (Rede Penssan),
mostrou que nos ultimos meses de 2020 dezenove milhdes de brasileiros passaram fome e mais
da metade dos domicilios no pais vivenciou algum grau de inseguranca alimentar. O estudo
indica ainda que pessoas pretas ou pardas enfrentam inseguranca alimentar grave em 10, 7%
dos domicilios, enquanto o percentual é de 7,5% em domicilios de pessoas brancas. Um projeto
desenvolvido pelo Instituto de Referéncia Negra Peregum, em parceria com a UNEafro que
atua na regido metropolitana de Sao Paulo, também constatou essa realidade. O projeto
acompanhou do inicio de maio de 2020 até 28 de janeiro de 2021, 434 pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social, sendo a maioria delas negras 61%, (33% pretas, 28% pardas). Das 434
pessoas acompanhadas pela equipe do projeto, 92 declararam néo ter alimentagédo suficiente
durante o periodo de isolamento social (SANTANA, 2021). Esses dados sdo justificados pela
presenca de vulnerabilidades socioecondmicas prévias. Nesse contexto, as pessoas negras
seguem sendo mais representadas na fatia mais pobre da sociedade.

Durante a pandemia, um dos unicos projetos elaborados para amenizar a situacéo cruel
vivenciada pela popula¢do mais vulneravel foi a criacdo do auxilio emergencial, uma iniciativa
que partiu do congresso nacional e que, amenizou, ainda que temporariamente, os efeitos da
crise entre 0s mais pobres e por consequéncia entre as pessoas racializadas como negras. A
distribuicéo do auxilio que nos primeiros meses ficou no valor de R$ 600,00, a pessoas de baixa
renda, atenuou uma situacao que poderia ser ainda mais tragica, porém néo foi o bastante para

diminuir as assimetrias no pais, como afirma Sousa:
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O motivo para isso é a boa focalizagdo do Auxilio Emergencial em um pais
historicamente marcado pela desigualdade racial, que faz com que politicas
direcionadas aos mais pobres, de modo geral, também contribuam para reduzir
disparidades de cor ou raca. Com efeito, sem o Auxilio, a taxa de pobreza entre negros
para a linha de um quarto do salario-minimo chegaria a 25%, quase o dobro dos 12,8%
registrados entre os brancos. Com o Auxilio, os dois percentuais caem muito e
convergem, mas ainda assim a pobreza permanece maior entre negros (7,7%, contra
4,5%). Nem mesmo uma transferéncia do porte do Auxilio Emergencial é suficiente
para eliminar diferenciais de cor ou raga na vulnerabilidade & pobreza (IPEA, 2021,
p. .42).

Desse modo é necessério salientar ainda as contradigdes e limitagOes desse beneficio.
Destinado aos mais vulneraveis, o beneficio sé pode ser requerido via internet para os que nao
recebiam bolsa familia ou ndo eram inscritos no Cadastro Unico. E no minimo intrigante o fato
de ndo serem criadas formas de atendimento diretas a populacdo para o requerimento desse
auxilio, j& que cerca de 34% da populacdo abaixo da linha da pobreza ndo tem nenhum tipo de
acesso a internet, seja ela fixa ou mével (IPEA, 2020). Assim, pessoas que tinham direito ao
auxilio ndo puderam sequer requisitar o beneficio, devido a fatores que envolvem além da falta
de acesso a internet “a dificuldade na compreensdo de formularios cadastrais, das regras
bancarias e dos aplicativos de celular” (IPEA, 2020, p. 9). Sendo assim, o alcance do programa
ficou bastante comprometido. Nessas circunstancias, mesmo um programa destinado aos mais
desfavorecidos na pandemia, muitos ndo tiveram a chance de usufruir do beneficio. Uma
situacdo que nos remete a ideia de uma inclusdo perversa. A presenca de uma dialética da
exclusdo e inclusdo social, que aponta para a existéncia de uma inclusdo perversa onde
prevalece a violacdo dos direitos e injusticas sociais (SAWAIA, 2021).

Nesse contexto, mesmo com o auxilio emergencial houve um aumento da pobreza no
Brasil predominantemente entre as pessoas negras. Estamos diante de uma pobreza racializada
que mantém a populacdo negra em condicOes de desvantagens materiais e simbdlicas diante da
populacdo branca, mesmo esses Ultimos sendo também pobres, havendo a interseccdo de
racismo e classismo (GONZALEZ, 2020). Sobre esse fato, em reportagem o jornal Nexo
apresentou um estudo do Centro de Pesquisa em Macroeconomia das Desigualdades da FEA-
USP que calculou os efeitos da pandemia sobre os diferentes recortes da populagdo brasileira.
Segundo o estudo, a pobreza e extrema pobreza aumentaram em relagcdo ao periodo pré-

pandémico, como mostra a figura 1:
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Figura 1- Gréfico populagdo na pobreza e na extrema pobreza no Brasil
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Fonte: Made-USP *Dados de 2020 observados e dados de 2021 baseados em simulacéo

Fonte: Nexo (2021)

Ainda de acordo com a pesquisa, comparando homens e mulheres, a partir da diviséo
racial entre brancos e negros (incluindo pretos e pardos), foi possivel constatar que as pessoas
negras e principalmente, as mulheres negras sao os alvos dos piores indices. Sdo eles os mais
vulneraveis a pobreza antes e durante a pandemia, uma afirmacdo que pode ser observada na

figura 2.

Figura 2- Grafico da pobreza e na extrema pobreza no Brasil
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Na pandemia observamos entdo o agravamento de uma situacdo concreta ja vivenciada
pela populacdo negra, onde a sua relacdo com a pobreza se associa ainda ha “uma ideia

estereotipada do ‘lugar do negro’ que leva homens e mulheres negras e negros a subempregos,
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sub-salarios e sub-vidas” (MARTINS E FERREIRA, 2020). De forma real ou simbdlica, essas
pessoas sao alvos da letalidade social em vérias esferas. Sdo em sua maioria trabalhadores de
baixa renda, exercendo profissdes precarizadas, que ndo possuem “o privilégio de ficar em casa;
que utilizam os transportes publicos superlotados; tém acesso precario ao saneamento basico;
e estdo na linha de frente do atendimento ao publico no setor de servicos, incluindo os de satide”
(OLIVEIRA et al., 2020). A partir desse cenario, as taxas de desemprego, ocupacao,
informalidade e participacdo no mercado de trabalho se ampliaram na crise de 2020, sendo que
a transicdo para a inatividade foi mais intensa para os negros. Além disso, as mulheres que ja
apresentavam baixos indicadores de participagcdo no mercado de trabalho antes da pandemia,
sentiram essa situacdo se intensificar com a crise pandémica (IPEA, 2020). N&o por acaso, essas
ultimas foram as que sofreram os efeitos mais devastadores da pandemia, ndo s6 no que se
refere a situagdo econdmica. O alerta feito pela ONU Mulheres (2020), sobre como a pandemia
da Covid-19 e os seus efeitos poderiam intensificar para elas a sobrecarga de trabalho, os indices
de violéncia doméstica e diminuir 0 acesso a servicos de atendimento a saude se concretizou.
Dessa forma, as j& evidentes assimetrias sociais na pandemia, escancaram ndo sO as
desigualdades de raca, mas também de género, situacdo que iremos abordar no proximo

capitulo.
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4 UMA PANDEMIA GENDERIZADA: IMPACTOS SOBRE AS MULHERES
NEGRAS E O EMPREGO DOMESTICO.

Conforme sinalizado no capitulo anterior, a pandemia tem afetado todas as categorias
da nossa sociedade em uma dimensdo global. No entanto, a combinagdo da crise provocada
pelo virus e um cenario de iniquidades pré-existentes, expde velhas mazelas e fez desse um
contexto propicio para reforcar situaces de injusticas sociais, especialmente quando nos
reportamos aos grupos que possuem uma sobreposicdo de marginalizacdes estruturais. Nesse
contexto, as mulheres que desde os primdrdios tem que lidar com as repercussfes de uma
sociedade sexista, durante a pandemia experienciam ainda as multiplas expressdes de violéncia
sustentadas pela desigualdade de sexo/género, uma situacdo que se torna mais problematica
para as mulheres negras, e consequentemente para as empregadas domesticas nesse periodo,

como veremos neste capitulo.

4.1 A pandemia e a potencializacdo dos indicadores de violéncia contra as mulheres

A supremacia masculina que concebe formas de inferiorizagdo da mulher em relagéo ao
homem e que ainda delineia a sociedade, interfere na vida das mulheres em véarios ambitos,
concebendo formas de dominacéo, ao colocar o homem como detentor de poder e privilégios,
anuindo relagbes de opressio e desigualdades (ALMEIDA, 2013). E importante destacar que
diante do passado escravocrata e do presente racista do pais, ao falarmos sobre patriarcado é
necessario romper com o ilusério universalismo entre 0s homens, ja que 0s negros ndo usufruem
desse sistema classico patriarcal que sé privilegia homens brancos. Nesse cenario, homens e
mulheres negras compartilnam a opressao racial, é coerente pensar entdo em uma definicdo de
patriarcado que incluam as estruturas de raca e género (KILOMBA, 2019). No entanto, nesse
quadro social, a mulher negra se encontra em uma posi¢do inferior a dos homens negros, nao
possuindo o privilégio da branquitude e masculinidade elas se encontram na camada mais
oprimida, é sobre esse fato que Kilomba (2016) se refere ao afirmar que “uma mulher negra diz
que ela é uma mulher negra. Uma mulher branca diz que ela é uma mulher. Um homem branco
diz que € uma pessoa”. Sendo assim, a realidade das mulheres negras envolve as intersecc¢oes
das estruturas racista e sexistas da sociedade que produzem formas de subalternizagcdes sociais
especificas contra elas. Na crise, 0s efeitos desse sistema foram sentidos de forma ainda mais
intensa, pois sobre as mulheres e sobretudo as mulheres negras recairam as consequéncias mais

devastadoras.
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Se por um lado, a adocdo do isolamento social, € considerada uma das estratégias mais
eficazes de combate ao virus, por outro, mostrou seus efeitos negativos na vida das mulheres,
implicando ndo s6 na questdo econémica, mas em mais um problema historico enfrentado por
elas: a violéncia doméstica. As medidas necessarias de combate ao virus, sdo as mesmas que
fornecem aos agressores condi¢des favordveis para a préatica dos abusos (BATHIA, 2020).
Além disso, pesquisadores apontam que a perda de renda durante a pandemia, € também um
motivo para desencadear episodios de violéncia domiciliar. O fato de ndo possuir condigdes
econdmicas suficientes para a sobrevivéncia gera estresse e pode estimular atos agressivos por
parte dos parceiros (SATIE, 2021). A mulher por outro lado, na maioria dos casos, ndo pode
expulsar o agressor, pois ndo tem condigdes de sustentar a familia sozinha. Nesse contexto,
além da Covid-19, a violéncia doméstica foi um dos maiores perigos enfrentados pelas mulheres
na pandemia. No entanto, € valido demarcar que seria leviano justificar a violéncia doméstica
somente por razdo da pandemia, as causas desse problema tém antigas raizes, “ela se inscreve
numa longa duracdo historica e encontra seus fundamentos na cultura patriarcal colonizadora e
nas relagdes desiguais de poder entre homens e mulheres” (MAIA, 2021, p.221).

Por mais que pareca exaustiva a exposicdo de dados neste trabalho, ela nos traz
elementos importantes que precisam ser explanados. A pesquisa, “Visivel e Invisivel — A
vitimizacdo de mulheres no Brasil”, realizada pelo Datafolha a pedido do Forum Brasileiro de
Seguranca Publica, destacou que entre as mulheres que sofreram violéncia, 25% afirmam que
a perda de emprego e renda e a impossibilidade de trabalhar como os fatores que mais
influenciaram para a ocorréncia da violéncia que vivenciaram e 22% colocaram a maior
convivéncia com 0 agressor como principal aspecto para 0 aumento da vulnerabilidade. A
pesquisa constatou ainda que as mulheres jovens e negras continuam, assim como antes da
pandemia, sendo as mais afetadas. Desse modo, os dados nos mostram que a violéncia
domeéstica que ocorre antes e durante a pandemia é, principalmente, uma consequéncia das
relagdes sociais antagonicas de sexo, raca e classe (CISNE, 2017).

E nesse sentido que a mulher negra sempre esta no foco de todas as violacdes, pois ja
vem ao mundo com uma dupla carga de inferioridade em uma sociedade controlada
hegemonicamente por homens brancos. Uma dupla inferiorizagdo por sua condicdo feminina e
racial. Ela € vista a partir de seu corpo, um corpo considerado mais primitivo que o corpo da
mulher branca ou do homem negro (HOOKS, 1995). Além disso, no pais onde as relacdes de
poder se estabelecem ndo s pela opressdo social e racial, mas pela hierarquizacdo de classe,
guando as mulheres negras sdo pobres, sdo arrastadas para o ultimo lugar na cadeia de

privilégios. Em uma sociedade, em que as condi¢des de subalternidades sdo reservadas “aos
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julgados incapazes de mobilidade social por serem vistos em termos sexistas racistas e classistas
como deficientes incompetentes e inferiores” (HOOKS, 1995, p.469), as mulheres negras e
pobres sdo negligenciadas, tendo que lidar com opressdes concretas muito antes de qualquer
ameaca da Covid-19. Dessa forma, a pandemia para elas, se tornou mais um grande desafio de

sobrevivéncia.

4.2 Impacto da pandemia na vida de mulheres negras: repercussdes que envolvem

questdes de género, raca e classe social

Como ja exposto, a perversa combinacéo entre pandemia e desigualdades exacerbam as
assimetrias estruturantes na nossa sociedade. No Brasil, o passado escravagista e colonial
deixou um legado de negligéncias em relacdo ao povo negro, que resulta em uma profunda
desigualdade social. A escraviddo moldou marcadores de opressdes e marcou uma rigida
hierarquia social, na qual as pessoas negras sdo desvalorizadas em todos os sentidos ha séculos.
Segundo Kabengele Munanga, surgiram das justificativas para a suposta superioridade dos
europeus que buscavam legitimar as opressdes que refletem nas desigualdades e fizeram da raca
um marcador de desigualdade.

A questdo colocada tanto pelos tedlogos ocidentais dos séculos XVI e XVII, quanto
pelos fil6sofos iluministas do século XV1I1, era saber se esses indios e negros eram
bestas ou seres humanos como o0s europeus. Questdo cuja resposta desembocou numa
classificacdo absurda da diversidade humana em racgas superiores e inferiores. Dai a

origem do racismo cientifico ou racialismo que, infelizmente, interfere até hoje nas
relacGes entre seres e sociedades humanos (MUNANGA, 2012, p. 6).

Nesse sentido, houve a naturaliza¢do da condicdo de subalternizacdo e da negligéncia
de direitos das pessoas negras, especialmente das mulheres negras, “ndo sendo nem branca,
nem homem, a mulher negra exerce a funcdo de 0 ‘outro’ do outro” (KILOMBA, p.124, 2019).
Nesse sentido, Davis (2016, p.45) afirma que “a gente precisa refletir bastante para perceber as
intersec¢Oes entre raga, classe e género, de forma a perceber que entre essas categorias existem
relagbes que sdo mutuas e outras que sdo cruzadas”. Dentro desse contexto, considerando o
lugar social ocupado pela mulher negra, que em sua maioria, mesmo em tempos de normalidade
social, enfrentam situagbes de precarizacdo e desprestigio, € importante destacar a
interseccionalidade da violéncia contra as mulheres na pandemia e suas implicacfes que para
além do género envolvem o racismo e classismo.

Segundo Almeida, o “racismo e sexismo colocam as pessoas em seu devido lugar, ou

seja, nos setores menos privilegiados e mais precarizados da economia” (2018, p.160). Assim
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a pandemia e suas consequéncias devastadoras encontrou um terreno fértil na sociedade para a
potencializag&o das vivéncias de opressao das mulheres negras. Quanto a isso, a pesquisa_“Sem
parar: o trabalho e vida das mulheres na pandemia”, realizada pelas organizacdes Género e
Numero em parceria com a SempreViva Organizacdo Feminista, em abril/maio de 2020, que
analisou os efeitos da pandemia na situacdo econdmica e de trabalho das mulheres, nos oferece
informagdes interessantes. De acordo com o estudo, 40% das mulheres entrevistadas afirmaram
que a pandemia e a situacdo de isolamento social comprometeram a sustentacdo da casa, dentre
as mulheres que tiveram essa percepcao, a maioria sdo negras (55%), essas Ultimas alegaram
ter dificuldade de pagar contas basicas.

Dessa forma, retomando ao pensamento Kilomba (2019) sobre o racismo genderizado,
ndo ha davidas de que as interseccdes dos modos de opressao que se entrelacam com as questdes
estruturais de racismo, sexismo e classismo afetou de forma violenta as mulheres negras durante
a pandemia. Além disso, os dados da pesquisa chamam atencdo para outro fato, o lugar da
mulher da forca de trabalho, que sempre contou com uma dupla jornada de trabalho e cuidado.
O estudo concluiu que 50% das mulheres brasileiras passaram a cuidar de alguém na pandemia,
das mulheres que passaram a se responsabilizar pelo cuidado de alguém, 52% s&o negras. E
possivel dizer a partir disso que ainda é presente no imaginario social uma no¢do de que a
mulher negra nasceu para cuidar e servir, conforme atesta (HOOKS, 1995, p.468), “o sexismo
e 0 racismo atuando juntos perpetuam uma iconografia de representacdo da negra que imprime
na consciéncia cultural coletiva a ideia de que ela esté neste planeta principalmente para servir
aos outros”. Nao por acaso, na pandemia um levantamento da Organiza¢do Mundial da Saude
(OMS) apontou que 70% dos profissionais que atuam na linha de frente do combate ao novo
coronavirus sdo mulheres. No Brasil, segundo dados do Conselho Nacional de Enfermagem,
elas ocupam 84,6% dos cargos existentes nas equipes de enfermagem (enfermeiras, auxiliares
e técnicas). Dentre essas profissionais, as mulheres negras que atuam nessa area foram as mais
impactadas, conforme sinalizou uma pesquisa da Escola de Administracdo de Empresas de Séo
Paulo da Fundacgéo Getulio Vargas (FGV EAESP) que constatou que as mulheres negras na
area da saude sdo as que mais demonstram medo de contaminagdo pelo novo coronavirus
(84,2%). Séo elas também que se sentem mais despreparadas para lidar com a crise (58,7%) e,
alem disso, 38% declararam ter sofrido mais assédio moral durante a pandemia. Assim como
também sdo as que menos receberam testagem para a Covid-19 e tém menos suporte de seus
supervisores (54%). Nessas circunstancias os homens brancos, segundo a pesquisas, Sdo 0s que
menos sofreram com os impactos da pandemia. O que nos remete a afirmacéo de Lélia Gonzalez

sobre o lugar da mulher negra da for¢a de trabalho, a autora destaca que ‘“na medida em que
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existe uma divisdo racial e sexual do trabalho, ndo é dificil concluir sobre o processo de triplice
discriminacdo sofrido pela mulher negra (enquanto raga, classe e sexo)” (GONZALEZ, 1982,
p.96).

Como abordamos no primeiro capitulo deste trabalho, as mulheres negras na escravatura
eram tidas antes de tudo como mercadorias, como forca de trabalho, submetidas ao trabalho na
lavoura, castigos, além de abusos sexuais destinadas somente para elas (DAVIS, 2016). Nos
dias atuais essas formas de violéncia continuam reverberando na vida de mulheres negras, 0s
esteredtipos da mulata sexualizada ou da negra que desempenhava os trabalhos pesados na casa
grande e nas lavouras, ndo se tornaram apenas um fato histérico. No Brasil, permanece no
imaginario social a imagem da mulher negra subalternizada, o simbolo da mulher negra
escravizada, reconhecida ndo como pessoa, mas como coisa, um corpo proprio para o trabalho
que repercute na manutencdo da mulher negra brasileira como doméstica ou como mulata
(GONZALES, 1984). E comumente naturalizado que as funcbes dadas como adequadas as
mulheres negras sejam a de empregada domeéstica ou outras atividades consideradas de menor
prestigio social, o que contribui para a conservacdo da sua situacdo de inferioridade. Nesse
contexto, destacamos a imagem de doméstica associada a mulher negra, uma ideia que como ja
exposto, se constroi a partir da figura da mucama (GONZALEZ, 1980). Uma no¢do que ndo se
perpetuou somente de forma simbdlica, mas que também se reflete de forma concreta quando
olhamos para a situacdo do emprego doméstico no momento atual. Dessa forma, ndo ha como
ignorar o0 fato de que um trabalho exercido majoritariamente por mulheres negras seja
caracterizado principalmente por relacdes e rendimentos precarizados, baixa protecdo social,
discriminagdes e abusos (MARQUES, 2011).

No Brasil, pais com maior nimero de pessoas atuando na profissdo, no ano que iniciou
a pandemia houve uma queda no numero de trabalhadoras ocupadas na area em relacdo ao ano
anterior, em 2019 havia 6,4 milhdes de trabalhadoras domésticas, 0 nimero caiu para 4,9
milhdes de trabalhadoras, de acordo com dados da Pnad Continua, do IBGE, obtidos entre o 4°
trimestre de 2019 e o 4° trimestre de 2020. Ainda segundo a pesquisa citada anteriormente,
75% das trabalhadoras ndo possuem carteira assinada, e somente 35,6% das domésticas
possuem direitos trabalhistas assegurados. Quando nos deparamos com tais nimeros, é possivel
observar que, além do fator de género, a raca e por consequéncia questdes de classe estdo
presentes na dinamica que envolve o emprego domestico no pais, um cenario que sé pode ser
analisado a partir desses marcadores, pois como ja dissemos a maioria dessas profissionais sdo
negras. Em vista disso, ndo hd como passar despercebido o fato de que a desvalorizacdo dessa

categoria estd diretamente relacionada ainda ao impacto do periodo da escravidao. Um fardo,
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que se materializa na realidade dessas trabalhadoras de forma cotidiana. Assim, os dados
refletem uma velha dindmica e retomam os tempos do Brasil col6nia, endossando a afirmacéo
de que “o fim da escravidao trouxe novos arranjos para que essas mulheres continuassem a
exercer as mesmas atividades” (PEREIRA, 2018, p.1), as mulheres negras continuaram presas
ao sistema cruel que sempre colocou a populacdo negra em posicdo de inferioridade. A
pandemia atualizou esse cenério, uma realidade que se mantém através de relagdes sociais que

envolvem o racismo, necropolitica e seus desdobramentos, como veremos a seguir.

4.3 Emprego domeéstico e a negligéncia do estado: invisibilizado na garantia de direitos,

mas classificado como essencial durante a pandemia
A gente passa despercebida, ndo somos lembradas em nada, ndo temos voz para nada.
Como agora na pandemia, quem foram os primeiros a cair? Nés, empregadas
domeésticas, o pessoal da limpeza, os primeiros a serem demitidos, a serem afastados.
E isso ja acontecia antes. Nosso trabalho é essencial, mas ndo h& nenhum
reconhecimento. Se eles reconhecessem estariamos também no grupo prioritario de
vacina. Primeiro foi o pessoal da salde, por que ndo vacinaram a gente? Quem limpou

a casa do doutor, quem limpa a casa dos profissionais de salde é a gente, tambeém
corremos risco (REINHOLZ, 2021).

A declaracdo acima, registrada em entrevista ao site de noticias Brasil de Fato, foi feita por
Darlene Fagundes da Silveira, empregada doméstica de 36 anos, moradora de Porto Alegre. A
fala de Darlene sintetiza uma realidade de sofrimento, incertezas e revolta experienciada
durante a crise pandémica por milhdes de mulheres que exercem o emprego doméstico no pais.
Nesse periodo foi possivel observar o quanto a desvalorizacdo social da categoria e 0s
resquicios da escraviddao sdo preservados, fato que justifica a declaracdo de Luiza Batista,
presidenta da Federacdo Nacional das Trabalhadoras Domésticas (FENATRAD):

No6s sempre lutamos por valorizacdo e a sociedade nunca quis reconhecer a
importancia do servigo doméstico. Ai neste momento de pandemia, a casa grande que
estd em quarentena, ndo quer se dar ao trabalho de fazer as préprias tarefas domésticas.

Colocar o servigco doméstico como essencial de forma generalizada é uma crueldade.
As trabalhadoras domésticas também tém familias (FENATRAD, 2020).

Durante a pandemia, a essencialidade do trabalho doméstico gerou muitas
discordancias, pois apesar da Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que isentou 0
servico domeéstico da lista de essenciais durante a pandemia (BRASIL, 2020). Os estados do
Maranhdo (MA), Para (PA), Ceard (CE), Pernambuco (PE) e Rio Grande do Sul (RS),
contrariando o posicionamento federal e decretaram como essencial 0 servigo domestico
mesmo durante o estabelecimento do lockdown em algum desses estados, por meio dos
Decretos n° 35.784/2020, n° 777/2020, n° 33.608/2020, n° 49.017/2020 e n° 55.154/2020,
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respectivamente. A decisdo desses estados, também diverge da nota técnica 04/2020 de 17 de
marco de 2020, emitida pelo Ministério Publico do Trabalho (MPT), que dispbe de medidas
protetivas para a categoria na pandemia. A nota técnica propfe a dispensa remunerada das
trabalhadoras domésticas, e se posiciona contraria as demissdes que possam ser justificadas
pela auséncia da doméstica motivadas por questbes especificas da pandemia. Essas
divergéncias e contradi¢fes quanto a essencialidade do emprego doméstico, deixaram as
profissionais em uma situacdo de completa inseguranca e desamparo. Foi a partir desse
contexto, que em marco de 2020, filhas e filhos de trabalhadoras domesticas publicaram através
de uma rede social, uma carta-manifesto acompanhada de um abaixo-assinado reivindicando a
quarentena remunerada da categoria, em um movimento denominado “Pela Vida de Nossas
Maes”. Na carta manifesto, os autores além de apontar dados em relacdo a vulnerabilidade que
caracteriza a classe, trazem alguns depoimentos de filhos que expde as relacdes de trabalho
precarizadas e abusivas que essas profissionais enfrentam. Depoimentos como o de Marcelo
Rocha que ao manifesto declarou:
Minha mée trabalha desde os 6 anos de idade como doméstica e diarista, e a vi muitas
vezes ir trabalhar doente para manter seus compromissos. Mesmo falando sobre o0s
riscos do Corona, ela ndo tem como faltar com risco de ser demitida. As domésticas
estdo correndo grandes riscos e também sdo uma grande possibilidade de contagio,

principalmente nos transportes nas metropoles (PELA VIDA DE NOSSAS MAES,
2020).

Casos como o da mde de Marcelo, foram possibilitados por decisGes governamentais
sem nenhum tipo de critério técnico, que ndo permitiram o direito do isolamento social
remunerado durante um dos periodos com maiores taxas de morte e contaminacao pelo virus
da Covid-19. O prefeito de Belém, por exemplo, justificou a decisdo afirmando que durante a
pandemia existem pessoas que precisam ter alguém para cuidar das suas casas (AZEVEDO,
SOTER E REZENDE, 2020). Ap6s criticas da FENATRAD e de outras entidades, o gestor
recuou e restringiu como essencial apenas cuidadores de idosos, criangas e pessoas enfermas
(CUT, 2020). No Maranh&o, no entanto, mesmo com as manifestacdes da FENATRAD e do
Sindicato dos Trabalhadores(as) Domésticos(as) do Estado do Maranhdo (Sindomestico-MA)
que solicitaram a revisdo do decreto do governador Flavio Dino, o documento nao foi alterado.
No decreto do estado de n° 35.784/2020, ndo aparece o termo trabalho ou emprego doméstico
ao citar os servicos considerados essenciais. Porém, ao apresentar no documento como
atividade essencial em um dos itens do artigo 3°, os servicos de cuidado e limpeza em ambientes
plblicos, privados, condominios e residéncias (MARANHAO, 2020), deixa margens para a

compreensdo de que o trabalho doméstico pode ser incluido nessa lista.



47

Os dispositivos legais deliberados durante a pandemia, principalmente os que tratam
sobre a insercdo das trabalhadoras domésticas como atividade essencial, nos ajudam a
compreender como a negligéncia social da profissdo é legitimada pelo Estado. O carater de
insubstituibilidade do trabalho doméstico na pandemia ndo se da apenas por uma ldgica de
funcionalidade na crise, mas se associa a demarcagdo de privilégios advindos da heranca
colonial. Nao podemos dizer que cuidar da casa, da limpeza ndo é um servigo fundamental
durante esse periodo, mas devemos questionar a necessidade de existir sempre uma outra pessoa
para exercer esse tipo de trabalho, pois esse outro tem cor e se relaciona com quem exercia esse

tipo de trabalho na época da escraviddo. A ideia de que é preciso um outro para limpar e cuidar,
se trata de uma tradi¢do histdrica. No periodo colonial, as senhoras brancas ndo precisavam

cuidar da casa e de suas familias, pois eram as mucamas que desempenhavam esse papel, uma
tradicdo que a elite brasileira faz questdo de manter e que marca a identidade do trabalho
domeéstico no pais, fazendo com que esse servico tenha um lugar de destaque na conservacéo
de vinculos com esse passado (NOGUEIRA, 2017).

A mentalidade racista que tentam mascarar € o verdadeiro motivo de ser téo dificil para
alguns abrir mao do servigo domeéstico mesmo em momento critico da pandemia e preservar a
vida das trabalhadoras. O estabelecimento do servico doméstico como essencial sem uma
justificativa razoavel, salvo algumas situacbes, expressam os desdobramentos do racismo
genderizado e do principio necropolitico que recaem sobre essa categoria. Assim, se é
necessario arriscar a vida de alguém para que alguns sejam menos afetados, que seja daqueles
que ja estdo colocados nessa posicdo ha muito tempo. Dessa forma, o estado coloca a vida
dessas pessoas em risco sem nenhuma cerimdnia, deixando claro mais uma vez a valorizacédo
de alguns e insignificancia de outros, uma importancia racializada e genderizada (OLIVEIRA,;
MONTEIRO, 2021).

A marginalizacdo legal retratada no capitulo um, as medidas legislativas tomadas
durante a pandemia, além de uma expresséo da violagdo da dignidade dessas trabalhadoras sdo
influenciadas pela l6gica de dominacdo e violéncia do periodo colonial que estdo diretamente
relacionadas as condicdes de precarizacdo da vida das trabalhadoras domésticas na conjuntura
da pandemia. Essa dindmica de descaso é conferida ainda pelo fato de que 0 mesmo critério de
essencialidade do trabalho doméstico ndo foi utilizado para incluir a categoria como prioridade
na vacinacao, ja que elas estariam sendo obrigadas a se expor ao risco. Os planos de vacinagdo
do estado do Maranhdo, por exemplo, ao dispor sobre os grupos prioritarios definiram a

necessidade de priorizar “a manutengdo do funcionamento e da forca de trabalho dos servigos
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de salde incluindo os trabalhadores da salde e dos servigos considerados essenciais”
(MARANHAO, 2020). No entanto, um dos primeiros estados a inserir o servico doméstico na
lista de trabalhos essenciais, ndo incluiu a categoria como prioridade na vacinacdo, uma
exclusdo que se estendeu para todos os estados do pais. N&o por acaso, uma pesquisa realizada
pelo instituto PAlis na cidade de Sao Paulo, entre marco de 2020 e marco de 2021, revelou que
das mais de trinta mil mortes por Covid-19 que aconteceram na cidade, duas mil delas
acometeram empregadas domésticas e outros trabalhadores menos valorizados como motoristas
e pedreiros e que foram classificados como essenciais. Com o estudo foi possivel concluir que
os critérios utilizados para dar prioridade na vacinagdo séo racistas e elitistas, pois ndo foram
estabelecidos quesitos justos para definir o que é trabalho essencial ou ndo. Além disso, 0s
critérios de faixa etaria e comorbidades como os Unicos para definir a prioridade na fila de
vacinacdo sdo insuficientes, visto que a questdo das vulnerabilidades sociais também deveria
ser lembrada. Nesse sentido, a prioridade na vacinacdo deveria levar em consideracdo 0s
aspectos raciais e territoriais, em conjunto com os de faixa etaria e de mortalidade, uma
estratégia que contemplasse de forma mais justa a populacdo (RIBEIRO, 2021).

Assim, vivenciando uma situacdo de completo abandono social, pois ndo foram
oferecidas a essas profissionais garantias minimas de protecdo, as trabalhadoras domésticas na
pandemia por falta de opcéo, se submetem a riscos elevados de contaminagdo, visto que
utilizam transporte publico para ir ao local de trabalho e realizam uma atividade que as colocam
em contato direto com outras pessoas. Além disso, ndo podem ter o privilégio de trabalhar em
home office e muito menos de abdicar do emprego, pois precisam manter as condi¢cdes basicas
para sua propria subsisténcia e da sua familia (FERRITO E MAEDA, 2021). Sofrendo vérias
formas de violagBes, o trabalho doméstico tem sua execucdo mantida através de sua historia
que faz com essas profissionais sejam vistas em qualquer circunstancia num papel de sujeicéo.
Mesmo em uma crise pandémica, € delegado a elas uma funcéo de servidao incondicional, o
que fez desse grupo profissional um dos mais afetados pela pandemia e aprofundou a
vulnerabilidade da categoria (DUARTE, 2020).

4.4 A marginalidade e vulnerabilidade das empregadas domésticas na pandemia

“Eu trabalho em lugares em que os patroes ndo usam mascara, trabalho também com gente
de risco, senhoras de idade, muitas nem gostam de usar qualquer protecdo”, conta a diarista
Sonia dos Reis, 59 anos. “Me abalou demais, fiquei desesperada, ndo queria ter saido”, afirmou

Graziele Gongalves, 32 anos, ao jornal Correio Braziliense, sobre ter sido dispensada pelos
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patrées que eram do grupo de risco e por medo de contaminacao decidiram pela sua demisséo
(MOURA, 2020). As declaracbes de Sonia e Graziele retratam o impasse vivenciado pela
categoria na pandemia: continuar trabalhando e colocar em risco a prépria vida e dos familiares
ou ficar em casa e passar necessidade com os filhos. Um quadro que é agravado ainda, pelo fato
de que além da jornada de trabalho, muitas das empregadas domésticas sao chefes de familia e
precisam conciliar uma dupla ou tripla jornada de trabalho (RAMOS E FRANZ, 2021).

Nesse contexto, a crise econdmica associada a ja precaria situacdo do emprego
domeéstico, atingiu as profissionais que exercem esse servico de forma violenta e fez dessa
atividade laboral uma das mais impactadas pela pandemia, elevando o nivel de fragilidade
socioeconémica e a vulnerabilidade em relacdo ao proprio virus da Covid-19, pois sem ter as
condicdes basicas de protecdo e prevencdo da infeccdo durante a realizacdo do seu trabalho,
tem as chances de contagio aumentadas. A maior exposi¢cdo das empregadas domeésticas e suas
subcategorias como babas e cuidadoras de idosos ocorre também pelo tipo de trabalho que
exercem, a maioria delas tem contato direto com seus empregadores ou familiares, e mesmo
guando ndo ha necessidade de contato fisico elas lidam com os objetos e pertences dessas
pessoas, 0 que amplifica o risco de contaminacéo no seu local de trabalho (PINHEIRO et al.,
2020). A pesquisa Nacional por Amostragem de Domicilios (PNAD) do IBGE, feita entre maio
e novembro de 2020, na cidade de Belo Horizonte, em residéncias em que as pessoas haviam
sido internadas pela Covid-19, apontou dados nesse sentido. De acordo com a pesquisa, as
trabalhadoras domésticas e de limpeza ficaram na segunda colocacéo entre os profissionais mais
acometidos pela doenca, estando atras apenas dos profissionais que mantém contato direto com
pacientes diariamente. Um dado que chama atencdo para perversidade da dindmica que coloca
essas mulheres em risco de todas as formas na pandemia. Além da exposicao pelas condicoes
em que o trabalho doméstico é realizado, a vulnerabilidade da categoria ocorre ainda pela
histérica falta de protecéo e desamparo legal por parte do Estado (ARAUJO E NASCIMENTO,
2021). Na pandemia esse cenario foi explicitado, nesse periodo houve um aumento de
demissdes e as trabalhadoras domésticas que ficaram sem emprego sofreram com a falta de
garantias de manutengdo de renda, pois para a categoria, “ndo existe quase nenhum dispositivo
de protecdo trabalhista acessivel em caso de perda de emprego, as condi¢des para usufruir dos
direitos sdo muito restritivas, os niveis de formalizacdo e de contribuicdo a previdéncia
permanecem fracos [...]” (ACCIARI E BRITO, 2021, p.36). A impossibilidade de acesso aos
direitos trabalhistas é provocada também pelo fato de que grande parte das empregadas
domésticas ainda trabalha de maneira informal, assim ndo possuem acesso a0 Sseguro-

desemprego e auxilio-doenga, por exemplo (IPEA, 2020).
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Sendo assim, a precariedade dos vinculos trabalhistas € um dos principais fatores de
exposicdo das empregadas domesticas, conforme aponta o estudo realizado pelo Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada (Ipea) em parceria com a ONU Mulheres sobre a situacéo de
vulnerabilidade e risco de contagio ao Covid-19 enfrentada pelas trabalhadoras domésticas no
pais. De acordo com a pesquisa, que analisou dados da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios Continua (PNAD) de 2020, 70% das profissionais ndo possuem Carteira de
Trabalho assinada e menos de 28% delas possuem vinculo empregaticio e direitos trabalhistas
assegurados. A questdo da informalidade acaba por dificultar a fiscalizacdo das disposicoes
propostas pelo MPT que visam garantir os direitos da categoria. Além disso, fragilizam os dados
sobre as vivéncias das trabalhadoras domésticas na crise, ocultando uma realidade que pode ser
ainda mais estarrecedora.

De acordo com o IBGE, a pandemia pode ter sido responsavel para que o mercado de
trabalho brasileiro tivesse a maior perda de trabalhadores domésticos dos Gltimos nove anos.
Além da perda de renda que afetou 25% das empregadas domésticas brasileiras registradas e
29% das que trabalham de maneira informal, na sobreposicdo de consequéncias negativas a
categoria teve que lidar com o aumento da jornada de trabalho para aquelas que conseguiram
manter o emprego. Segundo o relatério divulgado pela OIT (Organizacdo Internacional do
Trabalho), os profissionais que continuaram trabalhando sofreram uma diminuigéo de 34% nos
salarios, enquanto a carga horaria teve um acréscimo de 43% em horas de trabalho. No
Maranh&o, o impacto foi sentido de forma mais abrupta pelo setor informal da categoria de
diaristas e empregadas domésticas. No estado h& cerca de 600 empregadas domésticas
sindicalizadas, no entanto mais da metade trabalham de maneira informal. Dentre elas, apenas
vinte formalizaram acordo no Programa Emergencial de Manutencdo do Emprego e da Renda,
do Governo Federal (FERNANDES, 2020). A presidenta do Sindicato das Trabalhadoras
Domeésticas do Maranhdo, afirmou em entrevista em junho de 2020, que o sindicato da categoria
atendeu pelo menos seis profissionais por semana que foram demitidas do trabalho.
(FENATRAD, 2020). Observamos entéo, a presenca dessas profissionais na base da piramide
de vulnerabilidade, pois sdo impossibilitados de usufruir das poucas medidas adotadas pelo
Governo Federal para manter seus empregos e acabam perdendo a Unica fonte de sustento ou
séo obrigadas a se expor ao virus se mantendo no emprego para tentar garantir sua subsisténcia.
A natureza do emprego domeéstico que incide no seu desamparo social e legislativo expds essas
profissionais & contaminacdo e ao risco de morte e aprofundou as desigualdades que elas ja
experienciavam, visto que esse descaso ndo € particular ao momento da pandemia (ACCIARI
E BRITO, 2021).



51

4.5 Violacao de direitos e descaso: situacdo do trabalho doméstico na pandemia retrata o

racismo genderizado na sociedade
Né&o foi bem um acordo. Quando comecou o isolamento na cidade, ela perguntou se
eu ndo queria passar a dormir 4. Eu disse que ndo, porque tinha a minha casa e a
minha filha. Ela falou pra eu levar a minha filha. Pra mim, de certa forma, se tornou
vidvel porque eu ndo fico me expondo no dnibus cheio, ai eu aceitei. Mas ela ndo
modificou nada em relagdo ao salario. Ou seja, eu trabalharia e dormiria, mas em
compensagdo casa, comida e banho era livre. Como ndo tinha outra alternativa e
preciso trabalhar, resolvi aceitar. Eu trabalho das 8h as 17h, sdo 9 horas. E néo tenho
horario de almogo. A noite, faco a janta e lavo a louca. As vezes estou no descanso e

ai inventam outra coisa pra eu fazer. Da vontade de falar, mas me sinto constrangida
(CICERO, 2020).

Vera Lucia, empregada doméstica que € natural da Bahia e trabalha no estado de Séo
Paulo, descreve uma violacdo de direitos que se tornou frequente na pandemia. Os patrbes
passaram a obrigar suas funcionérias a permanecerem em suas casas enfrentando uma
quarentena compulséria. A justificativa dos empregadores foi o medo da infeccdo pelo virus
através das empregadas, que por sua vez se viram obrigadas a continuar trabalhando nessas
condicdes de servico para diminuir o risco de contaminacgdo dos patrdes. Nessas circunstancias,
a protecdo dos empregadores veio ao custo da liberdade das profissionais, essas ltimas vistas
como ameacgas de contaminacdo se submetem a permanéncia na casa dos patrées sem folga,
com aumento da jornada de trabalho e sem acréscimo salarial (DUARTE, 2020). Uma
reencenacdo colonial que diz muito sobre como essa classe de trabalhadoras é vista pela
sociedade.

Além disso, aquelas que possuiram o “privilégio” da folga, tiveram que conviver com
0 medo de serem culpabilizadas pela contaminacdo dos patres. Aqui é interessante citar um
caso flagrante dessa situacdo. As declaracGes de Daniel Cady, marido de lvete Sangalo, uma
das cantoras mais famosas do pais, causaram um debate sobre a situacdo das empregadas
domesticas. Em uma entrevista, ao falar sobre o fato de toda familia ter sido infectada pelo virus
da Covid-19, Daniel afirmou: "O Covid chegou por uma funcionaria, uma cozinheira". Entdo,
assim, o que a gente pode fazer, a gente fez. Mas esse lance do funcionario passar uma semana
aqui, folgar, enfim... ela acabou trazendo pra ca...” (G1, 2021). No caso citado, uma
funcionaria que poderia ter recebido o beneficio da quarentena remunerada, continuou se
colocando em risco para satisfazer a vontade dos seus empregadores. No entanto, foi a primeira
a ser responsabilizada pela contaminagdo da familia. Chama atencdo o fato de patrbes
milionarios ndo dispensarem o servico de uma cozinheira quando o isolamento social era o
recomendado. O comportamento de Daniel € representativo e revela uma condicdo de

humilhacéo, dependéncia e submissdo que as empregadas domésticas e suas subcategorias estdo
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alocadas na relacdo com seus patrdes, esses Ultimos deixam claro o lugar de subalternizagéo
demarcados para essas profissionais que sdo colocadas em situacdo de exploragdo permanente
(SILVA, ARAUJO, MOREIRA E BARROS, 2017). Os empregadores tomam decisdes que
apontam para a desumanizacéo das trabalhadoras no intuito de ter a garantia de sua submisséo.
Algo que ja foi naturalizado e que ocorre de maneira cotidiana, mas que ganhou ares de maior
crueldade somados as circunstancias pandémicas.

Em decorréncia de todo esse contexto de exploracdo, na pandemia houve um aumento
consideravel de denuncias de empregadas domésticas mantidas em carcere privado. Segundo a
FENATRAD (2020), muitas trabalhadoras domésticas para ndo perderem seus empregos foram
mantidas nessa situacdo. Somente o Sindicato dos Trabalhadores Domésticos da Bahia
registrou 28 casos de mulheres mantidas em carcere privado no estado em abril de 2021. Além
disso, relatos de abusos praticados por patrdes aumentaram cerca de 80% (G1 BAHIA, 2021).
Em 2021, ocorreram ainda episddios emblematicos, como o de duas trabalhadoras domésticas
que foram resgatadas em situacdes de trabalho analogas a escravidao nos estados de Sdo Paulo
e Goias, em investigacdo do Ministério Pablico do Trabalho. As vitimas que nao tiveram o0s
nomes divulgados, eram mantidas em carcere privado, ndo recebiam salarios e nenhum tipo de
direito trabalhista, ambas foram “adotadas” quando ainda eram menores de idade pelos patroes.
No caso da trabalhadora resgatada no estado de Goids os patrdes alegaram néo estar cometendo
crime algum, pois consideravam a empregada doméstica “como alguém da familia” (CUT,
2021). Essa situacdo nos remete a uma discussao sobre a ambiguidade de afetos presente na
relacdo entre as profissionais e seus empregadores, € costume que as empregadas domésticas
sejam classificadas como “da familia”. Sao estabelecidos vinculos filiais entre a empregada e
os familiares dos patrdes, isso pode gerar uma sensa¢do simbdlica de pertencimento a casa e a
familia dos empregadores. Ao mesmo tempo, tal conduta oculta a identidade dessas
trabalhadoras enquanto empregadas e possibilita a negacdo e a ndo reivindicacdo dos seus
direitos trabalhistas (TEIXEIRA, SARAIVA E CARRIERI, 2015). Ndo ha como dizer que
afetividade ndo se faz presente nessas relagdes, mas ela ndo evita a nitida demarcacéo entre
guem ¢é patrdo e quem ¢é subalterno (BRITES, 2007). Além disso, a expressao "membro da
familia” ndo deixa de ser mais uma forma de desumanizar essas profissionais, pois acaba por

desconsiderar que elas ja possuem suas proprias familias.

Quando as trabalhadoras domésticas sdo supostamente vistas como “parte da familia”,
para hipocritamente diminuir a culpabilidade do explorador, as mesmas perdem o
direito de ter a propria familia; o direito de ter hora para dormir, acordar, se alimentar,
ter lazer; perdem o direito a ter suas proprias vidas (JOHN, 2015).
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Observamos entdo que na pratica essa expressdo serve para facilitar uma relacéo de
dominacdo. Os mesmos empregadores que consideram as funcionarias como alguém da familia
sdo os que também deixam de pagar o salario e conceder os direitos das trabalhadoras. Temos,
portanto, uma reconstrucdo de um cenario que se assemelha a situacdo dos individuos negros
escravizados que foram “libertos” ap06s a abolicdo formal da escravatura e passaram a ser
denominados como empregados domeésticos. Os recém-libertos eram “tratados ora como
servigais, ora como familiares, numa forma de tdo somente esconder as caracteristicas de
trabalho escravo que ainda eram inatos a esta classe” (DAMASCENO E CHAGAS, p.65,
2013). Nesse sentido, as relacOes de trabalho abusivas que fazem parte da vida dessas
profissionais e se intensificaram durante a pandemia mostram o quanto o exercicio do trabalho
domeéstico continua atrelado aos moldes da escraviddo. Em alguns casos as trabalhadoras
domésticas ficam no emprego recebendo apenas o basico: moradia e alimentacdo. Remontando
a precariedade que ocorria no periodo da abolicdo quando esse tipo de trabalho era realizado
em troca de beneficios e sem remuneracdo em dinheiro (TEIXEIRA, SARAIVA E CARRIERI,
2015).

A pandemia parece estar servindo como desculpa para a pratica de abusos arraigados
contra as trabalhadoras domesticas, tornando explicito o fardo colonial que marca essa categoria
e a falta de reconhecimento do valor social da profissdo. Temos presenciado a constante
desumanizacédo das pessoas que desempenham essa atividade. Profissionais que tem a funcao
de cuidar dos outros, mas que ndo sdo consideradas dignas de cuidado, pois como afirma
Gonzalez (1984), nada mais sdo “do que a mucama permitida, a da prestacao de bens e servicos,
ou seja, 0 burro de carga que carrega sua familia e a dos outros nas costas. Dai, ela ser o lado
oposto da exaltagao” (GONZALEZ, 1984, p.230). Dessa forma, o fato de o trabalho doméstico
continuar sendo exercido principalmente por mulheres negras e as condi¢des de servico dessa
categoria revelam uma construcao historica sustentada pelo racismo. Os efeitos simultaneos da
opressao racial e de género justificam o aspecto de subserviéncia e exploracdo experienciado
pelas empregadas domésticas, havendo uma naturalizacdo da presenca de mulheres negras
nessa posicdo (KILOMBA, 2019). Nesse contexto, também as questdes de classe se entrelagcam
com os marcadores de raca e género que sdo determinantes na vivéncia dessas mulheres, pois
“a logica que estrutura o trabalho doméstico como feminino € a mesma que 0 orienta para as
mulheres negras. E 0 machismo e o racismo agem conjuntamente para a manutencdo do
classismo” (JOHN, 2015). Situadas nessa estrutura de opressao, sdo mantidas em condi¢des de
desvalorizacdo e marginalidade, permanecendo no imaginério social a ideia de que as

empregadas domésticas tém obrigacao de aceitar os termos de servi¢co que vao de encontro com
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sua desumanizagdo. Uma situacdo que ndo sé se reproduz de forma inexordvel, mas que, na
pandemia, encontrou novas formas de se manter. Dessa maneira, abordaremos nesses
paragrafos finais alguns casos que tiveram ampla repercussdo midiatica no contexto pandémico
e que merecem destaque neste trabalho, pois além de caracterizarem as adversidades da
pandemia em si, representam os abismos sociais estruturais enraizados e a condigéo cruel que
se encontram as empregadas domésticas nessas circunstancias, onde podemos dizer que sdo
vistas como o “outro do outro”, conforme a expressao de Kilomba (2019).

O primeiro caso é também um dos mais simbdlicos da crise sanitaria e ocorreu logo no
inicio da pandemia. N&o por acaso, a primeira morte por Covid-19 no Rio de Janeiro, foi de
uma empregada doméstica negra. Do mesmo modo, ndo é uma coincidéncia que Cleonice
Gongcalves, de 63 anos, ndo teve sequer 0 nome citado na maioria das reportagens veiculadas
sobre o caso. Invisibilizada até ap6s a morte, a trabalhadora que percorria mais de cem
quilémetros para chegar no seu local de trabalho e que folgava apenas aos finais de semana
quando retornava para sua casa localizada em outro municipio do estado, contraiu o virus de
sua patroa, recém-chegada da Italia. Cleonice foi obrigada a servir a patroa mesmo apés essa
ultima chegar de um local que na época era um dos epicentros da doenca (LEMOS, 2020).

A morte de Cleonice ndo foi uma mera causalidade, mas ocorreu em circunstancias
préprias de uma sociedade colonial, capitalista, racista e patriarcal, em que as empregadas
domésticas padecem com a auséncia de cuidado e o abuso das relacdes servis (LEITE,
RAMALHO E CARVALHO, 2020). Cada traco da histéria de Cleonice nos leva a refletir sobre
a dindmica perversa enfrentada por tantas mulheres que assim como ela tem uma vida marcada
por condutas que revivem os tempos coloniais e mostram a manutencao da negacgéo de direitos
gue marca a histéria do trabalho desempenhado por mulheres negras no Brasil que é
majoritariamente relacionado ao emprego doméstico (MACHADO, 2021). Uma ldgica
favorecida ainda pelo contexto necropolitico do pais que agrava a divisdo entre os descartaveis
e os protegidos e reforcam os privilégios do elitismo (BUZZI, 2021). Entre varios outros
exemplos que se seguiram na pandemia, dois fatos também sdo emblematicos a medida que
expbe a violéncia, subordinacdo e o descaso aos quais as empregadas domésticas estdo
submetidas. Séo eles os casos da morte do menino Miguel Otavio, filho da empregada
domeéstica Mirtes Renata Santana de Souza em Recife (PE) e a morte da também empregada
doméstica Socorro Freitas em Belém (PA). Situagdes que evidenciaram o sistema que torna
natural a violéncia voltada a essas prestadoras de servico.

“A primeira e Unica vez que confiei meu filho a ela, ela deixou meu filho ir para a morte”

(G1 PE, 2020) essas séo palavras da mae de Miguel, Mirtes Renata Souza, ditas apds a morte
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do filho, um menino negro de cinco anos que foi deixado para morrer pela sua patroa. Mirtes
assim como sua méde, Marta Santana, trabalhava para a familia do marido de Sari Mariana
Gaspar Corte Real, o prefeito de Tamandaré (PE), as duas ja haviam contraido Covid-19 e assim
como outras trabalhadoras ndo foram liberadas para cumprir a quarentena em casa. No dia do
homicidio, Miguel havia sido levado pela mée para o local de trabalho em um bairro de classe
alta em Recife (PE). Sari, a patroa de Mirtes, deu ordens para que ela levasse seu cachorro para
passear, quando Mirtes retornou, foi informada pelo porteiro que alguém havia caido do prédio,
chegando até 14 identificou que se tratava de seu filho Miguel (CICERO, 2020). Miguel saiu do
apartamento, pois quis ir ao encontro da mée e Sari que estava com uma manicure em seu
apartamento arrumando as unhas, deixou a crianga sozinha em um elevador de servigco. O
menino foi do 5° até o 9° andar sozinho, de onde caiu de uma altura de 35 metros e ndo resistiu
(G1 PE,2020). Sari que foi presa em flagrante, pagou fianca de vinte mil reais e agora responde
em liberdade ao processo por abandono de incapaz, com agravantes.

Nessa situacdo observamos dois extremos: de um lado um casal branco que goza de
todos os seus privilégios politicos, econdmicos e sociais e de outro Miguel, a mae e a avo, uma
familia negra que carrega uma heranca de exploracdo, descaso, negligéncia e de inimeras
violéncias que lhes sdo reservadas. O caso de Miguel espelha em cada detalhe os ecos da
escravidao presentes na identidade do pais. Assim como as mdes negras serviam aos seus
senhores e seus filhos em detrimento de sua propria familia, Mirtes do mesmo modo, atende o
que é exigido pela patroa e confia seu filho a ela, que se mostrou mais preocupada em cuidar
das unhas (DAVIS, 2006). Os patrdes aqui envolvidos, que possuem o representativo
sobrenome Corte Real, reproduzem a perpetuacdo da tradicdo escravocrata de exploragéo e
violagdo designadas as mulheres negras no trabalho doméstico e evidenciam o racismo
genderizado vivenciado pela categoria (MACHADO, 2021).

Outro caso marcante foi a morte da empregada doméstica Socorro Freitas. A empregada
domeéstica que trabalhava em quatro casas para tentar garantir um salério digno, com o inicio
da pandemia, foi dispensada de comparecer ao local de trabalho com remuneragéo por apenas
uma familia. Tendo que continuar o trabalho nas outras trés residéncias para ndo perder a renda,
Socorro contraiu o virus e faleceu em decorréncia da Covid-19, aos 47 anos, apesar dos
cuidados do marido Nazareno Launé que para evitar as aglomeragdes nos transportes publicos
buscava a esposa todos os dias no trabalho de moto (BARBOSA, 2020). E importante relembrar
que os estados em que Mirtes e Socorro moravam decretaram 0 servico doméstico como

atividade essencial durante a pandemia, deixando claro dessa maneira a persisténcia de
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invisibilizacdo ndo so6 das elites, mas por parte também do Estado que teve parte fundamental
nessas mortes.

As historias de Cleonice, Socorro e Mirtes, entre tantas outras, representam a condi¢éo
das empregadas domésticas e revelam como o pais estruturalmente racista e um Estado
necropolitico materializam e naturalizam essas mortes. Ocorre entdo uma atualizagdo das
formas de escravizacdo, ficando claro que a desumanizagdo sofrida pelas empregadas
domésticas se relaciona de forma direta com a representacdo da mulher negra que é empurrada
para um lugar de subalternidade, tendo sua situacao social definidas por raizes histéricas que
determinam o seu lugar e ainda o seu ndo lugar, tornando as mulheres negras na sociedade
brasileira “as ultimas da fila depois de ninguém” (CARNEIRO, 1995). Dessa forma, ha a
manutencdo da relacdo de subordinacdo que ocorria entre 0s ex-senhores e seus “ex-excravos”,
uma relacdo baseada na falta de direitos dos que se tornaram empregados (DAMASCENO E
CHAGAS). Os recorrentes flagras de trabalhadoras domésticas que sdo privadas de liberdade,
sem remuneracao e nenhum direito garantido mostra o quanto essas mulheres ainda sao tratadas
como uma mercadoria, um objeto sobre o qual se exerce o poder, um corpo que pode ser
controlado e explorado. Nos mesmos moldes coloniais, 0 corpo negro € aprisionado e
desumanizado. As histdrias aqui expostas de mulheres negras, maes e empregadas domeésticas,
retratam as historicas violéncias interseccionais € mostram as novas e velhas roupagens das
formas de opressdo do periodo da escraviddao que se intensificaram com a crise sanitaria
(DUARTE, 2020). Diante do que foi abordado neste trabalho, observamos que ndo ha um
contexto social seguro para as vidas negras. Em tempos de “normalidade” social e ainda muito
mais no cenario pandémico essas pessoas lutam para sobreviver, uma situacdo intensificada
pela falta de interesse politico de um Estado estruturalmente racista. Nessas circunstancias a
categoria das empregadas domeésticas € especialmente afetada, pois sdo vitimas de um sistema

patriarcal, classista e racista que naturaliza o exterminio dos seus corpos.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Este trabalho se configurou como uma possibilidade para se problematizar o lugar de
subalternidade que se encontram as empregadas domeésticas no contexto da pandemia e a
relacdo desse cendrio com a figura da mulher negra escravizada que exercia o trabalho
doméstico, com o racismo e ainda com o contexto necropolitico atual, articulando conceitos
teoricos e episddios concretos. Foram identificadas praticas sociais estruturantes associadas ao
racismo genderizado que atravessam as existéncias das mulheres negras e das empregadas
domeésticas e que determinam as vidas desse grupo marcado pelo entrelagamento de questdes
de raca, género e classe. Foi possivel observar ainda com o resgaste histérico como 0 emprego
domeéstico expressa o lugar social ocupado pelas mulheres negras desde o periodo colonial,
essas mulheres estdo entre os sujeitos considerados descartaveis, um fato evidenciado na
pandemia.

Diante dos caminhos percorridos neste trabalho, ficou claro que a marginalizagao social
e legal que é consequéncia da negligéncia e omissdo do Estado legitimou na pandemia as mais
diversas violagdes a categoria das empregadas domésticas, como a privacdo de liberdade,
desumanizacdo, submissdo e morte. Analisando como o emprego doméstico foi exercido na
pandemia, se percebeu a persisténcia da relacdo de poder que os patrdes exercem sobre as
empregadas domésticas, manifestadas aos moldes das relacfes entre o senhor e a mulher negra
escravizada. As discussdes e os dados aqui trazidos evidenciaram que o0 peso da escraviddo
carregado pelo emprego doméstico permite e naturaliza a exploracdo e dominacao
materializadas cotidianamente na vivéncia das profissionais dessa categoria. Demonstraram
ainda a manutencdo das desigualdades que atingem as mulheres negras trabalhaoras domésticas
e que foram potencializadas com a crise sanitaria.

A crise pandémica realgou também a contradicdo presente nas dindmicas que permeiam
a condicdo das empregadas domésticas no pais. Da mesma maneira que o emprego doméstico
é desvalorizado socialmente, foi considerado essencial para o funcionamento da sociedade
durante a crise. No entanto, os verdadeiros motivos dessa decisdo advém de fatores historicos
que relacionam o carater essencial do emprego doméstico na pandemia com a manuten¢do do
padréo de vida confortavel de seus empregadores, mesmo isso envolvendo o risco de vida das
trabalhadoras. Dessa forma, ficou claro a construcdo historica desse contexto, que com a
pandemia teve aspectos mais evidenciados e outros desvelados.

Por todo o exposto, destacamos a importancia deste trabalho a medida em que se prop6s

a refletir, levantar questionamentos e apresentar respostas sobre as condi¢des nas quais 0
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trabalho doméstico esta sendo realizado, e sobre quem o realiza, especialmente durante o
contexto pandémico. Ademais, esperamos que esta monografia seja uma contribuicdo para os
estudos no campo da Psicologia sobre as relagdes etnico-raciais, principalmente no que se refere
as trabalhadoras negras e a desconstrucéo da ideia de submissdo e passividade dessas ultimas.
Nesse sentido, é importante dizer que por mais que nesta monografia tenha sido destacada a
perversa condicdo social que se situam as empregadas domésticas que no nosso pais como ja
citamos tem a face da mulher negra e da vulnerabilidade, destacamos a necessidade de
reconhecer e considerar a experiéncia dessas trabalhadoras, ndo sé sob uma perspectiva de
sofrimento e sujei¢do, mas também como vivéncias de resisténcia e combate de uma categoria
que tem uma trajetéria marcada pela mobilizacdo na busca por seus direitos. Assim, é
fundamental que lutas como as da pioneira nos movimentos de empregadas domésticas
Laudelina de Campos Melo (1904-1991) e de Luiza Batista que de forma incansavel tem
buscado a reparacdo das injusticas e violagdes ocorridas no contexto pandémico e de tantas
outras trabalhadoras que tém suas historia conectadas pelo fardo colonial, sejam honradas e
fortalecidas, pois representam possibilidades de transformacao dessa realidade social ao passo
que enfrentam as estruturas racistas e patriarcais da sociedade. Dessa forma, este trabalho tem
como intuito final fazer ecoar a luta dessas mulheres que nunca deixaram de confrontar o
sistema, mas que quase sempre sdo silenciadas.

Ao final, destacamos que este trabalho foi escrito durante a pandemia que ainda
permanece em curso, sendo essa uma das suas principais limitagdes, visto que 0s mecanismos
do racismo e sexismo e a materializacdao de suas repercussées pelas elites e pelo Estado estdo
em constante atualizacdo. Nesse sentido, esta monografia ndo € capaz de dar conta por si s6 de
uma problematica que envolve aspectos de uma longa e complexa historia e que ganha novos
detalhes a todo momento. Sendo assim, essa questdo demanda a elaboracdo de mais estudos
para que possamos compreender os efeitos da crise atual sobre as trabalhadoras domeésticas

negras em todas as suas dimensdes.
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