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RESUMO

A Lei de Execucdo Penal (LEP) de 1984 assegura aos individuos em
cumprimento de pena em estabelecimentos prisionais o acesso a politicas
integrativas, reconhecendo o trabalho como um dos principais mecanismos de
ressocializacdo. No entanto, ao comparar a realidade do cenario trabalhista externo
com as oportunidades disponiveis dentro das unidades prisionais, observa-se uma
escassez significativa de oportunidades de trabalho. Para as mulheres que
cumpriram pena, essa reintegragao é dificultada por barreiras estruturais, resultando
em um acesso restrito ao mercado de trabalho formal. A partir desse cenario, o
objetivo geral deste estudo € compreender o processo de insercdo de mulheres
egressas do sistema prisional no mercado de trabalho em Sao Luis/MA. Diante
disso, o estudo teve como foco a exploracdo das categorias de analise: trabalho,
sociabilidade e interseccionalidade. O estudo adotou uma abordagem exploratoria
com metodologia qualitativa. Inicialmente, foi conduzida uma revisdo bibliografica
para fundamentagao tedrica. Em seguida, a pesquisa de campo foi planejada,
utilizando entrevistas semiestruturadas como método de coleta de dados, realizadas
na Central Integrada de Alternativas Penais e Inclusdo Social da Grande llha
(CIAPIS), em 2023. Os resultados obtidos evidenciam a influéncia dos indicadores
de interseccionalidade na vida das mulheres estudadas. Esses indicadores
predominam entre essas mulheres negras ou pardas, com baixo nivel de
escolarizacdo, oriundas de areas periféricas, sendo mais expostas ao sistema
punitivo. Além disso, elas pertencem a familias de baixa renda, experienciam
diversas formas de violéncia e, em sua maioria, foram e sdo alvos do trafico de

drogas e substancias ilicitas.

Palavras-Chaves: Trabalho; Mulher Egressa; Interseccionalidade; Sistema

Prisional.



ABSTRACT

The 1984 Penal Execution Law (LEP) ensures that individuals serving
sentences in prisons have access to integrative policies, recognizing work as one of
the main mechanisms for resocialization. However, when comparing the reality of the
external labor scenario with the opportunities available within prison units, a
significant shortage of job opportunities is observed. For women who have served
sentences, this reintegration is hindered by structural barriers, resulting in restricted
access to the formal labor market. Based on this scenario, the general objective of
this study is to understand the process of insertion of women ex-prisoners into the
labor market in Sdo Luis/MA. Given this, the study focused on exploring the
categories of analysis: work, sociability, and intersectionality. The study adopted an
exploratory approach with a qualitative methodology. Initially, a literature review was
conducted for a theoretical basis. Next, field research was planned, using
semi-structured interviews as a data collection method, carried out at the Integrated
Center for Penal Alternatives and Social Inclusion of Grande llha (CIAPIS), in 2023.
The results obtained highlight the influence of intersectionality indicators on the lives
of the women studied. These indicators predominate among these black or brown
women, with low levels of education, from peripheral areas, and who are more
exposed to the punitive system. In addition, they belong to low-income families,
experience various forms of violence and, for the most part, have been and are

targets of drug and illicit substance trafficking.

Keywords: Labor. Formerly Incarcerated Women. Intersectionality. Penal System.
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1 INTRODUGAO

A Constituicdo Federal de 1988, ao regulamentar a aplicacdo de penas no
Brasil, estabelece um aparato legal com centralidade no carater social da punigao.
De acordo com seus preceitos, sdao veementemente repudiadas praticas que
comprometem a integridade fisica e moral das pessoas privadas de liberdade. O
artigo 5° inciso XLIX, assegura a integridade fisica e moral dos condenados,
proibindo expressamente métodos que envolvam tortura, tratamento desumano ou
degradante durante a reclusao (Brasil, 1988).

Dessa maneira, a aplicacdo da pena no Brasil evolui do carater repressor e
punitivo, que impunha tratamentos cruéis e tortuosos, para um enfoque que prioriza
a protegcado dos direitos humanos e a reintegragcdo social dos condenados. Em
conformidade com a Constituicdo Federal de 1988, durante o cumprimento de pena,
os individuos privados de liberdade tém acesso a politicas integrativas, incluindo a
oportunidade de trabalhar, conforme estipulado pela Lei de Execugao Penal (LEP)
de 1984 (Brasil 1984).

Nos estabelecimentos prisionais, o trabalho frequentemente representa a
primeira experiéncia laboral do reeducando, proporcionando-lhe a chance de obter
qualificacao profissional. Esta experiéncia laboral ndo apenas facilita a remicao de
pena, mas também permite ao condenado ressignificar sua vivéncia no carcere,
desenvolvendo habilidades profissionais e pessoais, essenciais para o processo de
ressocializagao.

A reintegragdo de individuos egressos do sistema prisional na sociedade
brasileira € permeada por multiplas incertezas. O contexto brasileiro, moldado por
especificidades sociais e pelo impacto do neoliberalismo global, é significativamente
influenciado pela Reforma Trabalhista de 2017, que acentuou a precarizagao das
condigcdes de trabalho. Esse cenario tornou a mao de obra de baixo custo
particularmente atrativa para o capital (Antunes, 2011). Nesse ambiente, a mao de
obra carceraria € frequentemente requisitada pelo setor privado, especialmente nas
esferas informais e precarias do mercado de trabalho.

No entanto, as mulheres egressas representam uma parcela reduzida em
comparagao aos homens e enfrentam vulnerabilidades adicionais. Sua
recém-adquirida liberdade é rapidamente confrontada com a dificuldade de inser¢cao

no mercado de trabalho. Apesar da qualificacdo recebida no sistema prisional ser
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essencial para a reintegragdo social, essa experiéncia frequentemente nao é
valorizada no mercado de trabalho, sendo prejudicada pelo estigma associado ao
passado criminal.

Para uma analise mais aprofundada, € essencial considerar o contexto
sécio-historico brasileiro na formagdo do sistema punitivo. O pensamento
foucaultiano oferece uma perspectiva relevante, especialmente na organizagao do
sistema penal. Foucault (2007) afirma que a prisdo € um mecanismo punitivo
projetado para atender as normas da sociedade capitalista de classes, funcionando
como um instrumento de controle social. Nesse modelo, o lucro e o fluxo de capital
beneficiam predominantemente um segmento privilegiado da sociedade, enquanto a
massa empobrecida € excluida do acesso pleno aos recursos sociais e econémicos.
Esta massa marginalizada constitui o foco central da analise proposta.

Dessa forma, ao analisar a relagao entre as mulheres e o sistema prisional no
Maranhdo, é essencial considerar o relatério do Conselho Nacional de Justica (CNJ)
de 2019. De acordo com este relatério, a populagéo feminina corresponde a 6,6% do
total da populagao carceraria no estado. Em termos absolutos, isso representa uma
média de 581 mulheres encarceradas. Este dado é fundamental para dimensionar o
objeto de estudo e compreender a presenga e as condi¢gdes das mulheres no
sistema prisional maranhense.

Em relagcdo a ocupagédo das unidades prisionais femininas no Maranhao, o
estado apresentava uma taxa de 63,3%, o que indica que, embora ndo esteja tao
sobrecarregado quanto outras unidades federativas, ainda enfrenta desafios
significativos. Vale destacar que essa taxa de ocupacéao esta abaixo da superlotagao
critica, observada em muitos outros estados, mas ainda supera o percentual maximo
recomendado pela Lei de Execugéo Penal, que € de 137,5% (CNJ, 2019).

O relatério do CNJ (2019) aponta que, apesar dessa taxa de ocupagao
relativamente menor, as mulheres no sistema prisional do Maranhdo enfrentam
varias dificuldades. Entre os principais, estdo a falta de atendimento médico
adequado, a escassez de vagas em cursos de educacdo e a limitada participagao
em programas de trabalho. Além disso, muitas dessas mulheres sdo mées e
enfrentam grandes desafios para manter o vinculo com seus filhos, o que pode
complicar ainda mais sua ressocializagao e reintegracao a sociedade.

Em sintese, a populagdo carceraria feminina no Maranhdo ainda enfrenta

muitas dificuldades e desafios em seu processo de ressocializagdo. E necessario o
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investimento em politicas publicas para essas mulheres, de forma a garantir
condigdes dignas de vida e um recomeco justo apdés o cumprimento de suas penas.
Diante do exposto, a pergunta norteadora do estudo se voltou para: Como ocorre a
insergdo de mulheres egressas do sistema prisional no mercado de trabalho em Sao
Luis-MA?

Assim sendo, o objetivo geral do estudo se voltou para a compreender o
processo de insercao de mulheres egressas do sistema prisional no mercado de
trabalho informal em S&o Luis-MA. Quanto aos objetivos especificos, delimitaram-se
em investigar o perfil de mulheres egressas do sistema prisional em Sao Luis-MA,;
Apurar a interseccionalidade como elemento para a negagao do direito ao trabalho
para a mulher egressa do sistema prisional em Sao Luis; Apresentar a importancia
do trabalho para o processo de ressocializagdo de mulheres egressas do sistema
prisional em Sao Luis; Identificar as principais dificuldades vivenciadas em sua
insercdo no mercado de trabalho ludovicense.

Dessa forma, estruturam-se como questdes norteadoras: Qual é o perfil
biografico das mulheres egressas do sistema prisional em Sao Luis? Como a
interseccionalidade se estrutura como elemento para a negacdo ao direito ao
trabalho para a mulher egressa do sistema prisional em Sao Luis? Qual a
importancia do trabalho para o processo de ressocializagdo de mulheres egressas
do sistema prisional em Sao Luis? Quais os principais agravantes para a insergcao
de mulheres egressas do sistema prisional no mercado de trabalho ludovicense?

Quanto aos aspectos metodoldgicos da pesquisa, para desmistificar o objeto
de estudo, parte-se do Materialismo Histérico e Dialético como método a ser
operacionalizado. Dessa forma, é proposta a investigagao critica sobre a realidade
socioestrutural particular do proprio sistema prisional de Sdo Luis (MA). Diante
disso, o estudo teve como foco a exploragédo das categorias de analise: trabalho,
sociabilidade e interseccionalidade; das quais pretende-se extrair elementos sobre
uma perspectiva critica minuciosa comprometida com a veracidade dos fatos. Nesse
viés, realizou-se o esforgco durante a pesquisa em abstrair o caso do sistema
prisional do Maranh&o, mais especificamente a particularidade da mulher egressa na
llha de Sao Luis (MA).

Neste percurso, teve-se como parametro o estudo de carater exploratério.
Neste tipo de estudo, destaca-se que para coleta e organizagdo de dados por uma

abordagem qualitativa. Dito isso, como proposta de percurso de pesquisa,
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primeiramente, desenvolveu-se uma revisao bibliografica sobre referencial tedrico e
suas categorias para se conceber um acervo de conhecimento de melhor
delineamento do objeto.

Em seguida, planejou-se a pesquisa de campo para coleta de dados, usou-se
como método de abordagem entrevista semiestruturada. Nesta etapa, foi pretendido
dar espago para que os sujeitos, mulheres egressas do sistema prisional no trabalho
(informal em Sao Luis - MA, expressassem suas diferentes perspectivas e
vivéncias. Utilizou-se como critérios para entrevista semiestruturada, que as
participantes tivessem entre 18 e 65 anos (idade considerada para a populagao
economicamente ativa), ter aprendido e/ou exercido oficio laboral nas frentes de
trabalho da UPFEM,; estar trabalhando ou apresentar demanda por trabalho.

Diante dessas colocagdes, reforgca-se que para as acgdes in locus, foram
tomadas medidas de precaucdo especial de ndo se fazer uso de abordagens
invasivas ou quaisquer praticas que venham a subverter a ordem do discurso, ou
outros meios que possam de algum modo constranger, reprimir, suprimir ou limitar a
participacao das interlocutoras (Moraes, 2022).

Importante ressaltar a centralidade de nao enrijecimento do campo, tendo
vista a dindmica e complexa relacédo entre espago, tempo e sujeito. Posto que, o
préprio campo apresenta suas nuances, fronteiras e limites sendo, portanto, o
pesquisador mero expectador dos contornos que o campo adquirira no trajeto de sua
pesquisa. Isto é, nas palavras de Martinelli (2008, p.38): sobre os caminhos da
pesquisa a se percorrer o caminho é decifrado da realidade em analise, sabendo
que esse conhecimento se constroi durante a jornada de pesquisa.

Em busca de estabelecer contato com o objeto em questéo, utilizou-se como
espaco para aproximagao com o sujeito a Central Integrada de Alternativas Penais e
Inclusdo Social da Grande llha (CIAPIS), uma vez que essa, compde-se com
instituicado estatal e espago de acionamento de direitos. Desse modo, para abstragao
dos elementos de estudo e alcance dos objetivos do estudo, a pesquisa de campo
foi realizada entre os meses de maio a outubro do ano de 2023.

O estudo abrangeu o periodo de 2015 a 2023, com foco na reformulagao do

aparato prisional, desencadeada pelo pds-rebelido de 2013'. Foi realizado um

' A Rebelido de Pedrinhas ganhou as manchetes dos veiculos de comunicag&o no Brasil e do mundo
em 2010, apds o motim organizado por internos tomarem conta do Complexo Penitenciario, um dos
prédios mais violentos e superlotados do Brasil, localizado na comunidade de Pedrinhas, na capital
Sao Luis, no estado do Maranhdo. O acontecimento teve inicio, apds o apoderamento de detentos
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mapeamento das mulheres egressas do sistema prisional que manifestaram
demandas por insercdo no mercado de trabalho e qualificagdo profissional na
CIAPIS. Dessa forma, entrevistou-se 04 (quatro) Mulheres Egressas do sistema
prisional que exerceram atividade laboral durante o periodo de reclusdo. O estudo
considerou a diversidade das participantes, com énfase nas mulheres
economicamente ativas entre 18 e 60 anos, residentes na cidade de Sao Luis/MA.

A coleta de dados incluiu um contingente de entrevistadas, com a
amostragem definida pelo conceito qualitativo, que transcende as dimensodes
quantitativas e caracteristico da pesquisa qualitativa. Enfatiza-se a importancia do
pesquisador considerar a dimensdo adequada da amostra, garantindo a
profundidade e a relevancia dos dados coletados para a analise qualitativa. Minayo
(2017, p. 05) aponta que nas pesquisas qualitativas “as amostras nao devem ser
pensadas por quantidade e nem precisam ser sistematicas. Mas a sua construcao
precisa envolver uma série de decisdes sobre a abrangéncia dos atores sociais, da
selecao dos participantes e das condigdes desta selecao”.

Logo, houve atencdo aos critérios de coleta de informagdes de forma
dindmica, objetiva e acessivel, evitando-se que o percurso do trabalho e estudo
torna-se  mondétono e enfadonho. Em conformidade com o carater

tedrico-metodoldgico da pesquisa desenvolvida, nos termos de Guerra (2009, p.8):

Para bem conhecer, é necessario um trabalho intelectual: preparo,
formagado, habilidades e competéncia. A pesquisa cientifica exige rigor,
métodos e técnicas apropriadas e nado pode ser identificada como mera
sistematizacdo de dados [...] ha que se desenvolver determinados
conhecimentos que sao procedimentais.

Desse modo, resguardou-se os procedimentos éticos durante a pesquisa,

conforme a Resolugao 510/16. Para isso, fez-se uma breve introdu¢cao ao publico,

das equipes de seguranca prisional, sucedido de uma rebelido e massacre sangrento e de barbaries
em série. Em vista disso, o colapso prisional deu inicio a uma onda de ataques a dnibus e retaliagdes
a civis nos arredores do prédio, a mando das facgdes encurraladas dentro do Complexo. Dentre as
motivagdes que levaram ao ocorrido, foram alegadas: a prisao de liderangas do crime, conflitos entre
facgdes, superlotagdo, insalubridade e precarias condigdes de subsisténcia dentro dos
estabelecimentos prisionais. Em razdo das proporg¢des extremas da rebelido, a atual penitenciaria,
agora, Complexo Penitenciario S&o Luis, ganhou os holofotes da justica internacional, sendo o
Estado maranhense e brasileiro, responsabilizados por organismos internacionais de justica e direitos
humanos, pelos episddios de terror vividos no presidio, que incluem: detentos esfolados vivos,
decapitados e cadaveres empilhados apds brigas de facg¢des criminosas. Estima-se que entre os
anos 2010 a 2013, 62 pessoas privadas de liberdade, perderam a vida em conflitos na penitenciaria.
Leia mais em:
https://veja.abril.com.br/politica/presos-filmam-e-celebram-decapitacoes-em-presidio-no-ma/mobile
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nesta, foi informado, a importancia do estudo e seus manuseios para meros fins
académicos. Também sinalizou-se que a participagdo se dava de forma facultativa,
voluntaria e, portanto, ndo remunerada. Ademais, foi dado conhecimento as
mulheres voluntarias da garantia de preservagcdo de todos os dados em sigilo,
especialmente o nome, mediante a apresentacdo de Termo de Consentimento Livre
e Esclarecido (TCLE).

Quanto a estrutura, este estudo monogréfico esta dividido em dois capitulos.
O primeiro capitulo intitulado por TRABALHO, SOCIABILIDADE E GENERO: a
centralidade do trabalho na producao de desigualdades presente no cotidiano
de “ex-detentas”, em que se aborda o trabalho como estruturante para o
surgimento das relagdes sociais. Em sequéncia, foi dado enfoque as adversidades
produzidas pela divisdo sexual do trabalho e ao desvelamento da
interseccionalidade produzida pelo arranjo sistémico. Diante desse contexto,
analisou-se a particularidade da mulher e o trabalho dentro desse cenario de
dismorfia social e sua busca por inclusao social.

O segundo capitulo, intitulado VIVENCIAS INVISIVEIS NO TRABALHO
INFORMAL: as vozes do campo, € apresentado o debate acerca do perfil das
mulheres egressas do sistema prisional de S&o Luis/MA em meio ao cenario de
estigmas e dinamica mercado de trabalho, trazendo a tona suas vivéncias no
extramuros.

Diante disso, a partir da observacdo do cotidiano de mulheres privadas de
liberdade no Maranhdo, proporcionada durante o periodo de dois anos de
experiéncia pessoal em campo de estagio, enquanto estudante de Servigo Social da
Universidade Federal do Maranhdo, na pasta de humanizagao do sistema prisional
do Maranh&o (Unidade Prisional de Ressocializagdo Feminina do Maranhdo —
UPFEM e na CIAPIS), suscitou-se a necessidade de compreensao sobre o
movimento de retorno dessas mulheres a sociedade.

Por meio de tais experiéncias, constatei a necessidade de aprofundamento
sobre a questdo de género voltada a anadlise da trajetéria da mulher privada de
liberdade, sobretudo, no que tange a sua insercédo no mercado de trabalho, diante
da conjuntura mundial de precarizagdao do trabalho e do cenario nacional de
sucateamento de politicas publicas para minorias egressas do sistema prisional.

Nesse sentido, enquanto estagiaria, foi possivel acompanhar de perto o

cotidiano do presidio, durante este periodo, tive a oportunidade de observar as
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vulnerabilidades da mulher privada de liberdade, imposta pelo ambiente carcerario.
Nessa perspectiva, fui levada a refletir sobre os diversos efeitos que o longo periodo
de reclusdo traz para a recém adquirida liberdade da mulher — desemprego,
subalternizacdo, perda de vinculo familiar, reincidéncia criminal, exposicdo as
violéncias, perda da identidade social entre outras vulnerabilidades que cercam o
sujeito aqui retratado. Dentre tantas variaveis, a relagdo entre mulher egressa e
mercado de trabalho foi o que suscitou em mim inquietagbes e o interesse em me
debrucar sobre a tematica.

Além disso, reflete-se sobre a trajetéria das mulheres privadas de liberdade a
partir da sua reinsercdo na especificidade da sociedade ludovicense, sob a
perspectiva de estigmas e negacao de direitos. Diante disso, este estudo tem como
intento oportunizar a sociedade uma reflexdo critica sobre a tematica, diante da
realidade de desconhecimento sobre a questdao, bem como somar na constru¢ao do
conhecimento cientifico, tendo em vista a escassez de estudos produzidos sobre o
objeto aqui tratado.

No que se refere as Mulheres Egressas do sistema prisional, importante
destacar que essas também compdem a massa pauperizada excluidas do mercado
de trabalho formal, sdo duplamente afetadas em meio a conjuntura de precarizagao
e esfacelamento de direitos trabalhistas. Diante da auséncia de opgdes e por
motivos circunstanciais, essas mulheres passam a subsistir da mazela do trabalho,
que por vezes, tem como unica opcao viavel, a informalidade laboral.

Dessa forma, o estudo de carater exploratério proposto, apresenta a
relevancia académica no ambito da pesquisa acerca da reintegracédo social do
publico feminino, € uma tematica recente, principalmente ao que se diz sobre o
aumento da populagdo carceraria. Sobre o panorama da produgdo evidencia a
primazia da produc¢ao académica, sobretudo, da necessidade da pesquisa empirica
e a importancia de dar voz aos sujeitos envolvidos a partir de seus relatos e
experiéncias pessoais. Vale ressaltar que as pesquisas travadas em torno das
estatisticas e coletas de dados sobre a realidade, sdo imprescindiveis para a
conciliagao entre teoria e realidade.

Tendo em vista o aprimoramento do estudo sobre mulheres egressas e o
trabalho informal, para melhor proveito da pesquisa, abstragdo da singularidade,

optou-se por fazer a selegédo de categorias norteadoras fundamentais para o debate.
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2 TRABALHO, SOCIABILIDADE E GENERO: a centralidade do trabalho na

producao de desigualdades presente no cotidiano de “ex-detentas”

A abordagem critica proposta neste estudo visa compreender e também
analisar as relagbes entre as mulheres egressas do sistema prisional, o trabalho
informal, a partir da sociedade maranhense. A analise fundamentada dessas
categorias permitird uma compreensao mais abrangente das condigdes enfrentadas
por essas mulheres na busca por inser¢do na sociedade, por meio do trabalho e das
vivéncias da mulher egressa do sistema prisional no contexto do trabalho informal no
Maranhao, sob a influéncia do Neoliberalismo.

Inicialmente, é fundamental abordar a selegdo de categorias de analise como
um processo essencial para compreender os movimentos que envolvem o objeto de
estudo. Este processo envolve a apropriagdo do conhecimento tedrico existente,
contribuindo para a construgdo de um estudo critico e fundamentado. Ao delinear
categorias de analise, busca-se identificar elementos significativos que possam
lancar luz sobre as experiéncias das mulheres egressas do sistema prisional no
cenario do trabalho informal ludovicense. Isso inclui consideracbes sobre as
dindmicas de género, as implicagdes do sistema prisional, as demandas do mercado
de trabalho informal e as influéncias do contexto neoliberal na configuragcao dessas
interacdes.

A priori, € de suma importéncia trazer a discusséo teorica sobre trabalho na
sociedade capitalista e a divisdo social do trabalho, para o estabelecimento do tipo
de socializagdo que se constroi. Em seguida, lanca-se o olhar para as derivagdes
dessa cisao a partir da divisdo sexual do trabalho sobre a 6tica interseccional dos
fatores género, raga-etnia, pobreza e outros aspectos de subordinagdo que
culminam para a construgdo do esteredtipo da mulher improdutiva. Por ultimo,
prossegue-se o debate sobre a relagdo entre a mulher e a ressignificagdo da pena
pelo trabalho no sistema prisional.

Dessa forma, este estudo critico tem por proposicdo analisar sob a
perspectiva das categorias apresentadas a realidade de ex-detentas no mercado de
trabalho informal. Para tanto, é feita uma busca pelo referencial tedrico que fornece
respaldo conceitual e critico para analise investigativa realizada. Ao longo dessa

trajetoria, esmiugou-se o presente estudo acerca de cada categoria de analise
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proposta, preocupando-se ndo sé em acumular conhecimento tedrico sobre o objeto,

mas esfor¢gando-se em produzir reflexdes pertinentes e engajadas com a tematica.

2.1 O trabalho como elemento estruturante para as socializagées/relagoes

sociais

Explorar as diversas concepg¢des relacionadas a categoria de trabalho € um
requisito fundamental para compreender as experiéncias das mulheres que saem
com alguma experiéncia das frentes laborais do sistema prisional e ingressam no
mercado de trabalho informal, especialmente no contexto neoliberal de
implementagao de politicas publicas do Maranhao. Desvendar esse intricado cenario
implica, primeiramente, assimilar o conhecimento ja existente sobre a tematica.

Com base em fundamentos tedricos marxistas, a pesquisa se volta para a
perspectiva macroestrutural que molda o sistema punitivo, a fim de abordar o
fendmeno da ressocializagdo no panorama brasileiro e maranhense. Esse enfoque
visa analisar como esse processo se manifesta na realidade especifica de Sao
Luis/MA.

Nesse sentido, para tecer o presente estudo, envolve emergir em uma busca
analitica sobre o referencial tedrico dos precursores da questéo. Para isso, traz-se a
analise, especificamente, aos estudos que tratam sobre o trabalho, como estratégia
de aproximacgao do campo das ideias que retratam o movimento da sociedade ao
organizar o trabalho humano. Ao que se refere, sobretudo, a maneira como essa
interage com a mulher, especificamente a mulher estigmatizada do sistema prisional.

Tecer-se uma analise a partir da vivéncia extramuros da mulher egressa do
sistema prisional. Para tanto, antes de mais nada, para pensar no processo de
retorno de pessoas egressas do sistema prisional, € indispensavel refletir sobre o
tipo de sociabilidade preexistente que se estabelece na realidade brasileira, em que
se estrutura o trabalho e mercado de trabalho no modo de producgao capitalista
(Marx, 1983).

Nesse tipo de sociedade, por esséncia desigual, evita-se a todo custo a
reflexdo social sobre o padréo de relagbes sociais estabelecidos. Nesse sentido,
tendo em vista que o senso comum tende a prevalecer na subjetividade social, € de

pouca evidéncia as reflexdes que apontam para a tendéncia de sociabilidade em
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que se desenrolam fenbmenos de dimensdes como o qual aqui se retrata (Netto,
2008, p.45).

Ao tratar o trabalho sobre o prisma social, debruca-se nas produgdes teoricas
classicas reconhecidas sobre a categoria trabalho, que por sua vez, firmam alicerces
para o entendimento sobre o fenébmeno da socializacédo a partir do trabalho. Nesse
sentido, para a produgao dessa analise, antes de mais nada, se faz necessario
refletir sobre o conceito do trabalho por meio dessas contribuicdes.

Desse modo, em Marx (1983) evidencia-se a centralidade do trabalho no feito
humano-social. Isto &, o trabalho rompe com o padrdo das atividades naturais,
sendo o elemento diferencial humano relacdo aos outros seres vivos. Por meio do
trabalho, o ser humano transforma a natureza a sua maneira. Sendo a caracteristica
basica e fundamental, constata-se o trabalho ndo s6 como o cunho da raga humana,
mas também, constata-se o advento do humano como produto do trabalho.

Portanto, pode-se destacar que por meio do trabalho o ser humano se afirma
como ser social, distinguindo-se do padrao natural dos demais seres vivos. Devido a
capacidade de tecer respostas planejadas antecipadamente, premeditando atingir
um determinado resultado, esse por sua vez corresponde a respostas dadas as suas
necessidades (lamamoto, 2005).

Ao dispor sobre a dimenséo teleolégica do trabalho, Marx (1983, p. 149-150,
153) traca uma importante analogia sobre o que difere o trabalho das demais

atividades naturais:

Pressupomos o trabalho numa forma em que pertence exclusivamente ao
homem. Uma aranha executa operagbes semelhantes as do teceldo e a
abelha envergonha mais de um arquiteto humano com a construgdo dos
favos de suas colméias. Mas o que o distingue, de antemao, o pior arquiteto
da melhor abelha é que ele construiu o favo em sua cabega, antes de
construi-lo em cera. No fim do processo de trabalho obtém-se um resultado
que ja no inicio deste existiu na imaginagdo do trabalhador, e portanto
idealmente. Ele ndo apenas efetua uma transformacao da forma da matéria
natural; realiza, ao mesmo tempo, na matéria natural, o seu objetivo, ao
mesmo tempo, na matéria natural o seu objetivo.

Em outras palavras, a capacidade de “dar vida” as suas proprias projegoes,
leva a humanidade a transcender a barreira dos instintos naturais para transformar a
sua realidade a partir do trabalho, na mesma medida em que transforma-se. Se o
trabalho modifica o ser humano, o ser social € moldado por meio do fluxo das

determinagdes historicas estruturais. No entanto, é crucial lembrar que a existéncia
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da sociedade humana esta intrinsecamente ligada a natureza. Isso significa que,
embora as formas materiais de construgcado da vida social possam variar ao longo do
tempo, a existéncia do trabalho em si é inseparavel da natureza (Netto, 2008).

Diante disso, para Marx o trabalho é fundante do ser social, visto que este
possibilita 0 desenvolvimento de habilidades na producdo de instrumentos, acumulo
de conhecimentos e experiéncia e o estabelecimento de um sistema de
comunicacao. Nesse sentido, com o aperfeicoamento de tais aptiddes, possibilita-se
a ampliagao das esferas do trabalho evoluindo para a dimenséao coletiva da atividade
humana.

A partir disso, deriva-se o teor social pois se por ora emerge do trabalho o ser
social, esse por si transforma a natureza a a sua maneira, organizando-se em
agrupamentos coletivos, cujo fator comum esta vinculado ndo s6 a satisfacdo das
necessidades essenciais, mas também, propicia a criacdo de novas necessidades,
essa organizagdo de seres humanos, € reconhecida como sociedade, da sua
interacdo com a natureza emerge uma novo tipo de criagdo: o ser social (Netto,
2008, p.34-37).

As interacbes sociais se tornam mais complexas e 0 novo ser social se
objetiva, as relagdes sociais emergem como um paradigma fundamental a partir do
qual os pilares da sociedade e suas determinagdes s&o construidos.

Dessa forma, ao desempenhar acdes distintas daquelas determinadas pelo
padrao natural, a partir do desenvolvimento da racionalidade possibilita socializar-se

constitui as diretrizes do ser social, elencadas por Netto (2008, p.41-42):

O ser social é a sintese dessas determinagdes estruturais. S6 ele cria
produtos e artefatos, representa¢des e simbolos que ganham objetividade na
medida em que concretizam projetos [...] Todas essas atividades s6 séo
possiveis com o curso da linguagem articulada, que comunica e expressa
conhecimentos e relagbes obtidas mediante a reflexdo e a autoreflexdo
operadas pelo pensamento e constitutivas da consciéncia; a linguagem
articulada tanto exterioriza o pensamento quanto o viabiliza - pela
consciéncia, o ser social toma sua atividade e se toma a si mesmo como
objeto de reflexdo; através dela o ser social conhece a natureza e se
conhece si mesmo.

Desse modo, presume-se que “a sociedade, e seus membros constitui o ser
social e dele se constitui”, conforme aponta Netto (2008, p. 37). Dessa forma, a
complexidade crescente da organizagdo humana em torno do trabalho é que

estrutura a sociedade. Nesse sentido, o processo de humanizagdo ocorre, sem
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perder seu carater humano, ao mesmo tempo que, enquanto mais ser social, menos
o elemento natural sera determinante para sua existéncia (Netto, 2008).

Além disso, ao demarcar o ser social e suas objetivagbes transcende as
dimensdes do trabalho, elevando-se para a categoria de praxis. Ao atingir o patamar
de praxis, sdo abarcadas todas as objetivagcbes humanas, ao que se refere a praxis,
Netto (2008, p.43-44) afirma se fazer necessario destacar dois aspectos das

objetivagcdes humanas:

deve-se distinguir entre formas de praxis voltadas para o controle e a
exploragdo da natureza e formas voltadas para influir no comportamento e
na agdo dos homens. No primeiro caso, que é do trabalho, o homem ¢é o
sujeito e a natureza é o objeto; no segundo caso, trata-se de rela¢des de
sujeito a sujeito, daquelas formas de praxis em que o homem atua sobre a
si mesmo (...); os produtos e obras resultantes da praxis podem objetivar-se
materialmente/ou idealmente: no caso do trabalho, sua objetivacdo é
necessariamente algo material; mas ha objetivagbes (por exemplo, os
valores éticos) que se realizam sem operar transformagdes na estrutura
material qualquer.

Diante dessa exposi¢cao, compreende-se que a partir da complexificacédo do
ser social, as atividades humanas passam a agregar caracteristicas cada vez mais
sofisticadas, que elevam o ser humano ao grau de ser criador e autoprodutor. A
partir de tal elevagado, cria-se ndo sé de objetivacbes materiais, mas toda a
idealizagdo do arcabougo de conhecimentos que tecem a criagdo valores e
principios que agregam o ser social e sdo responsaveis por modificar sua estrutura.

Diante desse compasso, quanto mais densas e diversas as objetivagdes em
uma dada sociedade, maior sera a exigéncia pela “sociabilizacdo de seus membros
integrantes” (Netto, 2008). Por outro lado, ndo se pode desconsiderar que o
processo histérico de desenvolvimento do ser social e da sociedade nao se deu de
forma homogénea. E essencial destacar fendmenos histéricos da divisdo social
desigual do trabalho, propriedade privada meios de producédo fundamentais, a
exploragéo e alienagao do trabalho humano, isto é, “a possibilidade de incorporar as
objetivacdes do ser social sempre foi posta desigualmente entre homens singulares”
(Netto, 2008, p. 46).
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Além disso, nas ideias de Marx (1976)? ao tecer sua analise sobre a vida
social e o trabalho na sociedade capitalista, constata-se em seus estudos o conceito
do trabalho diretamente relacionado aos fendmenos em torno da organizagao
humana diante da complexidade do trabalho social. Para o tedrico aleméo, & por
meio do trabalho que o homem constréi sua identidade e se compde como ser social
que age sobre a natureza mudando-a conforme suas idealizagdes. Para Marx (1976,
p. 19):

[...] reproducdo da existéncia fisica dos individuos. Pelo contrario, ja
constitui um modo determinado de atividades de tais individuos, uma forma
determinada de manifestar a sua vida, um modo de vida determinado. A
forma como os individuos manifestam sua vida reflete muito exatamente
aquilo que sao. O que sao coincide, portanto, com a sua producéo, isto €&,
tanto com aquilo que produzem, como com as formas que produzem. Aquilo
que os individuos sao depende portanto, das condicbes materiais de sua
produgao.

Nesse sentido, salienta-se que os individuos sociais determinam e sao
determinados pelos modos de vida que produzem. Em vista disso, concorda-se que
€ a partir do trabalho que os seres humanos produzem seus meios de vida e sao
transformados. Isso implica dizer que a infraestrutura da sociedade € moldada pela
interacao entre forgas produtivas e as relagdes sociais de producéo.

Dessa forma, a sociedade passa a ser regida por um conjunto de relagbes
naturais e também sociais na conjugacdo de um corpo composto por diversos
individuos que em seu conjunto cooperam para a produgado e reprodugao da vida
material, como também para a criagdao de novas necessidades (Marx, 1976).

No ambito da cooperagao, ao alinhar interesses e fomentar a colaboragao, &
notavel aumento na produtividade. Esse empenho conjunto culmina na criagdo de
produtos resultantes do trabalho social, efetivamente contribuindo para a formagao

da riqueza social. Sob essa Otica, torna-se compreensivel que as condigoes

2 E inegavel a importancia do aprofundamento sobre o conhecimento a respeito dos processos de
producdo de mercadorias e sobre o préprio modo de producédo capitalista, exploragdo do homem pelo
trabalho, a producgdo do lucro, a mais-valia e luta de classe dentre outros fendbmenos econdémicos e
politicos que o cerca e que € minuciosamente explanado em Marx. Entretanto, este estudo nao estara
centrado nos fendmenos propriamente econdmicos da producdo, sendo etapas abordadas de modo
indireto. Pois a anadlise estara focada na produgéo relagdes sociais e sociabilidades derivadas da
organizagao e divisdo social do trabalho, tendo o cuidado de preservagao do recorte, mantendo as
categorias selecionadas em sua fungédo de eixos estruturais do objeto de pesquisa. Pedrinhas é o
maior complexo penitenciario do Maranh&o, com capacidade para abrigar 1.700 homens. No entanto,
atualmente ha 2.200 encarcerados no local.

Leia mais em:
https://veja.abril.com.br/politica/pedrinhas-a-barbarie-em-um-presidio-fora-de-controle/mobile.
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socialmente determinadas conduzam a uma distribuicdo desigual dessa riqueza,
dando origem a configuracao de distintas classes sociais (Quintaneiro et al., 2002).

A fragmentacao dos estratos sociais, derivada da divisao do trabalho social e
da distingao entre trabalho manual e intelectual, intensifica as disparidades entre os
individuos, ampliando os abismos das desigualdades. Essa realidade é acentuada
pela afirmagao de Marx (1976), que estabelece a estrutura das classes sociais. Esse
entendimento ressalta a estreita relacédo entre a organizagdo do trabalho e a
configuragdo das classes sociais na sociedade, como delineado por Marx (1976,
p.20):

os varios estagios de desenvolvimento da divisdo do trabalho representam
outras tantas formas diferentes de propriedade; por outras palavras, cada
novo estagio na divisdo do trabalho determina igualmente as relagdes entre
individuos no que toca a matéria, aos instrumentos e aos produtos do
trabalho.

No que tange as desigualdades que decorrem da cisdo social do trabalho,
cabe ressaltar que grupos sociais ocupam diferentes fungbes na organizagao
hierarquica da produgédo. Historicamente, ha grupos vinculados aos campos politico,
administrativo, religioso, financeiro, ou seja, esferas que detém maior potencial de
controle e poder, ou superestrutura para Marx (1976), em que por efeito circulam
privilégios e maiores porgdes do produto social correspondentes a posse e controle
dos meios de producdo. Isto é, toda estrutura de classe é derivante tem como
substrato a divisdo social do trabalho (Quintaneiro et al., 2002).

Entretanto, é essencial ressaltar que esse fendbmeno, apesar de impactar
diretamente todos os niveis sociais, tém consequéncias que n&o sao visiveis para a
sociedade. O desconhecimento sobre os verdadeiros elementos estruturais das
diferencas de classe permanece oculto. Essa implicagao resulta na alienacdo do
trabalho, ou seja, o trabalhador desconhece sua propria producgao.

Destarte, essa problematica se da no bojo da percepcédo alienada das
relagdes sociais, que por sua vez também sao resultados da produg¢ao dos homens,
tais producdes sao reflexos de representagdes ideoldgica, explanados em Marx
(1976, p.25):

Sao0 os homens que produzem as suas representagdes, as suas idéias etc.,
mas os homens reais, atuantes, e tais como foram condicionados por um
determinado desenvolvimento das suas forcas produtivas e do modo de
relagcbes que lhe corresponde, incluindo até as formas mais amplas que
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estas possam tomar. A consciéncia nunca pode Ser mais que o Ser
consciente, e o Ser dos homens é o0 seu processo da vida real... Assim, a
moral, a religido, a metafisica e qualquer outra ideologia, tal como as formas
de consciéncia que lhes correspondem, perdem imediatamente toda
aparéncia de autonomia. Nao tém histéria, ndo tém desenvolvimento; serao,
antes, os homens que, desenvolvendo a sua producdo material e as suas
relagbes materiais, transformam, com esta realidade que lhes é prépria, o
seu pensamento e os produtos desse pensamento. Nao € a consciéncia que
determina a vida, mas sim a vida que determina a consciéncia.

Como bem sintetizado por Marx e Engels (1976, p. 25), trata-se da produgéao
de ideologias na subjetividade social que, embora ndo se manifestem materialmente,
estdo interligadas ao processo de produgdo da vida. Assim, ao estabelecerem
relagdes sociais baseadas na producado material, os seres humanos reproduzem nao
apenas bens materiais, mas também ideias, principios, ideologias politicas,
religiosas, codigos morais e estéticos, sistemas legais, de ensino, de comunicagao,
e um amplo conjunto de conhecimentos em diversas areas, incluindo saberes
cientificos e filoséficos, representacbes coletivas de sentimentos, emocgdes,
fantasias e modos de pensar e conceber a vida (Quintaneiro et al., 2002, p.37).

Ante o exposto, conforme analisado em Quintaneiro et al. (2002, p.37), os
elementos postos na superestrutura dao bases para tradigdes culturais, valores,
crencas e costumes. Contudo, sdo as expressdes dos poderes politicos que
moldam a relagao entre estrutura e superestrutura. Assim sendo, os detentores dos
poderes politicos perpetuam seu dominio pela apropriagdo privada sobre a riqueza
social produzida coletivamente, a medida em que propagam a reproducdo da
estrutura social a partir da superestrutura que disseminam doutrinas de classe,
preceitos para exploracao, opressao e mecanismos de alienagao .

Embora sejam postos pressupostos naturais sobre a divisdo do trabalho,
nota-se que essa fragmentacao é fruto das formagdes sécio histéricas de fundacgao
do sistema capitalista que propaga e exacerba desigualdades sociais e replica
papéis sociais e econdmicos entre opressores e oprimidos (Quintaneiro et al., 2002).

Para consolidar o dominio daqueles que detém o poder e a propriedade da
riqueza socialmente produzida, eles também exercem controle sobre a liberdade e
potencialidades da classe de nao-possuidores, frequentemente denominada como
classe trabalhadora. Esse dominio ndo se limita apenas ao contexto da producéo,
mas também influencia padrdes ideoldgicos e politicos impostos sobre os

dominados, como detalhado por Marx (1976, p.56):
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Os individuos que constituem a classe dominante possuem, entre outras
coisas, uma consciéncia, e € em consequéncia disso que pensam; na
medida em que dominam enquanto classe e determinam uma época
histérica em toda sua extenséo, € logico que esses individuos dominem em
todos os sentidos, que tenham, entre outras, uma posigdo dominante como
seres pensantes, como produtores de idéias, que regulamentem a produgao
e a distribuicdo dos pensamentos de sua época; as suas idéias sao,
portanto, as idéias dominantes de sua época.

Conforme a perspectiva marxiana, conforme interpretada por Lukacs (2013), a
estrutura do trabalho € moldada pela interagdo entre a subjetividade individual e o
contexto social mais amplo. Essa perspectiva enfatiza os efeitos prejudiciais da
desumanizacao do trabalho. O conjunto de ideias dominantes em uma sociedade e
seu impacto na consciéncia coletiva reforgcam a relagao entre fatores historicos e a
alienacao. Essa dindmica é perpetuada pelas condigdes socialmente estabelecidas.

Ao analisar os aspectos ontoldgicos de formagdo da consciéncia humana,
aponta-se que a subjetividade humana é fruto das determinagdes histéricas do ser
social. Assim como em Marx, Lukacs (2013) aborda o ser social a partir do seu
afastamento das barreiras naturais causada pela complexificagao de sua existéncia.

Lukacs (2013), em sua analise ontoldgica da origem e complexificagdo do
homem, considera que o Ser Social € moldado pelo processo produtivo e esta
inserido concretamente no fluxo da producdo social. Essa imersdo ocorre nos
ambitos sociais de producgao e reproducao, através dos complexos do trabalho, da
ideologia, da linguagem e do estranhamento, também analisados por Lukacs.
Portanto, ao se referir a "producéo social", € necessario considerar a categoria de
trabalho, especialmente ao abordar a producéo e reprodugao do ser social a partir
de sua insergcao nesse processo.

Nessa perspectiva, o trabalho emerge como a atividade fundamental na vida
social, desempenhando um papel central na formacgéo da subjetividade humana. Por
meio do trabalho, o ser humano supre suas necessidades ao interagir com outros e
com o ambiente circundante. Dada a importancia atribuida a consciéncia humana,
nesse processo, no contexto do trabalho, as formas de desenvolvimento da praxis
social e da socializagdo se tornam cada vez mais refinadas, como enfatizado por
Lukacs (2013).

Assim, ao alcancar patamares cada vez mais altos de trabalho e niveis mais
complexos de relagdes sociais, surge a possibilidade de novos fendbmenos no ambito
laboral. Dentre eles, destaca-se, mais uma vez, a divisdo do trabalho, que, segundo

Lukacs (2013, p. 150), € um elemento inseparavel dos padrdes de socializagao.
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Com efeito, nesse caso, tudo se da de modo ndo imediato, mas socialmente
regulado; surgem novas formas de trabalho e, destas, novas formas da
divisdo do trabalho, que, por sua vez, ttm como consequéncia novas formas
nas relagdes praticas entre os homens, que entdo, como vimos na analise
do trabalho, retroagem sobre a constituicdo dos proprios homens. Porém, é
preciso ver claramente que as modificagbes que assim se efetuam nos
préprios homens possuem um carater precipuamente social; na medida em
que essas modificagbes tém um efeito bioldgico (e, em correspondéncia,
psicoldgico), ela comportam adaptagbes da existéncia fisica do homem a
sua condig¢ao social recém-alcangada.

A organizacao do trabalho dentro da logica sistémica do modo de produgéao
capitalista se reflete nas relagbes sociais e causa dismorfia. Tanto Marx como
Lukacs dao evidéncia a importancia do trabalho para a totalidade social. Outros
autores como Lessa (2006) e Mészaros (2005), ao analisarem o tipo de sociedade
decorrente das relagbes de trabalho, destacam a desumanizagao do trabalho e a
alienacao da sociedade em relagao a ele.

Ao ser debatido o metabolismo social do capitalismo, Mészaros (2005)
também aborda as engrenagens do capitalismo e sua logica de disseminar formas
de dominagao e internalizagdo, como mecanismo para manter a maquina, por um

sistema incontrolavel e destrutivo. Em Mészaros (2005, p. 35-44):

[...]ao propdsito de nido sé fornecer os conhecimentos e o pessoal
necessario a maquina produtiva em expansao do sistema do capital, como
também gerar e transmitir um quadro de valores que legitima os interesses
dominantes, como se nao pudesse haver nenhuma alternativa a gestao da
sociedade’”[...] “trata-se de uma questao de ‘internalizagéo’ pelos individuos
[...] da legitimidade da posi¢cao que lhes foi atribuida na hierarquia social,
juntamente com suas expectativas ‘adequadas’ e as formas de conduta
‘certas.

Enquanto que, em Lessa (2006, p.240), observa-se que a desumanizacao da
sociedade extrapola o ambito do trabalho, para refletir o padrao das relagdes sociais

no capitalismo, isto € a socializagdo desumanizada:

A desumanidade do capitalismo n&do estd apenas na desigualdade social.
Isto é a ponta visivel do iceberg. A desumanidade estd em ser uma
sociedade na qual o humano nao tem lugar — a nao ser quando pode ser
transmutado em mercadoria. Ser uma colecdo de mercadorias é
precisamente isso: as relagdes sociais sao, primordialmente, relagbes entre
mercadorias; as pessoas encontram-se apenas indiretamente, pela
mediagcado da mercadoria. E portanto, tudo aquilo que € humano e n&o pode
ser convertido em fonte de lucro, esta excluido da sociedade. O capitalismo
€ o lar das mercadorias, ndo das pessoas humanas. Para retomar uma idéia
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anterior: os humanos criaram uma criatura que néo apenas os domina, mas
também os oprime; n&o apenas os oprime mas, pior ainda, os destroi..

Nesse ponto, como efeito complexo do processo de humanizacdo e
socializacdo do homem, as implicagbes sociais passam a regular o trabalho, em
consequéncia das novas relagdes sociais na produgdo. Por meio do novo padrao
dessas relacbes, partem novas formas de conceber o trabalho. Essas
transformacgdes condizem com a constituicdo do homem e a sua produgédo, porém
sao resultantes da dimensao social.

A partir dessa complexidade, sdo dissipados novos movimentos, retomado
em Lukacs (2013) e como observado na abordagem marxiana, como novas
modalidades da divisdo do trabalho. Nesse momento, derivam-se novas formas de
interacdes praticas entre os homens, relacbes essas que incorporam na forca de
trabalho humana aspectos de estratificacdo social pelo tipo de trabalho
desempenhado. Além disso, como ja mencionado, a divisdo social é fruto de
determinagdes sociohistoricas, que representam a hierarquia social na sociedade
(Marx, 1976).

Diante dessa determinagdes, os papeis sociais, sdo propagados por meios
discursos que estabelecem o tipo de trabalho a ser executado pelas classes
dominante e trabalhadora. Desse pressuposto, sdo produzidas as subdivisbes do
trabalho, dentre elas a distribuigdo do trabalho baseado no critério de género, isto €,
a divisdo sexual do trabalho. Assim, nesse ponto, tragca-se a aproximacgado da
tematica do trabalho com o objeto de estudo analisado ao longo desta pesquisa
monografica, que se voltou para o debate da divisdo sexual do trabalho e produgéo

das subcategorias do trabalho.

2.2 Divisao sexual do trabalho x interseccionalidade: a questdao de género no

sistema prisional

Quando abordamos o trabalho sob a perspectiva de género, partimos do
pressuposto de que essa categoria, frequentemente empregada por estudiosos
como Scott (1995), serve para analisar a organizagao social com base na relagéao
entre os sexos. No contexto da sociedade capitalista brasileira, a questado da mulher
€ moldada para atender as expectativas comportamentais definidas por fatores

culturais e sociais, frequentemente utilizando diferenciagdes biolégicas para
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distinguir os sujeitos. Isso resulta em interagcbes entre homens e mulheres
fundamentadas em uma assimetria de poder e dominacéo, que se manifesta através
da atribuicdo de praticas e papéis sociais (Duarte et al., 2020).

Por esse ambito, adota-se como linha analitica estudos de género voltados
para desvendar as relagdes de poder resultantes da desigualdade de género. A
partir desse viés, quando aprofundado o debate, ganha-se propriedade para se
compreender a estrutura que opera e a partir dessa compreensao tecer reflexdes
sobre a categoria mediante as diversidades de estudos de género e as diferentes
perspectivas sobre a questdo. Nessa construcido, faz-se sinapses entre teoria e
pratica comprovando a pertinéncia do contorno do debate de género para a tematica
acerca da mulher egressa do sistema prisional ludovicense (Beauvoir, 1980; Scott,
1995; Saffioti, 2004; Hirata; Kergoat, 2007; Comfort, 2007).

Aborda-se a realidade das mulheres egressas do sistema prisional no modelo
posto de sociedade. Quando atenta-se ao enredo sdcio histdrico, com base nos
argumentos da psicologa evolucionista Helena Cronin (2011), verifica-se que as
discrepancias biologicas entre macho e fémea sao apropriadas e convertidas
socialmente como elemento estruturante de desigualdade, usado para subordinar
aqueles considerados mais frageis biologicamente.

Nessa proposta ultrapassada, as "diferengas sexuais"®, O estabelecimento de
relagbes de poder nos espagos sociais, como ciéncia, governos, religides e
comércio, permite a criagcdo de mecanismos de dominagdo que justificam e
reafirmam as desigualdades sociais, prevalecendo a lei do mais forte. (Weber, 1982;
Bourdieu,1989; Foucault, 2010).

A sociedade patriarcal, por meio da diferenciacdo de papéis sociais entre
homens e mulheres, mantém o desprivilégio feminino, restringindo a mulher ao
ambiente privado e consolidando a ideia de que as atividades domésticas sao
inerentes a natureza feminina (Saffioti, 2004).

Ademais, ancorando-se a mulher no papel reprodutivo, sendo a principal

responsavel no trato e na criagdo da prole. Ao contrario disso, ao homem sao

% As diferencas sexuais sdo dadas com base em critérios biologicos utilizados para agrupar diferengas
fisicas, biologicas e reprodutivas entre individuos da mesma espécie. Entretanto, quando se trata da
natureza humana, para Cronin (2011) existe uma grande confuséo entre diferengas e desigualdades
ao se distinguir macho e fémea, como pressupostos para subsidiar o discurso de opresséo e
subordinacdo de um grupo sobre o outro. Mais informagdes em: Diferencas sexuais e o Darwinismo —
Helena Cronin | MARCO EVOLUTIVO (unicamp.br). Acesso em 13 abr. 2023.



https://www.blogs.unicamp.br/marcoevolutivo/2011/01/07/diferencas_sexuais_e_o_darwini/
https://www.blogs.unicamp.br/marcoevolutivo/2011/01/07/diferencas_sexuais_e_o_darwini/
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atribuidos papéis na esfera produtiva, de maior valor social, encarregado para
executar a fungao de provedor (Hirata; Kergoat, 2007).

Hirata e Kergoat (2007, p. 599) denominam o fenbmeno de interacado entre
homens e mulheres na sociedade como “selecao entre sexo” posto que, o diferencial
bioldgico entre os individuos, ou seja, as relagdes entre os sexo perpassam todas as
relagdes sociais. Por via disso, na compreensado das autoras, o critério da divisao
social do trabalho provém das “relagbes sociais entre os sexos” que destina
mulheres a esfera da reprodugdo em meio doméstico e homens para a produg¢ao no
ambito do trabalho no meio social.

Assim, o conceito de "divisdo sexual do trabalho" e as desigualdades
inerentes nas relagdes entre homens e mulheres no trabalho surgem apenas quando
o trabalho feminino é analisado como atividade laboral, inserido na esfera produtiva.
Esse fenbmeno ocorre quando a m&o de obra feminina n&o se restringe mais as
atividades reprodutivas domésticas e passa a complementar ou substituir o trabalho
masculino (Sousa; Guedes, 2016).

Assim sendo, essa divisdo sexual é demarcada nas palavras de Hirata e
Kergoat (2007, p. 599):

Tal como em alguma medida ocorre em outros tipos de relagdes sociais —
como aquelas pautadas por questbes de classe, etnia e ragca —, as
interagcbes entre homens e mulheres se fundamentam, pois, em uma
assimetria de poder e dominacgéo. [...] & preciso considerar, antes de tudo,
que a sociedade utiliza a ideologia naturalista, tanto para relegar o género
ao sexo biolégico quanto para reduzir as praticas a papéis sociais definidos
sexualmente. Por conseguinte, as situagbes em que os homens e as
mulheres vivenciam, bem como as configuragbes dos casais e das familias
devem ser lidas como construgdes sociais.

Diante desse desequilibrio de forgas sociais, o trabalho humano é diretamente
afetado, intensificando as desigualdades sociais inerentes ao capitalismo. Essa
cisdo se manifesta na divisdo social do trabalho e, como aprofundado nos estudos
de género por Kergoat (2007), na divisao sexual do trabalho.

Sobre esse direcionamento, entende-se que a relacdo de poder latente da
desigualdade de género refuta a tese de complementaridade entre o trabalho
desempenhado por homens e mulheres, para evocar das sombras da sociedade a
dessemelhanga do valor social do trabalho entre os sexos e as implicagdes.

Dessa interacao, nas palavras de Duarte et al. (2020, p.03):
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Baseada, pois, em dois principios organizadores, o da separagédo e o da
hierarquia, a divisao sexual do trabalho “[...] € a forma de divisdo do trabalho
social decorrente das relagdes sociais entre 0os sexos; mais do que isso, é
um fator prioritario para a sobrevivéncia da relagado social entre os sexos”
Em outras palavras, embora seja historicamente tida como ‘natural’, a
demarcacao diferenciada das atividades voltadas aos homens e as
mulheres ¢é fruto de uma relagdo de dominacéao existente entre ambos. Essa
interacao impde limites, sujeicdo e servidao ao submetido, conferindo uma
dessimetria estrutural que é concomitantemente o efeito e o alicerce da
dominagéo.

O sistema patriarcal configura-se nas relagdes de género, naturalizando seus
principios. A estrutura patriarcal, com seus efeitos e desdobramentos, recria e
dinamiza o processo de sexualizagado social que perpassa 0s espacgos da sociedade
e repercute no trabalho (Kergoat, 2009). Pensando em uma sociedade ideal, a partir
da perspectiva social, o individuo social idealizado que a norteia é a figura do
homem branco. Essa miragem de ser social absoluto exclui a mulher.

Portanto, o desenho das politicas publicas se torna excludente, pois ndo ha
um modelo de sociedade que acomode o feminino de forma adequada. Assim, o
feminino existe a margem dos direitos sociais. Consequentemente, ha mulheres que
estdo subordinadas na hierarquia social e aquelas que estdo além dessa
subordinacao (Kergoat, 2009).

A presenga da delinquéncia feminina na sociedade, considerada um desvio
do papel social atribuido a mulher, irradia uma problematica social. Essa
problematica € resultado de desigualdades estruturais que demonstram a
incapacidade da sociedade em se responsabilizar pela questdo. Através dos
indicadores de interseccionalidade - raca, classe e género - identificam-se as
vulnerabilidades que se entrelagam e cercam a mulher em conflto com a lei,
especialmente aquelas que retornam a sociedade (Borges, 2019).

Por outro lado, ao pensar no conceito de interseccionalidade, reporta-se a
origem do termo cunhado nos estudos de género a partir dos movimentos feministas
negras iniciados entre as décadas de 1970 e 1980 nos Estado Unidos e Reino
Unido.

Tendo como precursora e defensora dos direitos civis afro-americana,
Kimberlé Crenshaw, ao se referir a categoria interseccionalidade como um
instrumento tedrico-metodolégico para compressdo dos sistemas de opresséo.
Sistema este, composto por multiplas “sobreposicdoes” de bases de exclusao
estruturais — racismo, capitalismo e patriarcado para subjugar individuos a condi¢ao

de grupos sociais que vivenciam e experimentam a sociedade de forma
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desfavorecida. O termo aborda fatores que derivam dessa interligacédo que estéo
associadas a: raga ou etnia, classe social, capacidade fisica, localizacéo geografica,
entre outros aspectos nas vidas de minorias discriminadas e subordinadas.

Diante disso, para Crenshaw (2002, p.177), interseccionalidade é:

[...] uma conceituagdo do problema que busca capturar as consequéncias
estruturais e dindmicas da interagcdo entre dois ou mais eixos da
subordinacdo. Ela trata especificamente da forma pela qual o racismo, o
patriarcalismo, a opressao de classe e outros sistemas discriminatorios
criam desigualdades basicas que estruturam as posigbes relativas de
mulheres, ragas, etnias, classes e outras. Além disso, a interseccionalidade
trata da forma como agbes e politicas especificas geram opressbées que
fluem ao longo de tais eixos, constituindo aspectos dindmicos ou ativos do
desempoderamento.

Outra interpretagao sobre o fenémeno é citada por Akotirene (2019, p.15), ao
parafrasear a reflexdo da filésofa Patricia Hill Collins, que define a
interseccionalidade, como “sistema de opressao interligado”. Essas estruturas de
poder ou sistema de opressao que dissipam na sociedade aparatos de raga, classe,
género que estdo embutidas no cotidiano de mulheres, especificamente,
estabelecendo critérios e padroes baseados no fendtipo e nas suas origens.

Essa categoria nas palavras da ativista do movimento feminismo negro no
Brasil, Akotirene (2019, p.14) sugere que a interseccionalidade é a categoria que
nos permite apreender que a “colisdo dessas estruturas simultdneas das avenidas
identitarias”, ou seja, referindo-se a movimentos sociais importantes como o proprio
feminismo, ndo supera o esteredtipo de género, o que por sua vez nao trata a
tematica do racismo; e o movimento negro falha por seu teor machista, reservando
espago apenas para o discurso do homem negro, ndo comportam a mulher negra
em suas lutas. Sendo o ndo-lugar o espaco destinado a mulher negra nos
paradigmas histéricos, e principalmente, na sociedade.

O debate em questdo evidencia que a sociedade, por meio de diversos
dispositivos de poder, ainda perpetua a inferioridade do valor social da mulher. E
importante ressaltar que a sociedade tende a reduzir, reprimir e restringir o papel da
mulher em todos os ambitos, especialmente no trabalho. Essa opressao é ainda
mais severa para aquelas que vivenciam multiplas vulnerabilidades, devido a
interseccionalidade. Nesse sentido, a interseccionalidade é fundamental para

entender as vulnerabilidades das mulheres que passaram pelo sistema carcerario.
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Sobre os fundamentos da interseccionalidade, Carla Akotirene (2019) retrata
que o debate acerca da questdo, ainda apresenta-se como pauta recente para a
producao cientifico-académica. Fato esse que contribui para o desconhecimento
social sobre a discussdo. Muito embora exista a recorréncia do fenbmeno em
diversas producdes de legado nacional, que ndo tratam o conceito propriamente,
mas com o proprio sistema de opressées que precedem o conceito de
interseccionalidade. Desse modo, ao langar luz sobre a categoria, € perceptivel que
género, racga-etnia, pobreza sdo fatores que intercalam para que haja a
criminalizagcdo de mulheres que tém sua trajetéria atravessada por essa intersecgao.

Em paralelo a isso, ao encarar o objeto sob a perspectiva da
interseccionalidade, reporta-se ao padrao sociodemografico do publico feminino no
sistema prisional, os aspectos da interseccionalidade sdo expressos nos indicadores
do sistema prisional.

Conforme quantitativos divulgados pelo Levantamento Nacional de
Informagdes Penitenciarias, Infopen mulheres, 22 edi¢ao, realizado pelo Secretaria
Nacional de Politicas Penais (SENAPPEN) no ano de 2018, reverberam o perfil da
populacdo prisional feminina no Brasil, nos ultimos ano, atribuiu-se o semelhante
perfil de mulheres encarceradas, vinculadas a figura da mulher pobre, negra,
periférica semi-alfabetizada ou nao alfabetizada, conforme comprovado na figura
abaixo (INFOPEN, 2018):

Figura 01 - Cor e etnia da populagao prisional feminina no Brasil

Grafico 12. Raca, cor ou etnia das mulheres privadas de liberdade
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Fonte: Levantamento de Informacdes Penitenciarias - INFOPEN, Junho/2016. PNAD, 2015.

Fonte: Infopen (2018).
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Diante do exposto, observa-se a predominancia dos aspectos étnico-raciais
entre a populagdo feminina privada de liberdade, uma vez que mais da metade
desse publico é estatisticamente composto por mulheres negras ou pardas. Assim, é
evidente que caracteristicas relacionadas ao fendtipo sdo consideradas ao se
construir o esteredtipo da populacio feminina encarcerada.

No que se refere a escolarizagao, o mesmo relatério indica que a maioria das
mulheres nos estabelecimentos prisionais ndo concluiram o ensino basico. Cerca de
45% das mulheres privadas de liberdade nao completaram o ensino fundamental,
conforme demonstrado na 22 edigdo do Levantamento de Informacgdes

Penitenciarias de 2018.

Figura 02 - Grau de escolarizagdo da populagéo prisional feminina no Brasil

Grafico 14. Escolaridade das mulheres privadas de liberdade no Brasil
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Fonte: Levantamento de Informacgdes Penitenciarias - INFOPEN, Junho/2016

Fonte: Infopen (2018).

Ao pensar sobre a mulher criminalizada, inevitavelmente, ocorre a associagéao
entre esteredtipo ao critério raga-etnia. Uma vez que o padrao da mulher punivel ou
criminalizada, esta umbilicalmente vinculada a imagem da mulher negra. Dessa
maneira, a reproducao dessa concepgao preconceituosa, aponta para as entranhas
do sistema de formacdo socioeconOmica desta sociedade, que expande as
possibilidades de questionamentos que se pode fazer sobre o lugar histérico da

mulher negra na formacgao do imaginario social. A partir dessa provocacgao, leva-se a
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refletir sobre o pensamento historico, e a fazer o exercicio sobre “o lugar’ e o
“nao-lugar da mulher negra” (Alves, 2017).

Desse modo, é observado em quantitativos a incidéncia do perfil da mulher
punivel, como a mulher pobre oriunda de zonas periféricas, negra e/ou parda,
semianalfabeta, mae solteira, beneficiarias de programa social, que em si carrega o
esteredtipo da mulher suburbana indisciplinada, barraqueira, moralmente corruptas,
mulher e/ou mae de bandido, parideira, depravada, desocupada dentre tantos
adjetivos, degradantes utilizados para criminalizar e para controlar a sua imagem,
via instrumentos de poder e dominagéao (Alves, 2017).

Assim, enfatiza-se que a intersecdo perpassa a questdo de raca a partir de
“légicas raciais” impostas pelo sistema. Sobre essa questao, reporta-se a o tipo de
sociedade fundada sobre as bases do sistema escravocrata, uma vez que é
decretado a extingdo desse sistema, suas sequelas perduram, pois a esséncia
exploratdria ndo so é preservada, como se reproduz por meio de novos instrumento
e modos de estigmatizagdo. De fato, ha a produgdao de um difuso e complexo
sistema de garantias de privilégios e desigualdades que sao perpetuadas na
realidade do sistema prisional (Alves, 2017).

Sobre essa sociedade, erigiu-se 0os mecanismos de poder e dominagao,
dentre os quais se destaca o sistema de justica penal, responsavel pelo controle
social e preservagdo da “ordem” societaria, detendo uma posi¢céo privilegiada na
sociedade, que difunde através dos seus discursos, representagdes patoldgicas da
mulher negra, que se antes tinha sua existéncia reduzida a imagem de mulher
escravizada, passa a valer sobre a classe de individuos puniveis que por dedugao,
integram os grupos sociais vulnerabilizados, uma vez que para o Sistema de Justigca
no Brasil, o critério raga também faz parte da seletividade penal para punir (Alves,
2017).

Tendo isso em vista, pode se afirmar que esses grupos sociais sao
historicamente criminalizados pela imbricagao dos critérios de cor, género e pobreza.
Ao lidar com esses grupos, observa-se a seletividade penal através de dados, uma
vez que as camadas atravessadas por essa intersecdo sao mais suscetiveis a
puni¢ao estatal. Essa dindmica, revela a existéncia de perfis pré-definidos, nos quais
a combinagcdo desses elementos se torna um fator de maior propensédo a

criminalizagado e marginalizagéo por parte das instituicbes (Alves, 2017).
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Em Foucault (2007), é retratada a “evolugcdo” do sistema de punigdo no
decorrer das eras, assim, ao abordar a trajetéria do poder, isto €, as formas de fazer
justica, o autor tece uma analise ampla e minuciosa sobre a genealogia dos
mecanismos do poder na sociedade. Ao iniciar com o suplicio na Idade Média,
seguido da punicao, disciplina e o posterior surgimento da prisdo, Foucault (2007)
constroi um acervo teérico significativo que convida a reflexdo sobre como o sistema
penal opera em beneficio daqueles que detém o poder.

Dessa forma, Foucault (2007) expde os diversos modos de dominagao, seja
por meio do discurso, da disciplina, da dissipagdo de ideologias ou do poder
absoluto das instituicbes sobre a vida dos individuos.

Foucault fornece ainda, uma lente critica para analisar a interseg¢ao entre o
sistema penal e o exercicio do poder, destacando como as praticas punitivas
moldam as dinamicas sociais e individuais ao longo do tempo. Nesse interim, ao
longo dos séculos, o poder ndo apenas exerce controle sobre os corpos, mas
também se apropria da alma, com o objetivo de torna-la util e obediente aos
comandos do sistema de producdo. A puni¢ao sutil sobre o corpo mascara o efeito
da anatomia politica na alma. Assim, a alma se configura como a nova prisdo do

corpo, conforme expresso por Foucault (2007, p. 20):

Se nédo é mais ao corpo que se dirige a punigdo, em suas formas mais
duras, sobre o que, entdo, se exerce? [...] Pois ndo € mais o corpo, ¢é a
alma. A expiagdo que tripudia sobre o corpo deve suceder um castigo que
atue, profundamente, sobre o coracdo, o intelecto, a vontade, as
disposi¢des. Mably formulou o principio decisivo: Que o castigo, se assim
posso exprimir, fira mais a alma do que o corpo.

E crucial destacar a relagdo entre o poder punitivo e a imagem do suijeito ideal
disseminado no capitalismo. Ao dominar a alma, o corpo se torna uma forcga util,
transformando-se instantaneamente em um corpo produtivo e submisso. Nesse
processo, as vontades individuais, desejos e liberdades de escolha sdo anulados.
Ao disciplinar os corpos, a puni¢ao nao apenas os torna doceis, mas, de maneira
ainda mais profunda, contribui para a aniquilacdo de existéncias através da

supresséo social, assim Foucault (2007, p. 21) aponta que:

[...] julgam-se também as paixdes, os instintos, as anomalias, as
enfermidades, as inadaptagdes, os efeitos de meio ambiente ou de
hereditariedade. Punem-se as agressdes, mas, por meio delas, as
agressividades, as violagdes e, ao mesmo tempo, as perversdes, 0s
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assassinatos que sdo, também, impulsos e desejos. Dir-se-ia que nao sao
eles que sao julgados; se sao invocados, é para explicar os fatos a serem
julgados e determinar até que ponto a vontade do réu estava envolvida no
crime. Resposta insuficiente, pois sdo as sombras que se escondem por
tras dos elementos da causa, que s&o, na realidade, julgadas e punidas.
Julgadas mediante recurso as “circunstancias atenuantes”, que introduzem
no veredicto ndo apenas elementos “circunstanciais” do ato, mas coisa bem
diversa, juridicamente nao codificavel: o conhecimento do criminoso, a
apreciacdo que dele se faz, o que se pode saber sobre suas relagdes entre
ele, seu passado e o crime, e 0 que se pode esperar dele no futuro.

No entanto, ao realizar uma analise critica e profunda da realidade das
mulheres a margem do sistema de justiga, torna-se evidente que essas
caracteristicas refletem as diversas formas de vulnerabilidade enfrentadas por elas.
Antes mesmo de serem encarceradas, sdo submetidas a uma série de preconceitos
e opressodes, frequentemente, tornando-se vitimas de violéncia e tendo seus direitos
negados. Esse cenario é vividamente descrito nas palavras de Germano (2018,
p.33):

Focalizar o entrelagamento entre o sistema patriarcal capitalista e racista
ajuda a compreender como 0s mecanismos de opressao e marcadores
sociais de seletividade do sistema penal se repetem em relagdo a selegao
das mulheres presas. Esses sistemas de opressdes estdo inseridos num
contexto de implementagao de politicas neoliberais, de forma que as
mulheres encontram-se duplamente dominadas e exploradas. Esse padrao
de seletividade penal por classe social e cor acaba por discriminar um certo
perfil de mulher que é encarcerada.

Certamente, ser negra e pobre emerge como fatores preponderantes que
moldam todo o processo de aplicagdo da pena. Consequentemente, os efeitos da
punicdo sdo exacerbados desde o momento inicial até o término da sentenga. Ao
reintegrar-se a sociedade, a mulher egressa do carcere enfrenta desafios
significativos para reconstruir um sentimento de pertencimento, especialmente
quando sua privagdo de liberdade foi prolongada e resultou na ruptura de lagos
socioafetivos.

As consequéncias destacadas por Pultinavicius (2008, p.16-17) abrangem a
fragilizagdo e, em muitos casos, o desmantelamento dos vinculos socioafetivos e
comunitarios, devido & vida encarcerada. E comum o abandono por parte de
parceiros e a privagao do direito de exercer a maternidade e acompanhar o
crescimento dos filhos. Assim, desprovidas de identidade, essas mulheres sao

relegadas aos "grupos socialmente mortos", invisiveis para o mercado de trabalho e



38

consumo, e marginalizadas na rede de direitos, mas excessivamente visiveis na
l6gica da punigao estatal (Alves, 2017).

Outro aspecto crucial € a discrepancia entre o esteredtipo da mulher
criminalizada e sua reinsergdo no mercado de trabalho. Ela €& percebida como
alguém indisciplinada e improdutiva para integrar o processo produtivo de maneira
legitima. Além disso, persiste o estigma decorrente das relagées de género ao longo
do sistema penal e sua ressignificacdo no contexto laboral.

Souza (2019) destaca que as atividades geralmente designadas para as
detentas incluem costura em malharias prisionais, trabalho na area de gastronomia
em padarias internas, servicos de limpeza e manutengdo dentro dos proprios
estabelecimentos prisionais, e a producao de artesanato em oficinas especificas.
Isso ressalta que o acesso a atividades laborais dentro do sistema prisional de Séo
Luis/MA, representa uma via significativa para o desenvolvimento do trabalho na
sociedade.

Além disso, conforme o Levantamento Nacional de Informacdes
Penitenciarias, 22 edicao do Relatério Infopen Mulheres de 2018, em todo Brasil a
taxa de mulheres no sistema prisional feminina envolvidas em atividades laborais é
de 24%, enquanto no Maranhéo, a taxa é de 29%. Contudo, embora considere-se 0
avanco nas frentes de trabalho prisional, nota-se que ainda ha caréncia na
qualificacdo profissional e principalmente, no plano da escolarizagdo. O mesmo
Levantamento aponta que 50% do publico feminino tem formag¢ao no nivel do ensino
fundamental. O que representa um fator de grande impacto para a ascendéncia no
mercado de trabalho (Brasil, 2018).

Importante salientar que apesar dessas atividades laborais, somarem como
experiéncia para o trabalho produtivo, elas ainda tendem a se restringir a esfera de
cuidados que retratam o ambiente doméstico, reverberando esteredtipos sociais a
partir da delegagao trabalhos tidos como adequados e apropriados para as
condenadas apenas o0s que apresentam relagao direta com as atividades comuns do
ambiente privado.

Tendo em vista a prépria divisdo sexual do trabalho na sociedade, volta-se
para o caso do trabalho executado por mulheres egressas do sistema prisional.
Assim, elas também compdéem a massa pauperizada que nao tém acesso ao
mercado de trabalho formal, sdo duplamente afetadas em meio a conjuntura de

precarizacao e esfacelamento de direitos, trabalhistas e sociais. Dessa forma, na
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auséncia de alternativas e por forca das circunstancias, passam a subsistir da
mazela do trabalho, que por vezes, tem como uUnica opgao viavel, o ingresso no

mercado de trabalho informal.

2.3 A particularidade da mulher e o trabalho no sistema prisional: a

ressignificagdo da pena a partir do trabalho

Enfatiza-se o trabalho, a partir da sua centralidade no processo de
ressocializagdo, como disposto no artigo 28 da Lei de Execug¢do Penal: “O trabalho
do condenado, como dever social e condigao de dignidade humana, tera finalidade
educativa e produtiva” (Brasil,1984). Em outras palavras, significa dizer que o
trabalho representa a principal via de acesso a reinserc¢ao social. Entretanto trata-se
de uma construgao subjetiva e gradual da ressocializagao pelo trabalho.

Diante do valor social atribuido ao trabalho, resgata-se a discussao sobre os
desdobramentos do mundo do trabalho na conjuntura, dos sucessivos desmontes
trabalhistas a partir da Reforma Trabalhista do ano de 2017, especificamente,
detendo o foco sobre os fendbmenos que emergem sobre as relagdes do trabalho.
Nesse sentido, apropriar-se o debate a partir das principais perspectivas sobre as
principais abordagens da tematica.

Quando reporta-se as disparidades sociais existentes inerentes deste modelo
de sociedade. Ao refletir sobre o trabalho neste contexto, uma importante
consideragao sobre a sociedade capitalista brasileira é tecida por Antunes (2011, p.
407):

Trata-se, portanto, de uma destrutividade que se expressa intensamente
quando descarta, tornando ainda mais supérflua, parcela significativa da
forca mundial de trabalho, onde milhdes encontram-se realizando trabalhos
parciais, precarizados, na informalidade ou desempregados. Isso porque na
eliminacao/utilizacdo dos residuos da producéo, o capital desemprega cada
vez mais trabalho estavel, substituindo-os por trabalhos precarizados, que
se encontram em enorme expansdo no mundo agrario, industrial e de
servigos, bem como nas multiplas interconexdes existentes entre eles, como
na agroindustria, nos servigos industriais ou na industria de servigos. A
eclosao generalizada do desemprego estrutural em escala transnacional é a
expressao-limite mais aguda e tragica dessa destrutividade presente no
mundo do trabalho.

Assim, ganha espaco nos espacgos laborais, modalidades de trabalhos cada

vez mais precarizadas. Nessa sequéncia, ressalta-se que com o boom da
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informalidade como o pivd do trabalho precario. Ganha forca o cenario de
desmontes trabalhistas advindos da reforma trabalhista no ano de 2017, sendo
sucessivo a flexibilizagado dos direitos trabalhistas e sociais, replicando-se regimes
de trabalho mais e mais instaveis, temporarios, os chamados “bicos”, incluindo o
desemprego estrutural que arrasta bolsdes a miséria, contando apenas com o0s
minimos da protec¢ao social, insuficiente para o suprimento do basico, a busca por
um lugar no mercado de trabalho torna-se crucial (Pereira, 2011).

Além do que, a Reforma Trabalhista do ano de 2017 desvelou tendéncias
globais neoliberais, uma série de desmontes sucessivos, ao desregulamentar o
trabalho, dentre elas destaca-se: aumento da jornada de trabalho variando de doze
horas diarias por até dezoito dias consecutivos; fragmentagao do periodo de férias;
barganha desburocratizada do banco de horas entre empregador e empregado
(Silva, 2019).

Ademais, destaca-se o alavanque exorbitante de terceirizacdo, com ela a
precarizagao trabalhista e desprotecdo do trabalhador, trabalho intermitente,
possibilidade da contratacdo do trabalhador apenas quando ha necessidade, sem
garantias de salarios fixos ou dos beneficios exigidos pela CLT e o enfraquecimento
do sindicalismo, uma vez que as negociagdes passam a acontecer diretamente entre
patrdo e funcionario, sem passar pelos sindicatos, o que enfraquece as
representacao trabalhista e sindical (Silva, 2018).

Em meio a essa realidade, ao abordar a questdo dos individuos desviantes
dos padrdes sociais concebidos, ha resisténcia ainda maior, por parte do mercado
de trabalho, em aceitar uma trabalhadora ou trabalhador que retorna do carcere.
Assim, reafirmam-se as desigualdades preexistentes, visto que, recai sobre o senso
comum popular, que o individuo em conflito com a lei é considerado um “caso
perdido” (Castro, 2019). Dessa forma, sabe-se que ha uma enorme dificuldade de
aceitagao por parte do mercado de trabalho formal em absorver méo de obra
egressa prisional. Sendo essa, empurrada para o submundo do trabalho e suas
praticas e condi¢des de trabalho desumanas e degradantes (Novaes, 2013).

No caso da mulher egressa do sistema prisional do Maranh&o, essas por sua
vez, sdo afetadas duplamente, pois, de acordo com a hierarquia social do trabalho, o
trabalho feminino de menor valor, passa a replicar formas subumanas de

desempenho do trabalho por esse segmento.
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Cabe salientar que a maioria ndo séo aceitas para integrar o mercado formal,
em vista do predominio da inseguranga e desconfianga por parte do empregador em
relagdo a sua indole. Aliado ao estigma, juntamente com as sequelas do carcere e a
perda do sentimento de pertencimento social, essas passam a integrar o
subproletariado do exército de reserva, que padece nas mazelas sociais (Wacquant,
2001).

Diante da condi¢cao de invisibilidade social, a prisdo, como explanado por
Foucault (2010a apud Souza, 2019, p.365), tem por foco o trabalho, logo:
‘recoloca-lo-a por forca num sistema de interesses em que o trabalho sera mais
vantajoso que a preguica, formara em torno dele uma pequena sociedade reduzida,
simplificada e coercitiva [...] quem quer viver tem que trabalhar”.

Tendo em vista o bloqueio ao acesso ao mercado de trabalho formal, a
relacdo entre mulher egressa e mercado vigora em contradigdo com o processo de
ressocializacdo pelo trabalho. E nesse instante que essas mulheres se deparam
com as barreiras da desigualdade, preconceitos e discriminagdes sociais como
afirmado por Silva (2010 apud Leandro, 2018).

Diante dessa realidade, revela-se o cenario do mercado de trabalho no
cenario mundial, ao mesmo tempo em que a demanda pela mao de obra feminina
aumenta, o mercado nao abarca todas as mulheres em busca de uma vaga de
emprego. Isso porque, a disseminagado de desigualdades inerentes ao modo de
producao capitalista ao produzir e reproduzir ideologias conservadoras e moralistas
ecoam discursos no bojo da sociedade. Visto que, juntamente com o movimento
neoliberal no cenario ideoldgico-politico-institucional, ha o deferimento de
penalidades neoliberais com a adogao de “tolerancia zero” a pratica delituosas pelos
pobres (Wacquant, 2001).

Desse modo, ao mesmo tempo, a sociedade capitalista é incapaz de tolerar e
conviver com aquilo que ela produz. Raciocinio bem expresso nas palavras de
Wacquant (2001), que ao abordar o panorama da questao prisional, € exposto que
para ocultar a massa emergida em pobreza extrema, o sistema prisional entra em
acao como lugar para onde é empurrado a massa urbana criminalizada pela

pobreza. Como relatado por Wacquant (2001, p.8):

Em suma, a adog¢do das medidas norte-americanas de limpeza policial das
ruas e de aprisionamento macico dos pobres, dos inuteis e dos insubmissos
a ditadura do mercado desregulamentado so ird agravar os males de que ja
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sofre a sociedade brasileira [...] A despeito dos zeladores do Novo Eden
neoliberal, a urgéncia, no Brasil como na maioria dos paises do planeta, é
lutar em todas as diregdes ndo contra os criminosos, mas contra a pobreza
e a desigualdade, isto é, contra a inseguranga social que, em todo lugar,
impele ao crime e normatiza a economia informal de predagao que alimenta
a violéncia.

Assim, tendo em vista a naturalizagdo do aprisionamento dos pobres e o
crescimento da aversdo social a pobreza a partir de ideologias neoliberais. Visto
que, ao replicar sobre a populagdo o sentimento de inseguranga em relagcdo a
criminalidade. Pois, os impactos da onda neoliberal predatéria ndo sdo expressdes
nitidas na percepcéao social comum, e muito menos correlacionadas a problematica
da criminalidade e ao aprisionamento, apesar de ambos corresponderem a
produc¢des modelo do projeto de sociedade implementado (Wacquant, 2001). Desse
modo, tende-se a posicionar o Estado policial e penitenciario no centro da
penalidade neoliberal, de modo a tirar de cena a problematica econémica e social da
l6gica sistémica (idem, 2001, p.4).

Como bem observado no estudo inédito, sistematizado a partir do relatorio
sobre a Reincidéncia Criminal no Brasil, divulgado pelo DEPEN em 2022, a taxa de
reincidéncia geral no pais foi de 24,4% entre os anos de 2015 e 2019*. Nesse
estudo, considera-se como reincidéncia a nova prisao de uma pessoa que ja havia
sido presa anteriormente, independentemente da causa ou periodo de tempo em
que esteve presa.

Também consta neste mesmo relatério que a taxa de reincidéncia das
mulheres foi menor do que a dos homens: 18,9% contra 25,1%. Além disso, a taxa
de reincidéncia das mulheres variou conforme a tipificagdo de crime cometido.
Cita-se como exemplo, as mulheres que praticaram crimes contra o patriménio,
tiveram uma taxa de reincidéncia de 23,8%, enquanto as que praticaram crimes
contra a vida tiveram uma taxa de 10,4% (DEPEN, 2022).

Embora ainda em menor porcentagem em relagdo a populagdo masculina,
com base no relatério do Conselho Nacional de Justica (CNJ)°, a populagdo
carceraria feminina no Brasil aumentou 567% em 15 anos, passando de 5.601 para

37.380 reclusas entre 2000 e 2014. Equiparado a tal crescimento, o Relatorio ainda

4 Relatono Reincidéncia Criminal no Brasn — Secretana NaC|onaI de Polltlcas Penais

e- re|n0|denC|a crlmlnal -no-brasil/reincidencia-criminal-no-brasil-2022.pdf/view.
® Populagao carceraria feminina aumentou 567% em 15 anos no Brasil Populacio carceraria

feminina aumentou 567% em 15 anos no Brasil - Portal CNJ.



https://www.cnj.jus.br/populacao-carceraria-feminina-aumentou-567-em-15-anos-no-brasil/
https://www.cnj.jus.br/populacao-carceraria-feminina-aumentou-567-em-15-anos-no-brasil/
https://www.gov.br/depen/pt-br/assuntos/noticias/depen-divulga-relatorio-previo-de-estudo-inedito-sobre-reincidencia-criminal-no-brasil/reincidencia-criminal-no-brasil-2022.pdf/view
https://www.gov.br/depen/pt-br/assuntos/noticias/depen-divulga-relatorio-previo-de-estudo-inedito-sobre-reincidencia-criminal-no-brasil/reincidencia-criminal-no-brasil-2022.pdf/view
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revela que no mesmo periodo, o aumento da taxa geral de crescimento da
populacao carceraria foi de 119%. Enquanto o percentual de mulheres presas no
pais supera o crescimento total carcerario, € perceptivel que 68% das prisdes,
decorrem do trafico de drogas®.

Isto persiste, pois grande parte das mulheres que retornam ao presidio ao
retornarem para o Trafico de Entorpecentes, como via facil de “fazer dinheiro”. Por
outro lado, faltam oportunidades de trabalho formal, uma vez que n&o sao
consideradas adequadas para exercer cargos de trabalhos que envolvem
visibilidade social, frente a padrbes e critérios cada vez mais rigorosos do mercado.
Importante lembrar que grande parte das mulheres que passam pelo sistema
prisional advém de situacao de vulnerabilidade e excluséo social. De acordo com o
estudo realizado pela FIOCRUZ (2019):

Quando analisamos o perfil das mulheres encarceradas, percebe-se um
padrdo: a grande maioria € negra ou parda, ja fora alvo de algum tipo de
violéncia (fisica, sexual, psicoldgica), com baixo nivel de escolaridade, fruto
de uma familia desestruturada e presa por trafico de drogas. A partir desse
conhecimento, ndo se pode ignorar tal regularidade, uma vez que tratar
similaridades como coincidéncias é uma forma extremamente simplista e
incompleta de se lidar com os fendmenos sociais.

Diante desse cenario, vale ressaltar que, no crime, a situagao de pobreza é
um fator potencializador para o envolvimento com atividades ilicitas que
consequentemente levam ao encarceramento. Como citado pelo Relatério do
Desenvolvimento Humano 1995, “a pobreza tem o rosto de uma mulher’, a
feminizacdo da pobreza é um fendmeno expresso nos percentuais, visto que as
camadas sociais na pobreza € composta majoritariamente por mulheres (FIOCRUZ,
2019).

Outro relatério apresentado pelo Observatério de Igualdade de Género da
América Latina e do Caribe corrobora o indice de feminidade da pobreza’,
comparando-se a porcentagem de mulheres pobres de 20 a 59 anos em relagéo aos
homens pobres nesta mesma faixa etaria, nota-se que a incidéncia da pobreza é
maior entre as mulheres. No ano de 2019, para cada 100 homens vivendo em lares

pobres da regido, havia 112,7 mulheres nesta mesma situacao (CEPAL, 2018).

8 Populagéo carceraria feminina aumentou 567% em 15 anos no Brasil Populacéo carceraria feminina
aumentou 567% em 15 anos no Brasil - Portal CNJ.

7 indice de feminidade da pobreza | Observatério de Igualdade de Género (cepal.org)
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Isso evidencia a falta de autonomia econdmica das mulheres, tornando-as
mais propensas a estarem em situagdo de pobreza, realidade que se agrava em
lares com maior presenca de criangas. Em decorréncia disso, ao sofrerem com
outras formas de desigualdades de género, como menor remuneragao e propensao

ao desemprego, como relatado por Cloutier (2016 apud FIOCRUZ, 2019, p.01):

O desemprego entre as mulheres também é um fator consideravel para o
engajamento em atividades ilegais. Apesar do avango no nivel educacional
feminino, o que tende a aumentar suas chances de inclusdo no mercado de
trabalho, elas também possuem, concomitantemente, maiores
oportunidades no submundo do crime, o que explicaria o aumento da
criminalidade feminina.

Sendo assim, as oportunidades de acesso a educagéo, saude, moradia digna
e a outros direitos sociais basicos sempre foram escassas. Portanto, ja trazem
consigo estigmas sociais atrelados a pobreza, que por sua vez, somadas ao
desconhecimento e a vivéncia em um espacgo social propicio a delinquéncia,
principalmente ao que se fala das relagdes afetivas com companheiros infratores,
desse modo, acabam por ceder a criminalidade (Leandro, 2018).

A partir dessas consideragbes, busca-se investigar o processo de
ressocializagao por meio da perspectiva expressadas pelo segmento de ex-detentas.
Assim, com base nos depoimentos expressos € na extragcao de elementos pela
anadlise da realidade dada, procura-se compreender com mais profundidade a
realidade dessas mulheres através de elementos tangiveis. Por conseguinte,
pretende-se dar vida ao estudo por meio do acumulo de conhecimento para se tecer
um pensamento consistente sobre a tematica, para isso prima-se por planejar as
etapas previamente com cautela e organizagao.

Diante da multiplicidade e complexidade das vivéncias das mulheres, parte a
necessidade de socializagdo e universalizagdo de que essas experiéncias sejam
ecoadas pelos proprios sujeitos. Portanto, € preciso atentar-se para a ordem do

discurso, para que haja novos modos de interpretar a realidade dada.
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3 VIVENCIAS INVISIVEIS NA SOCIEDADE DO TRABALHO: as vozes do carcere

Grande parcela das Mulheres Egressas do sistema prisional, assim como a
mulher privada de liberdade, alimentam o mesmo perfil social: s&do em sua maioria,
negras ou pardas, jovens e com poucos anos de estudo, e muitas ja sofreram algum
e em muitos casos varios tipos de violéncias (fisica, sexual, psicolégica) como
indicado nos estudos acerca do Encarceramento Feminino no Brasil, do Centro de
Estudos Estratégicos da Fiocruz Antonio Ilvo de Carvalho da Fundagdo Oswaldo
Cruz (2019). Quanto aos crimes que levaram as mulheres ao carcere, observa-se a
predominancia do envolvimento com o trafico de drogas.

O esteredtipo associado as mulheres que passam pelo sistema prisional é
frequentemente moldado por preconceitos sociais. Contudo, essa visado foi desafiada
no caso das mulheres egressas do sistema prisional em S&o Luis, Maranh&o. A
analise dos dados coletados e registrados em bancos de dados, juntamente com os
registros de acolhimento e atendimento do Escritério Social na Central Integrada de
Alternativas Penais e Inclusdo Social, possibilitou a desconstrucdo dessa imagem

estereotipada.

3.1 Perfil social das mulheres egressas do sistema prisional de Sao Luis - MA

O Levantamento Nacional de Informag¢des Penitenciarias (Infopen) realizado
pelo Depen®, a 22 edigdo do Relatdrio Infopen Mulheres discorre sobre o perfil das
mulheres presas no Brasil, constatando o aumento de 656% do encarceramento
feminino entre 2000 e 2016. A tendéncia dos ultimos anos revela que houve
movimentagdo de pessoas privadas de liberdade no sistema prisional brasileiro, de
ambos o0s géneros, possuindo muito mais entradas do que saidas. Essa realidade
expressa a fragilidade na rede de politicas de alternativas penais (Brasil, 2018)°.

Diante desse cenario, ao investigar o perfil das mulheres que saem do
sistema prisional e embasar o estudo, foi selecionado como campo de pesquisa a
CIAPIS, localizada na ilha de Sao Luis, Maranhdo. Este € um érgéo publico gerido

pela Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria do Maranhao — SEAP, cujo

8 Atualmente Secretaria Nacional de Politicas Penais, SENAPPEN.

® Mas informagdes em: Depen publica segunda edicio do Infopen Mulheres — Ministério da Justica e
Seguranca Publica (justica.gov.br) Acesso em 18/04/2023 9h.


https://www.justica.gov.br/noticias-seguranca/collective-nitf-content-4
https://www.justica.gov.br/noticias-seguranca/collective-nitf-content-4
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objetivo principal € garantir assisténcia as pessoas que deixam o sistema prisional,
conforme estabelecido na Lei n° 7.210, de 1984, conhecida como LEP, visando
prevenir reincidéncias criminais e orientar e apoiar a reintegragao social em
liberdade.

Assim, na CIAPIS, sdo promovidas as Politicas Publicas de Reintegracéo
Social, que abrangem a implementagdo de diversos servigos. Estes incluem a
Politica Nacional de Atencdo a Pessoa Egressa do sistema prisional e a Politica
Nacional de Alternativas Penais, juntamente com o Servico de Atendimento a
Pessoa Custodiada (APEC), o Servigo de Articulagdo com Escritorios Sociais, o
Servigo de Reintegragdo e Monitoramento de Pessoas Egressas (RME), e o Servigo
do Nucleo de Atendimento Juridico (NAJ). A Supervisao de Reintegragao Social é
responsavel por gerenciar, mediar e administrar o trabalho multidisciplinar na
CIAPIS.

Considerando o contexto institucional e metodologico dessa politica,
destaca-se o papel desempenhado pelo Servico de Articulagdo com Escritorios
Sociais, conforme previsto na Resolugdo do Conselho Nacional de Justica (CNJ) n°
307/2019. Este componente é constituido por uma equipe técnica multidisciplinar
composta por 03 Psicélogos, 02 Assistentes Sociais, 01 Advogado e 01
Coordenador, e esta voltado para o atendimento de pessoas que deixaram ou estao
prestes a deixar o sistema prisional.

Nesse espaco, sdo realizadas atividades como acolhimento institucional e
atendimento individual, em grupo e familiar, além de encaminhamentos para
programas, projetos e servigos de diversas politicas publicas. Sao ofertados,
também, acompanhamento e atendimento para o publico egresso, assim como
direcionamento para cursos profissionalizantes e de capacitagao.

Além disso, dentro do mesmo espago, € promovida a reintegracdo ao
processo de escolarizagdo e o encaminhamento para obtencao e regularizagao da
documentacao civil basica. Destaca-se também a relevancia atribuida a coleta de
informagdes para alimentar o banco de dados, incluindo aspectos sociais, familiares,
educacionais, de saude e ocupacionais da pessoa que saiu do sistema prisional.
Esses dados sao fundamentais para o mapeamento do publico pré-egresso e

egresso.
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Essa abordagem metodolégica € guiada pelo principio de singularizagédo do
atendimento a pessoa que saiu do sistema prisional no Brasil, conforme descrito

pelo CNJ (2020, p. 120), da seguinte maneira:

O Instrumento de Singularizagao do atendimento baseia-se num roteiro de
mapeamento das redes sociais de cada individuo atendido, mapeamento
este que tera como resultados, como ja apontado, o Matriciamento em
Gestao Prisional e a elaboragdo de um Projeto Singular Integrado.
Entretanto, o projeto s6 podera ser levado adiante se a equipe
multidisciplinar cruzar as informagdes da rede de cada individuo com o
mapeamento das politicas publicas, programas sociais e projetos existentes
no municipio e no Estado, incluindo ONGs que executam politicas publicas
e organizagdes do terceiro setor, inserindo essas politicas no sistema
prisional.

Nesse contexto, essas politicas visam fortalecer as iniciativas publicas de
reintegracao social, com o objetivo de reverter o quadro de prisionalizagdo no Brasil.
Além disso, elas tém um enfoque especifico na justica restaurativa, buscando mitigar
o fendbmeno da reincidéncia prisional. Ainda que abrangente, a justica restaurativa é
definida pelo Conselho Nacional de Justica - CNJ (2020) como um processo
colaborativo voltado para a resolugcdo de conflitos sociais, destacando-se pela
mediacao entre vitima e ofensor.

Por meio de uma analise minuciosa do publico feminino egresso do sistema
prisional atendido na CIAPIS Sao Luis, foram levantados dados que embasam a
anadlise apresentada. Esses dados incluem elementos socioeconbémicos e
ocupacionais, como orientagao sexual, faixa etaria, cor/etnia, zona de residéncia,
escolaridade, tipo de emprego, reincidéncia prisional, estado civil, natureza do crime,
atividades laborais realizadas na unidade prisional, beneficios de programas sociais
ou previdenciarios, disponibilidade para trabalho, formacao profissional, tipos de
violéncia sofrida, perfil e habilidades profissionais, além da ocupacédo exercida no
trabalho.

Com base nesses dados, foi possivel obter uma compreensao sobre “quem
sdo as mulheres egressas do sistema prisional do Maranh&o?”. Para isso, foi feito
um levantamento da composigao social, familiar e econémica dessas mulheres, sem
perder de vista a relacdo entre esses indicadores e os elementos de
interseccionalidade.

Diante do exposto, torna-se imprescindivel apresentar o perfil das mulheres

que sairam do sistema prisional em Sao Luis. Para coletar esses dados, foram
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conduzidas entrevistas no més de novembro de 2023, com uma amostra de cinco

mulheres entrevistadas'®. Sobre a analise critica do campo, apresenta-se:

Quadro 01 - Orientacdo Sexual das Entrevistadas

Nome Ficticio Orientagdo Sexual
Agata Heterossexual
Blenda Heterossexual
Cristal Homossexual

Diamante Bissexual
Esmeralda Heterossexual

Fonte: Pesquisa de campo (2023).

Analisando os dados, é perceptivel que ha uma predominancia do padrao
heterossexual na amostra de pesquisa. No entanto, € relatada a existéncia, ainda
que em uma expressao minoritaria, da diversidade de orientacdo sexual. Apesar do
reconhecimento recente dessa diversidade e dos esforcos em desenvolver politicas
que atendam a populacdo LGBTQIAP+, é evidente a necessidade de dar maior peso
a efetivagao de politicas publicas voltadas para esses grupos minoritarios.

Segundo Ferreira (2023), observa-se a auséncia de uma legislagao nacional
que estabeleca parametros para o tratamento penal das diversas identidades
sexuais e de género no ambiente carcerario. Diante dessa lacuna legal, resta
apenas um conjunto de "recomendag¢des” sobre os procedimentos a serem adotados
para agdes mais inclusivas.

Conforme expresso por Cornell (2016), o género e a sexualidade estdo na
base do padrao geral da sociedade. Devido aos impactos dessa estrutura patriarcal,
outro fator de forte impacto na vulnerabilidade da mulher egressa do sistema
prisional esta ligado a fragilizacdo e até mesmo ao rompimento de vinculos
familiares e sociais estabelecidos antes da recluséo.

Considerando que, em comparacdao aos homens, o abandono da mulher
durante a privagao de liberdade ocorre com maior incidéncia, isso também contribui
para o fracasso da ressocializagao.Verifica-se que ha um temor por parte dos

familiares de serem associados a delinquéncia, devido a proximidade com a pessoa

'° VVisando n&o perder o carater humano e ético da pesquisa, optou-se por preservar a identidade das
entrevistadas e ao mesmo tempo garantir o respeito ao protagonismo singular de cada sujeito
participante da pesquisa, por ndo as reduzi-las a meros objetos de pesquisa, através da utilizagdo
de caracteres numéricos ou quantitativos (Monteiro et al, 2019). Desse modo, optou-se referencia-las
através de nomes ficticios. Nesse caso, utilizou-se da nomenclatura de pedras preciosas: Agata,
Blenda, Cristal, Diamante e Esmeralda.
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reclusa. A estigmatizagcdo dos lagos persiste no pds-carcere, em que se observa
resisténcia por parte da prépria pessoa ressocializada e até mesmo por membros da
familia na reintegracdo familiar. O pensamento de Santos e Silva (2019, p. 465)

sintetiza essa visao:

Apesar da dualidade que envolve os motivos do acesso da mulher na
criminalidade, o abandono afetivo que recai sobre as mesmas se
desenvolve pelo ideal instaurado de feminilidade que a identifica de uma
maneira uno: ser cuidadora, docil e subalterna € o que compde o ser
mulher. Sabendo que “as primeiras mulheres oficialmente condenadas a
pena de privacéo de liberdade foram aquelas classificadas como libertinas,
perigosas, prostitutas e homossexuais.” [...] essas mulheres sdo percebidas
como cruéis, marginais, subversivas, imorais e desviadas, entende-se a
causalidade que fazem com que as mulheres encarceradas sejam vistas
com repudio pela sociedade em geral e, por conseguinte, por seus
familiares.

Diante dessa questdo, Swaaningen (1990) aponta que, ao longo dos anos, a
criminalidade feminina tem sido mais abordada como um problema psiquiatrico e
moral do que propriamente uma questdo juridico-penal. Nesse contexto, as
mulheres que ingressam no sistema prisional sdo frequentemente rotuladas como
"loucas" em vez de delinquentes.

Para exercer controle sobre suas personalidades e comportamentos, ocorre a
psiquiatrizacdo no trato de detentas, pelo uso banal e indiscriminado de
medicamentos psicotropicos, como forma de conter e controlar a “loucura”, muitas
vezes sobre o pressuposto do “adoecimento” e “sofrimento fisico e mental”
provocados pela privagao de liberdade.

Sobre a medicalizagdo de detentas no sistema prisional, Borges (2019, p.62)

traz uma importante discussao:

Enquanto as prisbes emergiam, ironicamente, como espagos de
humanizagédo da punicdo — transformando-se a privagao de liberdade em
punicdo —, as mulheres permaneciam subjugadas no ambiente privado,
inclusive com leis que garantiam castigos fisicos. Mas um dado importante
na histéria punitiva sobre as mulheres é de que, ao passo que homens
comecaram a ser penalizados em prisbes, foram utilizados contra as
mulheres os hospitais psiquiatricos, as instituicbes mentais, os conventos e
0s espacos religiosos. Entdo, aos homens, a criminalidade era considerada
algo da normalidade, uma quebra de contrato e, portanto, em se tratando o
crime de algo da esfera de um sistema de justica publico, a punigdo se
exercia também no ambito publico. Em paralelo se constréi nesse periodo a
ideia de mulheres anormalizadas e desestabilizadas, portanto loucas e
histéricas, e que deveriam ser tratadas sob normas e condutas médicas e
psiquiatricas. Até hoje, as mulheres formam o contingente mais
medicalizado da sociedade moderna, com todo tipo de farmacos para
controle de “disturbios” de ordem psiquica, além de apresentarem alto grau
de doengas mentais.
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E importante ressaltar que Swaaningen (1990) e Ishiy (2014) também
observam que, ao desafiar os padroes morais e sexistas estabelecidos, as mulheres
enfrentam uma dupla penalidade por violarem o papel socialmente atribuido de
submissao feminina. Ao cometerem um delito, as mulheres n&o apenas sao
rotuladas como criminosas, mas também sao desqualificadas socialmente por nao
poderem desempenhar os papéis tradicionalmente femininos, tais como cuidar do
lar, dos filhos e de seus parceiros, devido a sua auséncia do ambiente
doméstico-familiar.

Como resultado, durante o periodo de cumprimento da pena, a existéncia da
mulher parece desaparecer gradualmente, o que fragiliza os lagos afetivos e, em
muitos casos, leva ao rompimento dos relacionamentos. Ao contrario do que
acontece quando o parceiro masculino esta cumprindo pena, situacdo na qual é
mais comum que a mulher assuma o papel de cuidadora. Socialmente, raramente se
vé os homens desempenhando esse papel, quando a situagéo € invertida. Isso
frequentemente resulta no abandono por parte dos parceiros, exceto nos casos em
que ambos estdo privados de liberdade simultaneamente. O retrato do abandono
feminino no carcere € bem expresso na amostra da pesquisa sintetizada no quadro

abaixo:

Quadro 02 - Estado Civil das Entrevistadas

Nome Ficticio Estado Civil
Agata Divorciada
Blenda Solteira
Cristal Solteira

Diamante Solteira
Esmeralda Solteira

Fonte: Pesquisa de campo (2023).

No primeiro momento, as informagdes sintetizadas no quadro acima, sobre o
Estado Civil das Entrevistadas, ndo expdéem as consequéncias atreladas ao carcere.
Ao analisar o quadro, nota-se a predominancia do estado civil de solteira entre as
ressocializadas. Porém, ao relatarem suas vivéncias, as entrevistadas fizeram

mengao a relacionamentos pré-carcere, os quais foram rompidos, devido ao tempo
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de separacgao do convivio familiar e social. Desse modo, observa-se a dificuldade de
manter os vinculos afetivos com os seus companheiros, incluindo o préprio parceiro.

As palavras da jornalista Nana Queiroz reforcam os impactos provocados
pelo isolamento no carcere, no dambito das relagdes afetivas, Queiroz (2015, p.44)

destaca:

quando um homem é preso, comumente sua familia continua em casa,
aguardando seu regresso. Quando uma mulher € presa, ela perde o marido
e a casa, os filhos séo distribuidos entre familiares e abrigos. Enquanto o
homem volta para um mundo que ja o espera, ela sai e tem que reconstruir
seu mundo.

Dessa maneira, reforca-se como o rompimento dos vinculos socioafetivos
afetam o restabelecimento da mulher na sociedade. A permanéncia dos estigmas
sociais em relagcdo a mulher que passou pelo carcere, juntamente com fatores
agravantes comuns como o rompimento de vinculos familiares e comunitarios e a
fragilidade da rede de apoio, sdo determinantes para a reincidéncia criminal (CNJ,
2020). Diante desse cenario, apesar dos esforgos mobilizados, o encaminhamento
da pessoa egressa pelo sistema de justica para a rede de protegao social ainda

requer acdes mais amplas e coordenadas.

Quadro 03 - Quantitativo de Ciclos Prisionais das Entrevistadas

Nome Ficticio Reincidéncia No sistema prisional
Agata Ciclo 2
Blenda Ciclo 2
Cristal Ciclo 2
Diamante Ciclo1
Esmeralda Ciclo 2

Fonte: Pesquisa de campo (2023).

Ao analisar a reincidéncia no sistema prisional das entrevistadas acima,
nota-se a média de dois ciclos de retorno aos estabelecimentos prisionais. Para
Ribeiro e Oliveira (2022, p.12-13), esse € um fendbmeno multidimensional, permeado
por varios elementos, sendo compreendido por diferentes perspectiva sobre o real
significado de reincidéncia

Quanto a faixa etaria, identifica-se um maior registro de mulheres na faixa
etaria dos 30 aos 40 anos. Apesar de nao termos acesso ao tempo de permanéncia

destas mulheres no carcere, é relevante considerar, de forma comparativa, que a
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taxa média de aprisionamento nacional das mulheres entre 18 e 29 anos,

corresponde a 50% da populagéo feminina privada de liberdades (Infopen, 2018).
Entretanto, na amostra relativa a pesquisa de campo, depara-se com o

padrdo etario divergente da taxa média nacional relata no Infopen (2018) de

mulheres aprisionadas:

Quadro 04 - Faixa Etaria das Entrevistadas

Nome Ficticio Idade
Agata 47 Anos
Blenda 38 Anos
Cristal 29 Anos

Diamante 44 Anos
Esmeralda 31 Anos

Fonte: Pesquisa de campo (2023)

O padrao etario observado no grupo em questao destaca-se pela longevidade
em comparagao com o recorte nacional, apresentado pela pesquisa Infopen (2018).
Essa discrepancia levanta a necessidade de uma reflexdo sobre os impactos da
permanéncia das mulheres no sistema prisional, especialmente considerando a faixa
etaria das entrevistadas. Para fortalecer esse argumento, recorreu-se a uma analise
tedrica que demonstra que as mulheres que reingressam a sociedade apds cumprir
suas penas tendem a ter uma idade mais avangada em comparagao com a faixa
etaria das mulheres encarceradas no Brasil. Nesse contexto, Borges (2019, p.
19-20) reitera:

Se cruzarmos o dado geracional, essa 19 distor¢do é ainda maior: 55% da
populagdo prisional € composta por jovens, ao passo que esta categoria
representa 21,5% da populagéo brasileira. Caso mantenhamos esse ritmo,
em 2075, uma em cada 10 pessoas estara em privagao de liberdade no
Brasil.

Em consonancia com essa afirmagdo, o mesmo Levantamento do Infopen
(2018, p.38) destaca:

A partir da analise da amostra de mulheres sobre as quais foi possivel obter
dados acerca da idade, podemos afirmar que 50% da populagéo prisional
feminina é formada por jovens [...] consideradas até 29 anos, segundo
classificagao do Estatuto da Juventude [...].
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Nesse contexto, destaca-se um aumento significativo do numero de mulheres
infratoras na faixa etaria dos 30 aos 40 anos. Embora ndo tenhamos acesso ao
periodo de encarceramento dessas mulheres, € pertinente considerar, em uma
analise comparativa, que a taxa média de aprisionamento nacional das mulheres
entre 18 e 29 anos, representa 50% da populacdo feminina privada de liberdade
(Infopen, 2018). Portanto, é essencial observar que as mulheres que retornam a
sociedade, apds cumprirem suas penas, tendem a ser mais velhas em média, do
que a faixa etaria predominante das mulheres reclusas no Brasil, corroborando as
conclusdes de Borges (2019).

Ao considerar os dados etarios da populacéo prisional feminina brasileira e
relaciona-los aos quantitativos obtidos na pesquisa de campo realizada na CIAPIS, é
fundamental refletir sobre o tempo de permanéncia das mulheres no carcere e suas
implicacoes.

Quando essas mulheres retornam a sociedade, trazem ndo apenas a
experiéncia do tempo vivido na prisdo, mas também, o tempo de vida perdido
durante o encarceramento, o qual frequentemente representa a maior parte de suas
juventudes.

No periodo pds-carcere, além das sequelas que precisam ser enfrentadas e
reparadas, surge a necessidade premente de reconstruir suas vidas a partir do zero.
Essa tarefa pode ser bastante desafiadora, considerando os obstaculos sociais,
econdmicos e psicoldgicos que muitas vezes acompanham a reintegragéo, apos o
cumprimento da pena. Portanto, é fundamental ndo apenas compreender o impacto
do tempo passado na prisdao, mas também oferecer suporte e recursos adequados
para facilitar a reintegragcdo bem-sucedida dessas mulheres na sociedade (Ribeiro;
Oliveira, 2022).

Outro indicativo para remontar-se ao perfil € a questao racial. Observa-se que
a predominancia de mulheres negras e pardas em relagdo a outras populagdes
étnicas € comprovadamente maior entre a populagdao feminina egressa do sistema

prisional. Tais dados podem ser conferidos no Quadro 05 a seguir:
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Quadro 05 - Cor e etnia das Entrevistadas

Nome Ficticio Autodeclaragio Etnico-Racial
Agata Parda
Blenda Negra
Cristal Parda
Diamante Parda
Esmeralda Parda

Fonte: Pesquisa de campo (2023).

A esse respeito, estima-se que a populagdo negra seja maior do que a
informada. Esse pensamento é bem explicitado nas palavras de Borges (2019,
p.19-20), ao expor dados do Levantamento Nacional de Informag¢des Penitenciarias
(Infopen) de 2016:

64% da populacao prisional € negra, enquanto que esse grupo compode 53%
da populagao brasileira. Em outras palavras, dois em cada trés presos no
Brasil sdo negros. Se cruzarmos o dado geracional, essa 19 distorgéo é
ainda maior: 55% da populagéo prisional € composta por jovens, ao passo
que esta categoria representa 21,5% da populagdo brasileira. Caso

mantenhamos esse ritmo, em 2075, uma em cada 10 pessoas estara em
privagao de liberdade no Brasil.

Isso evidencia que, se por um lado a populagdo brasileira apresenta, e se
destaca pela sua diversidade, quanto a composigao social, a populagédo carceraria
nas unidade prisionais femininas, apresenta um recorte bem centrado nos critérios
de cor e etnia.

Concomitantemente, aponta-se para a questdo étnico-racial presente na
formacdo social e histérica da sociedade brasileira, que constitui a base para a
hierarquizagdo social do pais. Nesse sentido, Borges (2019, p.20) destaca: “por
serem corpos historicamente perpassados pelo controle e pela puni¢cdo, devido ao
passado escravocrata brasileiro, discutir encarceramento articulado a questao de
género, passa por abarcar diversos e complexos fatores para analise”. Além disso,
ao abordar a questdo étnico-racial sobre o panorama da sociedade brasileira,
Borges (2019, p.21) aponta que:

mesmo que se obtenha privilégios de sua condigdo e se perceba a néo
presenca de negros em espagos de poder e sua intensa presenga em
espacos subalternizados —, nao € preciso esconder preconceitos em relagao
a criminosos. A figura do criminoso abre espago para todo tipo de
discriminagdo e reprovagdo, com total respaldo social para isso. E ao

retomarmos os dados que demonstram que ha um grupo-alvo e
predominante entre a populagdo prisional, ou seja, que €& considerada
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criminosa, temos ai uma férmula perfeita de escamoteamento de um
preconceito que é racial primordialmente.

Borges (2019, p.21) ainda reitera os efeitos do carcere e também pés-carcere
na vida dos individuos classificados sobre esse esteredtipo:
Além da privagao de liberdade, ser encarcerado significa a negagéo de uma
série de direitos e uma situagdo de aprofundamento de vulnerabilidades.
Tanto o carcere quanto o pds-encarceramento significam a morte social
desses individuos negros e negras que, dificilmente, por conta do estigma

social, terdo restituido o seu status, ja maculado pela opressao racial em
todos os campos da vida, de cidadania ou possibilidade de alcanga-la.

Fica evidente que o racismo é um dos principais fundamentos para os
estigmas associados ao sistema carcerario. No entanto, € crucial destacar que
esses estigmas ndo se restringem aos corpos, mas se estendem para além deles,
atravessando territorios e impactando populagdes inteiras que vivenciam direta ou
indiretamente as consequéncias do Sistema Punitivo.

Na visdo de Davis (2018), o sistema prisional moderno é descrito como uma
reprodugao do regime escravocrata, ao utilizar como principio punitivo o estered6tipo
da cor da pele. As implicagdes do racismo estrutural perduram até o presente,
estando presentes de forma velada no Sistema de Justica, onde o padrdao de
relagdes sociais ainda € moldado e ecoado com bases do regime escravocrata.

Nesse contexto, o critério de cor/etnia esta nitidamente expresso para
encarcerar. Por outro lado, Alves (2017) expde com precisdo ao relatar a
composicao do Sistema de Justiga, onde pessoas brancas, em sua maioria homens,
sao o0s responsaveis por "dar a martelada final" que sentenciam o futuro de mulheres
nao brancas, majoritariamente mulheres negras, oriundas de grupos sociais alvos de
punicdo, consideradas o esteredtipo ideal de criminosos natos, tendenciosos a
"indole ao crime" ou "a atitudes suspeitas" (Alves, 2017).

Outro indicador pertinente para a analise sobre o perfil sociodemografico das
egressas do sistema prisional € a média de educacéo formal atingida pelo publico.
Relembra-se o percentual relatado pelo 2° Levantamento do Infopen (2018), quase
metade da populagdo carceraria feminina ndo concluiu o ensino basico. Reflete-se
nesse cenario de descontinuagdo das rotinas educacionais no pdos-carcere, como
um dos principais impasses para a ressocializacdo e consequentemente para o

acesso ao mercado de trabalho formal.
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Quadro 06 - Nivel de Escolaridade das Entrevistada

Nome Ficticio Escolaridade
Agata Ensino Médio Completo
Blenda Ensino Médio Incompleto
Cristal Ensino S(ngl?;i;)rru;r;?ompleto

Diamante Ensino Médio Incompleto
Esmeralda Ensino Médio Incompleto

Fonte: Pesquisa de campo (2023).

Apesar da Escolarizagdo ser um direito constitucionalmente e também
assegurado pela LEP, o acesso a educacao formal durante o tempo de reclusao
ainda é limitado, dentro das condigdes e espacos dos estabelecimentos prisionais,

como afirmado por Souza et al. (2020, p. 818):

[...] diferentes necessidades s&o apresentadas para a oferta do ensino
formal nas prisdes: ampliacdo das salas de aula, melhoria de espacgos e
equipamentos, formagao de professores, gestores e agentes penitenciarios.
Com relagdo a esses Ultimos, os planos reiteram o numero insuficiente
desses profissionais que, dentre outras fungdes, devem acompanhar os (as)
estudantes em seus deslocamentos intramuros
(alojamento-escola-alojamento). A maioria das instituicdes prisionais nao
dispdem de numero adequado de servidores para que a movimentagao
ocorra sem que a rotina da escola seja afetada, o que implica em auséncias
e atrasos as aulas.

Essa realidade € agravada quando relata-se a continuidade da escolarizagéo
no extramuros, processo que imbrica-se com a singularidade e a desigualdades de
género. Visto que, muitas vezes, as mulheres ndo possuem acesso necessario para
iniciar e até mesmo da continuidade aos estudos. Além disso, a extensa jornada de
responsabilidades assumidas na esfera familiar, onde € a encarregada dos cuidados
com o0 ambiente doméstico e com os filhos, sendo que muitas sdo maes solos ao
mesmo tempo, que sdo as principais responsaveis por sustentar a casa.

Como sustentado nos estudos sobre escolarizagao das mulheres que passam
pelo sistema punitivo, sintetizado nas palavras de Souza et al. (2020, p. 823):

As mulheres que estudam nas prisdes narram histérias similares das
impossibilidades de estudo anterior ao encarceramento: falta ou distancia
das escolas nos lugares em que viviam, quando crian¢as e adolescentes;
necessidade de ajudar a mae, em casa, no cuidado com irmaos menores,
ou no trabalho fora de casa para contribuir no orgamento doméstico,

especialmente na auséncia de um pai; trabalho, quando ainda em idade
escolar, muitas vezes em casas de familias que ndo as encaminhavam a
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escola; cerceamentos de género (“mulher nao precisa estudar”), feitos por
pais e companheiros; gravidez precoce, trazendo a necessidade de
interrupgao dos estudos.

Outra caracteristica do perfil das mulheres egressas do sistema prisional, é a
pobreza e o estigma atrelado aos usuarios do Programa Social Bolsa Familia. Ainda
aqui, aponta-se para a estigmatizacdo social relacionada a adesdo a Programas
Sociais, como Bolsa Familia, principal programa de transferéncia de renda do Brasil
para o combate a pobreza, compreendido negativamente no meio social como
incentivo a vadiagem e/ou a preguica, ou aversao ao trabalho (Goffman, 2012).

Comparadamente a esse indicador, ao analisar a amostra da pesquisa
abaixo, percebe-se que apenas uma das entrevistadas nao utiliza o Programa
Familia. De modo a revelar o perfi de mulheres de baixa renda, como
predominantes. Assim sendo, 0 acesso a vagas de emprego demonstra-se escasso,

em razao do contexto acentuado de vulnerabilidade.

Quadro 07 - Entrevistadas Beneficiarias de Programa Social
Nome Ficticio Beneficiaria De Programa Social?

Agata Bolsa Familia
Blenda Bolsa Familia
Cristal N&o
Diamante Bolsa Familia
Esmeralda Fez uso durante o tempo em que estava

desempregada

Fonte: Pesquisa de campo (2023).

Para Marins (2017), a representagao estereotipada do senso comum provoca
mal-estar e desconforto aos beneficiarios dos Programas Sociais, ao causar
constrangimentos ao conferir status de pobreza e miserabilidade aos seus usuarios.
Ao trazer vinculagdes entre pobreza, género e moralidade.

Para melhor entendimento sobre a criacdo desse Programa Social, situam-se
os Programas de Transferéncia de Renda no mesmo enredo historico de ascensao
neoliberal e a necessidade de politicas sociais demandadas pelo escancaramento
da desigualdade social e da pobreza.

Conforme apontado pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada - IPEA
(2019, p. 657): “ No contexto neoliberal, esses programas foram acompanhados por

medidas de desregulamentacao e flexibilizagdo do mercado de trabalho, o que se
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traduziu em precarizagdo e aumento da informalidade, em um quadro de elevada
taxa de desemprego”. Dessa forma, com foco nas camadas pauperizadas no mundo
do trabalho, a insercdo da massa trabalhadora no mercado de consumo serviria
como motor motriz para desenvolvimento econémico.

Nesse contexto, com o crescimento do consumo pelas massas populares
tornou-se cada vez mais evidente a manutencdo do status quo vinculado ao poder
de consumo. E nesse cendrio que desencadeia-se o repudio & pobreza como uma
caracteristica mais atrelada a vadiagem e a preguica do que propriamente a
interseccionalidade (Goffman, 2012). Em vista disso, aqueles que nao participam
ativamente do mercado de trabalho, carregam em suas vivéncias estigmas por néo
desempenharem atividades remuneradas. Isto é, ocorre o controle moral da vida
das(os) beneficiarias(os) através das suas condutas e da pratica de gastos quanto
ao seu orgamento.

Em tese, os Programas de Transferéncia de Renda teriam a familia como
instituicdo central para recebimento de proventos estatais como via principal para a
garantia do desenvolvimento social e com o rompimento do “ciclo intergeracional da
pobreza”. Sendo reportado pelo IPEA (2019, p.659) a focalizagdo em trés aspectos:

i) a focalizagao nas criangas e nos adolescentes;
ii) a exigéncia de contrapartidas relacionadas a saude e educacao; e
iii) a priorizagdo feminina. Ainda que os objetivos destas politicas de

combate a pobreza se apresentem de forma bem similar em diferentes
paises da América Latina [...].

Os programas de transferéncia de renda, ao transferir o foco para o ambito
familiar, concomitantemente, atrela o perfil de beneficiario as mulheres. Uma vez que
com o fendbmeno de feminizagdao da pobreza, ja mencionado anteriormente, tras a
compreensao de fragilidade socioecon6mica feminina na sociedade. Portanto,
ocorre a focalizagcdo da imagem feminina na area das politicas publicas de
educacdo, moradia, saude e seguranga publica e geragdo de emprego e renda
(Marins, 2017). Uma vez que, para o pensamento neoliberal, a redugdo das
desigualdades sociais e a nog¢ao de direitos e cidadania teria como primazia atribuir
as familias a responsabilidade de superagao da pobreza (Cohn, 2010).

Sendo que no viés estereotipado das sociedades subdesenvolvidas, as
familias sdo arranjos disfuncionais, constituidas imagem masculinas negativas de

maridos e pais, retratados como “agressores”, “violentos”, “alcoolizados” e
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“‘drogados”, e as mulheres sujeitas a violéncias domésticas, dependéncia econdmica
do marido e o desemprego, como analisado por Bedford (2009 apud IPEA, 2019),
sobre o discurso do Banco Mundial.

Desse modo, com a promocao do capital social, a mulher seria a responsavel
pelo desenvolvimento de familias e pela redu¢cao da pobreza. Visto que o vinculo
entre a mulher e a administragdo dos recursos do lar, a responsabilidade sobre a
criacao e educacgao dos filhos a pée como principal figura para a garantia do capital
social no ambiente doméstico. Vinculando-se portanto, a imagem da mulher pobre,
como sindnimo de beneficiaria de Programas de Transferéncia de Renda.

Partindo para a percepgcao macro sobre o enredo socioterritorial e politico,
compreende-se que a partir da flexibilizagdo da economia, houve o sucateamento
massivo das politicas sociais como estratégia adotada para o privilegiamento das
poténcias mundiais capitalistas. Quando os paises subdesenvolvidos e de terceiro
mundo sao inseridos neste cenario, Wacquant (1999) destaca como essa dinédmica
impacta os estratos mais baixos do mercado de trabalho. Esses, que por sua vez,
passam por uma drastica modificagdo para atender aos novos ditames neoliberais,
com empregos mais instaveis e condigdes trabalhistas precarias.

Segundo Wacquant (1999, p.7), as prisdes sdo comparadas a campos de
concentracao feitos para os pobres, isto €, um “depdsito de dejetos sociais” para
aqueles que sao desconsiderados pelo sistema produtivo. Assim, para Wacquant
(1999), o contexto global de Revolugdo Neoliberal com a reorganizagao dos setores
economia e redugdo da protecao social tem implicacdes diretas sobre a ampliagao
do sistema prisional.

Ainda nesse sentido, conforme Wacquant (1999), é possivel sinalizar que com
a precarizagdo do trabalho, a massificagdo do desemprego, e principalmente,
desprotecdo estatal, se compdem os bolsbes da miséria, desconsiderados
economicamente, que sao langcados ao sistema prisional como modo brutal de
mascarar as mazelas provocadas pela desigualdade.

Por sua vez, ao abordar o Sistema Punitivo e compreender como ele se
estende para além dos muros, demarcando territorios, observa-se que grande parte
deste publico experimenta as perversidades da questdo urbana ludovicense ao
residir em areas pauperizadas e segregadas. Essas areas nao tém abrangéncia,
pois a cidade de Sao Luis apresenta um cenario urbano hostil permeado por

vulnerabilidades sociais e econémicas que delineiam o espaco urbano.
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Para compreender essa dindmica e retratar de forma clara como o cenario de
criminalizagao da pobreza é utilizado para encobrir as 'fobias sociais' em relagao as
comunidades e territorios, Pereira (2018, p.12-13) afirma: “[...] estes aparatos
tendem a reforcar a disparidade entre as classes sociais na medida em que
favorecem os processos de isolamento e segregacdo de determinados segmentos
destas classes, e evidenciam o medo, enquanto fobia social’.

Dentre os instrumentos utilizados para discriminar, 0 “medo” se compde como
um mecanismo utilizado para estimular a segregacdo do espago urbano e social,
como apontado por Pereira (2018, p.12-13):

Assim, pode-se dizer que a “arquitetura do medo”, enquanto busca de
enfrentamento a violéncia urbana, acaba por reforcar a segregacao
socioespacial, pois, como aponta Teresa Caldeira (2000), [...] a segregagao
na cidade, sustenta a concepgao de que a violéncia e o medo combinam
processos de mudangas que modificam a arquitetura urbana, isolando
grupos em espagos sociais supostamente “mais protegidos” através de

estratégias privadas de protegdo como meio de enfrentar as variadas
formas de violéncia urbana.

Cabe destacar, neste ponto, as estigmacdes e opressdes por parte do Estado
Penal aos territérios, também se compde pela opressdo as comunidades
tradicionais. Conforme o ultimo levantamento realizado pelo Instituto de Geografia e
Estatistica (IBGE) no ano de 2022, o Maranhao é a 22 maior populagéo quilombola
do Brasil, sdo 1.500 comunidades reconhecidas e autodeclaradas (Agéncia Brasil,
2023).

Menciona-se a populacdo remanescentes de quilombos, ndo s6 a partir das
conhecidas questdes étnicas-raciais, ja retratadas neste estudo, que se estende aos
territorios, mas também, estdo imersas no conjunto de interseccionalidades
apresentadas na questdo urbana. Dessa forma, com a expressao dessas
interseccionalidades, propaga-se diferentes formas de estigmas e preconceitos que
sdo expressos a partir das diferentes violagdes perpetradas contra o segmento. Ao
apontar a relagao entre estigmas e violéncias, é relatado pela Coordenacéo Nacional
de Articulacdo das Comunidades Negras Rurais e Quilombolas — CONAQ (2018,
p.32-33) que:

[...] as violéncias contra os quilombos n&do podem ser compreendidas sem
considerar as intersegdes entre as diferentes formas de opressado e de
exploragdo. Mecanismos distintos de violéncia se retroalimentam e se
co-constituem, produzindo o grave contexto de vida nos quilombos em que
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o racismo institucional tem sido experimentado de forma cotidiana pela
populacao.

Ao checar o cenario de opressbes nas comunidades quilombolas, como
relatado pela Coordenacao Nacional de Articulagdo das CONAQ (2018), os estigmas
preexistentes atravessam territérios quilombolas, desde o regime escravocrata. De
modo que as populagdes remanescentes de quilombos permanecem na mira do
Estado Penal, sendo, constantemente, alvos de acossamento e intervengdes
policiais.

Por outro lado, a existéncia de preconceitos € retroalimentada pela
sociedade, ao repercutir nas suposi¢gdes populares, a respeito dos lugares de
residéncia dessa populagéo, ditos de locais perigosos, permeados pela pobreza e a
marginalidade. Sobre a realidade citada, o mesmo levantamento do CONARQ
(2018, p.44-45) enfatiza:

A vulnerabilidade que atinge o modo de vida quilombola e seus territorios,
produzida pela agdo combinada de diferentes elementos, como a acéo de
agentes privados associados ao agronegocio e ao latifundio, a auséncia de
politicas publicas sociais basicas e o racismo institucional, geram ciclos de
violéncia que se manifestam, ndo raras vezes, de maneira interna e
invisibilizada. [...] Quanto maior o conjunto de forgas e de elementos que
produzem a sistematica violéncia institucional sobre os territérios, maior
sera a violéncia sofrida pela populagao quilombola e maiores as dificuldades
em se mapear e identificar todos os elementos dos varios ciclos de violéncia
que se retroalimentam.

Apesar da predominancia dos territorios quilombolas estar alocada em zona
rural, ao contrario do que se pensa, existe a incidéncia dessa populacdo em zonas
urbanas e periurbanas. No caso de Sao Luis, destaca-se que recentemente, o
quilombo da Liberdade foi reconhecido pela Fundagao Cultural Palmares, como
quilombo urbano, mediante a certificagdo federal, comunicada através do Diario
Oficial da Unido em 13 de novembro de 2019. Sendo considerado o maior quilombo
urbano da América Latina, o territério abarca os bairros da Liberdade, Camboa, Fé
em Deus e Diamante (Agéncia Tambor, 2019).

Paralelamente a essa realidade, ao investigar os locais de residéncia das
mulheres egressas do sistema prisional, observa-se sua inser¢do na totalidade
problematica presente no cotidiano dos habitantes urbanos, conforme pode ser

visualizado no quadro a seguir:
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Quadro 08 - Zona de Residéncia das Entrevistadas

Nome Ficticio A
(Urbana Ou Rural)
Agata Urbana
Blenda Urbana
Cristal Rural
Diamante Rural
Esmeralda Urbana

Fonte: Pesquisa de campo (2023).

Essa insercdo apresenta uma relagao intrinseca com as circunstancias
incertas e, por vezes, precarias do meio urbano, que incluem condigbes
habitacionais, saneamento basico, transporte e auséncia de infraestrutura
adequada, contribuindo para a falta de bem-estar da populacéo. Para explanar essa
problematica, ao trazer um breve histoérico sobre a urbanizagdo da cidade de Sao

Luis, ; afirma:

[...] a cidade de Sao Luis/MA se expande envolvida numa acelerada
dinamica de urbanizacdo. Nesse processo, observa-se que a cidade cresce
e se verticaliza; no entanto, paradoxalmente, crescem também as areas
periféricas, onde vastas faixas da populagdo se localizam, na maioria das
vezes, distante do acesso a bens e servigos sociais publicos, pela falta de
poder aquisitivo para adquirir um imdvel nas areas mais centrais da cidade
que, no geral, detém tais servigos ofertados em melhor qualidade. Desse
modo, a pobreza continua a se concentrar nas franjas da cidade [...].

Ndo é a toa que Lefebvre (1999) descreve o espago urbano como a
retratacdo da propria esséncia da sociedade, ao apontar a cidade como a expressao
mais clara das desigualdades sociais e das multiplas expressdes da questao social.
Sobre a realidade brasileira, o espago urbano é retratado nos estudos da Maricato
(2013) a partir das desigualdades socioespaciais do ambiente urbano de
seletividade e valorizacao das areas citadinas contempladas pelo capital.

Por outro lado, as extensas zonas periféricas, geralmente ilegais, localizadas
nas "franjas da cidade" ou “ndo cidades”, permanecem desconsideradas pelo fluxo
capital. Nessas areas se concentra uma grande parcela populacional formada em
sua maioria por trabalhadores informais, sem condicbes para comprar imoéveis
regulares, sem acesso a politicas publicas de habitagdo e a servigos. Esse fato é
descrito por Rodrigues (2013 apud Pereira, 2018b, p.12):

Os trabalhadores produzem a cidade e dentro dela os loteamentos murados

e as moradias. S&o contratados, em geral, como trabalhadores precarios da
industria de construgao civil e similares. [...] Quando a area da cidade onde
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trabalham esta “pronta” para entrar no circuito da mercadoria, eles devem
desaparecer. Como nao desaparecem, moram em lugares precarios
decorrentes dos baixos salarios e do preco da terra e das edificagdes
urbanas. Sao considerados os bandidos, os incultos que devem ficar fora
dos muros ou apenas entrar nas areas muradas para continuar a vender
sua forga de trabalho como domésticos, jardineiros, etc. Sdo proibidos de
entrar nas areas muradas para que haja garantia de “seguran¢a” para os
proprietarios e/ou moradores que vivem intramuros.

Aliado a esse pensamento, a produgdo da desigualdade urbana esta
intimamente ligada a segregag¢ao urbana, onde o proprio produtor permanece alheio
a cidade enquanto seu produto social. Nesse contexto, a reflexao sobre a cidade e a
proposicao de solugdes para seus problemas esbarram na alienagao da realidade. A
"desigualdade concreta" que permeia o espago urbano é frequentemente ignorada e
naturalizada pela sociedade. Maricato (2013) descreve essa situagdao, como a
cidade ilegal, um lugar sem planos nem ordem, desconhecido em suas dimensodes e
caracteristicas, e fora das ideias preconcebidas. Nesse viés, o argumento de Lagos

(2009, p. 33-34) sintetiza bem esse cenario:

Nesse sentido, a periferia reline um somatdério de “distancias”: geografica,
cultural, social e econdmica. A concentracdo do emprego, da moradia das
classes médias e superiores e dos equipamentos e servigos urbanos nas
areas centrais das grandes cidades e, consequentemente, as enormes
caréncias que marcam os espacgos periféricos [...] podemos pensar como
hipétese que areas com alta concentracdo de trabalhadores precarios ou
desocupados, distantes da experiéncia de classe e com reduzido poder de
disputa na cidade, podem funcionar como fator redutor do campo de
possibilidades de trabalho e de acesso aos recursos publicos para os la
residentes.

Nesse contexto, observa-se tal cenario predominante em zonas periféricas,
onde o0 acesso a politicas e servigos publicos é precario ou até mesmo inexistente, e
onde o mercado de trabalho formal se torna escasso. Como alternativa, o mercado
de trabalho informal se apresenta como uma opg¢ao mais viavel, diante das

restricdes impostas pelo mercado de trabalho formal.

3.2 O “nao-lugar"”: em meio a estigmas e desmontes no mundo do trabalho

Falar das vivéncias no pds-carcere envolve abordar o trabalho como um dos
principais aspectos de éxito para a ressocializacdo. Nesse sentido, neste subtopico
retrata-se as vivéncias do trabalho a partir dos préprios relatos orais, transcritos nas

linhas que seguem, como de grande importancia para a compreensao da
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perspectiva do trabalho, sobre o olhar de quem vivenciou o trabalho dentro do
carcere. Diante de tais experiéncias, compila-se as falas captadas, buscando
identificar elementos pertinentes para a analise da relagdo entre trabalho, género,
sistema opresséo e Interseccionalidade.

Destaca-se, dentre os aspectos caracteristicos dessa vivéncia, o impacto das
diversas formas de violéncia enfrentadas pela mulher egressa do sistema prisional.
Seja dentro ou fora das prisdes, essas variadas formas de violéncia sdo enfatizadas
nas palavras de Borges (2019, p.64):

Infelizmente, encarceramento sempre significou mais do que privagdo de
liberdade. No caso das mulheres, enquanto que visibilizamos a violéncia
doméstica no debate publico, ndo trazemos para o centro do debate a
invisibilidade e a situacdo de extrema violéncia no céarcere. As prisdes
dependem da violéncia para funcionarem. E esse contexto de intensa
violéncia, adquirindo contornos de violéncia psicoldgica contra as mulheres

de forma muito mais intensa, corrobora o ambiente perverso de
relacionamentos abusivos.

Além das violéncias enfrentadas no ambiente carcerario, a violéncia
institucional emerge como um fator recorrente nas relagdes intramuros. A escassez
de recursos basicos para a subsisténcia, juntamente com as limitagées enfrentadas
durante a privacao de liberdade, dificulta o processo de ressocializagao e contribui
para a reincidéncia penal (Borges, 2019).

E importante ressaltar que a presenca de diversas formas de violéncia é
essencialmente um reflexo da opressdo de género. As mulheres enfrentam
violéncias desde o momento em que ingressam na criminalidade: durante o periodo
de custddia, sdo submetidas a desumanidades, e ao retornarem a sociedade,
enfrentam a hostilidade da reintegracdo, carregando consigo os estigmas de
"ex-presidiaria", "mulher delinquente" e "bandida" (Queiroz, 2015). Esses estigmas
persistem como uma caracteristica indissociavel da identidade dessas mulheres,
tornando-as alvos de preconceito e dificultando sua busca por uma nova chance
para reconstruir suas vidas em liberdade.

Outro aspecto caracteristico que transpassa a vivéncias dessas mulheres sao
as violéncias. Segundo o Atlas da Violéncia do ano de 2023 divulgado pelo Instituto
de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA), em parceria com o Forum Brasileiro de
Seguranga Publica, as mulheres estdo entre os grupos mais afetados pela violéncia.
O mesmo estudo aponta estatisticamente que enquanto a taxa de homicidios da

populacao geral apresentou-se decadente, a taxa de homicidios feminino cresceu
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0,3%, no ultimo triénio. Juntamente com o percentual de assassinatos, o feminicidio,
agressodes e outros tipos de violéncias sédo taxas crescentes (IPEA, 2023).
Essas informagdes sao compativeis a realidade relatada pelo Atlas da
Violéncia de 2017, analisado por Borges (2019, p .69):
Segundo dados do Atlas da Violéncia, 110 jovens negros aos 21 anos tém
147% mais chances de serem assassinados do que jovens brancos. Os
numeros sao alarmantes. E nao podemos perder de vista o aumento, cada
vez maior, de jovens mulheres também vitimas da violéncia urbana. Essa
guerra as drogas, definitivamente, tem centralidade nessa nova
engrenagem sistémica para a manutencdo das desigualdades baseadas
nas hierarquias raciais. A guerra as drogas, o encarceramento e o genocidio

da populagédo negra definitivamente sdo pautas prementes das mulheres
negras.

Ademais, ha indicios dos diversos tipos de violagdes nos discursos e relatos
que circulam entre as egressas do sistema prisional. Como aqueles existentes nas
narrativas reais abordadas no estudo sobre presidio feminino no estado brasileiro do
Rio Grande do Sul, por Queiroz (2015, p.74):

N&o havia exames médicos, o kit de higiene era insuficiente. Outra
descoberta interessante: 40% das mulheres eram vitimas de violéncia

doméstica antes de serem encarceradas. Algumas delas, inclusive, eram
obrigadas pelo marido a traficar.

Além disso, a relagdo entre as violéncias e opressdes esta profundamente
entrelagcada com a seletividade penal e com a questao racial. Nesse sentido, Borges
(2019, p.50) afirma:

A abordagem sobre seletividade penal passa, muitas vezes, em branco
(literal e metaforicamente), consequéncia da forga do mito da democracia
racial brasileira e dos discursos universalistas de classe. Hd um senso
comum que aponta que as violéncias e indices de criminalizagédo indevida
estdo mais relacionados com fatores sociais do que com racismo. Porém, o
que se verifica, na realidade, s&o relatos e experiéncias de jovens negros e

negras que convivem desde a tenra idade com a sabedoria do medo. O
medo da policia. Medo esse que € plenamente justificado.

A prevaléncia alarmante de violéncia entre mulheres pertencentes a grupos
minoritarios, notadamente aquelas de baixa renda, etnia negra e diversas
orientagdes sexuais, que estdo sob a custdédia do sistema prisional, frequentemente
€ subestimada e inadequadamente abordada, tanto na pesquisa académica, quanto
nos relatos individuais de sobreviventes. Este grupo demografico recebe uma
atengao desproporcionalmente limitada em termos de investigagao cientifica e de

compreensao abrangente de suas experiéncias dentro do contexto prisional.
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O que se tem sobre a vivéncia da violéncia das egressas do sistema prisional
se mescla com a totalidade, porém, sem considerar os numeros das violéncias
peculiaridades, como violéncia institucional, policial, obstétrica, sexual, moral,
médica, LGBTfobia entre muitas outras (Queiroz, 2015).

Outro aspecto da interseccionalidade é examinado a partir do padrdo de
crimes cometidos, também conhecido como tipificagao penal da mulher que passa
pelo sistema prisional. Ao revisar os estudos existentes sobre a questdo, Ribeiro e
Oliveira (2022, p.08) apontam a incidéncia do "papel das drogas na opgao pela
pratica de crimes", sendo 0 seu uso uma alternativa para mitigar o contexto de
extrema vulnerabilidade vivenciado. Dessa forma, o contato ou envolvimento em
atividades relacionadas ao uso ou trafico de drogas. Essa realidade é evidenciada
no estudo de Borges (2019, p. 22):

O trafico lidera as tipificagbes para o encarceramento. Da populagao
prisional masculina, 26% esta presa por trafico, enquanto que, dentre as
mulheres, 62% delas estdo encarceradas por essa tipificagdo. Dessas

pessoas, 54% cumprem penas de até oito anos, o que demonstra que o
aprisionamento tem sido a unica decisao diante de pequenos delitos.

Borges (2019) expbe em numeros, ao atribuir ao trafico de drogas como o
principal denominador para condenar mulheres ao sistema prisional. Ao destacar
que mais da metade do publico feminino cumpre pena em fungao desta tipificacao.

Esse indicador € compativel com a mostra coletada em campo:

Quadro 09 - Tipificacdo Penal das Entrevistadas

Nome Ficticio Tipo Penal
Agata Art 33 Trafico
Blenda Art 33 Tréfico
Cristal Art 33 Tréfico

Art 121 Homicidio

Diamante Art 244 Corrupgao De Menores

Art 157 Latrocinio Tentado
Esmeralda Art 288 Associagao
Art 70 Omissao

Fonte: Pesquisa de campo (2023).

Sabe-se que determinados grupos sao alvos em potencial e estdo no fogo
cruzado, quando se trata de Guerra as Drogas. A punicdo por trafico de drogas
tornou-se banalizada e indiscriminadamente vinculada ao perfil daqueles que por

vezes sao mais vitimas, do que propriamente mentes por tras do trafico de
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entorpecentes. O que, em sua maioria, atrela-se mais a determinados territorios e a

perfis sociais, para Vaz e Ramos (2021, p.184-185):

Com efeito, a dita politica antidrogas ou guerra as drogas tem sido uma das
vertentes de maior criminalizagado e encarceramento de pessoas negras. A
seletividade racial das condenagbes por trafico de drogas é evidente e
encontra brecha na auséncia de distincdo legal entre usuaria/o traficante,
abrindo espaco para a reproducdo de esteredtipos por parte de agentes do
sistema de justica. Recorda-se o teor do artigo 28 2, da Lei n°® 11.343/2002,
que estabelece que, para definir se a droga destinava-se a consumo
pessoal - ou, por exclusao, ao trafico -, o “[...] o juiz atendera a natureza e
quantidade de substancias apreendidas no local e as condigdes em que se
desenvolveu a agdo, as circunstancias sociais e pessoais, bem como a
conduta e aos antecedentes do agente. Com amparo neste dispositivo legal,
a/o magistrada/o ndo apenas é autorizada/o — mais é orientada/o a avaliar,
de acordo com suas subjetividades, a maior ou menor propensao da/o ré/u
para o trafico, a partir de elementos como sua classe social e local onde
ocorreu o suposto crime. Assim, é usual que pessoas negras sejam
enquadradas como traficantes, ainda que estejam portando quantidade
infima de drogas, especialmente quando em comparagdo com pessoas
brancas.

O determinismo por tras da Justica Penal esconde o cruel martelo usado para
condenar individuos movidos por padrées de classe e raca. Mas também, é um
instrumento de controle para punir a partir do género, isto é, daquilo que ndo se
enquadra nos padrbes de género aceitaveis. Dentre estes desvios, retrata-se a
problematica das mulheres e drogas. Sobre a questao do envolvimento de mulheres

com o trafico de drogas, traz-se os apontamentos feitos por Queiroz (2015, p. 108):

Depois, tratou de ocupar as cabegas ociosas. Ampliou a escola de modo
que as 34 estudantes se transformaram em 264, quase metade das
mulheres daquela unidade. Comegou a fazer levantamentos que revelaram
que cerca de 70% das mulheres ali detidas estavam envolvidas com o
trafico; destas, a maioria ndo tinha antecedente criminal ou histérico de
violéncia e havia apelado ao trafico por ser muito pobre, nao ter profissao ou
outros meios de obter o sustento da familia.

Assim, é cada vez mais evidente a convergéncia entre o perfil social
delineado pelos indicadores da interseccionalidade e o perfil das mulheres
envolvidas no sistema prisional. Essa associacido estabelece uma correlagao direta
entre a vulnerabilidade enfrentada por aquelas que sao afetadas pelas intersecdes
de opressdes sociais e sua suscetibilidade a se tornarem alvos do trafico de drogas
e entorpecentes. Ao adentrarem o contexto do trafico de drogas, as mulheres

frequentemente buscam oportunidades rapidas de ascensao econémica e social,
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muitas vezes se associando aos parceiros que ja estdo envolvidos nesse mundo
(Ribeiro; Oliveira, 2022).

Tal cenario incumbe outra face do sexismo, o feminino ainda é secundarizado
na discriminacado dos papéis executados por mulheres e homens dentro das proprias

instancias do crime. Como demonstrado por Santos e Silva (2019, p. 465):

Se de um lado, tem-se a criminalidade feminina que, em alguns casos, se
instaura pela mulher ser introduzida na criminalidade através de um papel
secundario, representado por cuidar das drogas quando seus companheiros
estdo fora e por atividades de “avidozinho”, partindo da premissa que na
escala do trafico, geralmente o homem desempenha papel de chefe, por
outro lado, tem-se a mulher construida socialmente como daécil e cuidadora
que rompe a barreira normativa da passividade e se coloca como autbnoma
de suas escolhas e passivel de cometer crimes, cultivando uma sensagao
de prazer possibilitada pela transgressao as normas que Ihe garantem papel
de destaque e poder na criminalidade. Neste ponto, Costa (2017, p. 51)
afirma que elas “sdo duplamente estigmatizadas, como transgressora da
ordem social e como descumpridora do papel materno e familiar, na légica
do patriarcado em que a mulher deve manter-se no espacgo privado”.

Por tras das estatisticas, quando se exploram os detalhes além dos numeros,
€ possivel distinguir o papel desempenhado por mulheres e homens no mundo do
crime. Observa-se que 0os homens ainda exercem uma significativa influéncia sobre
as mulheres, seja ao instiga-las a cometerem crimes ou a participarem como
cumplices, desde delitos mais leves até crimes mais graves, legalmente
classificados como hediondos.

A concepgao das mulheres egressas do sistema prisional sobre o mercado de
trabalho nem sempre é clara. No entanto, ao abordarem o tema do trabalho, é
possivel observar em seus discursos, uma valorizagao do trabalho baseado em suas
experiéncias pessoais. Elas atribuem grande importdncia ao trabalho, pois
reconhecem que este confere dignidade e autoestima.

Ao analisar as experiéncias laborais das entrevistadas ao longo da sua vida,
antes da privagao de liberdade, nota-se a precarizagdo das atividades exercidas,
como elemento semelhante nas experiéncias. Visto que, destaca-se que em todos
os trabalhos exercidos n&o ocorreu formalizagdo de vinculo empregaticio. Ou seja,

todas as ocupacdes das entrevistas deram-se por via da informalidade.
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Quadro 10 - Ocupacéao Exercida Antes do Cumprimento de Pena pelas Entrevistadas

Nome Ficticio Ocupacao Pré-carcere
Agata Vendedora
Blenda Trabalhadora Doméstica e Cuidadora
Cristal Comerciante Autbnoma
Diamante Auxiliar de Limpeza
Esmeralda Feirante e Lavradora

Fonte: Pesquisa de campo (2023).

Ao analisar as ocupagdes exercidas antes do carcere, no quadro acima,
identifica-se a precariedade dos vinculos retratados, em sua maioria, trabalhos
informais, por conta prépria, possuindo baixa remuneracdo e nenhuma protecao
trabalhista. Além disso, geralmente, sdo encarregadas de atividades atreladas ao
cuidado, limpeza, manutencdo e zelo dos estabelecimentos, fungbes semelhantes
aquelas desempenhadas no ambiente doméstico. Em outros casos, sao executadas
atividades secundarias e desvalorizadas economicamente, como “bicos”, trabalhos
sazonais.

Kerstenetzky (2017) aponta para a formalizacdo do trabalho como um
elemento crucial para a redugcdo de desigualdades sociais. Por outro lado, na
sociedade, o trabalho estabelece o valor do ser humano e, para essas mulheres,
representa uma oportunidade fundamental para reconstruir suas vidas, apds o
periodo de encarceramento. A relagcdo entre trabalho e autoestima é perceptivel
quando depara-se com a alocugdes das mulheres entrevistadas ao atribuirem ao

trabalho como:

Ressignificacdo da forma como eu me via (Agata, assistida na CIAPIS no
ano de 2023).

Muitas coisas boas para mim. Meu relacionamento com minha familia, as
formas como eles me olhavam, me deu muita oportunidade que eu nunca
tive antes (Blenda, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Ao refletir sobre as mudancas realizadas, diversas percepcdes sobre a
relagdo individuo-trabalho sao acrescentadas. Entre as diferentes perspectivas
abordadas, € importante destacar as distintas ressignificagbes que surgem,
claramente influenciadas pelas experiéncias unicas de cada mulher. Nesse contexto,
torna-se evidente que nao ha um consenso, unico sobre o significado do trabalho,

realizado durante o periodo de reclusao.
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No entanto, € possivel reconhecer o trabalho como um elemento de grande
relevancia para o fortalecimento da autoestima e para a busca pela aceitagéo social.
Para algumas mulheres, o trabalho durante o tempo de encarceramento representa
uma oportunidade de redencdo e de demonstracdo de capacidades. Para outras,
pode significar uma forma de reconectar-se com a sociedade e de adquirir
habilidades que possam ser uteis apdos a sua liberacdo. Essa diversidade de
perspectivas, ressalta a complexidade da relagédo entre as mulheres e o trabalho,
durante o periodo de reclusdo, destacando a importancia de considerar as
experiéncias individuais ao abordar este tema.

Ao analisar os fatores que dificultam a reintegracdo da mulher egressa do
sistema prisional ao convivio social, verificou-se, de acordo com Ribeiro e Oliveira
(2022), que a incidéncia da fragilidade e rompimento dos lagos familiares, da falta de
renda, auséncia de efetividade e cobertura de politicas publicas, sdo fatores
problemas para que ocorra a reintegragdo social do individuo. Entretanto,
percebe-se a énfase na centralidade do trabalho para o convivio social, quando
depara-se com as seguintes perspectivas:

Que eles me olham com outros olhos agora. me acolhem (Blenda, assistida
na CIAPIS no ano de 2023).

Que o negdcio sé vai para frente se o dono tiver na frente. eu ndo tinha essa
visdo. a importancia de ter nogbes sobre o que é ter um negdcio. & preciso
ter controle sobre o trabalho. hoje eu percebo que eu deixava a desejar no
meu trabalho (Cristal, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Para mim o trabalho € muito bom, que é dali que a gente compra nossas
coisas, ajuda nossa familia. Para mim o trabalho ja era muito importante
(Diamante, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Acho que mudou a forma como eu via a vida (Esmeralda, assistida na
CIAPIS no ano de 2023).

Diante dessas alegagdes, observa-se o controle exercido através do trabalho,
que se estende além do carcere; mesmo fora, no imaginario popular, o individuo
permanece vinculado ao carcere e aos delitos cometidos anteriormente. Logo, o
trabalho apresenta-se como uma prova de ressocializagcao, oferecendo ao individuo
uma nova Vvisao sobre si mesmo e sobre a sociedade, demonstrando como se
comportar em sociedade e funcionando como uma comprovacao de arrependimento

e interesse.
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Assim, a disciplina punitiva, a rotina institucional e os comportamentos sociais
e hierarquicos impostos, sao internalizados pelos individuos. Relatando suas rotinas

e experiéncias no trabalho intramuros, observou-se as seguintes interlocugdes:

Trabalhar me fazia eu me sentir melhor. No comego nao queria trabalhar.
quando entrei via as outras internas. Nao entendia o porqué elas queriam
trabalhar. Mas depois entendi que era melhor trabalhar do que ficar presa na
cela. Quando comecei a trabalhar, passava o dia todo na frente de trabalho,
retornava para cela apenas para banhar e dormir. Trabalhar era como nao
estar na prisdo (Agata, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Bem complicado. porque assim existe aquela equipe mais muita das vezes
uma quer puxar o tapete da outra. todo mundo desempenha seu papel
muito bem, mas muita das vezes tenta puxar o tapete da outra [..] "Varias,
muitas vezes alguém fazia uma coisa que nao podia. pegava uma barra de
sabao, ndo pode né, ai a outra acabava por levar laranjada (PDI) (Cristal,
assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Muito. No meu caso foi indispensavel, apesar das dificuldades da prépria
unidade prisional [...]Ter que ser revistada todos os dias, era constrangedor.
Ter bom comportamento, porque s6 trabalha quem tiver bom
comportamento, entdo tinha que zelar por uma boa conduta. Ali vocé é
escolhida para trabalhar (Esmeralda, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Quando questionadas sobre os desafios de desenvolverem a rotina de
trabalho dentro do presidio, nota-se a interligacédo entre os relatos, quando ha
reincidéncia nos discursos sobre as dificuldades e limitagdes interpostas pelas
norma e os procedimentos de seguranga, bem como, os critérios de seletividades
para o trabalho como problematicas a serem enfrentadas.

Em vista das interposicao entre os relatos, € pertinente enfatizar os elementos
destacados através das ideias de Pires (2013, p.231), ao analisar o tipo de Sistema
de Justica no Brasil como um: “modelo de controle social pela esfera penal se
consolidou a partir de um aparato violento, arbitrario, seletivo e hierarquizante
(racista, sexista e classista)”. No caso da realidade das dificuldades normalizadas ao
encarceramento relatada, esse cenario também é detalhado por Borges (2019, p.
65):

Um elemento que explicita sobremaneira o carater sexista como estrutura
punitiva no sistema prisional sdo as revistas, chamadas de ‘“revistas
vexatoérias”. O nome nao existe por acaso. O que se tem nessa pratica é
muito mais do que uma suposta preveng¢ao e resguardo a seguranca de
agentes penitenciarios, ha uma explicita politica de controle do corpo de
outrem pelo exercicio de poder e humilhagcdo. Muitas mulheres relatam
deixar de visitar seus parceiros, suas filhas e seus familiares presos pelos
niveis degradantes a que sdo submetidas nessas revistas. A despeito de
algumas leis estaduais terem sido sancionadas, ndo ha mecanismos para

fiscalizagdo, e poucas leis foram regulamentadas para efetivar o fim dessas
praticas (e sabemos que ndo acabaram!). E uma pratica que atenta contra a
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dignidade humana e humilha familiares, principalmente mulheres, e também
as pessoas em situagao prisional.

Em outras palavras, isso implica em dizer que a matriz da justica no pais,
embasada no direito classico, positivista e conservador da ordem, isto é, o guardiao
da estrutura desigual de classes e do padrao de privilégios e desvantagens (Pires,
2013). Dentre essas desvantagens, cita-se o tratamento e oportunidades distintas,
ofertado para as préprias mulheres privadas de liberdade dentro dos proéprios

estabelecimentos prisionais, como apontado Santos (2014, p.43):

[...] mulheres brancas, em virtude da maior escolaridade, recebem os
melhores cargos de trabalho dentro da prisdo, ao contrario das negras, em
maioria com servigcos pesados e de limpeza, consequentemente,
prejudicadas pelo beneficio do indulto e da remissdo de um dia de pena por
cada trés dias trabalhados.

Por esse mesmo viés, complementa-se em Borges (2019, p.63):

Essa diferenciagdo, contudo, ndo se encerra quando pensamos o sistema
prisional e punitivo contemporaneo. Mesmo na légica dos presidios, ha uma
forte diferenca de tratamento — oportunidades para remissao de pena e de
punicbes — entre mulheres negras e mulheres brancas. [..] Outro fator que
nos chama a atengcdo em como as opressbes operam de modo
interseccionado e diferenciado entre mulheres brancas e mulheres negras e
indigenas é de que a insanidade, como dito, foi sexualizada e aplicada as
mulheres brancas. Mas as mulheres negras e as indigenas a criminalizagéo
sempre esteve presente, além de praticas punitivas muito mais severas e de
posse de seus corpos. Angela Davis ressalta que “como escravas, elas
eram brutalmente disciplinadas por condutas consideradas normais” em um
contexto de liberdade. No livro Are prisons obsolete?, Davis apresenta uma
das formas de punigdo para mulheres negras escravizadas e gestantes que
nao cumpriam suas cotas de tempo e rapidez de trabalho, relatando que era
determinado que elas se deitassem no ch&o com as barrigas em um buraco
para serem chicoteadas ao mesmo tempo em que se preservava o feto nao
com intentos humanizantes, mas como modo de salvaguardar uma
propriedade futura.

Contudo, o trabalho desempenha um papel fundamental, como vinculo de
reintegracao social, pois demonstra a fungao do individuo na sociedade. A questao
da remicao de pena pelo trabalho, onde trés dias de trabalho equivalem a um dia de
pena remida, € encarada como um meio para o retorno a sociedade. O trabalho
realizado em ambiente prisional ndo apenas contribui para a reducdo da pena, mas
também é considerado um aspecto fundamental para a ressocializagao dos detentos
(Ribeiro; Oliveira, 2022). O quadro 11 a seguir detalha a ocupacao laboral das

entrevistadas dentro do carcere.
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Quadro 11 - Ocupacao Laboral Dentro do Carcere das Entrevistadas

Nome Ficticio Ocupacao na Unidade Prisional
Agata Malharia
Blenda Malharia
Cristal Padaria
Diamante Padaria, Malharia e Alimentagao
Esmeralda Malharia, Oficina De Artesanato

Fonte: Pesquisa de campo (2023).

Ao participarem de atividades laborais dentro da prisdo, as mulheres tém a
oportunidade de desenvolver habilidades, manter uma rotina produtiva e adquirir
experiéncia profissional que pode ser util apds sua liberagao. Além disso, o trabalho
proporciona uma sensac¢ao de dignidade e autoestima, ajudando os detentos a se
reconectarem com a sociedade de forma positiva. Portanto, a remicao de pena pelo
trabalho ndo é apenas uma questdo de reducido do tempo de encarceramento, mas
sim, um meio eficaz de preparar os individuos para uma reintegragéo bem-sucedida

a comunidade, apds o cumprimento da pena.

3.3 Vivéncia no extramuros: viver as sombras do mercado de trabalho

Atribui-se ao trabalho como meio principal para o retorno a sociedade,
tornando-o a principal valvula de escape, tanto da prisdo do corpo, quanto da mente.
Nas falas das entrevistadas, € recorrente a ideia de que "o tempo passa mais rapido
quando se trabalha dentro da prisdo" e "o trabalho é a ocupacdo da mente”. Sobre
essa relagdo entre trabalho e ressocializagdo, Ribeiro e Oliveira (2022, p.09)
ponderam que "ndo trabalhar e estudar na prisdo sao fatores que, em geral,
aumentam as chances de um novo encarceramento”.

Isso significa que o trabalho se configura como a principal "arma" contra o
excesso de ociosidade dentro da prisdo, oferecendo uma oportunidade para que as
detentas se engajarem em atividades produtivas, que as preparardao para uma

reintegracdo bem-sucedida a sociedade apos o cumprimento da pena.
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Quadro 12 - Ocupacéo Laboral atual das Entrevistadas

Nome Ficticio Ocupagao
Agata Manicure Autbnoma
Blenda Trabalhadora Doméstica e Cuidadora
Cristal Comerciante Autdbnoma
Diamante Servicos Diversos
Esmeralda Vendedora

Fonte: Pesquisa de campo (2023).

Como expresso no quadro acima, nota-se que as entrevistadas
desempenham alguma forma de trabalho no presente. Entretanto, todas as fungdes
relatadas ocupam o quadro de trabalhos entendidos como subalternos para a
perspectiva social. Contudo, diante da escassez de vinculos empregaticios formais,
€ por meio desses trabalhos desvalorizados que essas mulheres encontram sua
subsisténcia.

Ainda, é importante apontar que, dentre as entrevistadas, apenas Esmeralda
possui trabalho formal. Ademais, € comprovada a inexisténcia da rede de
encaminhamento dessas mulheres a vagas de emprego formal, o que dificulta esse
processo. Desse modo, por conta propria, elas se arriscam em vinculos de trabalho
precarios, estando desprotegidas e muitas das vezes desempregadas, estando
raramente em postos de trabalho formal. O quadro 13 abaixo € um demonstrativo

desta situacéo:

Quadro 13 - Situacdo do Vinculo Empregaticio das Entrevistadas

Nome Ficticio Atualmente Trabalha
Agata Trabalho Informal
Blenda Desempregada
Cristal Trabalho Informal

Diamante Trabalho Informal
Esmeralda Trabalho Formal

Fonte: Pesquisa de campo (2023).

Conforme previsto nos aparatos legais, tais como a LEP, é garantido o dever
social, educativo e produtivo do trabalho assegurado dentro das condi¢des de

dignidade humana. No ambito das leis trabalhistas, a Lei Comecar de Novo, Lei n°
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10.182, de 22 de dezembro de 2014, tem por prepositiva a inclusdo de egressos do
sistema prisional no mercado de trabalho formal (Brasil, 2014).

Dentre os marcos legais e normativos da Lei Comecar de Novo, cita-se a
Resolugao N° 96/2009, que institui a promog¢ao, no ambito doagdes educativas, “de
capacitacao profissional e de reinsercdo no mercado de trabalho através do
Programa Comecar de Novo". Ainda no ambito legal, institui-se a Lei 9.116/2010,
que estabelece a Politica Estadual de inser¢cao de egressos do sistema prisional no
mercado de trabalho, trazendo alteracbes na Lei 10.182/2014, essa alteracao
objetiva promover a dimensdo pratica do dispositivo legal (Maranhao, 2021).

Por sua vez, ao analisar a relacdo entre as entrevistadas e o trabalho,
teve-se, como interesse inicial, entender na integra a trajetoria de trabalho da mulher
recém-ressocializada. Para isso, entende-se a (re)significagédo da pena a partir de
um processo reflexivo singular sobre o trabalho, variando de pessoa para pessoa, de
acordo com as respectivas experiéncias vivenciadas.

No que se refere aos oficios laborais exercidos ou ndo, antes da privagao de
liberdade, quando questionadas coletou-se as seguintes elucidacdes:

Antes de ser presa eu tinha minha padaria e eu mexia com comida na

venda da minha avé [...] nunca trabalhei de carteira assinada (Cristal,
assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Eu trabalhava em um supermercado como ferista realizava servigos
diversos. Trabalhei 1 ano de carteira assinada. Também trabalhei para a
prefeitura como auxiliar de dentista (Diamante, assistida na CIAPIS no ano
de 2023).

Ao abordar o tempo e o contexto de reclusdo das mulheres entrevistadas,
considera-se o profundo impacto desses elementos nas experiéncias no trabalho
nas frentes de trabalho das unidades prisionais. A respeito do tempo de recluséo,

suscita-se a seguinte reflexdo a partir de Ferreira (2008, p.2):

[...] o efeito sofrido por quem se encontra livre nesse tempo social ndo é o
mesmo daquele que se encontra privado de sua liberdade [...] Somente a
partir da compreenséao de que o tempo é o verdadeiro significante da pena e
que cada observador possui sua prépria medida pessoal de tempo é que se
torna possivel pensar que o tempo objetivo e o tempo subjetivo mostram
sua verdadeira dimensdao punitiva: a pena privativa de liberdade.

Ainda por esse viés reflexivo, aborda-se o tempo de privagdo de liberdade,
sob concepgdo do isolamento, como estratégia para neutralizar os desvios de

comportamentos e atentados a ordem através da soliddo como estimulo para o



76

processo de reflexdo. Em Foucault (2010, p. 223): “A soliddo deve ser um
instrumento positivo de reforma. Pela reflexdo que suscita e pelo remorso que nao
pode deixar de chegar”. Isto &, provoca-se a subjetividade do individuo a reflexao
sobre a exposicdo a sua propria consciéncia, como juiz de seus atos e conduta, a
partir da escassez e privagao que o proprio ambiente o impde.

Ao trazer para a realidade, Novaes (2013, p. 21) sintetiza bem como é a

nogao do trabalho no carcere na atualidade:

O trabalho no sistema prisional teve sua origem como fungdo apenas
punitiva, pois se acreditava que constituia uma forma de castigo e contribuia
para humanizar o encarcerado. Na Revolugéo Industrial, ganhou um papel
importante porque os presos foram utilizados como mao de obra para
alimentar o processo de industrializagdo em curso. Na atualidade, a
situacdo é bem diversa, o trabalho prisional tem assumido algumas fungoes:
para remissao da pena, como remuneragao e capacitagao para o trabalho e
como enfrentamento da ociosidade. Mesmo assim, ndo se deve esquecer
que a mao de obra do encarcerado se da numa condicdo de
superexploragdo. O valor pago por aquele que a contrata esta aquém do
que é pago para trabalhadores livres. Isso também acontece com a mao de
obra feminina que, na maioria das vezes, envolve atividades relacionadas a
fungbes dentro da chamada divisdo sexual do trabalho.

Paralelamente a isso, para melhor visualizagdo sobre os impactos do tempo e

da reclusao das entrevistadas, elaborou-se o quadro 14 abaixo:

Quadro 14 - Tempo de Reclusdo das Entrevistadas

Nome Ficticio Tempo de Prisao
Agata 4 anos
Blenda 6 meses
Cristal 2 anos e 7 meses

Diamante 6 anos e 7 meses
Esmeralda 4 anos

Fonte: Pesquisa de campo (2023).

Intercalando-se com as vivéncias relatadas, sao perceptiveis os impactos que
o tempo total de reclusdo sobrepdem a vida dessas mulheres. Desse modo, as
narrativas aqui expressas sao contadas de modo singular, quer seja por relatos
complexos e bem detalhados, quer por falas curtas e nem sempre bem expressas,
nao sendo tdo facil pormenorizar o que se vivenciou. Nesse sentido, quanto ao

tempo de reclusao, reporta-se as indagagdes seguintes:
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6 meses. Foi uma denuncia numa casa, ai chegaram la tava eu € mais duas
meninas na porta, e acharam o objeto no lixo. Ai as meninas disseram que
era meu. S6 que ndo acharam nada comigo ndo. Acharam no lixo. A
denuncia ndo era para mim ndo. Mas como as meninas disseram que era
meu, ai me levaram (Blenda, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Fiquei presa por 6 anos e 11 meses, nesse tempo passei por muita coisa, o
advogado me roubou, sumiu com meu dinheiro e vendeu minha casa sé
com os meus filhos e eu na cadeia [...] "¢é dificil até falar assim, porque ndo
me disseram tu ta presa, dando voz de prisao, eles disseram que eu ia
acompanhar minha filha que era de menor. aconteceu uma confusdo com
minha filha que era de menor com outra moga de maior que veio a falecer, e
no caso me colocaram no meio, eles chegaram e disseram que eu teria que
fazer o corpo de delito. Nessa confusdo s6 sei que terminou com eu aqui
pagando (Cristal, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

4 anos. Fui presa junto meu marido. Estava com ele na hora errada
(Esmeralda, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Diante dessas informacdes, pontua-se que os elementos de vivéncias,
vinculam-se ao perfil de interseccionalidade abordado nesta pesquisa, ao denotar a
incidéncia da interrupgéo da vida cotidiana social em liberdade. Desse modo, tem-se
a dualidade do trabalho no carcere, como mecanismo punitivo, entretanto, por vezes
compreendido nas palavras de Novaes (2013) como “valvula de escape” para driblar
a realidade entre muros.

Dessa maneira, o trabalho é entendido como elemento fundamental para
manter a mente ocupada, evitando-se o 6cio e a propensdo a comportamentos
inadequados:

Eu vejo assim como uma oportunidade. Eu falo assim para as outras
pessoas pega, aproveita. e que vai ser uma oportunidade para vocé remir a
pena e sair mais rapido. todo trabalho pra mim é muito bom. primeiro vem

deus, vem a familia, a saude e depois o trabalho para conquistarmos
melhorias (Diamante, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Uma oportunidade de aprender coisas novas. Sem contar, em remir a pena
que cada dia de trabalho é a menos tempo no carcere, € menos tempo
dentro da cela. ocupar a mente. Ajuda a esquecer que vocé ta presa ali
(Esmeralda, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Ao desempenhar o trabalho durante o periodo de reclusdo, retrata-se o
trabalho realizado, alinhado ao aperfeicoamento educacional e profissional pelo
desempenho de atividades de cunho profissionalizantes e educacional. Essa
percepcgao é reforcada na tese de Foucault (2010) que se refere ao trabalho quando
associado ao isolamento do carcere, funciona como um mecanismo de
transformagao do recluso. Sobre esse pensamento, é analisado por Novaes (2013,
p. 44):
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Esse principio ndo deve ser entendido como um corretivo ou como um
acréscimo da pena, mas sim como uma forma de tirar os detentos da
ociosidade causada pelo regime de detengdo. O trabalho faz com que os
detentos se movimentem e ocupem seu tempo, diminuindo a agitagéo e
contribuindo para que as regras da prisao sejam introduzidas sem o uso de
meios de violéncia. Os detentos que recebem salarios possivelmente vao
desenvolver o amor pelo trabalho e o habito de trabalhar, dando aqueles
que ignoram a diferenga entre o que € de um e o que do outro o sentido de
propriedade e a condigdo de sua existéncia.

Assim sendo, destaca-se os aprendizados obtidos a partir das atividades
laborais desempenhadas durante a imersdo nas oficinas de trabalho prisionais,
como estratégias adotadas para disciplinar a subjetividade do individuo. Dessa
forma, ocupando seu tempo o tornando produtivo, contribui para a preservacao da
ordem dos espacos de confinamento. Em vista disso, sobre as frentes de trabalhos
prisionais, sdo relatadas diferentes experiéncias e oficios aprendidos de forma

particular, como apontado pelas entrevistadas:

Na unidade trabalhei na malharia. No semiaberto trabalhei no férum.
Aprendi a costurar, a confeitar. Fiz muitos cursos, manicure... (Agata,
assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Trabalhei na malharia e fiz o curso de informatica. Aprendi a costurar. Fiz
curso de AD (administracdo que era a minha maior vontade de fazer. eu fiz
la (Blenda, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Trabalhei sempre na padaria e estudava a noite. Aprendi a fazer pao. Eu
tinha a padaria, mas nao sabia fazer pdo. ndo entendia como funcionava o
processo, como faz a fermentagéo, entender, tipo assim, a quantidade de
fermento, quanto tempo ia, aprendi na pratica mesmo, embrear a massa,
bater a massa, bolo, varios biscoitos. pegava varias receitas chegava la na
padaria e colocava em pratica (Cristal, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Sim. Eu trabalhava na padaria, também trabalhei na malharia e na
alimentagdo entregando comida. Estudava e fazia curso quando dava.
Posso dizer assim, que a experiéncia de ta ali ndo é boa. porque vocé sai
do convivio da sua familia, principalmente dos filhos. mas ja que ta la serve
muito de experiéncia e cada situagdo a gente tem que agarrar e pensar la
para frente. aprendi muitas coisas na padaria que eu nao sabia e ja vai
servir para mim aqui fora (Diamante, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Eu trabalhei na malharia, mas a maior parte do tempo fiquei no cuxa (oficina
de artesanato dentro da unidade prisional). Eu costurava, bordava, ficava
com a parte de confeccionar artesanato. Aprendi varias coisas. Eu nunca
tive a oportunidade de aprender uma profissdo antes. Fiz varios cursos, de
corte costura, informatica, teatro. aprendi a costurar e bordar (Esmeralda,
assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Reporta-se a educacdo como um recurso para a autonomia, para adentrar o
mercado de trabalho, agrega uma nova forma de encarar o trabalho. Nesse sentido,

a Lei de Execugdo Penal (LEP) garante assisténcia educacional as pessoas
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privadas de liberdade, também a nivel de profissionalizagdo segundo as condi¢des e
possibilidades individuais de cada recluso. E importante salientar a énfase dada a
mulher nos artigos 20 e 21 (Brasil, 1984), que dispdem sobre a garantia ao ensino
profissional que adequado a realidade do publico feminino:
Paragrafo unico. A mulher condenada tera ensino profissional adequado a
sua condicao.

Art. 20. As atividades educacionais podem ser objeto de convénio com
entidades publicas ou particulares, que instalem escolas ou oferegcam
cursos especializados.

Art. 21. Em atendimento as condigcbes locais, dotar-se-a cada
estabelecimento de uma biblioteca, para uso de todas as categorias de
reclusos, provida de livros instrutivos, recreativos e didaticos.

Art. 21-A. O censo penitenciario devera apurar: (Incluido pela Lei
n®13.1 201
| - 0 nivel de escolaridade dos presos e das presas; (Incluido pela Lei

n° 13.163. de 2015)

Il - a existéncia de cursos nos niveis fundamental e médio e o nimero de
presos e presas atendidos; Inclui lalein®13.1 201

Il - a implementagdo de cursos profissionais em nivel de iniciagdo ou
aperfeicoamento técnico e o nimero de presos e presas atendidos;
(Incluido pela Lei n® 13.163, de 2015)

IV - a existéncia de bibliotecas e as condigbes de seu acervo;

(Incluido pela Lei n® 13.163, de 2015)

V - outros dados relevantes para o aprimoramento educacional de presos e
presas. (Incluido pela Lein® 13.163, de 2015)

Dessa forma, o sentido do trabalho pode ser facilmente relacionado a
aprendizagem, como um elemento de evolugdo da condicdo de pena. Como

esbogado abaixo:

Ressignificacdo da forma como eu me via (Agata, assistida na CIAPIS no
ano de 2023).

Hoje estou desempregada. Mas o trabalho trouxe muitas coisas boas para
mim. Meu relacionamento com minha familia. As formas como eles me
olhavam me deram muita oportunidade que eu nunca tive antes. Eles me
olham com outros olhos agora. Me acolhem. Eu aprendi a importancia do
trabalho honesto. Ele traz melhorias "boas", ele influencia para a pessoa
nao cometer de novo o mesmo erro (Blenda, assistida na CIAPIS no ano de
2023).

Hoje estou trabalhando [...] 0 negécio s6 vai para frente se o dono tiver na
frente. Eu n&o tinha essa visdo. a importancia de ter nogbes sobre o que é
ter um negdécio. E preciso ter controle sobre o trabalho. Hoje eu percebo que
eu deixava a desejar no meu trabalho. E uma forma de expressar minha
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capacidade, demonstrar que eu posso meter a médo na massa (Cristal,
assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Para mim o trabalho € muito bom, que é dali que a gente compra nossas
coisas, ajuda nossa familia. Para mim o trabalho sempre foi muito
importante. Hoje trabalho em uma instituicdo publica nos servigos gerais.
Para mim é muito importante. Sé tenho a agradecer, a cada porta que se
abre para o trabalho para mim. Me agarro em todas as oportunidades.
(Diamante, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Sim. Eu trabalho em uma loja de artesanatos aqui mesmo em S&o Luis. tive
a oportunidade de conhecer as pessoas certas através dos eventos
promovido pela cooperativa cuxa onde trabalhei na unidade. Consegui um
emprego aqui fora, trabalho aqui fora por meio desse projeto. Tive sorte de
encontrar as pessoas que ndo me enxergam como uma interna, sabe. que
me tratam bem. E necessario e do trabalho que da o sustento, que mantém
a gente e que nos ajuda a prover para nossa familia. sem trabalho ndo tem
como viver aqui fora” (Esmeralda, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Diante de tantas variaveis, verifica-se que o processo de reingresso na
sociedade é particular para cada individuo. Sendo assim, observa-se a partir dos
relatos de Blenda, Diamante e Esmeralda, a énfase dada na manutencdo dos
vinculos afetivos e familiares. Enquanto que, nas falas de Agata e Cristal,
percebe-se autoavaliagao e ressignificagado do proprio eu na relagdo com o trabalho.

Entretanto, as incertezas e falta de perspectiva quanto a melhoria das
condigdes de vida sao questbes que colaboram para o fracasso da ressocializagao.
Dessa forma, esses relatos estdo de acordo com a analise de Ribeiro e Oliveira
(2022), faz-se de suma importancia o incentivo a manutencdo dos vinculos

familiares.

Assim, é irrefutavel a afirmagdo de que mulheres enfrentam inimeras
dificuldades ndo enfrentadas por homens durante e apds o carcere, sob a
luz da teoria da interseccionalidade. Somadas as causas de discriminagao
social, sejam elas referentes ao género, cor e raga, as mulheres é reservado
um caminho de extrema dificuldade na reinsergdo no mercado de trabalho.
A reinsergao social de ex-presidiarias se inicia através da reaproximagao
com familiares e na recolocagao dessas mulheres no ambiente do trabalho,
e assim nao poderia ser diferente, uma vez que o trabalho é a forma como o
individuo se insere na sociedade, tornando-se e identificando-se como um
ser pertencente e Util a ela, um individuo de direitos e deveres.

Além disso, outro elemento de impacto diante das mudancas do mundo
externo, no regime fechado, € a constante sensacéo de ter parado no tempo, em
outras palavras, é a estagnagcao da mulher no carcere, em relagdo ao aceleramento
da vida fora da prisdo. Sobre o choque de realidade, ao se deparar com o mundo

extramuros, é colocado:
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Foi desafiador. Encontrei oportunidade de emprego através de amigos e
familiares (Agata, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Foi diferente. As pessoas me deram oportunidade. me dao até hoje.
Justamente para mim n&o retornar mais ao carcere (Blenda, assistida na
CIAPIS no ano de 2023).

Foi chocante. eu fiquei com medo, assim no primeiro momento, foi estranho.
meus sentimentos parece que ndo era aquela mesma coisa. Diminui a
intensidade dos afetos, foi dificil se abrir com as pessoas. Eu me senti mais
fria. quando vocé ta presa vocé passa por muita coisa, ai vocé vai se
adaptando ali aquele ambiente, a mente demora a se abrir com as pessoas
muita gente vai ficando assim também. S6 que durante o trabalho externo,
no semiaberto, eu fui me inserindo no contato com as pessoas, vocé vai se
inserindo aos poucos, vai indo, vai conhecendo um colega, alguém ali,
dentro do 6nibus na comunidade onde vocé ta morando, de novo, vocé vai
se acostumando com as pessoas. Porque la dentro vocé ta presa, ali dentro
do presidio é a sua vida. Vocé acaba construindo uma bolha para ti. ali € o
teu mundo. Vocé se afasta de tudo que ta la fora. Desapeguei de tudo que
tava la fora para nao sofrer muito’ (Cristal, assistida na CIAPIS no ano de
2023).

Eu senti que eu estava flutuando. tudo estranho. parece que a gente parou
no tempo. Tava tudo novo, tudo diferente. Tipo, tu sai com um medo, um
panico. Um medo até de andar, eu queria mais era ficar dentro de casa. Até
minhas pernas ndo estavam mais adaptadas a andar tanto. Mas como eu
disse, Deus cuida da gente (Diamante, assistida na CIAPIS no ano de
2023).

A importancia de nao ter tido rompimento de vinculos familiares (Esmeralda,
assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Entre os principais impactos ocasionados pelo pds-carcere, sdo postos a
necessidade de reestruturacdo da vida pessoal, familiar e social, e principalmente, a
sensacao constante de incerteza sobre a propria vida. Diante da ineficiéncia da rede
de assisténcia e dos estigmas sociais, vinculos afetivos familiares sdo a principal
rede de acolhimento e protecdo a essas mulheres. E por meio da familia que as
ressocializadas encontram oportunidades e ajuda para se manterem e continuarem
em busca de oportunidades, diante das dificuldades impostas. Nesse sentido, as

entrevistadas expressam suas experiéncias pessoais:

As portas fechadas. E bem desmotivante (Agata, assistida na CIAPIS no
ano de 2023).

A felicidade de ver meus filhos. Ficar do lado das pessoas que querem o
meu bem. Mas sé quero olhar para frente e dar continuidade do que eu
aprendi la dentro (Blenda, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Muitas portas ndo se abrem. tem que lutar, tem que querer mesmo, lutar,
nao escolher muito o servigo, quando a gente ver que o servigo é digno.
mas tem esse desafio ai, percebi que muitas pessoas que sairam e
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voltaram, retornaram porque nao tiveram oportunidade de emprego. quando
pediam para olhar e olhavam la: ex-presidiario desistiram da contratagdo ou
colocavam no banco de reservas (Diamante, assistida na CIAPIS no ano de
2023).

N&o foi nada facil. Ainda bem que tive apoio da familia, minha mae ficou
com os meus filhos durante o tempo que fiquei presa. Tive que fazer muitas
mudancgas. me separei da pessoa com quem fui presa, acho que isso foi o
melhor que fiz (Esmeralda, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Observa-se assim, que as oportunidades sao escassas para as Egressas do
sistema prisional. Ocorre que, com a omissdo dos agentes publicos e sociais no
enfrentamento a exclusao social do trabalho. Pontua-se que, contraditoriamente, a
rotina do trabalho regular € bem definida e exercida dentro do presidio. Para

enfatizar esse cenario, Novaes (2013, p.20) esclarece:

A mudanca no perfil dos encarcerados tem exigido a¢des do Estado no que
se refere as politicas publicas voltadas para essa parcela populacional. Por
ser o presidio um espago mais ocupado por homens durante muito tempo,
nao houve preocupacao em se discutirem politicas com recortes de género.
No entanto, essa mudanga tem demandado que se pense tanto a estrutura
prisional quanto as politicas de tratamento do preso [...] Nas dultimas
décadas, as relacdes de género passaram a fazer parte dos debates sobre
uma nova concepgdo dos direitos das mulheres presidiarias e
impulsionaram a adog¢do de politicas publicas e leis em campos como o
trabalho, a saude e os direitos humanos.

Conectado a isso, ao tratar sobre a problematica, os estudos que discorrem
sobre o assunto sao precisos ao destacarem a correlagdo de forgas por tras das
portas fechadas. Baseando-se nas Teorias da Discriminagdo, a tese de Castro

(2019, p.09-10) é valida ao afirmar que:

Por outro lado, baseadas nas Teorias da Discriminagdo, sendo elas as
concepgdes sobre racismo, preconceito e discriminagao, racismo estrutural
e institucional e interseccionalidade, e nos principios que regem a
governanga corporativa, as empresas utilizam fundamentos legitimos para
atuarem e contratarem no sentido de dificultar a recolocacéo de egressas do
sistema prisional brasileiro no mercado de trabalho.

Investiga-se a percepgao das entrevistadas sobre a relagdo trabalho e
ressocializacdo, e assim, identifica-se que todas elas reconhecem o trabalho como
principal elemento para ressocializagdo. A crenga no trabalho como meio de

ressocializacdo mais concreto é verificada por meio das opinides compartilhadas:

Acredito que sim (Agata, assistida na CIAPIS no ano de 2023).
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Pode sim. Basta a pessoa querer e poder [...] Da oportunidade. cada vez
que eles dao oportunidade no trabalho, ndo vai ter decepcgdes € nem tem
como a pessoa voltar para aquele sofrimento, para a cadeia (Blenda,
assistida na CIAPIS no ano de 2023).

eu acho assim que da para viver do trabalho. Antes eu pensava que eu s6 ia
conseguir ganhar dinheiro vendendo droga. Se eu tivesse um carro, uma
casa boa, eu tinha que vender droga, eu s6 conseguiria aquele montante se
eu vendesse drogas. e hoje ndo, eu vejo que da. da para viver uma vida
boa., devagarinho, bota um negocinho aqui ali, passar umas noites de sono.
da para ter uma vida com dignidade, um trabalho com dignidade [...] eu ndo
tinha organizagdo com dinheiro, pegava o dinheiro que recebia da droga,
comprava gado na fazenda do meu tio, gastava o dinheiro, mistura o
dinheiro. o que eu conseguia lucrar ja gastava com coisa errada. nao tinha
disciplina. eu queria sempre ver o resultado ndo dava muito valor ao
processo. quando tu t& no mundo do trafico tudo que tu vai la e compra, eu
gastava muito dinheiro, toda hora vocé vai pegar em dinheiro, ndo quer
saber de guardar, ndo pensa em guardar para o futuro. (cultura do
imediatismo e o trafico de drogas) [...] Nao, pra mim o principal foi a
distdncia da minha familia. Ndo do trabalho em si (Cristal, assistida na
CIAPIS no ano de 2023).

Acredito que sim. Me ajudou a ajudar minha familia, a remir minha pena.
Porque se nao fosse o trabalho eu ainda estaria no fechado, porque a
remicdo do trabalho, do estudo é muito importante para quem ta la dentro
do carcere. E abracar mesmo. E o que eu sempre falava para outras
meninas na unidade, para que ndo desperdicam as oportunidades, o
trabalho te ajuda a ter o seu préprio dinheiro e, para isso, nés temos que
trabalhar. seja limpeza, seja o que for, o que importa é esta trabalhando
(Diamante, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Claro que sim. a pessoa precisa saber agarrar as oportunidades que séo
dadas la dentro. Sempre acreditei que ficar presa nao seria para sempre
(Esmeralda, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Além disso, o trabalho € percebido como forma para driblar possiveis
situagdes que resultem no comprometimento e na regressao de pena e para desvios
de comportamento e conduta. Compreendido como via mais eficaz para a redugao
de pena e acesso mais rapido a liberdade. As diferengas das mulheres que
produzem dentro das unidades prisionais em comparagdo aquelas, consideradas
improdutivas ou inaptas por condicdo de opcdo ou dos critérios individuais
considerados nas Comissdes Técnicas de Classificagao (CTC) para a aplicacdo da
pena, conforme a Lei de Execugédo Penal, Lei n° 7.210, de 1984 (Brasil,1984) da

classificagao prevé:

Art. 5° Os condenados seréo classificados, segundo os seus antecedentes e
personalidade, para orientar a individualizagdo da execugao penal.

Art. 62 A classificacdo sera feita por Comissao Técnica de Classificagdo que
elaborara o programa individualizador da pena privativa de liberdade
adequada ao condenado ou preso provisorio. (Redagao dada pela Lei
n® 10.792, de 2003)
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Art. 7° A Comissdao Técnica de Classificagdo, existente em cada
estabelecimento, sera presidida pelo diretor e composta, no minimo, por 2
(dois) chefes de servigo, 1 (um) psiquiatra, 1 (um) psicologo e 1 (um)
assistente social, quando se tratar de condenado a pena privativa de
liberdade.

A CTC tem por objetivo garantir a individualizagcdo do cumprimento da pena
dentro dos estabelecimentos prisionais. Entretanto, esses critérios também sao
bases para os padrdes utilizados para selecionar as mulheres para as frentes de
trabalho prisionais. Cabe destacar a seletividade desse perfil, que implica critérios
mais exigentes ao empregar a mao de obra com base em um padrao de disciplina
bem definido. Sobre esse padrao seletivo, sao pertinentes as experiéncias abaixo:

Eles dao oportunidade para maioria, porque se ficar sé naquele xadrez ali a
pessoa fica atribulada, s6 faz a pessoa pensar em fazer aquilo de novo,

entdo ocupando a mente ndo tem como ela cometer o mesmo erro (Blenda,
assistida na CIAPIS no ano de 2023).

As que nao trabalham elas causam mais briga. conflito dentro das celas.
porque so fica ali dentro da cela. A convivéncia se torna mais dificil (Cristal,
assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Sim. A que trabalha esta ocupando a mente, ta se preparando, e cada uma
tem uma situacao e um porqué entrou la. E o trabalho ajuda a pessoa a ter
uma experiéncia e outra visdo. Tem muitas la que nao trabalhavam, mas
que agora trabalham dentro da unidade e dizem que quando sair vao querer
trabalhar. Ajuda também a n&o fazer as coisas erradas. as vezes também,
trabalhar evita que a pessoa fique pensando coisas ruins e se atrase
(Diamante, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Acho que quem néo trabalha dificilmente consegue sair tdo cedo. La dentro
da cela é uma eternidade, por isso que a maioria, mesmo que nao tivesse
interesse, prefere trabalhar, para ndo se sentir tdo presa (Esmeralda,
assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Dessa forma, deu-se énfase a busca por especializagao profissional como
nocao de aprimoramento individual, para melhor aproveitamento das oportunidades
como um ponto positivo no enfrentamento. Visto que a profissionalizagao representa
um ponto fundamental de enfrentamento ao trabalho precarizado e ao subemprego.
Entretanto, ainda assim ndo € suficiente para eliminar estigmas e preconceitos
carregados pela perspectiva social.

Além disso, diante das disparidades sociais e a escassez de possibilidade de
acesso ao mercado de trabalho, o discurso de individualizacdo meritocratico
disseminado pela populagdo sobre a procura pelo aprimoramento individual esbarra

no carater seletivo do trabalho, fazendo-se necessario a incorporagcdo de politicas



85

afirmativas de reparagdo as discriminagdes sociais, como analisado por Castro

(2019, p.24-25);
As politicas publicas se apresentam como uma forma de combater a
estigmatizacdo de ex-presidiarias, como bem pontuou Goffman, a
estigmatizacdo daqueles que possuem maus antecedentes funciona como
um meio de controle social formal, uma vez que, ao estigmatizar membros
de grupos raciais tem funcionando, aparentemente, como uma forma de
afastar essas minorias de diversas vias de competicdo [...] Pensando em
mulheres, essas dificuldade se agrava, uma vez que estas desde sempre
sao isoladas no mercado de trabalho, ainda que nao tendo sido submetidas
ao sistema prisional. Apesar de interessantes formas de incentivar a

contratagdo de ex-presidiarias [...] nesse sentido, é fato de que toda falha no
sistema prisional tem inicio na educagao investida na sociedade.

Da mencionada analise, enfatiza-se que as formas de competir no mercado
de trabalho sao desiguais, sendo que as minorias sociais ndo contam com o0 mesmo
acesso daqueles que ja encontram-se capacitados e inseridos nos padrbes do
mercado. Ndo bastante, as disparidades também sao dispostas por critérios de
classe, raca e género, utilizadas para verticalizar os sujeitos sociais em hierarquias.

Nesse sentido, as mulheres por si ja concorrem ao mercado de trabalho de
forma desigual, em comparagdo aos homens brancos. No caso do publico feminino,
que em algum momento passou pelo sistema prisional, a estigmatizagao ocorre
duplamente. Sendo que, muitas delas tem sua primeira experiéncia de trabalho e até
mesmo profissionalizagao ja atras das grades.

A respeito de como ocorre esse processo de preparagcao para mercado de
trabalho, analisa-se a internalizagao da rotina do cotidiano do trabalho no presidio e
de comportamentos disciplinares, tendo como premissa o controle sobre o
comportamento e impulsos das detentas, para torna-las ndo sé obedientes as
normativas, mas individuos produtivos. Como demonstrado em Foucault (2010, p.
133-134):

A disciplina fabrica assim corpos submissos e exercitados, os chamados
“corpos déceis”. A disciplina aumenta as forgas do corpo (em termos
econOmicos de utilidade) e diminui essas mesmas forgas; ela dissocia o
poder do corpo, faz dele por um lado uma “aptidao”, uma “capacidade” que

ela procura aumentar; e inverte por outro lado a energia, a poténcia, que
poderia resultar disso, e faz dela uma relagao de sujei¢ao estrita.

Além disso, nesse contexto, aborda-se a profissionalizagdo recebida dentro
do estabelecimento prisional, quando questionado se a experiéncia obtida
proporcionou melhores condigdes ou oportunidades de trabalho na vida fora da

prisdo, sao pontuadas as seguintes falas:
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Me proporcionou a experiéncia que utilizo como manicure. ter minha propria
fonte de renda. Hoje isso me incentiva a ndo voltar a ser como eu era
(Agata, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

E quando se tem um emprego fixo. Pretendo me profissionalizar em corte e
costura. s6 ndo quero voltar para aquilo que eu era (Blenda, assistida na
CIAPIS no ano de 2023).

Com certeza. a experiéncia que tive la dentro vai mudar minha vida para
sempre. eu nunca tinha trabalhado para ninguém. eu néo tinha a disciplina,
hora para chegar e para sair. eu aprendi que eu preciso ter disciplina. eu
tenho que ter o meu salario, eu tenho que conseguir pagar as despesas. e
la eu tive essa experiéncia (Cristal, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Eu acredito que seja o aprendizado. o que eu aprendi la dentro me deu
outra visdo. eu aprendi a ter a proatividade, ndo precisa esperar para fazer.
até porque la eu era conhecida por fazer de tudo. o que precisasse eu faria.
eu fiz muitos cursos dentro da unidade. s6 que eu penso que isso vai de
cada ser humano. a necessidade faz vocé ser assim. eu ndo sabia que isso
me faria ganhar visibilidade 1a dentro (Cristal, assistida na CIAPIS no ano de
2023).

Como eu gosto muito de trabalhar eu vejo que a vida do ser humano precisa
ter o trabalho, para poder estar ressocializado vocé tem que ter seu trabalho
ali. todo ser humano precisa ter um trabalho. eu demorei muito a trabalhar
no regime semiaberto, mas a experiéncia que tive foi muito boa (Diamante,
assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Ter independéncia, com o que ganho quero trazer meus filhos para morar
comigo. Sim. Pretendo terminar os estudos e fazer curso de direito
(Esmeralda, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Diante dos relatos, nota-se nas diferentes percepcao a énfase dada a crenca
valores do trabalho como responsabilidades, comprometimento, proatividade e
autonomia. Valores esses infiltrados na subjetividades imersas na realidade do
trabalho no sistema capitalista-neoliberal, como ditas por Harvey (2005, p.119): “a
socializacdo do trabalhador nas condi¢bes de produgdo capitalista envolve o
controle social bem amplo das capacidades fisicas e mentais. A educacao, o
treinamento, a persuasdo, a mobilizagdo de certos sentimentos sociais [...] e
propensoes psicoldgicas [...]".

Dessa forma, € necessario que haja uma ressignificacdo pessoal quanto a
identidade e autoestima feminina, percebendo-se nas falas a aversdo para se
retomar o passado pelo desenvolvimento da nocdo dos valores atribuidos ao
trabalho. Valores esses que podem ser compreendidos nas palavras de Novaes
(2013, p. 109-110):
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Nessa conceituagao, ha a ideia de que os bons trabalhadores sdo aqueles
que conseguem desenvolver as suas capacidades fisicomentais dentro de
um determinado padrdo, orientados pela disciplina, por valores morais e,
acima de tudo, pela disposicdo para o trabalho. Dito isso, a pessoa em
situacdo de prisdo, no imaginario social, é exatamente aquela que
transgrediu esses principios, 0 que pode estimular uma relagdo de
desconfianga sobre a sua condi¢édo de trabalhadora e maior vigilancia sobre
o trabalho desenvolvido. No mais, a sua alta vulnerabilidade leva-a, para
garantir o direito ao trabalho, a sujeitar-se as condi¢gbes precéarias de
trabalho. Aquela parcela que nao foi incorporada a lista das empresas
contratantes funciona como exército industrial de reserva, pressionando os
que estao trabalhando a se esforcarem para manter o emprego.

Em relagdo ao estimulo ao desempenho laboral, observa-se que a principal
fonte de incentivo provém da rede familiar e da motivagdo pessoal dos individuos.
Destacam-se iniciativas de agentes filantropicos, como a cooperativa Cuxa', que
tem contribuido significativamente para a continuidade do Projeto no pds-carcere,
mediante o apadrinhamento de ex-internas que ja haviam demonstrado
comprometimento com o trabalho durante o periodo de encarceramento.

Além disso, ndo foram identificados esforgos substanciais por parte do Estado
para fomentar uma rede de apoio direcionada a inser¢ao desses individuos no
mercado de trabalho. A inexisténcia de tal rede pode ser atribuida a auséncia de
autores e empregadores que se mostrem engajados com a questido. A rede de apoio
ao trabalho pode ser caracterizada da seguinte forma, conforme Castro (2019, p.

32):

[..] nos dultimos tempos as corporagdoes tém sido pressionadas por
organizagdes ndo-governamentais, ativistas, comunidades e pela midia para
atuarem de forma responsavel, neste cenario, empresas tém adequado o
comportamento para atender as demandas sociais. Assim, por forcas
externas as empresas tém incentivado e cobrado das corporagbes a
legitimagdo de direitos fundamentais, tendo reconhecido também a
responsabilidade do setor privado na aplicagdo de politicas afirmativas de
inclusédo social.

" O Termo de Cooperagdo Técnica da Cooperativa Social Cuxa foi fomentado a partir de parceria
entre CNJ, Tribunal de Justica do Maranhdo, Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria,
Defensoria Publica, Ministério Publico, Conselho Penitenciario do Estado e o Instituto Humanitas360
teve por finalidade a institucionalizar o acordo de cooperacao, decisdo e gestdo, que estabeleceu a
Cooperativa Cuxa na Unidade Prisional Feminina (UPFEM) localizada em Sao Luis, no Maranh&o. A
Cooperativa foi a primeira unidade do modelo de inser¢ao produtiva para pessoas privadas de
liberdade e egressos fomentado pela cooperagéo entre CNJ e H360. O projeto no Maranh&o retne
mulheres privadas de liberdade para trabalhar em um atelié construido na penitenciaria. Dentre as
atividades oportunizadas, estdo: aulas de costura e bordado, confeccido de colegcbes exclusivas que
serdo comercializadas pela marca Tereza Vale a Pena. Além disso, o Instituto Humanitas360 ¢é
responsavel por fornecer os insumos necessarios para o funcionamento do atelié, sendo encarregado
pelo marketing e a distribuicdo da marca, garantindo a venda dos produtos. Sendo que, toda a renda
gerada sera dividida entre as participantes da cooperativa (Humanitas360, 2023).
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Em contraponto a isso, a autora apresenta o outro lado do perfil social de
interesse para o mercado de trabalho. Ao evidenciar as estratégias de selegao
adotadas pelas empresas, € apresentado o conceito de background check

(verificagdo de antecedentes, em portugués) em Castro (2019, p.32-33):

Para introduzirmos o assunto do background check, é crucial definirmos que
trata de tecnologia utilizada pela area de recursos humanos de diversas
empresas capaz de chegar em fontes publicas informagbes sobre
antecedentes criminais, questdes trabalhistas ou quaisquer outras questdes
que possam ser definidas como barreiras para a contratagdo, que possam
ser utilizadas como requisito eliminatério de candidatos [...] a ferramenta do
background check pode ser utilizada de forma extremamente negativa e
capaz de perpetuar o racismo institucional. Ha a presungdo de que as
informagdes coletadas através do background check devem ser justificadas
por exigéncias plausiveis para as atribuicbes e responsabilidades a serem
executadas no cargo de disponibilidade.

Ao examinar os métodos de verificagdo do acesso a dados e informacdes
pessoais, Castro (2019, p. 33) levanta a seguinte questao: “A grande problematica
que permeia a constitucionalidade dessa investigagdo nao é a privacidade, uma vez
que os dados sao extraidos de fontes publicas, mas sim a discriminagao”. Assim,
destaca-se ndo apenas a natureza excludente do mercado de trabalho, mas também
a contribuicdo do Estado para a manutencdo dessa logica sistémica de
discriminatéria que colabora na exclusao do mercado de trabalho formal. Em vista
disso, a analise incorpora as seguintes consideragoes:

Tive incentivo através da minha familia (Agata, assistida na CIAPIS no ano
de 2023).

O incentivo que eu peguei la dentro, foi de ja sair com aquela vontade. ndo
VOU mais querer isso. isso nao € vida para um cristdo. e o certo é que deus
abre as portas para as coisas boas. que € um sentimento que eu nunca tive.
mais que um dia deus vai abrir as portas pra que eu a de ver minha carteira
assinada (Blenda, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

A necessidade pelo trabalho, eu gosto de ter minhas coisas, eu gosto de ter
minha independéncia, viajar, a gente gosta de ter. Eu sempre gostei de ter
(Cristal, assistida na CIAPIS no ano de 2023).

Hoje o trabalho que eu tenho hoje, eu fui abragada pelas pessoas, foi muito
positivo, me deu uma nova vida, um novo, recomego. € um pouco de
dignidade que deus da a cada uma que sai dali (Diamante, assistida na
CIAPIS no ano de 2023).
A partir dos fragmentos acima, ressalta-se a importancia da preservagao ou
mesmo da reparacdo dos vinculos familiares para a reintegracdo social dos

individuos. Além disso, a desconstrugdo e constru¢cdo de uma nova identidade,
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facilitada pelo aperfeicoamento profissional, € um fator positivo essencial para que
haja uma reintegragdo bem-sucedida na sociedade.

No entanto, observa-se que as politicas publicas destinadas a estimular o
trabalho para os egressos do sistema prisional ainda sdo inadequadas e, no caso
das mulheres, a situacdo € ainda mais precaria. A falta de uma rede de apoio
robusta, resulta em solugbes muitas vezes "improvisadas", implementadas por
agentes privados do terceiro setor ou através de agdes isoladas desenvolvidas de
forma particularizada. A necessidade de uma abordagem mais estruturada e
integrada é, portanto, evidente para garantir um suporte efetivo e sustentado a essa
populacéao.

Nesse sentido, € importante destacar, em face da omissdao dos Poderes
Publicos na implementagdo de politicas publicas voltadas para a promog¢ao e o
fortalecimento dos vinculos de trabalho, que assegurem direitos trabalhistas, civis e
sociais, a importdncia da efetividade das redes e programas destinados aos
egressos do sistema prisional. A eficacia da Rede de Atencao a Pessoa Egressa,
bem como dos programas Comecar de Novo e Pré-egresso, esta intrinsecamente
ligada a articulagdo e cooperacdo com servicos de outras politicas, como
Assisténcia Social, Saude, Educag¢do, Moradia e Habitagdo, Seguranca e
Previdéncia Social, entre outras. Logo, salienta-se que a integracédo e articulagao
dessas politicas sdo fundamentais para a implementagao bem-sucedida de qualquer
iniciativa voltada para a reintegragdo social dos egressos.

Ademais, é importante reconhecer o papel individual do processo de
ressocializacdo pelo trabalho para cada mulher, levando em conta que todas
enfrentam desafios interseccionais que preexistem a sua passagem pelo sistema
prisional. O carcere frequentemente acentua essas desigualdades, funcionando
como um mecanismo de segregagdo. Portanto, € necessario ndo apenas criar
postos de trabalho, mas também garantir que as condi¢gdes de trabalho permitam
uma experiéncia digna e sustentavel para essas mulheres.

Dessa forma, a analise busca elucidar o perfil das mulheres egressas do
sistema prisional, identificando como os indicadores de interseccionalidade
influenciam suas experiéncias. A partir de um exame detalhado das instituigdes
envolvidas, foi possivel situar o contexto da Politica de Atencdo ao Egresso e

compreender sua aplicabilidade na realidade social dessas mulheres.
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Os dados obtidos e a fundamentacao tedrica revelam que a experiéncia das
mulheres no sistema prisional € moldada ndo apenas por aspectos interseccionais,
mas também por estigmas e discriminagdes baseados em normas e valores sociais.
Estes fatores interagem de maneira complexa, evidenciando como as mulheres
egressas sao afetadas por multiplas camadas de exclusdo e preconceito em sua

jornada pés-prisional.

4 CONSIDERAGOES FINAIS

O estudo investigou o cenario em que a Politica de Ressocializagdo Pelo
Trabalho é implementada e avaliou a realidade especifica das mulheres egressas do
sistema prisional. Assim sendo, foram examinadas as experiéncias dessas mulheres
para identificar os desafios que enfrentam ao reintegrarem-se a sociedade, as
implicagdes decorrentes de suas vivéncias no carcere e as percep¢des adquiridas
sobre o trabalho como meio de reintegrac&o social.

Em vista disso, o estudo aborda a complexidade da insercao das mulheres
egressas no mercado de trabalho informal em S&o Luis/MA, tendo como objetivo
principal compreender este processo especifico. Inicialmente, a pesquisa focou na
investigacado do perfil das mulheres egressas do sistema prisional nesta cidade. Em
seguida, analisou-se como os indicadores de interseccionalidade influenciam a
negacdo do direito ao trabalho para essas mulheres. Também foi discutida a
importancia do trabalho no processo de ressocializacdo e as principais dificuldades
enfrentadas por elas ao se inserirem no mercado de trabalho ludovicense.

Ao longo do estudo, analisou-se o trabalho como elemento central nas
relagdes sociais, buscando entender o fenbmeno da socializacao através do trabalho
e a formacao do Ser Social. Sendo aprofundado o fendbmeno da divisao do trabalho
social, as origens das desigualdades sociais e as suas consequéncias nas
estruturas das relacées de producédo e na formacdo da concepcdo humana sobre o
trabalho.

Ao analisar a relagdo entre a divisdo sexual do trabalho e a
interseccionalidade, observou-se que as diferencas sexuais perpetuam

desigualdades na divisdo social do trabalho, tendo como base os estudos de género
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e analises da divisdo sexual do trabalho. Esta abordagem desmistifica o objeto de
estudo sob a perspectiva da interseccionalidade e relaciona-se com o perfil
sociodemografico das mulheres no sistema prisional.

Desse modo, ao identificar os dados da pesquisa de campo, inicialmente,
observou-se o perfil socioecondémico das mulheres egressas do sistema prisional em
Sao Luis/MA. Em que foi possivel compreender as experiéncias das entrevistadas
no contexto poés-prisional e suas interagcbes com o mercado de trabalho informal.
Sendo assim, possibilitou-se, refletir sobre as vivéncias e interagdes dessas
mulheres com o0 mundo ao seu redor, especificamente, ao que se trata do mercado
de trabalho e as dificuldades associadas a sua reintegragdo social, tendo como
aporte tedrico critico na teoria marxista sobre a compreensé&o sobre a sociedade e o
trabalho e os estudos de classe, raca e género, isto €, a interseccionalidade.

Diante do cenario controverso, o acesso ao trabalho digno ndo se limita
apenas a precarizagao das condi¢des laborais, mas também exerce um impacto
direto sobre o0 acesso a direitos essenciais a vida dessas mulheres, como: moradia,
saude, educacao e lazer. Embora os efeitos dessas questbes muitas vezes sejam
invisiveis, eles configuram um problema social concreto, refletindo a persisténcia de
centenas de mulheres em situagdes adversas na sociedade.

Desse modo, aponta-se como resultados da presente pesquisa: a exclusdo da
mulher ressocializada para o mercado de trabalho, representa uma particularidade
dentro do processo de producédo de desigualdades sociais. Sendo enfatizado que
com o tempo e a transformacgao da realidade, as desigualdades se complexificam,
ganhando cada vez mais estratos, novos fluxos, intersecgcbes que compdem a
totalidade da vida em sociedade.

Além disso, outro resultado possivel para a questdo: ao analisar a vida da
mulher no pds-carcere, é evidente que a permanéncia da mulher fora do mercado de
trabalho encontra-se fadada justamente aos elementos de interseccionalidade que a
atravessam. Visto que essa ndo possui controle sobre suas préprias circunstancias,
tdo pouco, sobre determinantes sociais. De maneira que, aponta-se como possiveis
caminhos de pesquisa a serem percorridos.

Este estudo exploratério apresentado sublinha a importédncia da pesquisa
sobre o trabalho para mulheres egressas do sistema prisional. A abordagem dessa
tematica, apesar de recente, tem ganhado destaque nas produg¢des académicas de

socibélogos, historiadores, antropologos e juristas, particularmente no que diz
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respeito a dindmica do trabalho e a insercdo das mulheres na sociedade. O
panorama da produ¢ao académica evidencia a relevancia desse campo de estudo
tanto no contexto social quanto no histoérico-geografico, destacando a importancia da
pesquisa empirica e do valor dos relatos e experiéncias pessoais das mulheres
envolvidas.

Portanto, os eixos e questdes analisados s&o relevantes e consistentes com
base na investigagcao proposta. As construgdes historicas da sociedade capitalista
patriarcal revelam um proposito explicito de exploracdo perversa e predatoria da
mao de obra barata, particularmente daqueles segmentos mais excluidos da
sociedade, por meio das relagdes raciais, de género e divisao de classes.

O aprofundamento da pesquisa foi significativamente enriquecido pela
experiéncia empirica proporcionada pelas falas e vivéncias dos sujeitos. De maneira
geral, as mulheres que enfrentam restricdes ao acesso a direitos, como € o caso das
mulheres egressas do sistema prisional, pertencem majoritariamente as camadas
sociais mais afetadas pela miséria, desigualdade e discriminagdo prevalentes na
realidade brasileira enfrentada por esses grupos marginalizados.

Entre os desafios enfrentados na efetivagdo do estudo, destaca-se o esforgo
para superar a dificuldade de acesso a dados especificos sobre a realidade
ludovicense, o que exigiu uma imersdo aprofundada no campo de pesquisa. A
analise dos dados demandou uma abordagem cautelosa, mantendo a coeréncia
ética do estudo, e um aprofundamento tedrico rigoroso, dado que o objeto de estudo
€ denso e complexo.

Portanto, é fundamental reconhecer que as determinag¢des abordadas se
manifestam como dimensdes interdependentes; isto €, ndo surgem isoladas, mas
como processos interconectados que configuram a realidade. Portanto, embora as
hipoteses explicativas propostas sejam validas e contribuam para o conhecimento, é
importante ter em mente que a teoria nunca pode abranger completamente todas as

dimensoes da realidade.
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APENDICE A - INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS

QUESTIONARIO - QUAL O PERFIL DAS MULHERES EGRESSAS DO SISTEMA
PENITENCIARIO?

1. O presente questionario tem o objetivo principal de identificar o

2. Os dados fornecidos serao utilizados no Trabalho de Conclusao de Curso (TCC)
intitulado: TRABALHO, SOCIABILIDADE E INTERSECCIONALIDADE: uma
abordagem sobre as mulheres (des)encarceradas no mercado de trabalho em
Sao Luis/MA na ultima década, realizado pela discente Débora Fernanda dos
Santos Barros, a fim de obter o titulo de Bacharel em Servico Social, na
Universidade Federal do Maranho.

3. Todos os dados fornecidos serdo de total sigilo.

4. A participacgao é de livre e espontanea vontade, sem fins lucrativos.

CRITERIOS DE PARTICIPAGAO:

1. Ter entre 18 — 65 anos; (idade da populacdo economicamente ativa)

2.Ter aprendido e/ou exercido oficio laboral nas frentes de trabalho na UPFEM;

4. Apresentar demanda por trabalho.

TERMO DE PARTICIPACAO

Todas as respostas serdo de total sigilo e manuseadas apenas para analisar as
informagdes. A participagéo € de livre e espontanea vontade, sem fins lucrativos e a

qualquer momento vocé pode desistir sem consequéncias.

INFORMAGOES DOS PARTICIPANTES

Vocé concorda em participar da pesquisa?

() Sim ( ) Nao

As perguntas a seguir sdo informagdes basicas e necessarias para a realizagdo da
pesquisa.

Todos os dados fornecidos séo de total sigilo.

Qual o seu nome? *O nome podera ser ficticio.

Qual a sua idade?
( ) Entre 18-28 anos ( ) Entre 40-50 anos; ( ) Entre 62-72 anos;
( ) Entre 29-39 anos ( ) Entre 51-61 anos; ( ) Entre 73-83 anos.
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Qual a sua orientagao sexual?
( ) Hetérossexual ( ) Bissexual
( ) Homossexual () Transsexual () Prefiro nao responder

Qual a sua escolaridade?

( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Ensino Superior ( em andamento)

( ) Ensino Superior Concluido () Outro. Especifique

Vocé tem filhos (as)? Menores de 12 anos?
() Sim ( ) Nao Especifique:

Qual o seu estado civil?

( ) Solteiro (a) ( ) Viuvo (a)

( ) Casado (a) ( ) Outro. Especifique:
( ) Divorciado (a)

Com quem vocé mora?

( ) Sozinho (a) ( ) Com familiares (tios, avos, etc)
( ) Com meus pais ( ) Prefiro nao responder
TRABALHO

As perguntas a seguir serdo destinadas a insergao no mercado de trabalho.
Atualmente vocé esta trabalhando?

() Sim

( ) Nao

( ) Estou procurando emprego

Se a resposta anterior for SIM, qual a sua

ocupagao?

Ainda sobre as perguntas anteriores, se a resposta for SIM, vocé se considera
um trabalhador (a):

( ) Com carteira assinada (trabalhador formal)

( ) Trabalhadora informal / autbnoma

( ) Sou dona do meu proprio negdcio

( ) Apenas estudo

( ) Sou estagiario (a)

Vocé é beneficiario de Programa Social? Recebe algum beneficio social?
()Sim ( ) Nao
Tipo penal:
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APENDICE B - ROTEIRO DE ENTREVISTA SEMIESTRUTURADA

Vocé trabalhava antes de ser presa? Em qué?

Como vocé foi presa, e por quanto tempo ficou presa?

Como vocé entende o trabalho de mulheres encarceradas?

O que vocé fazia na unidade prisional? Qual trabalho realizava?
Vocé era remunerada na atividade laboral que exercia?

O que vocé aprendeu contribuiu para a sua vida profissional?

O que mudou na forma como vocé encara o trabalho?

Hoje, vocé esta trabalhando? Em qué?

Qual o significado do trabalho para vocé?

= © ® N o a s~ 0bdh-=

0.Acredita que o trabalho que a mulher exerce ainda dentro da prisdo pode
facilitar o seu processo de ressocializagao pds-prisao?

11. E quando vocé saiu? Como foi seu retorno a sociedade?

12.E como foi/esta sendo seu retorno na sociedade? O que mais te impactou?

13. Que papel o trabalho teve na sua vida no pos-prisdo? Quais as dificuldades
impedem a mulher de trabalhar no pds-carcere?

14. Acredita que o trabalho que a mulher exerceu ainda dentro da prisao facilitou
0 seu processo de ressocializagao e reingresso no mercado de trabalho?

15.Que diferengas vocé percebe entre as mulheres que trabalham e as que nao
trabalham no céarcere?

16.Vocé faz ou pretende fazer alguma profissionalizagéo?

17.A experiéncia de trabalho no carcere te propiciou melhores
condi¢des/oportunidades de trabalho na vida fora da prisao?

18. Em sua opinido, entre os beneficios obtidos pelo fato de estar trabalhando

qual é o mais importante?

19. Quando saiu, vocé recebeu algum incentivo para trabalhar?
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APENDICE C — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

Declaro, por meio deste termo, que concordei em ser entrevistado (a) e/ou
participar na pesquisa de campo referente a pesquisa intitulada:TRABALHO,
SOCIABILIDADE E INTERSECCIONALIDADE: uma abordagem sobre as
mulheres (des)encarceradas no mercado de trabalho em Sao Luis/MA na
ultima década, desenvolvida por Débora Fernanda dos Santos Barros, matricula
2019045922. Fui informado (a), ainda, de que a pesquisa € orientada pela Prof® Dra.
Aurora Amélia Brito de Miranda, matricula SIAPE 2567823 a quem poderei
contatar/consultar a qualquer momento que julgar necessario através do telefone n°
(098) 9 8147-4782. Afirmo que aceitei participar por minha prépria vontade, sem
receber qualquer incentivo financeiro ou ter qualquer 6nus e com a finalidade
exclusiva de colaborar para o sucesso da pesquisa. Fui informado (a) do objetivo
geral, estritamente académico, do estudo que, em linhas gerais, consiste em
compreender o processo de inser¢cao de mulheres egressas no mercado de trabalho
informal em S&o Luis/MA. Fui também esclarecido (a) de que os usos das
informagdes por mim oferecidas estdo submetidas as normas éticas destinadas a
pesquisa e que minha colaboragao se fara de forma anénima, por meio de entrevista
a_ser gravada a partir da assinatura desta autorizagdo. O acesso e a analise dos
dados coletados se fardo apenas pelo (a) pesquisador (a) e/ou seu (sua) orientador
(a). Fui ainda informado (a) de que posso me retirar desse estudo a qualquer
momento, sem prejuizo para meu acompanhamento ou sofrer quaisquer sangdes ou
constrangimentos.

Atesto recebimento de uma coépia assinada deste Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido.

Sao Luis, de de 2023.

Assinatura do (a) participante

Assinatura do (a) pesquisador (a)

Assinatura da testemunha
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