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RESUMO

A presente monografia analisa a trajetéria do Grupo de Mulheres Santana, localizado na
comunidade quilombola Santana do Adroaldo, no municipio de Sdo Luis Gonzaga do
Maranhdao, com énfase na luta por emancipacdo econdmica, emancipacdo feminino e
reconhecimento social. O estudo parte da constatacdo de que, historicamente, as mulheres,
especialmente as negras e quilombolas, enfrentam multiplas formas de desigualdade e
invisibilidade, tanto no espago doméstico quanto na sociedade, demarcado por estruturas
patriarcais e racistas predominantes no campesinato. A pesquisa utiliza abordagem
qualitativa, com entrevistas, rodas de conversa e questiondrios, além de pesquisa documental
e de campo. O grupo, formado majoritariamente por mulheres quebradeiras de coco babagu,
foi criado em 1985 apds conflitos de terra e iniciou suas atividades com a produgdo de
compotas de manga, posteriormente para a fabricacdo de licores e geleias. A organizacao
coletiva proporcionou ndo apenas alternativas de geracdo de renda, mas também o
fortalecimento da identidade quilombola e a valorizacdo da mulher na comunidade. Os
resultados evidenciam que, apesar das estruturas patriarcal e racista, como a falta de politicas
publicas, o machismo estrutural e a sobrecarga de trabalho doméstico, as mulheres do grupo
conquistaram avancos significativos, como a realiza¢do do Festivais, a reforma da fabrica e a
participagdo em programas de formagdo. O grupo se apresenta como agente de transformacgao
social, promovendo a autonomia financeira, a preservagao ambiental e o compartilhamento de
saberes ancestrais. Contudo, desafios persistem, especialmente no que se refere ao
reconhecimento institucional, o apoio do Estado e a superagdo de barreiras culturais e

econdmicas.

Palavras-chave: Mulheres quilombolas. Emancipacao econdmica. Género.



RESUMEN

La presente monografia analiza la trayectoria del Grupo de Mujeres Santana, pubicado
en la comunidad quilombola Santana do Adroaldo, en el municipio de Sdo Luis Gonzaga do
Maranhdo, con énfasis en la lucha por la emancipacion econdémica, el empoderamiento
femenino y el reconocimiento social. El estudio parte de la constatacion de que,
histéricamente, las mujeres, especialmente las negras y quilombolas, enfrentan multiples
formas de desigualdad e invisibilidad, tanto en el espacio doméstico como en la sociedad,
marcada por estructuras patriarcales y racistas predominantes en el campesinado. La
investigacion utiliza un enfoque cualitativo, con entrevistas, circulos de conversacion y
cuestionarios, ademas de investigacion documental y de campo. El grupo, formado
mayoritariamente por mujeres quebradoras de coco babacu, fue creado en 1985 tras conflictos
de tierras e inicid sus actividades con la produccion de compotas de mango, expandiéndose
posteriormente a la fabricacion de licores y mermeladas. La organizacion colectiva
proporciono no solo alternativas de generacion de ingresos, sino también el fortalecimiento de
la identidad quilombola y la valorizacién de la mujer en la comunidad. Los resultados
evidencian que, a pesar de las estructuras patriarcales y racistas, como la falta de politicas
publicas, el machismo estructural y la sobrecarga del trabajo doméstico, las mujeres del grupo
lograron avances significativos, como la realizacion de festivales, la reforma de la fabricay la
participacion en programas de formacion. El grupo se presenta como agente de
transformacion social, promoviendo la autonomia financiera, la preservacion ambiental y el
intercambio de saberes ancestrales. Sin embargo, persisten desafios, especialmente en lo que
respecta al reconocimiento institucional, el apoyo estatal y la superacion de barreras culturales

y econdmicas.

Palabras clave: Mujeres quilombolas. Emancipacion econdmica. Género.
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1. INTRODUCAO

As questdes relativas as mulheres e seus universos, nem sempre foram objetos de
preocupacao ou reflexao social e cientifica. Essa heranga de invisibilidade sobre o feminino
decorre diretamente de uma estrutura marcada pela dominagao masculina e pela divisdo social
do trabalho que resultou em distintas esferas de existéncia humana. (MARQUES, 2021, p. 3).
Com o passar dos anos, a fatia do mercado de trabalho ocupada pelas mulheres aumentou.
Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), menos de 14% das mulheres
tinham emprego nos anos 1950, e o Gltimo censo (2010), mostra que esse numero passou para
49,9%. No entanto, a quantidade de mulheres empregadas ainda é bem menor quando
comparada aos homens, cuja participacdo caiu. Passou de 80,8% em 1950 para 67,1% em

2010.

Embora as mulheres tenham passado a ter trabalhos remunerados, isso ndo as isentou
do trabalho doméstico. Afinal, geralmente sdo elas as responsaveis por limpar a casa, lavar as

roupas, cuidar dos filhos etc.

De acordo com pesquisa do IBGE (2019), as mulheres gastam o dobro do tempo dos
homens em atividades domésticas. Enquanto eles gastam em média 10,9 horas por semana, as
mulheres gastam 21,3 horas. Assim, de forma critica, vao tornando-se evidentes os espacos
em que o tradicionalismo nas relagdes sociais prepondera, subalternizado grupos sociais e
reproduzindo valores de perpetuagdo da dominagcdo e da desigualdade. Espaco rural
constitui-se como um dos cenarios em que, se por um lado tais desigualdades fundamentadas
no tradicionalismo das relagdes sociais — patriarcais — se evidenciam, por outro lado, torna-se

possivel a denuncia e os processos de mobilizacdo politica e social das mulheres.

No espaco rural, essas desigualdades ficam ainda mais visiveis. Isso ¢ um reflexo de
um padrdo cultural que ainda existe, onde as mulheres sdo vistas como responsaveis
principais pelos cuidados do lar. Essa situacdo ndo ¢ s6 uma questdo de quantidade de horas;

ela representa uma forma de dominagao e desigualdade que se perpetua ao longo do tempo.

No ambito do trabalho camponés, as mulheres tém reafirmado sua condicao de
trabalhadora rural, detentora de uma identidade profissional, qual seja, de agricultura,
iniciando o processo de desvinculagdo exclusiva de sua imagem apenas a figura de “senhora
do lar”. Assim, constroi-se a identidade da mulher camponesa sob outra perspectiva,

consolidando sua identidade de género e classe, ou seja, de mulher trabalhadora camponesa.
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Pode-se dizer que em razdo da falta de conhecimento da historia sobre uma determinada

conquista, e as lutas que antecederam ela, as pessoas tendem a ndo dar o devido valor.

Diante disso, ¢ fundamental abordar a histéria e as conquistas do grupo de mulheres
Santana como parte da justificativa deste trabalho. Um grupo formado exclusivamente por
mulheres, composto principalmente por jovens filhas de quebradeiras de coco babagu, que
buscam sua independéncia financeira e emancipagdo por meio de uma fabrica dedicada ao
processamento e beneficiamento de licor e geleia, carinhosamente chamada de "Casa do

Doce".

Ao explorar essa tematica, busca-se dar visibilidade a um movimento que desafia as
estruturas patriarcais e promove a igualdade de género. Além disso, ao analisar as
experiéncias e lutas desse grupo, é possivel compreender os desafios enfrentados pelas
mulheres na sociedade e contribuir para a constru¢do de um futuro mais inclusivo e

igualitario.

A questdo que orientou essa pesquisa foi identificar a falta de valorizagdo do grupo de
mulheres Santana pela comunidade, devido a falta de conhecimento sobre a historia e a
importancia do grupo para a sociedade, destacando a origem do grupo e a relevancia da
identidade quilombola para sua formagdo. Além disso, sera analisada a falta de Politicas
Publicas que podem ter contribuido para o ndo reconhecimento da comunidade Santana em
relacdo ao grupo de mulheres, que vem desenvolvendo suas atividades econdmicas na fabrica

de licor e organizando-se politicamente.

Tendo em vista a desvalorizagdo da propria comunidade sobre a fabrica de licor € o
grupo, realizou-se uma pesquisa buscando a origem do grupo, seu ponto de partida, de onde
surgem, suas primeiras conquistas e as dificuldades enfrentadas pelas mulheres do grupo
desde o inicio até os dias de hoje. O referido trabalho tem como alvo mulheres quilombolas
da comunidade quilombola Santana que esta localizada no municipio de Sao Luis Gonzaga do

Maranhio.

A presente pesquisa foi realizada com o grupo de mulheres Santana, da casa do doce,
que tem sua sede na comunidade quilombola Santana, cerca de 24 km de seu municipio Sdo
Luis Gonzaga do Maranhdao - MA e cerca de 300 km de sua capital Sao Luis - MA. Os
métodos de pesquisa que foram utilizados, foi a abordagem qualitativa, que foi realizada de

duas maneiras, com entrevista, roda de conversa e questiondrio, onde cada fase da pesquisa
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complementa a outra. Além dos instrumentos supra, foi realizada uma pesquisa de campo e

documental a fim de levantar os dados necessarios.

1.1. Justificativa

Considerando que a trajetoria do grupo de mulheres Santana, da casa do doce ¢ uma
tematica de bastante importidncia e relevancia por se tratar de um grupo composto
exclusivamente por mulheres e de comunidade quilombola, onde buscam sua autonomia,
reconhecimento e estabilidade financeira. Essas mulheres tém participagdo na construgao de
uma sociedade igualitaria principalmente no meio onde elas habitam. Lamentavelmente, ainda
ha desigualdade de género, nas comunidades tradicionais e quilombolas ndo tem uma
realidade diferente, entdo ¢ de suma importancia falar sobre um grupo de mulheres que esta

crescendo, se fortalecendo e ganhando seu devido valor nesse meio.
De acordo com Cardoso e Taveira (2017):

Mulher nao ¢ sinonimo de fragilidade ou fraqueza muito pelo contrario nascemos de uma progenitora
do sexo feminino, sdo guerreiras, sdo domésticas, professoras, lutadoras,
arquitetas, motoristas, pilotas, muitas das vezes fazem uma jornada dupla
todos os dias porque cuidam da familia, da casa, dos filhos, estudam,
trabalham e ainda cuidam de si mesmas. Mulheres sabem o que fazem e tém
uma tentativa diaria de se equilibrar entre a independéncia e a intimidag3o,
pois merecem ser respeitadas por onde passam e por todos". (Cardoso ¢
Taveira, 2017, p. 56).

Para Queiroz (2018), a busca de autonomia econdmica, direitos sociais e
reconhecimento politico vai além da promocdo da igualdade, especialmente para os
campesinos, com a participagdo essencial da mulher nos empreendimentos e suas

contribui¢des para a construcao do sujeito emancipado no coletivo e na familia.

Meu envolvimento com o tema surge a partir da minha participagao ativa no grupo de
mulheres, desde 2019. Ao interagir e colaborar com essas mulheres, pude vivenciar de perto
as questdes e desafios e lutas enfrentados por elas diariamente ¢ os avangos adquiridos com
foco e suor de cada uma. Essa experiéncia despertou meu interesse em aprofundar meus
estudos sobre esse tema, levando-me a escolher a tematica como foco principal da minha

pesquisa académica.

A pesquisa cientifica ¢ responsdvel por uma gama de descobertas e todos se

beneficiam dessas novas descobertas. E importante conhecermos a comunidade onde estamos
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situados, como abrir o leque para que outras pessoas passem a conhecer também a histéria da
vivéncia, como também os grupos que ali estdo inseridos e que estdo obtendo sucesso com
suas acdes e organizagdes. Um exemplo tem o grupo de mulheres Santana, que, por ser um
grupo organizado exclusivamente por mulheres quilombolas campesinas, contribuiu
significativamente para a promog¢ao da autonomia e conhecimento feminino e fortalecimento
da economia de suas colaboradoras, pois em uma realidade onde o machismo infelizmente
ainda existe e a violéncia contra mulheres ainda domina, falar de um grupo que tem
resisténcia veracidade e perspicacia pode abrir os olhos e a esperancas de outras mulheres ao
se deparar com essa realidade e trajetoria linda. Diante disso, ¢ fundamental abordar a historia
e as conquistas do grupo de mulheres Santana, que tem avangado em sua luta por direitos,
emancipagdo econdmico e fortalecimento da comunidade, como parte da justificativa deste
trabalho. Ao explorar essa tematica, busca-se dar visibilidade a um movimento que desafia as
estruturas patriarcais e promove a igualdade de género. Além disso, ao analisar as
experiéncias e lutas desse grupo, é possivel compreender os desafios enfrentados pelas
mulheres na sociedade e contribuir para a construgdo de um futuro mais inclusivo e

igualitario.

1.2. Objetivos

1.2.1 Geral

Identificar as lutas e resisténcia do grupo de mulheres da comunidade quilombola
Santana do Adroaldo, no municipio de Sao Luis Gonzaga do Maranhao, ¢ como estdo
organizadas nos ambitos politico, social e econdmico.

1.2.2 Especificos
e Compreender a historia da comunidade quilombola Santana do Adroaldo;

e Analisar a organiza¢do das mulheres nessa comunidade nos dmbitos politico, social e
econdmico;

e Investigar o apoio familiar nas lutas e resisténcia das mulheres quilombolas da
comunidade Santana em Sao Luis Gonzaga do Maranhao;

1.3. Metodologia

Esta secdo apresenta os procedimentos metodologicos utilizados na pesquisa,

detalhando a abordagem, o delineamento, as técnicas de coleta de dados, o in loco da
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pesquisa, as participantes e os procedimentos de analise realizados para investigar as lutas e

resisténcias do grupo de mulheres quilombolas da comunidade Santana do Adroaldo.

A investigacdo caracteriza-se como uma pesquisa qualitativa, que segundo Minayo
(2021, p. 54), "trabalha com o universo dos significados, dos motivos, das aspiracdes, das
crengas, dos valores e das atitudes". Este tipo de pesquisa possibilita uma compreensdo mais
profunda das relagdes, processos e fendmenos que permeiam a organizagdo e atuagdo das

sujeitas da pesquisa.

O estudo segue o Método Materialista Historico-Dialético (MHD) este método busca
compreender a histdria e a sociedade como um processo dialético, onde a produgdo material €
fundamental e as contradigdes sdo essenciais para o desenvolvimento. Esta escolha
metodoldgica permite compreender as experiéncias vividas pelas mulheres do grupo, seus
significados e como essas experiéncias contribuem para a constru¢cdo de suas identidades e

agoes coletivas.
Para tal pesquisa, foi realizado os seguintes tipos de pesquisa:

a) Pesquisa documental: andlise de documentos relacionados a histéria e
desenvolvimento do grupo de mulheres, incluindo registros de reunides, projetos

desenvolvidos e material de divulgacao produzido pelo proprio grupo;

b) Pesquisa em histéria oral: coleta de depoimentos e narrativas que resgatam
memorias e experiéncias vividas pelas integrantes do grupo, relacionadas a origem, trajetoria

e conquistas;

c¢) Pesquisa de campo: realizagao de entrevistas semiestruturadas e rodas de conversa

com as integrantes do grupo para compreender suas vivéncias, desafios e como se organizam.

Nesse sentido, o estudo foi realizado com o grupo de mulheres Santana, que estao
organizadas na comunidade quilombola Santana, situada a aproximadamente 24 km do
municipio de Sdo Luis Gonzaga do Maranhdo e a cerca de 300 km da capital Sao Luis. O
grupo dedica-se ao processamento e beneficiamento de diversas matérias-primas locais, como
manga, acerola, jenipapo, abacaxi e tamarindo, transformando-as em produtos artesanais

como geleias e licores para a comercializacdo ¢ uma forma de autonomia econdmica do
grupo.

No periodo da pesquisa, 2024 a 2025, foi possivel identificar que o grupo € composto

por 12 sdcias ativas, originarias de trés comunidades diferentes, o que enriquece ndo apenas a
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produgdo, mas também fortalece os lacos entre as mulheres envolvidas e suas tradi¢des
culturais. Esta diversidade foi considerada na selecdo das participantes, buscando-se

contemplar diferentes perspectivas e trajetorias dentro do coletivo.

Para o estudo, participaram 8 integrantes do grupo, representando tanto as
fundadoras quanto as participantes mais recentes, garantindo assim uma visdo geral da
trajetoria desse coletivo de mulheres. A sele¢do das participantes seguiu o critério de
diversidade de experiéncias, considerando tempo de participagdo no grupo e envolvimento

nas atividades.

Para a coleta de dados, a entrevistas semiestruturadas que foram elaboradas com base
nos objetivos da pesquisa, foram conduzidas individualmente com 8 participantes. Como
definido por Meihy (2005), este instrumento privilegia os testemunhos como ponto
fundamental para compreender as experiéncias vividas. Também foi utilizado a roda de
conversa, que ¢ uma técnica de pesquisa que, segundo Fortes e Lucchesi (2013, p. 58),
"permite a participagdo ativa dos sujeitos na incorporacdo de significados" as suas
experiéncias coletivas. Esta técnica foi utilizada para complementar as informagdes
individuais, permitindo observar as dindmicas do coletivo e as interagdes entre as
participantes. Também foi utilizado a observacao participante, técnica que foi realizada
durante as atividades produtivas do grupo, como a colheita do tamarindo, possibilitando
compreender os processos de trabalho e as relagdes estabelecidas entre as participantes

durante o fazer coletivo.

1.3.1. Procedimentos de Coleta de Dados

A coleta de dados foi realizada em etapas, seguindo procedimentos que respeitaram a

dindmica do grupo e as disponibilidades das participantes:

a) Contato inicial e planejamento: foi estabelecido contato prévio com as integrantes do
grupo via aplicativo de mensagens (WhatsApp) para apresentar a proposta da pesquisa
e verificar a disponibilidade para participacao;

b) Realizagdo das entrevistas: as entrevistas foram conduzidas em dois momentos
distintos. No primeiro dia, foram entrevistadas duas integrantes do grupo. No segundo
dia, aproveitando uma atividade coletiva (colheita de tamarindo), foram realizadas as

demais seis entrevistas, totalizando oito participantes;
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¢) Organizagdo da roda de conversa: o planejamento da roda de conversa iniciou-se em
dezembro de 2024, enfrentando o desafio de conciliar uma data conveniente para a
maioria das participantes. A atividade foi finalmente realizada em 11 de janeiro de
2025, durante uma reunido mensal ja agendada pelo grupo, contando com a presenga

de oito integrantes.

Durante os procedimentos de coleta, foi observada uma boa receptividade por parte
das integrantes do grupo, que se mostraram abertas e dispostas a compartilhar suas
experiéncias, ressaltando a importancia da pesquisa para o fortalecimento do coletivo. Como
destaca Minayo (2006, p. 12), "a pesquisa qualitativa trabalha com a matéria-prima das
experiéncias, das vivéncias, da cotidianidade e também da compreensdo das estruturas e

instituigdes como resultado da agdo humana".

1.3.2. Analise dos Dados

Os dados coletados foram analisados seguindo a abordagem da analise de contetdo
tematica, que segundo Barth (1969/1997), permite compreender processos variaveis pelos
quais os atores sociais identificam-se e sdo identificados pelos outros na base das diferencas

estabelecidas a partir de tragos culturais.
O processo de analise seguiu as seguintes etapas:

a) Transcrigdo das entrevistas e da roda de conversa: todas as falas foram transcritas
na integra, preservando as expressoes € modos de falar das participantes;

b) Leitura flutuante do material: leitura inicial para estabelecer contato com os
documentos e conhecer o texto, constituindo-se as impressdes e orientacdes;

c) Categorizacdo tematica: identificagdo de temas recorrentes nos discursos das
participantes, organizados em categorias analiticas que dialogam com os
objetivos da pesquisa;

d) Interpretacio dos dados: andlise interpretativa das categorias identificadas,
articulando-as com o referencial tedrico sobre comunidades quilombolas,

emancipagdo econdmica feminina e resisténcia cultural.

A pesquisa foi conduzida observando principios éticos fundamentais para estudos
que envolvem comunidades tradicionais. Todas as participantes foram informadas sobre os

objetivos do estudo e concordaram voluntariamente em participar. Foi assegurado o direito de
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recusa ou desisténcia a qualquer momento, sem prejuizo para as participantes, como

evidenciado pelo caso de uma integrante que preferiu ndo participar da entrevista.

Buscou-se estabelecer uma relagdo horizontal e dialdgica com as participantes,
valorizando seus saberes e reconhecendo sua autonomia, conforme recomendado por Maciel
et al. (2019, p. 163) para pesquisas com comunidades tradicionais. Foram adotados
procedimentos para garantir o anonimato das participantes que assim desejassem, respeitando
suas decisdes quanto a divulga¢do de suas identidades, e para manter esse anonimato, foi

atribuido nomes de frutas para as participantes.

2. A HISTORIA DE VIDA DA PESQUISADORA E A RELACAO COM A PESQUISA

Sou Maria Brena de Sousa Silva, e moro no povoado Boa Esperanca, em Sao Luis
Gonzaga do Maranhdo, desde que nasci. Sou a filha do meio de um agricultor rural e de uma
ex-professora e quebradeira de coco. Meus pais sempre me ensinaram o valor do trabalho
duro e da educacdo. Desde pequena, aprendi a importancia de lutar pelos meus sonhos e a
valorizar as pequenas conquistas do dia a dia. Essa base que eles me deram moldou quem sou
hoje e me inspira a buscar sempre mais, ndo s6 para mim, mas também para a minha
comunidade. Cresci em um ambiente onde via meu pai, mesmo semianalfabeto, sempre
incentivando minha mae em relacao aos estudos, levando-a e trazendo da universidade até ela
se formar. Essa experiéncia me ensinou que a determinacdo e o apoio mutuo sdo fundamentais
para superar desafios e alcancar nossos objetivos, além de me fazer ter total admiragdo pela a

historia de vida deles.

Minha jornada escolar comegou na pré-escola da comunidade Santarém, uma sala
multisseriada, uma comunidade quilombola que ficava a cerca de 2 km da minha casa. A
infraestrutura daquela escola era bem precaria, a qualidade do ensino era insuficiente. Fiquei
apenas na pré-escola 14, mas a partir do 2° ano do ensino fundamental até o 9° ano, estudei na
escola da comunidade quilombola Santana do Adroaldo, que ¢ vizinha & minha. Essa escola
tinha uma infraestrutura melhor e um ensino mais estruturado, mas ainda assim nido era o

ideal.

Durante esse periodo, vivi momentos de aprendizados. Foi 14 que aprendi a ler e
escrever, ¢ um professor especial me inspirou a desenvolver uma verdadeira paixdo pela
matematica. Ele sempre encontrava formas criativas de ensinar, o que fez toda a diferenca

para mim. Essas experiéncias foram fundamentais para minha formagdo e me ajudaram a
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valorizar ainda mais a educagdo publica e o conhecimento. Elas me ensinaram que, apesar das
dificuldades enfrentadas no dia a dia, é possivel encontrar oportunidades de crescimento e

aprendizado em cada situagao.

Meu ensino médio foi completo na nica escola que meu municipio possui, localizada
em Sao Luis Gonzaga, a cerca de 24 km da minha comunidade. Todos os dias, iamos e
voltdvamos no Onibus escolar, € muitas vezes passdvamos mais de uma hora na estrada, pois,
apesar da distancia, a rota do 6nibus passava por diversos povoados,pois como a escola era a
unica Estadual do municipio e a tarde era o Unico turno que tinha 6nibus rodando todo o

municipio em busca dos alunos as vezes o 6nibus fazia rotas grandes e lotavam o transporte.

Assim, eu saia de casa as 11h00 da manha e s6 chegava de volta por volta das 19h00.
Essa rotina ja era bastante cansativa, mas havia dias em que o Onibus escolar ndo aparecia
para nos buscar. Isso acontecia por diversos motivos: as vezes o dnibus quebrava, outras vezes
a estrada nao estava em condigdes adequadas para a passagem. Quando isso acontecia, muitos
alunos se viam obrigados a buscar alternativas, como tentar pegar outro dnibus em localidades
proximas ou até mesmo ir de moto. No entanto, nem todos tinham acesso a esses meios de

transporte, o que resultava em faltas frequentes nas aulas.

Essas dificuldades eram bastante desafiadoras e impactavam diretamente nosso
aprendizado. Eu vi colegas que, sem conseguir chegar a escola, faltavam muito e as vezes os

professores ndo compreendiam o porqué de tantas faltas.

O periodo mais desafiador para nds, que dependiamos do Onibus para ir a escola, era
durante o inverno. Nessa €poca, as estradas se tornavam piores e, muitas vezes, os Onibus nao
conseguiam nos buscar, resultando em mais aulas perdidas. Quando o transporte finalmente
chegava, corriamos riscos constantes e enfrentdvamos diversos problemas, como quebras
inesperadas ou atolamentos nos lamacgais. Em algumas ocasides, a chuva comegava a cair
enquanto estdvamos na escola, € o nosso transporte simplesmente ndo conseguia nos deixar

€m casa.

Vivenciei todas essas situacdes durante meu ensino médio. Uma lembranga marcante
foi quando precisei andar mais de 15 km a pé até meu pai me encontrar porque o dnibus nao
conseguiu passar devido ao igarapé cheio. Enquanto isso, alguns colegas enfrentaram trajetos
ainda mais longos, pois nao tinham ninguém para busca-los nas estradas por conta da falta de

transporte.
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Em relacdo a minha formacao, meu ensino médio foi deficiente, uma vez que passei o
primeiro e o segundo ano sem ter acesso a disciplinas essenciais, como Biologia, Fisica e
Quimica. Essas disciplinas s6 foram ofertadas no final do segundo e no terceiro ano, ¢ a falta
dos contetidos prévios tornou quase impossivel assimilar as informagdes de forma adequada.
Essa precariedade no ensino médio resultou em dificuldades que ainda enfrento em matérias

que deveriam ter sido abordadas durante esse periodo.

Desde sempre, vejo meus pais como simbolos de luta e determinagcdo. Mesmo sem
palavras, eles me ensinaram, por meio de gestos, o valor do respeito, da educagdo e
companheirismo. Dentro de casa, nunca houve essa divisdo de tarefas como "isso ¢ coisa de
menino" ou "isso ¢ coisa de menina". Todos nds contribuimos juntos: meu pai realizava
tarefas domésticas e minha mae trabalhava na agricultura em conjunto com ele e saia para
trabalhar fora, e meu irmao fazia tarefas domésticas e ajudava a cuidar de mim e da minha

irma, ele era o irmao mais velho.

Crescer em um ambiente livre de machismo e preconceito moldou minha visdo de
mundo e me fez ser uma pessoa melhor. Essa educacdo igualitiria, sem estereotipos de
género, também teve um impacto positivo no meu irmao, que aprendeu a seguir os exemplos
do meu pai. Essa vivéncia me ensinou que a verdadeira forca estd na parceria € no respeito
mutuo, e sou grato por ter tido esse modelo familiar que valoriza a igualdade e a colaboragao.
Acredito que essa base solida ¢ fundamental para construir relacionamentos sauddveis e uma

sociedade mais justa.

Minha mae sempre esteve envolvida em movimentos sociais. Desde que me lembro,
eu lhe via participando de reunides e atuando ativamente em nossa comunidade. Cresci
acompanhando sua luta pelos direitos das mulheres e o apoio as quebradeiras de coco babagu.
Através do convivio com ela, aprendi que o lugar da mulher ¢ onde ela quiser estar. Minha
mae me mostrou que tanto as quebradeiras quanto os trabalhadores rurais merecem respeito €
valorizagdo. Essa vivéncia me ensinou a importancia da luta por justica social e a necessidade

de reconhecer o valor de todos os trabalhadores, independentemente de sua ocupagao.

De uma forma genérica, os movimentos sociais populares visam dar voz as
pessoas excluidas da sociedade, dos processos democraticos de participagdo
e decisdo, e buscam fortalecer a sua organizagdo na luta por seus direitos
bem como para ocuparem seu espago na sociedade. (Silva; Oliveira;
Brutscher, s.d, p. 2)
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Os movimentos sociais populares sdo importantes porque eles ddo voz a quem muitas
vezes fica de fora das decisoes e do que acontece na sociedade. Eles ajudam essas pessoas a
se organizarem e lutarem pelos seus direitos, garantindo que possam ocupar seu espago e

serem ouvidas.

Desde pequena, sempre estive envolvida nas reunides e assembleias da ASSEMA
(Associagdo em Area de Assentamento no Estado do Maranhdo). Minha mie foi diretora
desta associacdo durante 8 anos e, sempre que podia, nos levava, eu e meus irmaos, para
visitar a sede. Essas visitas se tornaram momentos especiais, onde aprendemos sobre a

importincia da organiza¢cdo comunitaria e do trabalho coletivo.

Com o passar dos anos, comecamos a pedir para participar das reunides junto a ela.
Era incrivel ver como as pessoas se uniam em prol de um objetivo comum, discutindo
questdes que afetavam nossas vidas e nossa comunidade e foi assim que comecei a vivenciar €

aprender sobre os movimentos sociais.

Quando eu era menorzinha na faixa etaria dos meus oito para nove anos eu nao
entendia o porqué da auséncia da minha mae em casa que saia para trabalhar na segunda e sé
voltava no sabado para casa e eu ficava com meu pai e meus irmaos, eu nao entendia a
auséncia dela em casa, pois era de uma certa forma “diferente” a mae de familia sair para
trabalhar em outra cidade e o pai ficar em casa, mas na minha casa era assim, € com o tempo
eu comecei a entender a importancia do que ela saia de casa para fazer, ela fazia parte de uma
associacdo a ASSEMA (Associagdo em Area de Assentamento no Estado do Maranhio) que
tem o objetivos que ¢ melhorar a qualidade de vida das familias que vivem da agricultura
campesina ¢ do extrativismo ¢ minha mae fazia parte disso, ¢ fez eu passar a entender e

gostar daquilo e ter feicdo ao movimentos sociais € querer participar.

Na comunidade vizinha a minha a comunidade quilombola Santana do Adroaldo, uma
comunidade que j& passou por muitos percalgos para que os seus moradores tivessem o direito
de viver la em paz, inclusive a morte de um inocente, e foi depois de ter passado por todas
essas turbuléncias que algumas das mulheres dessa comunidade e de algumas comunidades
vizinhas que formaram um grupo de mulheres, com intuito de ter sua autonomia financeira e
ndo deixar as frutas da comunidade se perder. Desde que comecei a entender a importancia da

unido que eu admiro esse grupo, € admiro muito mais por ser um grupo composto
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exclusivamente por mulheres, por mulheres de fibras e determinadas a mudar ndo s a sua

renda familiar mas também sua comunidade.

Embora minha mae nao seja uma das fundadoras do grupo, ela faz parte dele ha anos e
sempre que podia me levava para as reunides ou atividades. Foi assim que comecei a me

familiarizar com o grupo.

No entanto, foi apenas em 2019, aos 18 anos, que entrei oficialmente como socia do
grupo de mulheres Santana, incentivada pela minha mae. Desde entdo, tive muitas descobertas
e aprendizados por meio do grupo. A primeira experiéncia marcante foi em 2019, quando
participei de uma reunido da CRESOL (Centro de Referéncia Estadual de Economia
Solidaria) em Sdo Luiz. Esse momento foi extremamente enriquecedor; pude conhecer
diversas realidades de grupos empreendedores, tanto mistos quanto formados exclusivamente
por mulheres. Isso ampliou minha visdo e me mostrou que existem outros grupos que, assim

como o meu, buscam objetivos semelhantes.

A partir desse momento, minha jornada no grupo de mulheres comecgou e, apds 5 anos,
ainda me fascino a cada nova descoberta nas reunides, feiras e até mesmo nos dias de
producao na fabrica. Essa experiéncia tem sido transformadora para mim. Desde que entrei no
grupo, amadureci muito sobre a importancia da unido feminina. Aprendi que juntas somos
mais fortes e que o apoio mutuo ¢ essencial para superarmos desafios. Cada encontro traz
novas perspectivas € inspiragdes, € 1Sso me motiva a continuar contribuindo e aprendendo

com cada uma delas.

3. FUNDAMENTACAO TEORICA

A construgdo desse referencial tedrico baseia-se no didlogo entre os conceitos de
resisténcia quilombola, emancipacdo econdmica feminina e organizagdo coletiva. Partindo do
pressuposto de que as comunidades remanescentes de quilombos constituem "espacos de
reinven¢do da liberdade" (ALMEIDA, 2020, p. 47), analisamos as estratégias do grupo
Santana a luz dos estudos sobre economia solidaria (SINGER, 2018) e feminismo
comunitario (ARGUEDAS, 2019). A fundamentacao articula-se em trés eixos: 1) a nogao de
etnicidade como processo dinamico (BARTH, 1997), 2) a critica decolonial as estruturas de
opressdao de género e raca (CARNEIRO, 2019), e 3) os estudos sobre economia social em

contextos tradicionais (SANTOS, 2021). Como destaca Gomes (2022, p. 112), "a produgdo
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artesanal quilombola transcende a dimensdo econdmica, convertendo-se em ato politico de
preservagdo cultural". Esta perspectiva permite compreender como as praticas do grupo
articulam sobrevivéncia material e reexisténcia simbdlica, constituindo-se em "tecnologias

sociais de emancipagao" (GONZALEZ, 2020, p. 89).

3.1. DIVISAO DE GENERO NO TRABALHO: uma luta histérica que precisa ser

superada.

As mulheres em sua totalidade sempre viveram desafios na sociedade, especialmente
no que diz respeito ao mercado de trabalho e seu “papel social”, isso tudo, diante de uma
desigualdade entre sexo masculino e feminino, e essas crencas limitadas, sdo passadas de
geracdo para geragao, tornando a luta por igualdade ainda mais dificil para a mulher, e essas
dificuldades de género refletem em todos os ambitos, inclusive no ambiente profissional, e
ainda equilibrar a vida de mae, profissional e esposa, gerando situagdes conflituosas e cansaco

diante da rotina.

Compreende-se que as mulheres sempre buscaram meios para garantir a
igualdade dos géneros, para conquistar os direitos iguais, demonstrar ter
forca e capacidade para trabalhar fora de casa, assumindo um lugar no
mercado de trabalho. Garantir a igualdade foi o estopim para que as
mulheres “acordassem” em relagdo a sua posi¢ao na sociedade, entretanto, a
caminhada para conquistar os seus direitos foi e ¢ bastante extensa. (Lucas e
Ancelmo, 2022, p. 3)

As mulheres sempre estiveram na batalha por igualdade e por seus direitos, mostrando
que tém tudo para alcangar tudo que desejam no mercado de trabalho. Essa busca ajudou
muitas delas a perceberem o valor que t€ém na sociedade, mas a verdade ¢ que a caminhada
ainda ¢ longa e cheia de obstaculos a serem superados. E uma luta que continua, e cada passo
dado ¢ importante para que todas as mulheres possam ter as mesmas oportunidades e ser

reconhecidas pelo que realmente valem.

O machismo estruturado e as desigualdades de género estdo presentes em todos os
cantos da sociedade. Além disso, a violéncia e€ o controle da sexualidade feminina também

fazem parte desse cenario.
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Os privilégios masculinos e as desigualdades entre homens e mulheres sio

visiveis em todos os ambitos da sociedade. O poder dado aos homens
envolvendo as questdes de género vem sendo perpetuados desde o
surgimento da humanidade, tendo raizes historicas. Essa dominagdo vai
desde o controle do trabalho das mulheres pelos homens até o acesso restrito
das mesmas aos recursos economicos € sociais, envolvendo decisoes
politicas, perpassando pela violéncia masculina e pelo controle da
sexualidade. (Carvalho, 2011, pp. 143 - 144)

A autora mostra como os privilégios dos homens e as desigualdades de género estdo
por toda parte e vém de longe. Ela destaca que essa dominagdo se manifesta no controle do
trabalho das mulheres, nas dificuldades que elas enfrentam para acessar recursos € na

violéncia que muitas sofrem.

Carvalho (2011) comenta que havia um grande medo por parte dos homens de perder
seu poder através da divisdo sexual do trabalho e dentro da estrutura familiar. Por isso
consideravam as mulheres importantes como provedoras do bem-estar da familia, sem

considera-las como sujeitos independentes com demandas proprias.

Discutir a histéria das mulheres, que muitas vezes estavam limitadas ao espago
privado e a vida familiar. Durante muito tempo, elas foram vistas como dependentes dos
homens e pertencentes a eles, vivendo em uma sociedade que valorizava o papel masculino e

subestimava as mulheres.

Falar da mulher ndo ¢ facil, pois um ser humano que na antiguidade sua
identidade se traduzia na esfera da vida privada, na Igreja na Administracdo
em geral, seu dia-a-dia iniciavam e terminavam no espago da casa e¢ da
familia, ndo podiam sair sem o marido eram totalmente submissas aos
homens se sentiam inferiores ao papel masculino. (Cardoso e Taveira, 2017,
p. 56)

Essa realidade, onde a vida das mulheres girava em torno do espago doméstico e da
dependéncia masculina, destaca a importancia de reconhecer e desafiar essas construgdes
sociais e quebra-las. Hoje, ao pensarmos sobre esse passado, ¢ necessario valorizar as
conquistas ¢ a luta das mulheres por igualdade e autonomia, buscando construir um futuro

onde todas possam ter voz e espago para se expressar completamente.

Carneiro (s.d) discorre que as denuncias sobre essa dimensdo da problematica da

J4

mulher na sociedade brasileira, que ¢ o siléncio sobre outras formas de opressdo que ndo
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somente o sexismo, vém exigindo a reelaboragdo do discurso e praticas politicas do
feminismo. E o elemento determinante nessa alteracdo de perspectiva € o emergente

movimento de mulheres negras sobre o ideario e a pratica politica feminista no Brasil.

E importante que o feminismo reconheca as desigualdades de género, transformando
as mulheres em sujeitos politicos com vozes ¢ demandas proprias. Assim, o feminismo se
torna um espago de luta coletiva que valoriza as particularidades e as vozes de todas as
mulheres, reconhecendo que a luta por igualdade deve ser mista e respeitar a diversidade das

experiéncias femininas.

Ao politizar as desigualdades de género, o feminismo transforma as
mulheres em novos sujeitos politicos. Essa condicdo faz com esses sujeitos
assumam, a partir do lugar em que estdo inseridos, diversos olhares que
desencadeiam processos particulares subjacentes na luta de cada grupo
particular. Ou seja, grupos de mulheres indigenas e grupos de mulheres
negras, por exemplo, possuem demandas especificas que, essencialmente,
ndo podem ser tratadas, exclusivamente, sob a rubrica da questdo de género
se esta ndo levar em conta as especificidades que definem o ser mulher neste
e naquele caso. [...] (Carneiro, s/d, p. 119)

A citagdo revela como o feminismo, ao abordar as desigualdades de género, nao
apenas empodera as mulheres, mas também as transforma. Reconhecer que mulheres
indigenas e negras tém necessidades especificas ¢ essencial para saber por onde comegar a

luta e tornar uma luta mais justa e eficaz.

Mulheres indigenas e negras enfrentam desafios especificos devido a fatores
historicos, sociais, culturais e economicos. Elas tém maior vulnerabilidade a violéncia de
género, incluindo a violéncia doméstica, e sdo frequentemente discriminadas sem ter a
oportunidade de se manifestar. H4 uma necessidade urgente de politicas publicas eficazes para

combater o feminicidio, especialmente entre mulheres negras.

E fundamental combater o racismo e a discriminacdo no atendimento médico, onde
mulheres negras muitas vezes enfrentam dificuldades por serem negras e, em algumas
situacdes, tém seu atendimento negado. Elas precisam de oportunidades de emprego e
processo econdmico que respeitem suas tradi¢des. Além disso, ¢ importante combater a

informalidade e a falta de direitos trabalhistas, que sdo comuns entre as mulheres negras.
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E necessario incentivar projetos produtivos para comunidades indigenas e garantir a
inclusao dessas mulheres em espacos de decisdo politica e liderancas comunitarias. A
valorizacdo da sabedoria ancestral nas politicas publicas € essencial para enfrentar o racismo e

0 sexismo nas esferas de poder.

As mulheres estdo cada vez mais dominando as atividades politicas e comunitérias do
quilombo, e isso estd fazendo toda a diferenca na sua emancipagdo. Elas estdo lutando para
que a igualdade de género seja reconhecida e se destacam nas reunides e liderando

associagodes de suas comunidades.

O envolvimento das mulheres nas atividades politicas/comunitarias
cotidianas do quilombo vem contribuindo para o emancipacdo das mesmas,
na luta em busca do reconhecimento da igualdade de género. Isto pode ser
percebido nas assembleias, reunides e encontros, em que as mulheres sdo
presencas destacadas totalizando um publico feminino de aproximadamente
70% dos presentes para discutir os problemas da comunidade. (Pontes e
Steward, 2019, p. 203)

O envolvimento das mulheres nas atividades do quilombo ¢ de suma importancia nao
s6 para a comunidade, mas também para elas mesmas. Quando elas se reinem em
assembleias e encontros, estdo ndo sé levantando suas vozes, mas também criando um espago
onde podem debater suas necessidades e reivindicacdes. Esse protagonismo feminino ajuda a
quebrar estereotipos e mostra que as mulheres tém um papel fundamental na construcao de

uma sociedade mais igualitaria.

Segundo Souza (2013), a questao de género nao ¢ um fator bioldgico, uma vez que, € a
genética que define o sexo do bebé; logo a questao de género se define pelos valores culturais
de formagdo humana, em que mulheres e homens tém papeis definidos (a mulher ¢ formada

b (13 b 2 b b
para assumir os espagos “privados”, sendo reservado ao homem o direito de ocupar os
espagos publicos). Se o género determina o papel social que cada um assumird no mundo do
trabalho, entdo, coube a mulher a profissdao do trabalho doméstico, o “servigo privado”,

pesado, sujo e invisivel.

A dificuldade que as mulheres enfrentam na dupla jornada no mercado de trabalho e
ainda sao registrados que mulheres ainda t€m menor remuneragao ¢ menos oportunidades de

lideranca em comparagdo aos homens.
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No Brasil, também ¢ mais dificil encontrar figuras femininas em cargos de
lideranga, ¢ mesmo as poucas que ocupam estes papéis, estdo sujeitas a
serem pior remuneradas do que os homens que exercem as mesmas fungdes.
Além de preteridas em certas posi¢cdes de trabalho, as mulheres enfrentam
jornadas duplas por serem as que dedicam mais horas aos afazeres
domésticos e aos cuidados com a familia, em concomitancia com o exercicio
profissional remunerado. (Sousa ef a/, 2021, p. 10)

Lamentavelmente ainda ¢ bem dificil encontrar mulheres em cargos de liderancga e,
mesmo quando elas conseguem, muitas vezes ganham menos que os homens que fazem o
mesmo trabalho. Sem contar que a maioria ainda tem que lidar com a dupla jornada, cuidando

da casa e da familia enquanto trabalha.

Lucas e Ancelmo (2022), destaca que as mulheres passaram e ainda passam por
momentos delicados em relagao ao mercado de trabalho em geral, visto que ainda ha situagdes
de preconceito e discriminagdo, mesmo que existam hoje, uma maior parte de mulheres que

ocupam diversos cargos em empresas €, até mesmo, gerenciam o seu proprio negocio.

Apesar de algumas semelhangas na experiéncia feminina, a identidade das mulheres ¢
moldada por diferentes fatores, como etnia, classe social, nacionalidade e idade. Em
particular, a identidade das mulheres quilombolas, que ¢ influenciada por suas especificidades

étnicas e rurais.

A sociedade brasileira ainda mantém valores patriarcais, machistas e
misdginos, que subjugam as mulheres, colocando-as em desvantagem social
perante os homens. Entretanto, apesar das convergéncias entre a situacao das
mulheres no Brasil, como a constru¢do de uma condicdo feminina baseada
na naturalizagdo da maternidade, das atividades domésticas e da
sensibilidade, existem divergéncias sobre como essa identidade é construida
de acordo com a etnia, classe, nacionalidade, faixa etaria e contexto. (Santos,
2018, p. 181)

Um ponto importante sobre a situacao das mulheres no Brasil. Como ainda estamos
rodeadas de valores patriarcais e machistas que colocam as mulheres em desvantagem em
relacdo aos homens. Mas, mesmo com algumas semelhangas na luta feminina, cada mulher
tem uma experiéncia Unica, influenciada por coisas como etnia, classe social e contexto de

vida. Isso prova que ndo d& pra generalizar a vivéncia das mulheres, porque cada uma
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enfrenta desafios diferentes. Reconhecer essa diversidade ¢ essencial para avangar em busca

de igualdade de género.

Quando falamos sobre relagdes de género, ¢ de suma importancia lembrar que elas ndo
sdo iguais para todo mundo. A forma como as mulheres se veem e sdo tratadas depende muito
de onde elas estdo na sociedade e das relagdes de poder ao redor. As mulheres ndo sdo apenas
"mulheres", mas também fazem parte de grupos diferentes. Cada uma dessas categorias traz
experiéncias ¢ desafios unicos, influenciados por questdes econdmicas, politicas e

ideologicas.

As relagdes de género s@o constituidas e representadas de maneira diferente
segundo a localizacdo de cada sujeito dentro de relagdes globais de poder. A
insercdo nessas se realiza através de uma miriade de processos econdmicos,
politicos e ideologicos. Dentro dessas estruturas de relagdes sociais, as
mulheres ndo existem apenas como mulheres, mas como categorias
diferenciadas, tais como ‘“mulheres da classe trabalhadora”, “mulheres
camponesas”, “mulheres imigrantes”, entre outras categorias. (Pontes e
Steward, 2019, p. 192)

Nao ha como identificar as mulheres como um unico perfil ou um tnico grupo, ja que
elas enfrentam situacdes e desafios variados, dependendo se sdo da classe trabalhadora,
camponesas, imigrantes ou quilombolas. Essa diversidade mostra como a vida delas ¢
influenciada por vérias questdes econdmicas, politicas e ideoldgicas. Por isso, ¢ importante

reconhecer essas diferencas para entender melhor o que cada uma vive no seu dia a dia.

O combate ao racismo e a desigualdade de género comega com o enfrentamento ao
racismo estrutural, que afeta as mulheres a terem direitos e oportunidade. Oportunidade de ter
um emprego justo, de ter sua identidade quilombola respeitada e ter direito a politicas de

emancipacdo feminina dentro e fora das comunidades.

Diferentes autores destacam as conquistas de direitos das mulheres, que vao além da
luta pela terra. Essas conquistas estdo muito ligadas aos movimentos feministas que surgiram

nos anos 60 e que questionaram o papel da mulher na sociedade.

Diversos autores na presente coletanea, nas décadas de 80 e 90, indicam que
as mulheres tiveram garantida uma série de direitos, que envolveram outras
lutas que ndo estritamente a luta pela terra. Muitos desses direitos
relacionam-se diretamente as conquistas dos movimentos feministas que
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eclodiram nos anos 60 e que problematizam profundamente o lugar da
mulher na sociedade. Ganha destaque o direito a terra, quer pensado como
reparti¢ao igualitaria do patriménio familiar em termos de heranga, quer
como acesso ao titulo para o casal (Lopes e Butto, 2008, pp. 16-17)

No fim das contas, essas lutas estdo todas conectadas e mostram como € essencial
garantir que as mulheres tenham voz e espago em todas as areas da vida, ja que a persistente
divisdo sexual e social do trabalho que ainda caracteriza a sociedade, tanto em areas rurais
quanto urbanas. Ele destaca como as mulheres continuam a ser responsabilizadas por tarefas
relacionadas ao espago privado, como cuidar da casa e da familia, enquanto os homens sao

vistos como os provedores financeiros.

A divisao sexual e social do trabalho se faz presente em diferentes espagos -
rural ou urbano - e & mulher continua sendo delegada atividades vinculadas
ao privado das relagdes sociais: cuidar da casa, filhos, marido, idosos ¢
doentes; ao homem cabe trabalhar remuneradamente e prover o sustento da
familia, isto ¢é, ainda se vivenda a reproducdo do bindmio feminino para a
reprodugdo e masculino para a producgdo. (Santos, 2018, p. 181)

A divisao do trabalho ainda ¢ um grande desafio que afeta muito as mulheres,
colocando-as em papéis tradicionais que limitam suas oportunidades. Enquanto elas ficam
responsaveis pelo cuidado da casa e da familia, os homens sdo vistos como os provedores.
Isso faz com que o que as mulheres fazem em casa pare¢a menos importante. Para que elas
consigam uma sociedade mais justa, ¢ fundamental mudar essa mentalidade e valorizar o

papel de todo mundo, independente de género, tanto no trabalho quanto nas responsabilidades

do dia a dia.

Na concepgao de Brazil (2015), as mulheres ainda s3o vitimas de preconceito e ha
muito a ser feito para diminuir a desigualdade de géneros. Apesar dos direitos conquistados
pelas mulheres ao longo dos ultimos anos, como no mercado de trabalho, ainda persiste a
exclusdo feminina na distribui¢do dos cargos de lideranga. As mulheres ainda hoje recebem

até 30% a menos que os homens no mesmo cargo.

Quando se olha para o trabalho das mulheres, fica claro que, mesmo com o passar do
tempo, os papéis sociais ainda estdo bem cravados. Muitas vezes, elas continuam sendo as

principais responsaveis pelas tarefas domésticas, mesmo quando também estdo atuando em
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outros trabalhos, como na producdo ou em empregos fora de casa e assim ficando mais

sobrecarregadas em comparagdo aos homens.

Sobre o trabalho realizado pelas mulheres, ha indicacdes de que os papéis
sociais femininos ndo se alteraram drasticamente ao longo dos tempos, pois
sdo0 na maioria dos lares as mulheres que fazem o trabalho doméstico,
mesmo trabalhando na producdo ou em outros locais. (Pontes ¢ Steward,
2019, p.203)

O que isso nos mostra ¢ que, apesar de tantas mudancgas ao longo dos tempos, os
papéis das mulheres ainda estdo bem fixados. Elas continuam acumulando responsabilidades,

cuidando da casa e trabalhando fora ao mesmo tempo.

Mendes e Fonseca (s.d.) expdem que atualmente as mulheres sdo a maioria da
populagdo, e muitas sdo responsaveis pelo sustento da familia. Mas, ainda s3o muitos os

desafios que elas encontram, para conciliar a vida pessoal e o papel de mae, em suas vidas.

A vida das mulheres rurais e quilombolas pode ser ainda mais dificil do que a de
outras mulheres. Enquanto muitas enfrentam desafios, aquelas que pertencem a povos e
comunidades tradicionais, como as quilombolas, indigenas e outros grupos, lidam com uma
situacdo ainda mais precaria. Elas enfrentam vulnerabilidades politicas e econdmicas que

acabam afetando seus direitos sociais.

A situacdo das mulheres rurais e quilombolas, em alguns momentos, se
mostra mais precaria e agressiva quando comparada ao conjunto de
vivéncias femininas. Os individuos incluidos na categoria de povos e
comunidades tradicionais, a saber, remanescentes quilombolas, sociedades
indigenas, caigaras, babacueiros, pescadores artesanais, seringueiros,
castanheiros, sertanejos, entre outros, possuem vulnerabilidades politicas e
econdmicas que influenciam na privagdo dos direitos sociais. (Santos, 2018,
p. 184)

E fundamental que a sociedade e as mulheres reconhecam essas particularidades e
lutem por uma igualdade que leve em conta as diferentes realidades dessas comunidades.
Realidade como socioeconomica, as dificuldades de acesso a emprego formal, renda instavel
e falta de infraestrutura bésica nas comunidades, e também enfrentam ameacas a posse da

terra, falta de regularizacdo fundidria e conflitos agrarios, e muitas vezes tende a ter a
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dificuldade de acesso a educag¢do de qualidade, evasdo escolar e falta de contetdos que

valorizem a cultura quilombola.

Lusa (2017), relata que essas mulheres ao se inserirem nos sindicatos, elas percebem
como ¢ dificil quebrar a hierarquia e os preconceitos que fundamentam as relacdes nas
instancias de poder das estruturas representativas. E o reconhecimento deste desafio, mas
também da necessidade de romper com a perspectiva de dominagao e desigualdade, que lhes
provoca a lutar por reconhecimento dentro das instdncias de poder, desde as relagdes

familiares, as comunitérias, sindicais e politico-legislativas-executivas.

Embora as desigualdades salariais significativas entre homens e mulheres
que ocupam as mesmas fungdes permanecam, ¢ inegavel que a critica
feminista sobre as desigualdades no mercado de trabalho teve papel
importante na intensa diversifica¢do, em termos ocupacionais,
experimentada pelas mulheres nas ultimas trés décadas. Um dos orgulhos do
movimento feminista brasileiro é o fato de, desde o seu inicio, estar
identificado com as lutas populares e com as lutas pela democratizagdo do
pais. (Carneiro, 2003. p. 118)

As criticas feministas tém desempenhado um papel crucial e ajudaram a abrir
inumeras portas para as mulheres no mercado de trabalho nos ultimos anos. Essa ligagdo torna
0 movimento mais forte e relevante, pois busca transformar nao sé a situacao das mulheres,

mas também contribuir para uma sociedade mais justa como um todo.

Héa algumas décadas a porcentagem de mulheres economicamente ativas tem
aumentado consideravelmente. Isso se deve também, entre outros fatores, aos movimentos
politicos e sociais ocorridos no mundo entre as décadas de 60 e 70. Essa mudanca de padroes
culturais impulsionou as mulheres a estudarem mais e a participar do mercado de trabalho de

forma consistente. (Pereira; Santos; Borges, 2005)

Seja por motivos financeiros ou mudangas nos padrdes culturais ou até por realizagao
pessoal, ¢ fato que as mulheres tém entrado de forma consistente no mercado de trabalho. O
que fica evidenciado em estudos de varios autores ¢ que o aumento da participagdo das
mulheres no mercado de trabalho ndo correspondeu a uma diminuicao da discriminagao.

(Pereira; Santos; Borges, 2005)
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A realidade ¢ desafiadora enfrentada pelas mulheres quilombolas que por diversas
vezes passam por situagdes vulneraveis a diversas formas de violéncia e conflitos territoriais e

impactos negativos, assim como destaca a Organiza¢do das Nacdes Unidas.

[...] As quilombolas estdo expostas as variadas formas de violéncia, sdo as
principais impactadas pelos conflitos territoriais, pelos empreendimentos
desenvolvimentistas e pela supressdo de direitos, o que compromete
significativamente o desenvolvimento social e economico dessas mulheres.
Mesmo nesse cenario adverso, essas comunidades resistem, marcadas pelo
protagonismo feminino e negro. (Organizagdo das Nag¢des Unidas, 2017, p.

1)

Apesar das dificuldades enfrentadas pelas mulheres nos tltimos anos, a resisténcia e o
protagonismo delas vem se destacando, e a for¢a ¢ fundamental para a luta por justiga tanto
social quanto econdmica. Essas mulheres enfrentam desafios e se tornam agentes de

mudangas na sociedade e na sua comunidade.

Queiroz (2018), coloca que ao longo do tempo, as mulheres tiveram a riqueza gerada
pelo seu trabalho e o seu papel na economia invisibilizada. Foi considerando essa
invisibilizagdo e controvérsias, que se faz necessario abrir espago a discussdo sobre o papel e
a participagdo das mulheres na construcao de uma sociedade mais justa, nos espagos publicos

como protagonistas de sua historia.

3.2. A Importancia Da Organiza¢io Das Mulheres Quilombolas

Nessa sessdo, abordaremos a importancia do reconhecimento da organizagdo das
mulheres quilombolas na luta por existir em uma sociedade construida no patriarcado,
desdobrando em atitudes machistas. Assim, quando se trata das mulheres quilombolas, além
do machismo, essas mulheres sofrem com o racismo. Por tanto, a luta pelo reconhecimento

das comunidades, trazem consigo a luta por politicas publicas a fim da garantia de direitos.

O reconhecimento das comunidades contribui para a reafirmacdo da
identidade e valorizagdo étnico racial, mas a organizacao social do grupo ¢
fundamental para assegurar a implementacdo de politicas publicas,
programas e projetos sociais. O processo de titulagdo das terras ocupadas por
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essas comunidades € lento e ha insuficiéncia de representantes do estado
atuando nessa questdo. Contudo, ratifica-se aqui a importancia da
oficializacdo das terras e o trabalho desenvolvido pela Fundagdo Cultural
Palmares. (Santos, 2018, p. 179)

O reconhecimento formal das comunidades ¢ crucial para fortalecer a identidade
cultural e étnica dos grupos. Isso significa que ao serem reconhecidas, essas comunidades
podem valorizar suas tradi¢des, historias e modos de vida. A organizagao interna do grupo ¢é
essencial para garantir que suas demandas e necessidades sejam atendidas por meio de
politicas publicas. Isso implica que, para que as vozes dessas comunidades sejam ouvidas,

elas precisam estar bem organizadas e representadas.

ONU Mulheres (2017) destaca que as mulheres estio numa situacdo mais
problemdtica. Enquanto os homens migram para as cidades mais proéximas em busca de
trabalho, elas permanecem. Ali garantem o sustento, a partir do manejo dos recursos

naturais, atuando para a organiza¢ao social e transmissao dos saberes ancestrais [...].

A luta pela representacao justa e digna das mulheres negras no Brasil ¢ um tema
central nas discussdes contemporaneas sobre igualdade de género e raca. Nesse contexto, o
feminismo negro brasileiro se destaca ao desafiar e desconstruir as narrativas histdricas que

reduzem as mulheres negras a estereotipos limitantes.

Com efeito, pesquisadoras ligadas ao feminismo negro brasileiro enfatizaram
a importancia de desconstruir as imagens estereotipadas das mulheres negras
como corpos meramente sexualizados e representados pela figura da mulata
ou pelo servilismo da mae preta. (Pontes e Steward, 2019, P. 191)

A sociedade tem a necessidade de desconstruir estere6tipos que reduzem as mulheres
negras a imagens simplificadas e muitas vezes degradantes. Essa desconstrugdo ¢ um passo
fundamental para promover uma compreensdo mais justa e complexa da identidade e das
experiéncias dessas mulheres. Quando os autores citam "corpos meramente sexualizados",
estavam expondo que as mulheres negras muitas vezes sao vistas s6 como objetos de desejo,

sem levar em conta suas habilidades, inteligéncia e quem elas realmente sao.

A visdo das mulheres de grupos subalternizados traz novas ideias e praticas para o
feminismo. Ou seja, essa diversidade ndo so fortalece a luta das mulheres como também pede

uma abordagem mais inclusiva, que considere as diferentes experiéncias e realidades que
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cada uma vive.

A diversificag@o das concepgdes e praticas politicas que a 6tica das mulheres
dos grupos subalternizados introduzem no feminismo ¢é resultado de um
processo dialético que, se, de um lado, promove a afirmacdo das mulheres
em geral como novos sujeitos politicos, de outro exige o reconhecimento da
diversidade e desigualdades existentes entre essas mesmas mulheres.
(Carneiro, 2003, p.119)

Essa diversificacdo nas praticas politicas enriquece o movimento feminista, tornando-o
mais representativo e capaz de abordar as realidades complexas que cada mulher enfrenta
assim, o feminismo se torna um espago mais plural e justo, onde todas as vozes sdao ouvidas e

valorizadas.

A forca das mulheres quilombolas, que ndo se deixam levar pela opressdo das relagdes
de género e dos valores patriarcais que ainda existem na sociedade. Elas estdo resistindo e se
tornando protagonistas, participando de movimentos sociais, seja sozinhas ou junto com
outros grupos. Além disso, estdo se unindo para formar coletivos produtivos que valorizam

suas tradi¢des e praticas do dia a dia.

Todavia, as mulheres rurais resistem a subalternizacdo imposta pelas
relacdes de género e por valores patriarcais predominantes na sociedade, e,
assim, tornam-se sujeitos politicos através da participacdo e/ou formacgao de
movimentos sociais autonomos e/ou mistos nacional ou localmente; e na
construgdo de grupos produtivos de mulheres rurais, cuja produgdo depende
da tradi¢do e praticas cotidianas. (Santos, 2018, p. 181)

As mulheres rurais estdo mostrando que ndo vao se deixar abater pelas desigualdades
que enfrentam. Elas estdo se unindo, lutando por seus direitos e criando espagos onde podem
ser ouvidas e valorizadas. Ao formar grupos produtivos e participar de movimentos sociais,
elas ndo sO preservam suas tradi¢cdes, mas também se tornam agentes de mudanga nas suas

comunidades.

Quando vocé sente a vontade de mudar algo na sua comunidade, a melhor estratégia ¢
procurar outras pessoas que compartilhem do mesmo objetivo e se unir a elas. A organizagdo
¢ essencial nesse processo e pode ser feita de varias maneiras. Ela envolve estruturar e

planejar agdes para alcangar um objetivo em comum. Em grupos ou movimentos sociais, a
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organizagdo ¢ crucial para reunir pessoas em torno de uma causa, seja defendendo os direitos

humanos, lutando pela igualdade de género ou preservando o meio ambiente.

Fato que pode ser evidenciado no discurso das mulheres quilombolas de
Moju Miri, frente as retaliagdes sofridas quando formaram um grupo de
trabalho composto por 17 integrantes, com objetivo de limpeza de areas de
acaizais, rogados e quintais. Os homens da associa¢dao ao perceber que esse
grupo estava se tornando cada vez mais forte ¢ ocupando lugar de maior
destaque na comunidade, logo fizeram meio de tornar invisivel o grupo.
(Pontes e Steward, 2019. p. 201)

O exemplo que as mulheres quilombolas de Moju Miri mostram € que, quando elas se
juntam e se organizam, ficam mais fortes, mesmo enfrentando obstiaculos. Os homens da
associacdo tentaram apagar a presenca delas porque estavam incomodados com o destaque
que o grupo estava ganhando. Mas essas mulheres estdo provando que nao da para silenciar
quem se une por um propodsito. A luta delas ¢ um exemplo de como a voz feminina ¢

poderosa e necessaria, especialmente em lugares onde ainda rola desigualdade.

Queiroz (2018), relata que a abordagem a partir desses movimentos se faz importante,
pois esses movimentos de luta individual e coletiva projetam-se no sentido de transformacdes
orientadas para estratégias sustentaveis e pluralistas de constru¢do de mundo. Um mundo em
que a mulher consiga ser reconhecida como sujeito que € e autora das acdes de reconfiguragao

social.

Mudar a visdo negativa que muitas vezes verte sobre as mulheres quilombolas. A
verdade ¢ que elas t€ém um papel essencial nas suas comunidades e fazem diferenca na

economia doméstica, ¢ em toda a organizacao do ambiente onde elas vivem.

Sem divida, ¢ necessario transformar ideias negativistas que tendem a reduzir e discriminar as
mulheres quilombolas; pois ¢ fato que essas desempenham um papel
fundamental na comunidade, contribuindo de forma significativa para a
sobrevivéncia da economia doméstica. (Pontes e Steward, 2019, p. 203)

Valorizar o papel das mulheres quilombolas ¢ fundamental para que se construa uma
sociedade mais justa e reconheca a forca dessas mulheres incriveis e trabalhadoras que sempre

estao ajudando sua comunidade.
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Barizao (2020), evidencia que ser uma mulher negra e quilombola é sindénimo de
resisténcia e de forca. Carregamos o peso da luta em nome das nossas ancestralidades e a

preservacao da cultura € a nossa identidade. A luta pelo territério € o que nos mantém vivas.

As mulheres tém um papel crucial na manutencdo da qualidade de vida nas
comunidades, focando ndo s6 em suas atividades profissionais, mas também nos cuidados
com a saude da familia e na conservacao dos recursos que garantem sua sobrevivéncia. Esse
envolvimento vai além do cotidiano; ¢ uma forma de assegurar que tudo funcione bem e que a

vida seja preservada de maneira sustentavel.

As mulheres, portanto, tendem a garantir seus trabalhos e cuidados na
direcdo dos aspectos qualitativos e na manutengdo dos recursos existentes,
inclusive pelo cuidado com a satde da sua familia e pela conservagdo dos
recursos que sdo inerentes a sua condicdo de existéncia. (Franco, 2021, p.
14)

As mulheres ao se dedicarem ao cuidado da saude familiar ¢ a conservacdo dos
recursos essenciais, elas ndo apenas garantem o bem-estar imediato, mas também asseguram a
continuidade de um ambiente saudavel e equilibrado para as futuras geragdes e isso mostra

que elas pensam no bem-estar de todos.

Carvalho (2011), destaca que a participacdo feminina nos movimentos sociais rompe
com sua condicdo de invisivel perante a sociedade, tornando-a uma legitima cidada,
possuidora de deveres e direitos, mesmo sendo esse um processo recente, uma verdadeira

busca pelo resgate da cidadania.

A relevancia dos movimentos sociais na luta por uma sociedade mais democratica.
Eles desempenham um papel essencial ao promover a inclusdo de grupos que frequentemente

enfrentam marginalizacao e exclusao.

Quando se defende uma sociedade mais democratica, os movimentos sociais
assumem fundamental importancia, visto que conseguem a inser¢do de mais
pessoas no universo dos direitos. Pessoas essas que, muitas vezes, sdo
marginalizadas, excluidas, tendo seus direitos negados. (Silva; Oliveira;
Brutscher, s/d., p.2)
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Esses movimentos lutam pela inclusdo e pela garantia de direitos que muitas vezes sdo
negados, promovendo uma maior justica social. Ao fortalecer essas vozes, conseguimos
avangar rumo a uma sociedade mais justa e igualitaria, onde todos tém a oportunidade de

participar plenamente da vida comunitaria.

3.3. Contexto Historico das Lutas e Resisténcia de Mulheres Quilombola.

As experiéncias das mulheres negras e das mulheres brancas ndao sio iguais,
principalmente por causa do racismo que ainda esta presente até hoje na sociedade. Desde o
tempo da escraviddo, as mulheres negras passaram por situagdes muito dificeis, como a
exploragdo do seu trabalho e a violéncia que sofreram. E mesmo depois da escraviddo, ndo
houve reparacdes para essas injusti¢as, o que fez com que as desigualdades e os preconceitos

continuassem afetando suas vidas e as de suas familias até os dias de hoje.

Outra singularidade existente em relagdo as vivéncias e construgdes
identitarias femininas se refere & raga/etnia, pois as experiéncias entre
mulheres negras e ndo negras ndo sdo simétricas, devido ao racismo
existente. Desse modo, a discriminagdo racial singulariza a condi¢do da
mulher negra e mantém a sua marginalizagdo desde o periodo colonial
brasileiro, visto que as ancestrais escravizadas foram expostas a muitos tipos
de trabalho, para além da exploragdo de seus corpos, ao serem abusadas e
violentadas sexualmente para a satisfagdo dos seus senhores e de outros
homens. Apods a escravidao, ndo ocorreu nenhuma reparacdo social aos
ex-escravos/as, perpetuando-se as desigualdades, opressdes, esteredtipos e
preconceitos aos seus descendentes. (Santos, 2018, p. 182)

A marginalizacdo historica, que remonta ao periodo colonial, continua a influenciar as
realidades contemporaneas, mantendo um ciclo de opressao e preconceito. A auséncia de uma
reparagao social apds a escravidao aumenta essas desigualdades, demostrando a necessidade

de um olhar sobre as experiéncias das mulheres negras.

Queiroz (2018), aponta que a dominagdo econdmica e cultural por vezes se faz
presente na familia e na comunidade, o que leva as mulheres rurais a terem também
dificuldades para se expressarem na vida publica, perpetuando o estigma de inferioridade.
Assim, acesso a politicas publicas ¢ fator preponderante para melhorar concretamente a vida
das mulheres e permitir que haja uma valorizagdo das suas contribui¢cdes para a sociedade,

ajudando a superar valores e preconceitos ainda existentes.
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A importancia de um olhar critico para a questdo étnico-racial no Brasil, destacando as
profundas raizes do racismo estrutural e das desigualdades raciais que remontam ao periodo
da escravidao. Essa discussdao ¢ fundamental para profissionais do servigco social, pois nos
leva a reconhecer a urgéncia de abordar essas questdes em busca de uma sociedade mais justa

e igualitaria.

O estudo critico da questdo étnico-racial indica que o racismo estrutural e as
desigualdades raciais no Brasil contam com suas bases historicas localizadas
no periodo de escraviddo. Ndo ha mais como negar a urgéncia em nos
apropriarmos, no Servigo Social, de uma analise que elucida a formagdo
socio-historica do pais a partir do que, de fato, representaram quase 400 anos
de escraviddo para a constituicdo das relagdes sociais contemporaneas € o
lugar da resisténcia negra. (Soares, 2020, p.53)

A autora chama a atencdo para a urgéncia de os profissionais do servigo social se
aprofundarem nessa analise, pois isso ajuda a entender melhor as relagdes sociais atuais € o
papel importante da resisténcia negra. Assim, tanto os profissionais do servico social quanto
quem formulam as politicas publicas precisam trabalhar em conjunto para construir um futuro
mais justo e igualitdrio, onde as vozes da resisténcia negra sejam realmente valorizadas,

ouvidas e respeitadas.

Existe uma urgéncia na criacdo de politicas voltadas para mulheres, e principalmente
para mulheres quilombolas. Apesar dos avangos dos ultimos tempos, através das lutas, ainda

ha um longo caminho a percorrer.

A gente sabe que precisa da criagdo de politicas publicas especificas para as
mulheres quilombolas, porque ainda tem muito pouco. Eu estou com 33
anos, mas sei o historico das lutas das mulheres por essas politicas publicas.
Elas comegaram a Iuta em 1986 para termos, hoje, essas politicas alcangadas
por elas, que ainda sdo poucas, t€m muito a ser mudado. As mulheres sempre
estiveram presentes na luta. (Barizdo, 2020, p. 18)

A autora ressalta o papel fundamental das mulheres nessa luta, que se estende por
décadas, e aponta que as conquistas até agora sdo insuficientes para garantir seus direitos e
necessidades. A importdncia de continuar lutando por mudancgas significativas e justas,
reconhecendo e valorizando a historia e a resisténcia dessas mulheres que sempre estiveram a

frente dessa batalha.
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O racismo e o género muitas vezes se misturam e geram desigualdades. Ele mostra que
o racismo ndo sé exclui pessoas de certos grupos, mas também da privilégios a quem se

encaixa nos padroes “superiores”.

Nesse sentido, racismo também superlativa os géneros por meio de
privilégios que advém da exploracdo e exclusdo dos géneros subalternos.
Institui para os géneros hegeménicos padrdes que seriam inalcangaveis numa
competi¢do igualitaria. A recorréncia abusiva, a inflagdo de mulheres loiras,
ou da “loirizagdo”, na televisdo brasileira, ¢ um exemplo dessa disparidade.
(Carneiro, s.d.,p.119)

Essa realidade destaca a necessidade urgente de promover uma representagdo mais
inclusiva e igualitaria, que reconhega e valorize a pluralidade das experiéncias femininas e

combata as desigualdades estruturais presentes na sociedade.

A luta das mulheres por igualdade e como essa busca se torna dificil quando se
considera o impacto do racismo e da discriminacgao racial. Mesmo em um contexto onde as

condi¢des educacionais sdo controladas, as desigualdades persistem.

Os diferentes retornos auferidos pelas mulheres de uma luta que se pretendia
universalizante tornava insustentavel o ndo reconhecimento do peso do
racismo ¢ da discriminagdo racial nos processos de selecdo e alocagdo da
mao-de-obra feminina, posto que as desigualdades se mantém mesmo
quando controladas as condigdes educacionais. Em sintese, o quesito “boa
aparéncia”, um eufemismo sistematicamente denunciado pelas mulheres
negras como uma forma sutil de barrar as aspira¢des dos negros, em geral, e
das mulheres negras, em particular, revelava em numeros, no mercado de
trabalho, todo o seu potencial discricionario. (Carneiro, s.d., p.121)

A importancia de reconhecer que a luta das mulheres por igualdade ndo pode ignorar o
impacto do racismo e da discriminagdo racial. Mesmo com avangos na educagdo, as
desigualdades continuam a existir, mostrando que fatores como a "boa aparéncia" servem

como barreiras sutis para as mulheres negras.

A formagdo de diversas organizagdes e foruns dedicados a discutir questdes
enfrentadas por mulheres reflete uma busca por visibilidade e reconhecimento, assim Carneiro

discorre:
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[...] Tal processo vem resultando, desde meados da década de 1980, na
criagdo de diversas organizagdes de mulheres negras que hoje se espalham
em nivel nacional; de féruns especificos de discussdes programaticas e
instancias nacionais organizativas das mulheres negras no pais a partir dos
quais os temas fundamentais da agenda feminista sdo perscrutados pelas
mulheres negras a luz do efeito do racismo e da discriminagdo racial. [...]
(Carneiro, s.d., p.120)

Essa mobilizagdo ndo s6 promove visibilidade, mas também busca combater o racismo
e a discriminagao racial, contribuindo para uma luta mais justa e representativa dentro da

sociedade.

Dandara foi uma mulher essencial na luta pela defesa e expansao da comunidade
Quilombola. Ela ndo s6 participou ativamente da vida militar, mas também enfrentou
bravamente as tropas portuguesas e holandesas. Ela representou ndo s6 a forca das mulheres

negras, mas também a luta coletiva.

Muitas vezes evidenciamos e glorificamos apenas o Zumbi dos Palmares e
esquecemos a guerreira ¢ do simbolo de luta que Dandara foi e que foi apagada pelo
machismo e racismo. Uma mulher que lutou contra a opressdo sofridas pelos escravizados,

mas que muitas vezes teve sua trajetoria ofuscada pela historia de um homem.

[...] Dandara participou ativamente da vida militar para a defesa e a
expansdo da Comunidade Quilombola, lutando contra as tropas portuguesas
e holandesas até o fim da sua vida, em 1694, quando os militares da tropa de
Domingo Jorge Velho conseguiram atingir a ltima resisténcia do Quilombo
dos Palmares, na cidade Real do Macaco. (Almeida e Nascimento, s.d., p. 5)

Mulher guerreira, Dandara foi uma verdadeira heroina na luta pelo Quilombo dos
Palmares. Sua coragem e determinacdo em enfrentar as tropas portuguesas e holandesas até o

fim mostram o quanto ela acreditava na liberdade e na defesa da sua comunidade.

Dandara uma heroina que se destacou na luta contra os colonizadores, defendendo

Palmares, uma comunidade de resisténcia onde pessoas escravizadas buscavam liberdade.

A historia dessa heroina, que, no século XVII, liderou homens e mulheres
em varios conflitos contra as forgas enviadas pelas autoridades coloniais, em
defesa de Palmares, e transformou-se em icone da liberdade e do combate a
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escraviddo, ¢ cercada de incertezas e os registros sobre ela sdo muito
limitados. (Caetano e Castro, 2020, p.160)

A histéria dessa heroina do século XVII mostra como a luta pela liberdade era intensa
e cheia de coragem. Embora ela tenha sido um grande icone na defesa de Palmares e no
combate a escravidao, sua figura e sua historia ainda sdo pouco mencionadas e registradas.
Esse fato evidencia uma questdo que deveria ser mais pautada que ¢ a omissdo e a
invisibilidade que transpde a historia de resisténcia negra. E de suma importancia apreciar
figuras como Dandara para construir uma sociedade mais igualitaria que reconhecam

diferentes vozes.

Segundo Caetano e Castro (2020), além de grande guerreira, Dandara ainda foi esposa
e mae. Tornou-se a primeira e Unica companheira de Zumbi, que com a morte de
Ganga-Zumba passou a liderar o quilombo, retomando o conflito com as autoridades

portuguesas. Com ele teve trés filhos: Motumbo, Harmoédio e Aristogiton.

Dandara nao era apenas uma figura simbdlica, mas uma participante ativa em todas as
batalhas e lutas pela liberdade, além de estar envolvida na organizagdo e no cotidiano da
comunidade. “Dandara ¢ a mais representativa lideranga feminina na Republica de Palmares.
Participou de todas as batalhas, de todas as lutas, de tudo que 14 foi criado, organizado, vivido
e sofrido. Sabe-se pouco sobre as suas origens: onde nasceu, de onde veio [...]” (Tinoco,

2014, p. 2).

Essa falta de informagdes sobre suas raizes contrasta com sua grandeza como lider e
mostra como ¢ fundamental resgatar e reconhecer essas historias para valorizar ainda mais sua

contribuicao na luta contra a opressao.

4. A PESQUISA: ENTRE LUTAS E SABERES E O PROTAGONISMO DAS
MULHERES QUILOMBOLAS DE SANTANA NA CONSTRUCAO DE UMA
SOCIEDADE SEM O PATRIARCADO.

A comunidade quilombola Santana do Adroaldo, localizada na zona rural de Sao Luis
Gonzaga-MA, abriga 21 familias, totalizando 26 mulheres, 24 homens e 16 criangas. Além
disso, a comunidade conta com uma escola que atende cerca de 85 alunos, provenientes tanto
da localidade quanto de comunidades vizinhas. O ensino oferecido abrange a educacao

infantil e o ensino fundamental, do sexto ao nono ano. A escola atende alunos de
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comunidades proximas, pois ¢ uma das Unicas na redondeza a oferecer os anos finais do

ensino fundamental.

A comunidade ndo possui uma Unidade Bésica de Saude (UBS), mesmo sendo esse
um desejo comum entre os moradores. Durante a campanha eleitoral, a antiga gestdo
prometeu a constru¢do de um posto de satde, trazendo esperanga a comunidade, mas essa
promessa nao se concretizou. A auséncia de um posto de saude ndo afeta apenas os moradores
de Santana do Adroaldo, mas também as comunidades vizinhas. Sem essa estrutura, os
moradores sdo obrigados a se deslocar para o posto mais proximo, situado a cerca de 10
quilometros, ou até mesmo para a cidade de Sdo Luis Gonzaga, que fica aproximadamente 24
quilémetros distante. Em casos de acidentes ou doengas mais graves, a maioria dos moradores
opta por ir ao hospital regional da cidade vizinha, Peritor6-MA, devido a melhor condicao da
estrada e a proximidade em relagdo a Sdo Luis Gonzaga. Essa situacdo ressalta a urgéncia de
investimentos em saude na regido, que beneficiaram n3o apenas Santana do Adroaldo, mas

toda a comunidade ao redor.

Em relagdo as politicas publicas, a grande maioria das familias da comunidade tem
acesso ao Bolsa Familia, o que contribui significativamente para a renda familiar. Esse auxilio
financeiro ¢ uma importante fonte de suporte, ajudando essas familias a atenderem suas
necessidades basicas, como alimentagdao, educacao e satde. A quebradeiras de coco da
comunidade também tem a acesso ao Politica de Garantia de Precos Minimos para os
Produtos da Sociobiodiversidade (PGPM-BIO) que ¢ voltado para produtores e produtoras
rurais, especialmente aqueles ligados a agricultura familiar e extrativismo, ¢ uma iniciativa
que visa beneficiar os extrativistas, assegurando que eles recebam um preco justo pelos
produtos que colhem da natureza. A politica funciona da seguinte maneira: anualmente, o
governo federal atualiza a lista de produtos que fazem parte da PGPM-Bio e define o precgo
minimo que serd garantido para cada um deles. Isso significa que hd um compromisso em

assegurar que os extrativistas ndo vendam seus produtos por valores muito baixos.

Ap6s o conflito de terra no povoado Santana do Adroaldo, em 1985, surgiu o Grupo de
Mulheres Santana, formado inicialmente por 12 mulheres. Hoje, o grupo conta com 12
integrantes ativas. A ideia inicial de formar o Grupo de Mulheres Santana surgiu quando
algumas mulheres da comunidade e das comunidades vizinhas se reuniram com um técnico da
Associagdo em Area de Assentamento no Estado do Maranhio (ASSEMA). Elas estavam
inquietas ao perceber a quantidade de mangas que se perdia na comunidade sem uso algum.

Essa preocupacao levou as mulheres a pensar em uma forma de aproveitar essa fruta, ¢ assim
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comegaram a produzir compota de manga. Desde o inicio, as fundadoras enfrentaram grandes
desafios, sendo a falta de infraestrutura adequada uma das principais dificuldades. Quando

comegaram, elas tinham apenas uma casa de taipo e duas panelas para produzir seus produtos.

Com a produgdo da compota de manga, as mulheres enfrentaram um grande desafio: a
falta de mercado e a dificuldade de escoamento dos produtos. Devido & baixa demanda, a
compota se estragava rapidamente, o que resultava em prejuizos significativos, ja que elas
eram obrigadas a descartar os produtos e refazer todo o processo novamente. Essa situagao
gerou uma pressao constante sobre o grupo, que precisava encontrar solugdes para evitar essas

perdas.

Diante da necessidade de diversificar os produtos e garantir uma melhor aceitacdo no
mercado, um técnico e algumas das fundadoras do Grupo de Mulheres Santana decidiram
realizar uma pesquisa de mercado. O objetivo era entender se havia demanda para a produgao
de licores. Ao constatar que havia interesse, eles iniciaram um mapeamento da regido focando

na disponibilidade de frutas, especialmente o jenipapo, que poderia ser utilizado na produgao.

Durante essa pesquisa, eles também identificaram outras frutas promissoras, como a
acerola, o abacaxi e o tamarindo. A analise revelou que essas frutas poderiam ser trabalhadas
de forma viavel, oferecendo novas oportunidades para o grupo. No entanto, para o abacaxi,
foi necessario ir além, elas precisaram planejar o cultivo da fruta. Assim, as mulheres

comegaram a procurar uma area ideal para o plantio.

Atualmente o grupo de Mulheres Santana conta com mulheres de trés comunidades
vizinhas além da comunidade sede e tem se destacado por diversas atividades que vao além da
produgdo de geleias e licores. Além da produgdo, as mulheres do grupo participam de
programas de formacdo para capacitar as envolvidas. Esses programas sdo essenciais para
desenvolver habilidades em gestdo, produ¢do e comercializagdo, permitindo que as

integrantes se tornem mais autdnomas e confiantes em suas capacidades.

Outro destaque ¢ o Festival do Babagu, um evento anual que esse ano ira completar
sua décima primeira edi¢do. O festival tem se mostrado um sucesso crescente a cada ano,
reunindo as comunidades e promovendo a cultura local. Durante o evento, as mulheres tém a
oportunidade de mostrar seus produtos, compartilhar conhecimentos e fortalecer lagos com
outras comunidades. O festival ndo so celebra o babagu como um recurso valioso da regido,
mas também ¢ uma plataforma para a divulgag¢do do trabalho do grupo e a promogdo da

economia local.
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Atualmente, a estrutura da fabrica, depois de uma tdo sonhada reforma, conta com um
banheiro, um deposito, uma sala de vendas, duas cozinhas e uma sala de producao. A sala de
produgdo possui ar condicionado, um desejo que foi realizado pelo grupo. Para quem
comegou com uma casa de taipo, ter uma estrutura dessas hoje ¢ um verdadeiro sonho ¢ um

exemplo de luta.

Essa transformagdo ndo apenas reflete o crescimento do grupo, mas também simboliza
a determinacdo e a unido das mulheres envolvidas. Cada espaco da nova fabrica foi planejado
para otimizar o trabalho e proporcionar conforto, permitindo que elas se dediquem ainda mais
a producdo de seus licores e geleias. Além disso, esse novo ambiente também fortalece a
identidade do grupo e a conexao com a comunidade, pois se torna um local onde elas podem

receber visitantes e compartilhar suas historias.

A conquista dessa estrutura ¢ mais do que apenas uma melhoria fisica, ¢ um
testemunho do poder da coletividade e da perseveranga frente aos desafios. O Grupo de
Mulheres Santana continua a inspirar outras iniciativas em sua regido, mostrando que com

trabalho arduo e solidariedade ¢ possivel transformar sonhos em realidade.

4.1 Género e Poder: Reflexdes sobre a Construcio de Identidades Femininas e contra os

Estereotipos de Género e Relagdes Sociais na Comunidade Santana do Adroaldo

Esta se¢do tratard de questdes de género na comunidade Santana do Adroaldo no
municipio de Sdo Luis Gonzaga, no Estado do Maranhdo. Neste sentido, podemos
compreender que as questdes de género ainda predominam no nosso cenario atual,
influenciando as relacdes sociais, econdmicas e culturais da regido. A persisténcia de
estereotipos e desigualdades entre homens e mulheres revela a necessidade urgente de discutir
e enfrentar essas questdes. De acordo com as autoras Cardoso e Taveira (2017), que tratam
que na antiguidade as mulheres foram moldadas e restringidas aos papel doméstico e

submisso aos homens ¢ a igreja.

Falar da mulher ndo ¢ facil, pois um ser humano que na antiguidade sua
identidade se traduzia na esfera da vida privada, na Igreja na Administracdo
em geral, seu dia-a-dia iniciavam e terminavam no espago da casa e da
familia, ndo podiam sair sem o marido eram totalmente submissas aos
homens se sentiam inferiores ao papel masculino. (Cardoso e Taveira, 2017,

p- 56)
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Podemos compreender que os desafios enfrentados pelas mulheres percorrem a anos e
na comunidade Santana do Adroaldo ndo foi diferente. Para formar o grupo de mulheres
foram enfrentados muitos desafios. Desde o inicio, essas mulheres se depararam com
barreiras sociais e culturais que dificultaram a sua mobiliza¢do e organiza¢do. Muitas
enfrentaram resisténcia tanto de dentro da comunidade quanto de estruturas sociais mais

amplas, que muitas vezes subestimam os pap€is e o potencial feminino.

Como a entrevistada Caju cita, em um momento de reflexdo sobre sua experiéncia e

desafios enfrentados no inicio e até hoje no grupo de mulheres:

O maior desafio foi quando eu comecei a trabalhar, participar do grupo,
trabalhar, porque minhas criangas, minhas meninas, eram todas pequenas. E
ai ndo tinha com quem eu deixasse elas, principalmente quando a gente tinha
viagem para participar fora, sem ser na comunidade. Isso foi um desafio
muito grande, porque a mae ndo gostava muito de ficar, e reclamava, porque
tinha as criticas. Ai ela dizia que ndo ia ficar com os meninos porque tinha as
criticas. Eu deixava mais o pai deles 1a, gostando ou ndo, ele tinha que ficar
e eu ia participar. Levava os menores que eu podia levar, deixava os maiores
em casa e participava. Esse foi um desafio muito grande para mim. (Caju,
entrevista concedida em 9 de outubro de 2024 na comunidade Santana)

Com essa fala de uma das sécias fundadoras do grupo de mulheres fica claro e
evidente os desafios enfrentados pelas mulheres em consolidar as responsabilidades familiares
em casa e seu desejo e vontade de participar ativamente de sua comunidade e a busca de

conhecimento fora da comunidade e assim tornando a luta por emancipagdo ainda mais ardua

e dificil.

No contexto atual que vivemos de intimeras transformagdes sociais, a busca por
conhecimento se torna uma porta de entrada essencial para o crescimento e o
desenvolvimento das comunidades, principalmente as quilombolas. Essas oportunidades
representam um crescimento individual, mas também coletivo com aqueles que a muito

tempo buscam por isso.

Eu vejo que o caminho ¢ através dos estudos, da educacdo, da formacgao.
Estamos formando muitos jovens que estdo indo para fora para estudar,
gracas as politicas publicas. Antigamente, ndo tinhamos isso. E temos a
sabedoria das nossas mais velhas. Elas sdo nosso tripé. Elas falavam “vao,
nds seguramos o territorio. Acho que nds temos que ir buscar e trazer
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conhecimento. Elas nos amparam e nos temos que ir. [...]. (Barizdo et al,
2020, p. 20)

Um exemplo claro da busca por conhecimento ¢ observado entre as mulheres, que, a
medida que se dedicam a adquirir mais formacao e experiéncias, tornam-se cada vez mais
conscientes de seus direitos. Essa transformacao ¢ visivel no relato da Caju, que, em sua fala,
expressa com clareza como o acesso a eventos fora de suas comunidades a ajudou a saber

seus direitos e a lutar por melhorias na sua comunidade.

A minha historia no grupo € a seguinte, através do grupo, nés participamos
de eventos fora, a gente fica bem vista e conhece os direitos que ¢ para
conhecer, o direito que as mulheres tém. Foi através do grupo participando
das organizacdes também e as entidades, pois tém as entidades que ajudam
muita gente. Isso foi uma historia até que é bem longa para eu contar. Mas eu
gostei de estar participando dos grupos. E ndo é s6 do grupo aqui, porque a
gente conhece outros grupos, porque a gente ja foi visitar alguns grupos de
producdo. E isso € uma coisa muito boa, que se as mulheres da comunidade
quisessem, todas elas, era bom demais. Porque a gente aprende a fazer as
coisas, aprende a ser uma pessoa mais bem vista. E para mim é muito bom.
(Caju, entrevista concedida em 9 de outubro de 2024 na comunidade
Santana)

Essa declaragdo ¢ importante revela uma informagdo primordial, a importancia da
participagdo em grupos e organizagdes para a emancipacdo e o conhecimento das mulheres na
comunidade. Através do envolvimento em atividades coletivas, as mulheres ndo apenas se
tornam mais conscientes de seus direitos e deveres, mas também adquirem confianca para

reivindica-los.

A participagdo feminina ao longo da histéria nas comunidades tradicionais e
quilombolas ¢ bastante importante para a formagao delas e, especialmente entre as mulheres
quilombolas. Sempre muito ativas, elas contribuiam em diversas atividades, sendo essenciais
tanto na agricultura quanto na sua familia, e esse legado ainda ¢ comum passar de geragdo a

geracao.

As mulheres sempre participaram de tudo desde a época remota. As mulheres
quilombolas tém realmente uma histéria de participacdo. Resumindo: as mulheres,
antigamente, trabalhavam como sempre na roga. Era atividade, ndo existia outra. Era
roga, era cuidar de filho, era cuidar de marido, cuidar de animais e tudo que existia
para a subsisténcia dos antepassados. Entdo, a mulher sempre foi ativa em tudo. Essa
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atividade delas, chamada “tradicional”, foi passando para nés, uma passando o que
sabe para outra. (Barizdo et al, 2020. p. 11)

O legado de forga e resisténcia que passam ao longo dos séculos pelas mulheres, como
a Barizao cita, que as mulheres tém participagao desde o cultivo até o cuidado com a familia e
que isso era passado ao longo dos tempos de mae para filha. Mas nos dias atuais ndo se trata
mais apenas dos cuidados com o cultivo da terra e com a familia, que sdo transmitidos de
geracdao para geracdo entre as mulheres, mas também da profunda vontade de crescer em
conjunto e de somar em movimentos sociais. Isso fica claramente evidenciado na fala de uma

jovem entrevistada, que compartilha o que lhe motivou a participar do grupo de mulheres.

O que me motivou a entrar no grupo foi, desde muito jovem, eu presenciar as
mulheres da minha familia, acompanhar, sempre estar dentro das reunides,
juntamente com a minha mae, com a minha prima, que desde sempre
também participam do grupo. E a partir dali eu fui criando uma admiragao
pelas mulheres que sdo do grupo e isso me fez querer participar daquilo,
estar por dentro daquilo também. Entdo foi essa admirag@o que fez eu querer
participar do grupo também. (Abacaxi, entrevista concedida em 9 de
outubro de 2024 na comunidade Santana )

Essa declaragdo revela sobre como a admiracdo e o exemplo das mulheres em sua
familia foram cruciais para o despertar de seu desejo de se inserir em atividades coletivas
assim como sua mae. Ao testemunhar a forca, a garra e determinacdo das mulheres ao seu
redor, a entrevistada reconheceu a importancia do grupo, mas também sentiu uma conexao e
vontade de somar e integrar ao grupo. Assim, a participagdo no grupo ndo ¢ apenas uma

conexao individual, mas uma continuagdo de um legado.

E o depoimento dessa entrevistada nao € o Uinico que mostra a importancia de ter boas
influéncias ao redor dos jovens para a sua formacdo na sociedade e a se sentirem motivadas
a fazer parte de uma organizacdo com visdo de um bem maior. Laranja, menciona isso ao

descrever sua historia dentro do grupo de mulheres:

A minha histéria como eu disse no inicio come¢ou da minha mae, eu me
espelhando nela, vendo o exemplo dela e também vendo a minha madrinha
que era uma das fundadoras do grupo e também tem uma outra vizinha que
sempre participa do grupo e eu sempre acompanhava vendo elas
participando dessas atividades e eu me sentia motivada vendo ela fazer esses
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trabalhos e trazendo alguns beneficios para a familia ¢ a contribuicdo dela
na casa e trazer muito beneficio ndo s6 para a familia mas também para a
comunidade e servia de exemplo para muitas pessoas ¢ esse exemplo serviu
para mim e eu quis contribuir de certa forma igual elas faziam, ajudando as
pessoas e me ajudando e ajudando a minha familia. (Laranja, entrevista
concedida em 9 de outubro de 2024 na comunidade Santana)

O relato da entrevistada revela como as figuras femininas em sua vida, como sua mae,
madrinha e vizinha, serviram ndo apenas como inspiragdo, mas também como um impulso
para sua propria trajetdria no grupo e talvez em futuras outras lutas. A historia dela é um
lembrete inspirador de como podemos ser agentes de mudanga quando nos deixamos

influenciar por aqueles que nos cercam.

Nos ultimos anos, o crescente aumento dos movimentos feministas alcangou
resultados positivos na vida das mulheres, cuja historia de lutas levou a muitas conquistas,
iniciando uma nova etapa, envolvendo sua participacdo nas decisdes politicas, assegurando
seu direito a cidadania e sendo, como os homens, agente de transformagao (Carvalho, 2011).
A importancia dos movimentos feministas tanto para a sociedade como para as comunidades
tradicionais, e que ao longo dos anos esses movimentos tém aumentado significativamente na

vida das mulheres.

Como destaca uma das entrevistadas que sua motivag¢do principal para se juntar ao

grupo de mulheres foi ver o esfor¢o e a dedicacdo das participantes do grupo.
O que me levou a participar do grupo de mulheres foi o empenho delas. Eu
achava muito interessante participar de varias discussdes, participar dos

movimentos. E sem falar na autoestima da mulher. (Jenipapo, entrevista
concedida em 9 de outubro de 2024 na comunidade Santana)

O reconhecimento do "empenho delas" evidencia a for¢a e a inspiragdo que a unido
feminina pode proporcionar, motivando outras a se encorajar em causas coletivas. O interesse
em participar de discussdes € movimentos reflete uma busca por aprendizado, troca de ideias
e envolvimento ativo na sociedade, destacando a importancia da voz feminina em questdes
relevantes. Além disso, a autoestima ressalta como os movimentos sociais ndo promovem
apenas conhecimento em geral, mas também fazem com que as mulheres tenham mais

autoestima e se sintam mais confiantes.

A realidade de mulheres que, ao se casarem com homens ou ao entrar no grupo



47

casadas, acabam perdendo sua identidade e conexdo com o coletivo. Os maridos tendem a
querer assumir o controle sobre a vidas de suas esposas levando-as a assumir novas fungdes e
se afastar da participagdo ativa na comunidade. Como salienta na citacdo a autora Barizdo

(2020):

[...] Muitas das mulheres que sdo casadas com terceiros ndo assumem a si
mesmas. Os maridos assumem a vida delas e, com isso, elas vio deixando a
comunidade de lado e vdo assumindo outras fungdes, ndo participam.
Estamos sentindo isso na pele. Imagine se varias mulheres forem casar com
terceiros. (Barizdo et al, 2020, p. 15)

A preocupacgdo expressa pelas autoras € que, se essas mulheres optarem por deixar a
comunidade de lado para assumir outras fungdes, pode haver uma desconexao das mulheres
em relacdo a sua cultura, tradigdes e lagcos comunitarios. Na medida em que essas mulheres se
casam com terceiros ¢ deixam de se relacionar com causas ligadas a comunidade, e assim de
certa forma enfraquece a comunidade como um todo. Casar-se ndo ¢ uma catastrofe, mas o
quanto seria excelente para a comunidade que quando uma mulher ativa em sua comunidade
ao se casar com terceiros consiga encorajd-lo a juntar-se a causa e ndo os homens quererem

assumir as vidas delas e afasta-las da causa.

As vezes as mulheres sentem vontade de se juntar a algum movimento mas ndo tem
apoio dos seus parceiros. Caju, uma das entrevistadas, falou sobre as mudancas que ela

percebeu com a participacao dela no grupo e como ela se sentiu mais empoderada.

Para a gente ser independente e ter autonomia da gente ¢ obrigado a ter
coragem e ter conhecimento das coisas também. De pouco a gente vai tendo
conhecimento das coisas, vai criando coragem e vai tendo a oportunidade de
fazer as coisas. O grupo foi um grande incentivo para algumas mulheres da
comunidade, como para mim foi um grande incentivo, mas tem outras que
também queriam, mas devido ao machismo do marido em casa, ela ndo teve
coragem € nem apoio em casa para seguir em frente. (Caju, entrevista
concedida em 11 de janeiro de 2025 na comunidade Santana)

Esse depoimento revela como o contexto familiar e social pode influenciar diretamente
a capacidade das mulheres de buscar sua autonomia. Para que mais mulheres possam se sentir
livres e apoiadas em suas decisdes, ¢ essencial trabalhar ndo apenas na conscientizagao sobre

a importancia da emancipagdo feminino, mas também na desconstru¢do de normas machistas
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que ainda persistem nas relacdes familiares.

O grupo de Mulheres Santana ¢ um coletivo resistente e de luta, formado por mulheres
guerreiras que desejam ver mudancas em sua comunidade por meio da unido. No entanto,
sabemos que, mesmo sendo fortes, elas precisam de apoio e encorajamento para continuar sua
trajetoria. Durante a roda de conversa, foi perguntado a elas se acreditam que, com mais apoio

dos homens da comunidade, poderiam fortalecer ainda mais o grupo.

Fortalecia, porque s6 a gente ter o apoio dos homens da comunidade, tanto
faz ser o marido da mulher que faz parte do grupo como dos outros, sé de ter
aquele apoio, ja melhoraria, porque quando a gente faz um evento aqui do
grupo, se ndo for algum do marido da gente que vem ajudar na limpeza, em
fazer uma latada, em fazer alguma coisa, os outros ndo aparecem ¢ ainda
ficam criticando (Manga, entrevista concedida em 11 de janeiro de 2025 na
comunidade Santana)

A critica a auséncia de apoio dos outros homens, que se limitam a observar e criticar
sem se envolver, revela uma realidade comum em muitas comunidades que ¢ a falta de
engajamento ¢ solidariedade. Quando os homens nao participam ativamente ¢ ainda fazem
questdo de criticar o que elas fazem, ndo apenas se perde uma oportunidade valiosa de
colaboracdo, mas também permanece uma cultura de desinteresse e desvalorizacdo do

trabalho das mulheres.

A Jenipapo, outra entrevistada, também menciona a falta de apoio em relagdo a
preservacgdo dos frutos na comunidade. Ela ressalta que a maioria dos moradores ndo entende

a importancia dessa preservagao, tanto para o grupo quanto para a comunidade como um todo.

Sem falar também na preservagdo dos frutos que a gente usa, porque os que
ndo entendem a importancia do tamarindo, do abacaxi, do jenipapo pra
gente, ta nem ai, na hora que quiser derrubar um pé de tamarindo. S6 isso ai
ja € um apoio porque a gente teve uma perda grande aqui na comunidade por
conta de pessoas que ndo entendem qual € a necessidade do grupo, com
aquele fruto que tem na comunidade, ¢ o descaso que ele faz, e ndo ta nem
ai, ndo olha ao redor, porque tem um grupo de mulheres que precisa daqueles
frutos, e eles chegam 14 e matam. (Jenipapo, entrevista concedida em 11 de
janeiro de 2025 na comunidade Santana)

Entender a importancia da preservagao desses frutos seria o primeiro passo para acabar

com esse descaso. Essa preservacdo ¢ fundamental ndo apenas para a comunidade, mas
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especialmente para o grupo de mulheres, que depende desses recursos. Além disso, os

moradores também poderiam se beneficiar dos frutos disponiveis.

No entanto, o descaso muitas vezes pode vir de pessoas que, de alguma forma,
desejam enfraquecer o grupo. E crucial que todos na comunidade reconhegam que cuidar do
meio ambiente e dos recursos naturais ¢ uma responsabilidade compartilhada. Quando cada
um se compromete com a preservagdo, todos ganham: a comunidade se torna mais forte e
unida, e as mulheres podem continuar seu trabalho essencial com os frutos que sustentam suas

atividades.

Eu acho que ndo seja nem tanto um descaso eu acho que seja 0 machismo
dos homens e da propria comunidade porque eles ndo aceitam, nao
concordam com o nosso trabalho. Quando eles fazem isso, fazem uma birra
com a gente, porque quando estamos nas reunides, na Assembleia da
Associagdo, a gente fala que a gente precisa daqueles frutos e eles veem toda
hora o que a gente necessita, o que a gente produz aqui dentro da unidade.
Porque a Tamarina, o Jenipapo, porque as outras coisas que a gente trabalha,
a gente tem a ver no fundo da casa, que é a acerola, o abacaxi é um plantio
que a gente tem. (Caju, entrevista concedida em 11 de janeiro de 2025 na
comunidade Santana)

Observa-se que mais do que um simples descaso, o que estd em jogo ¢ uma forma de
machismo que permeia as relagdes entre homens e mulheres. Essa percepc¢do revela como as
vozes femininas podem ser desvalorizadas, especialmente quando se trata do trabalho e das
necessidades das mulheres. Esse comportamento pode ser visto como uma forma de birra ou
desdém, onde suas contribui¢cdes sdo ignoradas, mesmo quando elas expressam claramente

suas necessidades e a relevancia dos frutos que cultivam.

A maioria das mulheres enfrentam diversos percalcos para fazer parte de alguma
associagdo ou grupos, e um deles € dentro de sua casa. Jenipapo uma das sociais do grupo fala

sobre isso ao ser questionada sobre seus desafios ao entrar no grupo.

Foi em casa eu consegui passar para o meu marido qual era o sentido de
participar de oficinas, de eventos fora da comunidade e ter que dormir fora,
deixar a crianga pequena com ele. Mas com o passar dos anos, foi indo, foi
indo, até que agora estd normal. J4 estou saindo, passo de semana fora.
Entdo, uma dificuldade foi essa, mas a conquista que a gente esta tendo, que
ele viu que tinha sentido a nossa luta e a participagdo de reunides fora da
comunidade. (jenipapo, entrevista concedida em 9 de outubro de 2024 na
comunidade Santana)
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O relato da Jenipapo mostra uma verdadeira superagdo e for¢a de coragem para que
ela conseguisse fazer o marido entender a importancia de participar de eventos fora de casa. A
historia dela mostra que, quando o parceiro apoia, as mulheres conseguem conquistar muito
mais espago ¢ liberdade para se envolver na comunidade. O apoio do parceiro ¢ fundamental
para que as mulheres continuem nessa jornada, pois muitas das vezes o machismo partindo de
dentro de casa impede com que elas possam evoluir ¢ ndo fiquem apenas submissas aos seus

maridos, trabalhos domésticos e cuidar de seus filhos.

O machismo muitas vezes impde que o lugar das mulheres ¢ dentro de casa cuidando
dos servigos domésticos, dos filhos e dedicadas exclusivamente a familia, enquanto os
homens sdo responsaveis pelo sustento da casa e dono de todas as decisdes, assim
dificultando com que as mulheres sejam ativas em sua comunidade, e em outras esferas

sociais.

Nao tem como negar de como ¢ complexo lidar com duas fungdes ao mesmo tempo,
entdo imagina como ¢ complicado para as mulheres lidarem com a vida de mae e profissional

simultaneamente.

Portanto, acredita-se que pensar acerca da maneira de ser e de enxergar da
mulher diante da condigdo de ser mae e profissional, restitui a necessidade
de averiguacgdo das dessemelhantes formas admissiveis do ser da mulher que,
por ocasioes, advém se perder no mundo, esquecer se de si propria, vindo a
ser mais uma, € que o seu ambicionar, o seu pensar e o seu fazer, se encontra
naquilo que o mundo define que precisa ser. (Mendes, s.d, p. 4)

Apesar das multiplas tarefas assumidas pelas mulheres, ¢ preciso reconhecer as tarefas
domésticas e a maternidade como trabalho ndo assalariado, muitas vezes precario ¢ nao
valorizados, e assim, garantir que essas tarefas ndo sejam apenas da mulher, mas do conjunto
familiar. Assim, podemos superar a dupla, e muitas vezes tripla, jornada de trabalho pelas

mulheres e garantir que elas nao esquecam dos seus proprios desejos.

A realidade enfrentada por muitas mulheres que, além de serem donas de casa e maes,
também se envolvem ativamente em suas comunidades. Manga, ao ser questionada dos seus
desafios na sua trajetoria no grupo, expressa a dificuldade de equilibrar as intimeras

responsabilidades diarias, que ja incluem cuidar da casa, da familia e das atividades na roca.
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O maior desafio foi porque a gente como dona de casa mae de familia a
gente ja tem muitas atividades na comunidade na roca no quintal em casa
mesmo e filhos. E para participar a gente ndo participa s6 na comunidade a
gente tem que estar buscando conhecimento participando de seminérios fora,
passando dois dias trés dias fora, o desafio ¢ esse, ¢ o acumulo de atividade
mesmo. (Manga, entrevista concedida em 9 de outubro de 2024 na
comunidade Santana)

O que a Manga diz mostra bem como a vida de muitas mulheres ¢ cheia de desafios.
Ela teve que dar conta de “mil e uma coisas”, ou seja, de jornadas triplas de trabalho, desde
cuidar da casa e dos filhos até se envolver na comunidade e ainda buscar conhecimento fora
da comunidade. O que fica evidente neste depoimento ¢ que, mesmo com toda essa carga,
essas mulheres estdo na luta para crescer e fazer a diferenca onde vivem. Elas ndo so se

dedicam a familia, mas também buscam se aprimorar e contribuir para um bem maior.

E o relato dessa entrevistada nao foi o tnico a demonstrar a dificuldade de conciliar as
atividades domésticas com as responsabilidades do grupo. Tamarindo também aborda essa
questdo, ao ser questionada sobre suas dificuldades ressaltando como o acumulo de tarefas
pode abalar a participagdao das mulheres nas iniciativas coletivas:

Foi ter que conciliar as atividades domésticas de casa com as atividades do
grupo, da casa, da fabrica que a gente tem que trabalhar 14, fazer licor, ai a
gente tem que se dividir em duas nessa parte, tem que fazer as tarefas
domésticas em casa e¢ tem que fazer as atividades do grupo na fabrica.

(Tamarindo, entrevista concedida em 9 de outubro de 2024 na comunidade
Santana)

O desabafo de Tamarindo evidencia o desafio enfrentado por muitas mulheres que
precisam equilibrar suas responsabilidades domésticas com as atividades coletivas e trabalho.
Essa divisdo de tarefas ndo so sobrecarrega suas rotinas, mas também destaca a luta constante

por reconhecimento e apoio em suas multiplas fungdes.

A situacdo se torna ainda mais complexa quando se € mae de criangas pequenas, pois
requer mais aten¢do e cuidados, tornando assim mais dificil a mulher se comprometer em

outras atividades.

Um dos maiores desafios foi depois que eu me tornei mae, porque teve a
gestacdo, ai veio depois de ter elas teve a amamentacdo, ai ndo teve como
contribuir muito com o grupo. Agora elas ja estdo um pouco grandinhas, mas
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ainda tem certa dificuldade para eu poder sair para contribuir com algumas
coisas na fabrica. Isso estd sendo a maior dificuldade ainda da participagdo
minha no grupo. (Laranja, entrevista concedida em 9 de outubro de 2024 na
comunidade Santana)

A gestacdo e a amamentagdo causaram limitagdes significativas para que ela pudesse
contribuir com o grupo, evidenciando como a maternidade pode impactar a vida social e
profissional das mulheres. Embora suas filhas estejam crescendo, Laranja ainda enfrenta

desafios para produzir nas atividades da fabrica.

A relagdo entre maternidade e carreira ¢ um tema dificil que envolve diversas
expectativas e ameacgas sociais. As concepgdes sobre o papel da mae e a importancia da
profissdo influenciam diretamente os meios que as mulheres desenvolvem para equilibrar

esses dois niveis de suas vidas.

As concepgdes a respeito da maternidade e da carreira fazem com que as
maes criem estratégias nesses dois ambientes para conciliar os multiplos
papéis. Os estudos apontam que a crenga da mae como unica capaz de cuidar
do filho traz sentimentos de ansiedade e insatisfacdo na mulher. Ja a
supervalorizagdo da carreira gera medo de provocar a falta excessiva ao bebé
e uma terceirizagdo demasiada dos cuidados com a crianga. (Mendes e
Fonseca, s.d., p. 8)

As crencas em torno da maternidade e da carreira colocam as maes em uma posi¢ao
desafiadora, onde precisam encontrar formas de equilibrar suas responsabilidades. A pressao
para ser a unica responsavel pelos cuidados dos filhos pode levar a sentimentos de ansiedade e

de cobran¢a em cima dela.

Muitas mulheres enfrentam desafios sociais e sobrecargas que dificultam o retorno ao
trabalho apos a maternidade. Além disso, a satisfacdo delas em relagdo a vida profissional

desempenha um papel essencial nessa decisao.

[...] Nesse sentido, as mulheres que optam por serem maes ainda sofrem:
estigma social, sobrecarga, e tendem a postergar o retorno ao trabalho. E
numa segunda justificativa, também devemos levar em consideracdo, o grau
de satisfagdo das mulheres em relagdo ao que fazem, sendo essa uma das
principais razdes para muitas mulheres retornarem ao trabalho apds o
nascimento do filho. (Mendes e Fonseca, s.d.,p. 8)
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Para muitas mulheres, a realizagdo no trabalho ¢ tdo significativa que se tornam
dispostas a enfrentar esses desafios, buscando retomar suas carreiras como uma forma de
equilibrar suas identidades de mae e profissional. A complexidade da experiéncia materna,
onde fatores externos e internos interagem na decisdo de voltar ao trabalho, e também sua

forca de vontade de vencer por si e pelo seu filho.

Observamos que trabalhar fora de casa; trabalhar na manutencao da casa; estudar e
cuidar de uma ou mais criangas, se por um lado essa “equagdo” pode refletir a imagem
admirada pela sociedade de uma “super mulher”, o dia a dia mostra que, na realidade, esse
“fardo” disfar¢ado de elogio, pode acarretar num acimulo de jornadas de trabalho, se essa

mulher nao tiver uma chamada “rede de apoio”. (Mendes e Fonseca, s.d.)

4.2 Identidade e Luta do Grupo de Mulheres Santana como Sujeitos de Direitos no

Cenario Politico e Social

Nesta se¢do, exploramos a trajetoria das mulheres do grupo de mulheres Santana,
investigando como elas se percebem como sujeitos ativos no cenario politico e social. A partir
de suas vivéncias e experiéncias cotidianas, essas mulheres constroem identidades politicas
unicas que refletem ndo apenas suas realidades individuais, mas também as dinamicas
coletivas que as unem em busca de um bem coletivo. Ao compartilhar suas historias, desafios
e conquistas, elas revelam a importancia da alianga ¢ do apoio mutuo na formagdo de uma
consciéncia politica critica. Compreender como as aberturas de género, classe e raga
influenciam suas perspectivas e agdes, além de destacar o papel fundamental que

desempenham na luta por igualdade e justica social em suas comunidades.

O trabalho e a contribuicdo das mulheres para a economia muitas vezes foram
deixados de lado e ndo reconhecidos. A importancia de discutir essa invisibilidade e as

controvérsias que a cercam.

Ao longo do tempo, as mulheres tiveram a riqueza gerada pelo seu trabalho e
o seu papel na economia invisibilizada. Foi considerando essa invisibilizagdo
e controvérsias, que se faz necessario abrir espaco a discussdo sobre o papel
e a participacdo das mulheres na constru¢ao de uma sociedade mais justa,
nos espagos publicos como protagonistas de sua historia. (Queiroz, 2018, p.
16)
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A invisibilidade histérica que cercou suas contribui¢des precisa ser provocada e ¢
fundamental promover discussdes que coloquem as mulheres como protagonistas em sua
propria narrativa. No grupo de mulheres Santana esse protagonismo comecou a partir da

vontade de trabalhar e evitar o desperdicio de manga, como cita uma das s6cias fundadora do

grupo.

Ola, eu sou uma socia fundadora, porque eu fui uma das fundadoras do
grupo. O que me motivou foi a perda de manga que a gente tinha aqui. Tinha
muitas mangas, e chegou um técnico da ASSEMA e perguntou se a gente
ndo queria trabalhar através daquelas mangas. A gente disse que sim. Eles
queriam cagar um meio da gente aproveitar as mangas para entressafra. Ele
trouxe a solugdo e a gente foi e comegou a trabalhar. (Caju, entrevista
concedida em 9 de outubro de 2024 na comunidade Santana)

A historia inspiradora de Caju, uma das fundadoras de um grupo que surgiu a partir da
necessidade de aproveitar as mangas que estavam sendo perdidas. A iniciativa, impulsionada
pela proposta de um técnico da ASSEMA (Associagdo em Area de Assentamento no Estado
do Maranhao), demonstra como a colaboracdo e a busca por solugdes criativas podem

transformar desafios em oportunidades na sua comunidade.

Além do desperdicio das mangas, através das atividades do grupo, as pessoas
comegaram a valorizar a preservacao do meio ambiente, evitando o uso de agrotoxicos e

protegendo as espécies locais, como o jenipapo e a acerola.

A participacdo no grupo contribuiu muito para a comunidade. A partir do
grupo, as pessoas da comunidade tiveram mais consciéncia em preservar o
meio ambiente e ndo usar agrotoxico em terreiro, em quintal, em deixar os
pés de jenipapo, porque ¢ a fruta que mais a gente produz o licor, os pés de
tamarindo, plantar acerola, preservar os pés de acerola. Enfim, a partir do
grupo, as mulheres ficaram mais conscientizadas a lutar pelos seus objetivos,
a lutar pela moradia de qualidade, lutar pela educacdo de qualidade, pela
saude de qualidade e lutar mesmo pela preservacdo dos babaguais, de nao
deixar os seus maridos derrubar palmeiras, ndo deixar os fazendeiros de ao
redor derrubando palmeiras. Sempre assim, esta lutando pelo bem-estar da
comunidade e isso foi fortalecendo mais através da formacdo do nosso
grupo. (Manga, entrevista concedida em 9 de outubro de 2024 na
comunidade Santana)

Através dessa unido, a comunidade ndo apenas se tornou mais consciente da
importancia da preservacdo do meio ambiente, mas também as mulheres da comunidade que

fazem parte do grupo se mobilizaram por direitos fundamentais, como moradia, educagao e
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saide de qualidade. A atuacdo das mulheres, em particular, ilustra um fortalecimento coletivo
que promove o bem-estar da comunidade, refor¢ando a ideia de que a organizagdo e a

cooperacao sao fundamentais para enfrentar desafios e alcancar objetivos comuns.

A Acerola, a outra entrevistada, também evidencia isso e indaga que foi assim, e por

um convite de sua tia, que ela se interessou em participar do grupo:
De inicio, eu fui convidada por uma das mulheres; eu ndo lembro quem foi,
se foi a manga. E fui vendo a luta de cada uma delas pela preservacdo do

meio ambiente e dos babaguais. (Acerola, entrevista concedida em 9 de
outubro de 2024 na comunidade Santana)

A luta das mulheres pela preserva¢do do meio ambiente e dos babaguais revela ndo
apenas a relevancia desses ecossistemas, mas também o papel ativo que essas mulheres
desempenham na defesa de seus direitos e da natureza. Essa experiéncia também reflete um
processo de aprendizado e emancipagdo, onde a observacao da luta alheia pode inspirar uma

transformagao pessoal e coletiva.

De acordo com Carvalho (s.d.) “[...] as mulheres vém avancando em sua
emancipacdo. A partir da década de 70 até os dias de hoje, a participacdo das mulheres no
mundo tem apresentado uma espantosa progressdo”. Nesse sentido, essa evolugdo ¢ um
testemunho da resiliéncia e da luta continua das mulheres por seus direitos. A sororidade e a
solidariedade entre elas t€ém sido essenciais para fortalecer essa trajetoria, criando redes de
apoio e incentivo mutuo. Por outro lado, ¢ importante reconhecer que, apesar dos avancos,

ainda existem muitos desafios a serem enfrentados.

A importancia do grupo de mulheres para a comunidade Santana na promocao da
visibilidade local, ¢ evidenciado por uma das entrevistadas e sécia do grupo de mulheres e
deixa explicito como esse grupo traz novos olhares tanto para a comunidade quanto para o

municipio.

Tem ajudado na visibilidade da comunidade pois quando se fala na
comunidade Santana muitas pessoas ja se referem ao grupo de mulheres e
também através do festival que ficou bem visivel a comunidade. Ajudou
bastante também o festival por conta do grupo e ai a comunidade toda se
tornou visivel aos olhos de muitas pessoas que ndo conheciam 0 nosso
trabalho e a comunidade. (tamarindo, entrevista concedida em 9 de outubro
de 2024 na comunidade Santana)
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Através do festival e dos licores e geleias, ndo apenas o trabalho dessas mulheres foi
reconhecido, mas a comunidade como um todo ganhou destaque, atraindo a atencdo de
pessoas que antes desconheciam suas iniciativas. Isso demonstra o poder da organizagdo do
grupo de mulheres em promover mudangas positivas e fortalecer a identidade local,

ampliando o reconhecimento e a valorizag¢ao do trabalho coletivo.

Além do mais, ndo foi somente a visibilidade que ter um grupo ativo ainda mais sendo
inclusivamente de mulheres trouxe para a comunidade que abriga o grupo. Laranja comenta

sobre isso ao ser indagada sobre a importancia do grupo para a comunidade.

Tem contribuido de varias formas, trazendo projetos e desse projeto traz
beneficios para a comunidade, a comunidade se fortalece mais com esse
beneficio desses projetos e traz valorizagdo para a comunidade,
reconhecimento ¢ muito mais. (Laranja, entrevista concedida em 9 de
outubro de 2024 na comunidade Santana)

Laranja ressalta que, com esses projetos, a comunidade se fortalece e se valoriza ainda
mais, ganhando reconhecimento e respeito. Com o reconhecimento do grupo de mulheres no
municipio e até mesmo no estado, vem junto com o conhecimento dessa comunidade
quilombola que até entdo ndo era desconhecida aos olhos de muitas pessoas. Como podemos

observar nas entrevistas abaixo:

De certa forma, tem ajudado bastante. A nossa comunidade ¢ bem-vista pelo grupo
de mulheres da Santana; ja vieram projetos e varias visitas de fora para nos visitar.
Entdo, de certa forma, a nossa comunidade tem um nome por conta do grupo de
mulheres de Santana. (Jenipapo, Entrevista concedida em 9 de outubro de 2024 na
comunidade Santana)

Outro fator importante € a participagdo em programas de formacao que nao apenas
proporciona conhecimento, mas também promove a conscientizagcdo sobre questdes cruciais,

como a preservacao dos babaguais e a valorizacdo da estrutura nativa da comunidade.

Varias mulheres da comunidade participam de formagao; e assim, conhecem
a conscientizagdo sobre a preservacdao dos babaguais e da estrutura nativa da
comunidade. (Acerola. entrevista concedida em 9 de outubro de 2024 na
comunidade Santana)
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E de suma importancia as formacdes que varias mulheres da comunidade estdo
participando, com foco na conscientizacdo sobre a preservacao dos babacguais e da estrutura
nativa do local. Nesse sentido, os estudos atuais sobre mulher e trabalho sdo super

importantes, pois vém da luta dos movimentos sociais, principalmente do feminismo.

Sdo inquestionaveis as contribuicdes dos estudos contemporaneos sobre
mulher e trabalho, pois emergem das praticas politicas que marcam o
percurso de movimentos sociais, sobretudo, o feminista, trazendo para a cena
politica um amplo questionamento ¢ debates sobre posturas e
comportamentos que, tradicionalmente, vinham sendo adotados como
explicacdes “naturais” para atitudes discriminadoras e praticas politicas de
dominacdo e submissdo. (Queiroz, 2018, p. 16)

O autor provoca um debate bastante necessario sobre as atitudes e comportamentos
que antes eram considerados normais, mas que sustentavam a discrimina¢do e a dominagao.
Assim, essas pesquisas ndo apenas iluminam as desigualdades existentes, mas também abrem
espaco para novas discussodes e agdes em prol da igualdade de género no ambiente de trabalho

e na sociedade como um todo.

As lutas das mulheres por respeito e igualdade ainda se arrastam por anos. Mesmo
com as diversas conquistas obtidas ao longo das décadas, elas ainda enfrentam discriminagdes
no dia a dia. Isso fica bastante evidente na fala da entrevistada Manga, ao ser questionada
sobre de que maneira elas identificam a influéncia do machismo nas dindmicas do grupo e nas

atividades que desenvolvem.

Ja houve algumas situagdes de pessoas que disseram assim, “ah, aquele
grupo ali ndo vai pra frente” Tipo assim, porque ¢ grupo de mulher. “Ah, ndo
vai pra frente em nada, ah, aquele grupo de mulher ndo passa daquilo”. E
hoje a gente vé que passou do que comecou. Ele comegou pequeno ¢ hoje
tem um grupo maior. (Manga, entrevista concedida em 11 de janeiro de 2025
na comunidade Santana)

A narrativa destaca como, apesar das vozes negativas que duvidaram do potencial das
mulheres, elas conseguiram crescer e se desenvolver, transformando suas aspiragdes iniciais
em realizagdes concretas. Essa trajetoria de evolucao ¢ um testemunho da forga comunitéria e

da determinagdo coletiva, que desafia as expectativas e mostra que o trabalho conjunto pode
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levar a resultados significativos.

Mas o machismo ndo vem por parte do esposo das mulheres, e sim de
algumas pessoas da comunidade local e vizinhas que ndo entendem e nem
procuram entender o propodsito do nosso grupo. (Manga, entrevista
concedida em 11 de janeiro de 2025 na comunidade Santana)

E importante 0 que a entrevistada ressalta, ela mostra que o machismo néo vem por
parte dos maridos das envolvidas com o grupo, mas de algumas pessoas da comunidade e
comunidades vizinhas que ndo entendem a proposta do grupo. Essa falta de compreensdo e
conhecimento a respeito do grupo pode criar um ambiente hostil, onde as mulheres se sentem

desmotivadas.

Vem de quem nao conhece a histéria do grupo, a nossa trajetoria porque na
verdade ndo € s6 para ganhar dinheiro mas sim, varios aprendizados que a
gente tem, tipo intercambio, a gente sai daqui para participar em outro lugar,
em outras cidades. (Jenipapo, entrevista concedida em 11 de janeiro de 2025
na comunidade Santana)

Muitas vezes, essas criticas estdo ligadas ao machismo, que se manifesta na falta de
entendimento sobre o papel e as contribuicdes das mulheres na comunidade. Quando as
pessoas ndo estdo informadas sobre o trabalho do grupo, podem supor que ele ndo tem valor
ou importancia. Essa visdo distorcida ¢ frequentemente alimentada por preconceitos e

esteredtipos que minimizam as experiéncias femininas.

No tempo que saiu o projeto do Banco do Brasil, um homem que nio vou
nem falar o nome que ndo tinha nada a ver com a histéria, disse o que, que
nés estavamos correndo atras desse projeto, um grupinho de merda desse que
ndo ia para lugar nenhum. (Acerola, entrevista concedida em 11 de janeiro de
2025 na comunidade Santana)

Acerola revela um exemplo claro de machismo e desvalorizacdo do trabalho das
mulheres em sua comunidade. Ao mencionar que um homem, que ndo estava envolvido na
situacdo, fez criticas ao grupo, ela destaca como a opinido de alguém de fora pode ser

prejudicial e desinformada. A expressdao "um grupinho de merda" reflete a tentativa desse
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homem de diminuir a importancia do que as mulheres estavam fazendo, como se suas lutas e

esfor¢os fossem irrelevantes.

Outro fator de relevancia que foi abordado na roda de conversa foi as mudangas que
elas gostariam de ver na sociedade e na comunidade, para que mais mulheres se sintam

encorajadas a participar de grupos como o delas.

O apoio dos homens principalmente, porque os homens sdo os primeiros a
dizer que mulher ndo faz nada, mulher ndo presta nada, que nem a Maria
falou, que nem as outras falaram que eles dizem que esse grupinho de merda
vai fazer o qué? Agora, se fosse um grupo de homens, iam dizer eita homens
topados, tem a forga esses homens ali, tem o poder. Agora, como ¢ um grupo
de mulheres, ndo falam nada, so criticam. (Tamarindo, entrevista concedida
em 11 de janeiro de 2025 na comunidade Santana)

A entrevistada faz uma comparagdo poderosa ao dizer que, se o grupo fosse formado
por homens, haveria uma valorizagdo instantanea, com elogios e reconhecimento de sua forca
e poder. Esse contraste revela um preconceito enraizado: enquanto os homens sdo
frequentemente celebrados por suas agdes e iniciativas, as mulheres enfrentam ceticismo e
desdém. A expressdo "grupinho de merda" reflete a frustracdo com essa desvalorizacao,
mostrando como as criticas ndo apenas desmerecem o trabalho do grupo, mas também

perpetuam a ideia de que apenas os homens tém capacidade para realizar grandes feitos.

Atualmente ¢ de suma importancia que as mulheres saibam seu direito e seu lugar de
fala na sociedade, e participar de representacdes sociais ajudam bastante nessa luta de

construcao de identidades.

O que fica ai explicitada ¢ a for¢a das representagdes sociais na constru¢ao
de identidades e, consequentemente, na definigdo dos papéis dos individuos
na sociedade. Discutir género e trabalho traz possibilidades de entender que
as relacdes de poder, historicamente, vém justificando a desigualdade entre
homens e mulheres, como oriunda de relagdes de dominagao e subordinagao.
(Queiroz, 2018. p. 16)

Discutir essas questdes € importante porque nos ajuda a reconhecer e desafiar essas
normas sociais. Quando entendemos de onde vém essas desigualdades, podemos trabalhar

juntos para muda-las, buscando um ambiente mais igualitario onde todos tenham as mesmas
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oportunidades e possam expressar suas identidades sem limitagdes impostas por preconceitos.

O incentivo para as mulheres ¢é participar de movimentos sociais, participar
de reunides porque ¢ através das reunides que a gente vai ter mais
conhecimento ¢ trabalhar em grupo, trabalhar no coletivo, que esse nosso
trabalho traz muito beneficio para a sociedade como preservar do meio
ambiente, dos babaguais. Se tivesse mais mulheres participando do
movimento sociais, dos grupos, das reunioes, ia ter mais esclarecimento para
participar do grupo. Porque o grupo desse so participa se tiver conhecimento
sobre o grupo. Tem muita gente que acha que a gente ganha muito dinheiro.
As vezes entra pensando s6 em ganhar dinheiro, em ganhar, em tudo que
tem uma reunido, vamos passar dois dias numa reunido fora, ai ja ndo acha
tempo para ir. A gente vai e fica insistindo dizendo que ndo € nem para
dormir, vamos, ai colocam desculpa e ndo participa. Entdo, mais participacdo
da mulher. (Manga, entrevista concedida em 11 de janeiro de 2025 na
comunidade Santana)

A importancia da participagdo das mulheres em movimentos sociais € reunides
comunitarias Manga enfatiza muito bem que, ao se envolverem nessas atividades, as mulheres
ndo s6 ganham conhecimento, mas também tém a chance de trabalhar em conjunto para trazer

beneficios a sociedade, como a preservacdo do meio ambiente e dos babaguais.

Sabemos que ter politicas publicas que ajudem essas mulheres a continuar sua luta é
extremamente essencial para o fortalecimento delas. No entanto, ¢ importante reconhecer a
precariedade em que vivemos. O relato da entrevistada deixa isso claro, evidenciando as

dificuldades enfrentadas no dia a dia e a necessidade urgente de apoio institucional.

Em questdo de politicas publicas desde do periodo em que nos estamos
trabalhando com o grupo, todas as gestdes que ja entraram no nosso
municipio a gente procurou, mas nao teve um dos gestores que ajudasse o
grupo. Durante o festival do babagu, que ¢ um festival anual que nosso grupo
de mulheres faz que o prefeito Dr Junior que agora ¢ ex-prefeito, ele ajudou
nés no festival. Mas em relagdo a fabrica, pra chegar dizer assim, nds vamos
ter um projeto pra vocés, pra fabrica vocés nds vamos beneficiar vocés em
alguma coisa, nés nunca encontramos um gestor assim, até porque a gente
produz geléia e se o gestor dissesse bota a geleia de voc€s na merenda
escolar ¢ mesmo a gente procurando eles teve a maior burocracia.(Caju,
entrevista concedida em 11 de janeiro de 2025 na comunidade Santana)

A frustragdo dela ¢ evidente, pois, apesar dos esforcos continuos para buscar apoio,

elas ndo encontraram gestores dispostos a realmente ajudar no fortalecimento do grupo e na
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O festival do babacu, mencionado por Caju, parece ser uma das poucas oportunidades
em que receberam algum tipo de apoio concreto. Isso destaca a importancia de eventos
comunitarios como espacos de valorizagdo e visibilidade, mas também evidencia a falta de
um compromisso mais profundo e duradouro por parte das autoridades. O fato de um
ex-prefeito ter contribuido para o festival, mas ndo ter avancado em propostas concretas para

a fabrica de geleias, mostra uma abordagem pontual e limitada.

A roda de conversa, sem duvidas, foi um momento enriquecedor de trocas de
conhecimento. No entanto, ¢ unanime que as mulheres desejam que suas companheiras das
comunidades se juntem a essa luta. Apesar disso, ainda existe muita resisténcia e, muitas

vezes, uma desvalorizagdo por parte das proprias mulheres em relagdo a luta do grupo.

A Valorizagdo também tem que vir das proprias mulheres da comunidade,
porque a gente fala que o homem desvaloriza a gente, mas as vezes ¢ a
propria companheira que mora do lado que desvaloriza. Diz que vai ali fazer
0 qué? Porque as que participam tem tempo demais, € por isso que esta la.
Entdo, se a gente conseguisse mudar um pouquinho da mentalidade das
pessoas, as mulheres que estdo a nossa volta, eu acho que elas viessem
participar, seria muito mais facil a luta, porque a comunidade ¢ tdo grande,
mas a gente v€ poucas pessoas, sdo poucas mulheres que abracam essa
causa. Porque tem gente que visa mais a questdo do lucro, mas ndo a
valoriza¢ao do produto, do territério da luta. (Seriguela, entrevista concedida
em 11 de janeiro de 2025 na comunidade Santana)

Além da desvalorizagdo que pode vir dos homens, muitas vezes sdo as proprias
mulheres que desmerecem as agdes e a dedicagdo das companheiras. Essa dindmica revela um
desafio adicional: a necessidade de construir solidariedade e empatia entre as mulheres, para

que todas compreendam a importancia de se unirem em torno de uma causa comum.

As mulheres tém conquistado seu espago na sociedade com muita luta e determinacao.
Essa mudanga é super importante e demonstra o avango na busca pela igualdade de género e

pelo reconhecimento do papel das mulheres em diferentes aspectos da vida.

Com muitas lutas, as mulheres vém conquistando cada dia mais seu lugar,
com a evolugdo da sociedade e com atitudes marcantes as mulheres ganham
espago na politica, na educacdo, na cultura, no mercado de trabalho, tem-se
aceitado o proprio corpo e também apresentando sua vida profissional do
jeito que almeja. (Cardoso e Taveira, 2017, p. 57)
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O espaco que elas estdo conquistando na politica, educagdo, cultura e mercado de
trabalho mostra que suas vozes estdo sendo ouvidas e valorizadas. Além disso, a emancipagao
feminina se manifesta na aceitacdo do proprio corpo e na liberdade de expressar suas vidas
profissionais de acordo com seus desejos. Mesmos assim, podemos destacar que a
participa¢do das mulheres, uma maioria menorizada, onde 13 % das mulheres ocupam cargo
de gestora municipal, ou seja, sdo prefeitas (Diniz, 2024, manchete da reportagem), e
atualmente, as mulheres ocupam 18,5% das cadeiras no Senado Federal, com 15 senadoras
entre os 81 parlamentares da Casa. Nos ministérios, o governo Lula conta com 10 ministras

mulheres, o que representa cerca de 29,4% do total de 34 ministérios. (Brasil, 2025)

4.3. Organizacio econdmica e autonomia financeira das mulheres quilombolas Santana

A seguir, abordaremos as questdoes econdmicas que envolvem o grupo de Mulheres
Santana. Vamos explorar como essas mulheres tém se organizado para enfrentar os desafios
econdmicos € quais estratégias t€ém adotado para promover a autonomia financeira. Além
disso, discutiremos as oportunidades e obstaculos que elas encontram em suas atividades, bem
como o impacto de suas iniciativas na comunidade local. A analise dessas questdes ¢
fundamental para entender o papel do grupo na promocdo da emancipagdo feminino e no

fortalecimento da economia da regido.

Enquanto os homens saem em busca de beneficios e melhorias para a associagdo, as
mulheres assumem a responsabilidade de manter o lar e sustentar a familia. Essa narrativa
evidencia o papel fundamental das mulheres na manutenc¢ao da vida comunitéria, mostrando
que, embora muitas vezes nao sejam reconhecidas, elas sdo os verdadeiros pilares que

sustentam o quilombo.

Eu me lembro de estar dentro de casa, meu pai sair em busca de algum
beneficio para a associacdo e minha mae segurar a casa durante uma semana.
Sempre se fala que os homens sairam para a luta, para a benfeitoria para a
comunidade, mas eram as mulheres que seguravam a barra dentro do
quilombo. As mulheres sempre estiveram dentro das comunidades. Se
acontecesse algo diferente e os maridos delas ndo estivessem, eram essas
mulheres que encaravam. Os homens vao para a luta, mas as mulheres
permanecem. (Barizao, 2020. p.18)
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A autora revela muito bem a for¢a ¢ a resiliéncia das mulheres nas comunidades
quilombolas, que muitas vezes sdo invisibilizadas em meio as narrativas sobre a luta por
melhorias e beneficios. Enquanto os homens sao frequentemente reconhecidos por suas agdes
fora de casa, as mulheres desempenham um papel crucial ao manter a estrutura familiar e
comunitaria. Elas ndo apenas sustentam o lar, mas também enfrentam desafios e garantem a

continuidade da vida no quilombo.

Na comunidade quilombola Santana do Adroaldo e nas comunidades vizinhas, ¢
bastante comum que os homens viajem para fora do estado em busca de trabalho e melhores
condi¢des de vida, enquanto as mulheres permanecem na comunidade, cuidando da familia e
dos filhos. No entanto, as integrantes do grupo de mulheres nao se contentam em ficar apenas
em casa enquanto seus maridos estdo no trabalho. Elas atuam na fabrica e, mesmo sem
receber um salario fixo todos os meses, sua contribuicdo ¢ significativa e representa uma
ajuda valiosa para o sustento da casa. Essa atitude demonstra a determinagdo e a for¢a dessas
mulheres em buscar autonomia e participar ativamente da economia familiar, desafiando os

papéis tradicionais de género na comunidade.

Nosso grupo ndo ¢ um grupo que tem lucro que da para a gente ficar
esperando. Nosso grupo € um grupo, ele ja € antigo, para ganhar uma renda
extra. A nossa renda contribui um pouco também para a renda da familia
mas ainda é muito pouco, a gente as vezes passa meses sem trabalhar, as
vezes trabalha uma vez no més. A gente recebe se tiver dinheiro no grupo,
recebe Se ndo a gente vai esperar o grupo vender os produtos para poder
pegar no recurso.(Manga, entrevista concedida em 9 de outubro de 2024 na
comunidade Santana)

A fala da entrevistada revela a realidade desafiadora enfrentada pelo grupo de
mulheres na busca por uma renda extra. Ela destaca que a natureza do grupo ndo ¢é voltada
para o lucro imediato, mas sim para a geragao de oportunidades que, embora valiosas, ainda
sdo limitadas. A incerteza sobre a frequéncia do trabalho ¢ a dependéncia da venda dos
produtos para receber um pagamento mostram que ainda ha um bom caminho para se

percorrer até o sucesso financeiro do grupo.

Manga também comentou na roda de conversa, de uma maneira bastante dindmica ao
ser questionada sobre o que poderia ser feito para que o grupo tivesse mais autonomia

financeira e alcangasse seus objetivos.
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Mais projetos para melhorar o grupo, melhorar a estrutura, melhorar o fisico
do grupo e o deslocamento para que possamos mandar nossos produtos para
outros locais. (Manga, entrevista concedida em 11 de janeiro de 2025 na
comunidade Santana)

A importancia de implementar mais projetos voltados para o desenvolvimento e a
melhoria das vendas e até mesmo da estrutura da fabrica, enfatiza a necessidade de
transformagdes significativas em varios aspectos que impactam diretamente a vida do grupo.
Uma boa estrutura ¢ fundamental para garantir eficiéncia e qualidade na produgdo dos
produtos que o grupo oferece, além de proporcionar um ambiente mais seguro e confortavel

para os membros.

Acerola, outra socia e uma das gerentes do grupo de mulheres, também enfatizou que,
embora ainda ndo possuam um caixa capaz de garantir um pagamento mensal para as socias, a
ajuda financeira que conseguem oferecer ¢ de suma importancia. Essa contribui¢do, mesmo
que modesta, representa um suporte significativo para as mulheres e suas familias, ajudando a
aliviar as dificuldades financeiras do dia a dia.

Nosso grupo ndo tem uma caixa que possa estar dando para nossas socias
todos os meses uma quantia. A gente produz o licor € vende e fica esperando
receber o recurso que ¢ para poder ser pago as diarias. Mas ¢ uma ajuda que
ajuda bastante em casa quando entra. Mas as vezes a gente passa de més,

dois meses sem nem trabalhar. (Acerola, entrevista concedida em 9 de
outubro de 2024 na comunidade Santana)

Apesar dessas dificuldades, Acerola ressalta a importancia da ajuda financeira que
conseguem oferecer quando as vendas ocorrem. Mesmo que de forma irregular, essa renda
extra representa um alivio significativo para as familias, evidenciando como o trabalho
coletivo pode proporcionar suporte em momentos de necessidade. O trecho também reflete a
resiliéncia e a determinacdo dessas mulheres em continuar seu empreendimento, mesmo

diante de obstaculos.

Um aspecto muito importante em relagdo ao financeiro do grupo ¢ que, quando uma
das integrantes enfrenta dificuldades financeiras, ela pode contar com a possibilidade de obter
um empréstimo do grupo. Nesses momentos, toda ajuda é extremamente valiosa e faz uma

grande diferenca na vida de quem esta precisando.

Além disso, houve uma situagdo em que as mulheres, em comum acordo, decidiram
unir forcas e doar uma quantia para ajudar a filha de uma das sdcias, que necessitava de

dinheiro para realizar uma cirurgia. Essa a¢cdo demonstra ndo apenas a solidariedade entre as
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integrantes do grupo, mas também a importdncia do apoio em tempos de crise. Essas
iniciativas revelam o compromisso das mulheres em cuidar umas das outras e fortalecer lagos
comunitdrios, mostrando que a unido e a empatia sdo fundamentais para enfrentar os desafios

da vida cotidiana.

A transformacdo no papel das mulheres na sociedade ¢ notavel que vem se
intensificando nas ultimas décadas. Historicamente, as mulheres eram limitadas a fungdes
domésticas e cuidados familiares, mas atualmente estdo rompendo essas barreiras como

profissionais, maes e esposas.

Atualmente, percebe-se uma mudanga muito grande no perfil das mulheres,
que antigamente realizavam apenas tarefas tradicionais, como cuidar da casa
e dos filhos. Elas estdo competindo de igual para igual com os homens e
estdo correndo atras do tempo perdido. Trabalham fora e realizam ainda as
tarefas tradicionais, além de serem mae e esposa. Tudo isso gragas as lutas
dos movimentos feministas a partir da década de 70, envolvendo a entrada
feminina nas decisdes politicas e de seus interesses na agenda
governamental. (Carvalho, 2011. p. 150)

Esse trecho destaca uma transformagdo significativa no papel das mulheres na
sociedade, que agora se desdobram em multiplas fungdes, equilibrando trabalho e
responsabilidades familiares. Essa evolucdo ¢ o resultado das lutas incansaveis dos

movimentos feministas desde a década de 70.

Hoje, mulheres como as integrantes do grupo podem trabalhar e buscar melhorias em
suas vidas gracas as conquistas desses movimentos, que batalharam arduamente por seus
direitos e pela igualdade de oportunidades. A luta por reconhecimento e autonomia

possibilitou que muitas mulheres se tornassem protagonistas de suas histdrias.

Tamarindo, uma das entrevistadas, ressalta a importancia da renda gerada pelo grupo,
mesmo que nao seja constante. Para ela, esse apoio financeiro representa nao apenas uma
fonte de sustento, mas também um simbolo de emancipacao e independéncia. A unido e a
colaboracdo entre as mulheres do grupo tém um impacto significativo em suas vidas,

permitindo que elas enfrentem desafios com mais confian¢a e autonomia.

Tem contribuido bastante. Apesar do trabalho ndo ser tdo constante, as
diarias que a gente consegue pelo grupo, fazendo as atividades da fabrica,
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tem contribuido bastante. Isso ¢ uma renda que ajuda muito. Apesar de ndo
ser uma renda tdo constante, uma renda didria, todo més, mas o que a gente
consegue fazer no grupo ajuda bastante. (Tamarindo, entrevista concedida
em 9 de outubro de 2024 na comunidade Santana)

O trabalho do grupo nao se reduz apenas a gerar uma fonte de renda, mas também
fortalece lagos sociais e cria um ambiente de apoio para essas mulheres , onde cada conquista
¢ celebrada, mesmo que pequena, pois a cada fala elas revelam uma perseveranga e sem
reivindicacdes em relagdo a ndo terem a independéncia financeira que elas tanto almejam,

mas sim buscam celebrar a cada vitdria alcancada por elas.

Jenipapo, uma das entrevistadas, menciona que, além do suporte financeiro que
recebem, as integrantes do grupo também tém a oportunidade de adquirir novos
conhecimentos. Esse aspecto ¢ fundamental, pois demonstra que elas buscam nao apenas a

autonomia financeira, mas também o desenvolvimento pessoal e profissional.

Nao ¢ uma renda tdo grande financeiramente, mas a gente tem varios
conhecimentos, e eu trabalho bem e no final do ano eu vejo que de certa
forma entra um extra na minha renda familiar, além dos conhecimentos
adquiridos. (Jenipapo, entrevista concedida em 9 de outubro de 2024 na
comunidade Santana)

A fala da entrevistada ¢ de suma importancia, pois mesmo que a quantia financeira nao
seja significativa, o aprendizado e as habilidades que desenvolve ao longo do ano trazem um
impacto positivo em sua vida. Essa visdo mostra que o grupo dd valor ndo s6 a ajuda

financeira, mas também crescimento pessoal e profissional.

Na entrevista, a entrevistada Manga também evidencia que, além da produgdo e da
renda que elas conseguem gerar, as participantes também tém a oportunidade de aprender uma
variedade de novas habilidades e conhecimentos. Ela enfatiza que essas experiéncias vao além
do aspecto financeiro, pois as mulheres envolvidas no grupo tém a chance de visitar diferentes

lugares e participar de atividades que enriquecem seu aprendizado.

[...] eu comecei a participar das reunides do grupo, participar de oficinas, de
formacg@o para trabalhar na fabrica. Para trabalhar, a gente tem que ter muita
formagdo sobre higiene da casa, higiene pessoal, forma¢do mesmo para
trabalhar no licor e na geleia, participamos das reunides na comunidade,
fora da comunidade, eu participo dos planejamentos, eu ajudo a executar os
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planejamentos ¢ também trabalho na fabrica, na limpeza da fabrica, na
limpeza ao redor da fabrica e trabalho na producao e também no rogo do
abacaxi.(Manga, entrevista concedida em 9 de outubro de 2024 na
comunidade Santana)

A participacdo em reunides e oficinas, destaca a importancia da formagdo continua
para o trabalho na fabrica, enfatizando que o conhecimento sobre higiene da casa e higiene
pessoal ¢ fundamental. Isso ndo apenas demonstra uma preocupacdo com a qualidade dos
produtos que produzem, como também reflete que o coletivo e a forca de vontade dessas

mulheres em buscar conhecimentos e evolugao sdo algo a se orgulhar.

Um momento decisivo na vida das mulheres, foi quando elas comegam a perceber que
podem sair da situacdo de subordinacdo e conquistar seu espago. Ao se envolverem em
movimentos € associacdes, elas ndo apenas se tornam mais participativas, mas também

ganham reconhecimento e valorizagao na sociedade.

A partir do momento que a mulher compreendeu que poderia sair da situagéo
de subordinagdo e passar a conquistar seu espago através da participacdo em
movimentos ¢ associa¢des, fazendo com que a sociedade percebesse seu
valor, inicia-se o rompimento da sua condi¢ao de receptora passiva, passando
a ser mais participativa e valorizada, principalmente como ser humano,
considerando que todos sdo iguais perante a lei. (Carvalho, 2011. pp.
145-146)

Ao se libertar e se tornarem mais visiveis e ativas, mesmo que por querer mais
autonomia e/ou em busca de conhecimentos elas reafirmam sua dignidade e igualdade,
contribuindo para a constru¢do de uma sociedade mais justa e inclusiva, onde todos sdo

tratados com respeito e equidade.

O exemplo do grupo de mulheres Santana ¢ de grande relevancia tanto para a
comunidade quanto para o municipio. A organizacdo ¢ a forca de vontade dessas mulheres
demonstram como a unido pode ser uma poderosa ferramenta de transformagdo social. Por
meio de suas acdes coletivas, elas nao apenas melhoram suas proprias condi¢des de vida, mas
também inspiram outras mulheres a se mobilizarem em busca de seus direitos e

oportunidades.
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CONCLUSAO

Em sintese, a Casa do Doce: Grupo de Mulheres Quilombola Santana, de Sao Luis
Gonzaga do Maranhdo, e sua emancipagdo econdmica, representa ndo apenas uma luta pela
autonomia e reconhecimento, mas também um exemplo inspirador de resisténcia e
emancipa¢dao feminino em um contexto de desigualdade. Este trabalho por sua justificativa
busca dar voz a essas historias inspiradoras e evidenciar como a unido € a emancipagao
feminino sdo fundamentais para desafiar estruturas patriarcais. Ao celebrar as vitérias do
grupo Santana, reforcamos a importancia de iniciativas que promovem igualdade de género e
autonomia econdmica, contribuindo assim para um futuro mais justo e inclusivo para todas as

mulheres.

Este trabalho dedicou - se a explorar a trajetéria das mulheres da comunidade
quilombola Santana do Adroaldo, em Sao Luis Gonzaga do Maranhao, e revelou suas lutas e
formas de resisténcia. A pesquisa ndo se aprofunda na historia da comunidade Santana como
descrito nos objetivos, mas ela evidencia com clareza como o grupo de Mulheres se
organizam em ambitos politico, social e econdmico para enfrentar desafios e promover

transformagodes em suas vidas e na comunidade.

Acreditava-se que a falta de conhecimento da comunidade sobre a histéria do grupo
impede uma maior valorizag¢ao do seu trabalho. De fato, apenas aqueles que ndo acompanham
o grupo de perto tendem a menosprezar suas agdes e conquistas. As pessoas que estdo
envolvidas, como os familiares das socias, possuem uma compreensao mais profunda do
impacto que o Grupo de Mulheres Santana tem na vida comunitaria, testemunhando as
transformagdes sociais resultantes do engajamento feminino em diversas areas, como politica,
economia e cultura. Por outro lado, aqueles que desconhecem a historia ou as atividades do
grupo costumam formar opinides baseadas em esteredtipos ou preconceitos, levando a

desvalorizagao do trabalho realizado pelas mulheres.

Além disso, os principais fatores que perpetuam a desigualdade de género na
comunidade e sua relacdo com a falta de informagdo sobre emancipacdo. Os fatores que
mantém essa desigualdade sdo complexos e incluem o medo que muitos homens sentem
diante do emancipacdo feminina. Esse medo pode se manifestar em preconceitos e resisténcia
a mudanga, resultando na reproducao de normas patriarcais que limitam o papel das mulheres
na sociedade. Quando as mulheres comecam a reivindicar seus direitos ¢ buscar maior

autonomia, algumas percebem isso como uma ameaga a masculinidade tradicional, gerando



69

um ambiente hostil onde as mulheres se sentem desencorajadas a se expressar ou agir em

busca de seus objetivos.

Entre os obstaculos enfrentados por essas mulheres, um deles foi a dificil tarefa de
conciliar suas responsabilidades familiares com o ativismo social. Muitas mulheres enfrentam
resisténcia dentro de casa ao tentarem convencer seus parceiros sobre a importancia de buscar
conhecimento fora da comunidade, o que pode dificultar ainda mais a emancipagdo feminino
e a participacao ativa dessas mulheres nas questdes sociais. Esse desafio ¢ intensificado pelo
papel de mae, que traz a tona dilemas que exigem ndo apenas coragem, mas também um

dialogo constante sobre os papéis e responsabilidades

A forga coletiva dessas mulheres demonstra que, juntas, elas sdo capazes de enfrentar
adversidades e promover mudancas significativas em suas comunidades. Assim, buscam por
igualdade em seu municipio, estado e pais, tornando-se uma fonte de inspiragdo para outras

mulheres.

A casa do doce como ¢ chamada carinhosamente por suas sécias surgiu de uma
inquietagdo sobre a perda de mangas na comunidade e a necessidade de um espago onde essas
mulheres pudessem se reunir, compartilhar conhecimentos e desenvolver habilidades que

fossem além da tradigdo familiar.

Ademais, evidenciamos os desafios enfrentados pelas mulheres do grupo, como a
resisténcia social e a falta de recursos, que muitas vezes dificultam suas agdes. Esses
obstaculos ndo apenas refletem a desigualdade de género que ainda € existente na sociedade,
mas também ressaltam a necessidade urgente de politicas publicas que garantam suporte
adequado a iniciativas como a do grupo de mulheres Santana. A resiliéncia e a determinagdo
dessas mulheres sdo inspiradoras e demonstram que a unido pode ser uma poderosa

ferramenta de transformacao.

Um exemplo de perseveranca e transformacdo ¢ a evolucao da casa do doce, que
comegou de forma simples, com mulheres se reunindo em uma casa de taipo e utilizando
apenas duas panelas para produzir seus produtos. Hoje, essa iniciativa se expandiu e conta
com uma estrutura muito melhorada, permitindo ndo apenas o crescimento do negocio, mas

também o fortalecimento do grupo e a emancipagdo dessas mulheres.

O grupo de Mulheres Santana ndo ¢ apenas um grupo que produz licor e geleia, o

grupo também promove com que as mulheres participem de palestras sobre seus direitos,
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economia, preservacdo do meio ambiente e oficinais que ajudam elas a perceberem que sdo

capazes de ser agentes de transformacao na sua comunidade.

O trabalho desenvolvido por esse grupo tem gerado um impacto significativo na
comunidade, tanto na economia das mulheres quanto no reconhecimento da comunidade em
outros locais, pois através do grupo alguns olhares que ndo conheciam a comunidade
passaram a conhecer, ¢ se sentiram atraidos a conhecer mais a historia da comunidade e do

grupo de mulheres.

Portanto, ¢ essencial que as politicas publicas sejam ampliadas para apoiar iniciativas
como a do grupo de mulheres Santana, garantindo recursos e visibilidade para suas
atividades. O investimento em programas que promovam a emancipa¢do feminino e o
fortalecimento das liderangas locais ¢ crucial para assegurar que essas vozes sejam ouvidas e
respeitadas. A sociedade como um todo deve se engajar na luta pela equidade de género,

reconhecendo o valor das contribui¢des femininas nas diversas esferas da vida social.

Assim, ao refletirmos sobre a trajetoria do grupo de mulheres Santana, percebemos
que o fortalecimento da voz feminina ¢ fundamental para a constru¢do de um futuro mais
justo e igualitario. A luta delas ndo ¢ apenas por seus direitos individuais, mas pela
transformagdo de toda a sociedade. E um chamado a agdio para todos nos: apoiar essas
iniciativas ¢ promover um mundo onde todas as mulheres possam ter oportunidades iguais e
onde suas historias sejam valorizadas. O exemplo do grupo Santana nos ensina que quando as
mulheres se unem em prol de um objetivo comum, elas t€ém o poder de mudar nao apenas

suas vidas, mas também o conjunto social ao seu redor.

A partir dessas pesquisa sugere-se aprofundar pesquisas sobre o tema que poderiam
investigar O Impacto da Emancipacdo Feminino nas Comunidades Tradicionais, onde o
objetivo principal seria analisar o impacto das iniciativas como o do Grupo de Mulheres
Santana na qualidade de vida das mulheres e na dinamica social e econdmica das
comunidade. A pesquisa buscaria entender como a emancipagdo feminino promovido pelo
grupo influencia a autoestima, a autonomia financeira e as percep¢des de género dentro do

contexto local.

A pesquisa sobre a Casa do Doce: Grupo de Mulheres Quilombola Santana, de Sao
Luis Gonzaga do Maranhao, e sua emancipagdo econdmica representa um importante avango
no campo cientifico, especialmente nas areas de estudos de género, economia solidaria e

desenvolvimento comunitdrio. Este tema ¢ crucial ndo apenas para entender as dindmicas
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sociais e econdmicas que moldam a vida das mulheres quilombolas, mas também para
reconhecer o papel vital que essas mulheres desempenham na promog¢ao da autonomia e do

desenvolvimento sustentavel em suas comunidades.

Ao investigar as praticas e iniciativas da Casa do Doce, a pesquisa revela como as
mulheres quilombolas estdo se organizando para superar barreiras historicas e estruturais que
limitam seu acesso a recursos ¢ oportunidades. A emancipagdo econdmica dessas mulheres
ndo ¢ apenas uma questdo de geracdo de renda; trata-se de um processo mais amplo de

afirmacdo da identidade cultural, fortalecimento da comunidade e luta por direitos.

Além disso, essa pesquisa contribui para o entendimento das interse¢des entre cultura,
tradicdo e inovagdo econdmica. A Casa do Doce ndo apenas promove a produgdo e

comercializa¢do de geleias e licores, mas também fortalece as mulheres.

A relevancia desse estudo se estende além do contexto local, pois os resultados podem
servir como referéncia para outras comunidades que buscam estratégias similares de
emancipa¢do econdmica. Ao documentar as experiéncias bem-sucedidas do Grupo de
Mulheres Quilombola Santana, a pesquisa oferece um modelo inspirador que pode ser
replicado em diferentes contextos, promovendo uma rede de solidariedade entre mulheres em

todo o Brasil.
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